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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrolld en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES
FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: ENERO DE 2026
SECRETARIA QUE ELABORAEL ESTuDic:  SECRETARIA DE EDUCACION
MODALIDAD DE SELEGCION: | CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO JURIDICO A LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL, CON EL FIN DE ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA

OBJETO DE LA CONTRATACION: NORMATIVA LEGAL VIGENTE EN LOS DIFERENTES PROCESOS QUE CONTRIBUYAN Al
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE CHIA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el Ariculo 315 de la Constitucién politica, corresponde al Alcalde “dirigir la accién del municipio,
asegurar e cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo”,

Que conforme lo prevé la Constitucidn Politica de Colombia en el art(culo 2 son fines del Estado: “servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucién; facilitar la
participacién de todes en las decisiones gue los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la nacién”.

Que, sumado a lo anterior, entendiendo que la Contratacion Estatal se encuentra relacionada directamente con los fines del Estado
entendiendo como esenciales la continua y eficiente prestacion de los servicies publicos y de manera principal el servir a [a comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes de la consfitucidn , se genera en
cabeza del Estado Social, la obligacion de garantizar el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

Que en virud del articulo 62 de! Decreto Municipal nimere 40 del 16 de mayo de 2019 “Por medio del cual se establece el manual
basico de la Administracién Municipal de Chia y se adopta la estructura organizacional intema de la administracion central del
Municipic de Chia”, la mision de la Secretaria de Educacion es garantizar el acceso y permanencia de los nifios, nifias y Jévenes al
sistema educativo, frente a sus distintas formas, niveles y modalidades; la calidad y pertinencia de la educacion, asf mismo se resalta
dentro de sus funciones la de * Dirigir la formulacién y ejecucion de politicas, planes y programas de educacién en el Municipio,
buscando apoyar la mejor, més equitativa pertinente prestacion de servicio, por parte del sistema educativo”. Por Uitimo, dentro de la
astruciura interna de la secretaria se encuentra la Direccion de Gestion y Fomento a la Educacion, la Direccion administrativa y
financiera y la Direccién de Inspeccion y vigilancia, a saber

WTS e A s e
- CRITN
EXILICATT | e
et gy il i — Mg i
Slean %
SGSTION ¥ -
AR T v

TUCASON | k"
COMRTURS POETCON Y
LAl vas Al b

L]

Que mediante la resolucion 9100 del 23 de noviembre de 2009 El Ministerio de Educacion Nacional reconocié el cumplimiento de
requisitos por parte del Municipio de Chia para asumir el servicio publico educativa y a partir del 1° de enero de 2010 se inicid el
proceso de certificacion en el Municipio de Chia, para la prastacion del servicio educativo.

Asl las cosas, desde el mes de enero de 2010, se efectud el disefic de procesos nacionales que articularon ias actividades realizadas
en los entes territoriales (como el Municipio de Chia) con el nivel central nacional, y se inici6 la cerfificacién de los procesos misicnales
en Gestion de Calidad. En esta nueva etapa, un organismo extemo y acreditado para certificar entidades en temas de Gestidn de
Calidad, procedio a realizar las auditorias de certificacion, de los procesos misionales {Coberiura, Humano, Calidad y Atencion al
ciudadano), para buscar: Optimizar la integracion y articulacion de los procesos entre e! Ministerio de Educacién y las Secretarias de
Educacién; Facilitar ta Gestién de los Secretarios en la administracion de las Secretarias de Educacion; Fortalecer la ejecucion
transparente de los procesos; Generar informacion confiable y oportuna. De esta manera el Municipio de Chia, actualmente cuenta can
la certificacién nacional de sus Procesos.

£n ese orden de ideas, la Secretaria de Educacion del Municipio de Chia es la encargada de liderar, planear, organizar, dirigir,
controlar y evaluar permanentemente las politicas, planes y programas de los procesos propios del sistema Educativo Municipal,
garantizando la prestacién de un servicio de calidad en condiciones de pertinencia, eficiencia, cobertura y equidad, a través de
proyectos Educativos Institucionales que promuevan la investigacién, innovacion y desarrollo de curriculos, metades y medios
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En este sentido y con el objetivo de fortalecer Ios pracesos administrativos de las instituciones Educativas Oficiales y comunidad
educativa en general, los cuales estdn debidamente articulados con la Secretaria de Educacién, se hace necesario contratar a un
profesional que brinde apoyo juridico en los temas clave que impactan directamente en el fortalecimiento del sistema educativo del
municipio v de esta manera avanzar en el proyecto de Fortalecimiento Institucional, cuyo propésito es mejorar el desemperio de la
gestion del sector educative, incrementando la capacidad de gestion de la Secretaria y asegurando gue todas las actuaciones se
realicen con fransparencia, eficacia y en pleno cumplimiento de la normativa vigente.

Por Io anterior, y con base en lo expuesto, se considera que para atender la necesidad planteada, es imprescindible contratar a un
profesional graduado en Derecho, que cuente con fa experiencia requerida por la entidad. Ademas, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 2, numeral 4, literal h, de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9, se
dispone que "las entidades pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién con personas naturales o juridicas que estén en capacidad de sjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando fa
Entidad Estatal verifique la idoneidad y experiencia requerida en el drea correspondiente”.

Que una vez revisado el Plan Anual de Adgquisicion de la entidad aprobado para la vigencla 2024. Y publicado en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica “SEOP |1y se evidencia la necesidad incluida adelanta bajo el presente proceso.

Por iiltimo, se indica que segln la Direccion de Funcidn Piblica del Municipio de Chia ha determinado que en la planta no existe el
personal suficiente que ostente la idoneidad y ta experiencia especifica que se requiere para el desarrollo del objeto Contractual, razon
por la cual se ha determinade que para dar alcance y avanzar en la meta se debe contar con el apoyo de un (1) profesional que
cumpla con la idoneidad y experiencia requerida con el fin de apoyar la evaluacion e impacto de los procesos que contribuyan al
fortalecimiento del sistema educativo del municipio de chia.

Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento del proyecto y la meta conforme al Banco de programas y Proyectos.

2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 CLASIFICACION UNSPSC:
La clasificacion se debe relacionar en el siguiente cuadro:
El servicio, segun corresponda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

T - BEE W . = T "NOMBRE
SEGMENTO _IfAMILIA : CL{-‘\§E ] PRODUCTO . PRODUCTO
80000000 80160000 80161500 80151504 Senvicios de Oficina
83000000 ' 93150000 ' 93151500 T 93151507 Procedimientos y
Servicios
administrativos

2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

De acuerdo con las necesidades previamente expuesias, la administracién municipal requiare contratar un (1) profesional para brindar
apoyo a la Secretaria de Educacion Municipal, especificamente en la gestion de los cuatro (4) macroprocesos a su cargo. Esta
colaboracion se llevara a cabo en cumplimiento de las obligaciones y responsabilidades establecidas, con el fin de garantizar el
cumplimiento de las normativas legales vigentes en &l ambito educativo y con ello fortalecer la gestion administrativa y asegurar el
cumplimiento de los estandares de calidad establecidos por las autoridades competentes.

2.3 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
/A

2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2 4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligaréd para con el Municipio, en relacion directa con el objeto del contrato, a
lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo y asesaria legal al Despacho de la Secretaria de Educacion en relacion con las actuaciones administrativas de su
competencia y que le sean asignadas por el supervisor del contrato, garantizando el cumplimiento de la normativa vigente y los

procedimientos establecidos.
12.  Realizar la revisién juridica de las respuestas a los diferentes requerimientos que sean proyectados y presentados para firma del
jefe de Despacho en coordinacion con las areas pertinentes de la Secretaria de Educacién, conforme a la normatividad legal

aplicable.
|3. Brindar apoyo en la efaboracion de mecanismos juridicos, tales como infermes, conceptos, estudios e interpretacién normativa
necesaria en los cuatro (4) macroprocesos a cargo de la Secretarfa de Educacion a fin de garantizar su correcto funcionamiento,

en el marco del desarrollo del contrato.

4, Apoyar en la revision juridica de los actos administratives que sean requeridos en los cuatro (4) macroprocesos conforme a los
procedimientos y facultades asignadas a la Secretaria de Educacion Municipal, asegurando su adecuacién a las disposiciones
legales y reglamentarias correspondientes.

OBLIGACIONES GENERALES
1. Concertar con el supsrvisor la fecha de inicic del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal, los
subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasién del contrato.

3. Efaborar y rendir los informes como conceptos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demds sopories que lo anteceden, los cuales hacen
parte integral def contrato.
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' DE LA DIRECCION Y DEL FONDO DE EDUCACION ‘
| SUPERIOR (FOES)
o PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
CotPCoNT | kA | APOAR EL DESARROLLO Y EIECUCION DE LAS
2024 | COLPCCNT | MAGDALENA | cyivipADES JURIDICAS DEL AREA DE TALENTO HUMANO |  $28.800000 | 4 MESES
: A DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, EN LA
SECRETARIA DE EBUCACICN MUNICIPAL DE CHIA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
\ ABOGADO PARA ASESORIA, ACOMPARAMEENTO Y .
2022 cpggéésa- CAROLNA | SEGUMENTO EN TEMAS RELACIONADOS CON EL | $44000000 | f1meses
SECTOR DE TRANSPORTE TERRESTRE DENTRO DE LAS ‘
; COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD. ! |

|
En este analisis encontramos, que durante los (ltimos afios la alcaldia realizo (3} contratos con objeto similar y con elementos con
caracteristicas similares.

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adguirieron servicios de las mismas
caracteristicas.

5. EL VALOR ESTIMADC DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS
51. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: SESENTA Y OCHO MILLONES CUARENTA MIL PESOS MCTE §$ (68.040.000)
5.1.1. JUSTIFICACION:

Para determinar el valor del presupuesto oficial para fa presente vigencia, se tomd como referencia &l Decrato por medio del cual se adopta
Ia tabla de perfilas y honararios como refarentes para deferminar los honorarios y remuneracion de servicios de los contralistas de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién del sector central del municipio de chid", a traves del cual se adopta la tabla de perfiles y
honorarios, como referente para determinar los honorarios y remuneracién de servicios de los contralistas de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién del sector central del Municipio de Chia.

Por Io tanto y de acuerdo con el presupuesto con €l que cuenta la Secretaria de Educacion, asi como la tabla de honorarios y remuneracion
establecida en el Decreto “por medic def cual se adopta fa tabla de perfiles y honorarios como referentes para determinar los honorarios y
remuneracion de servicios de los conlralistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del sector central del
municipio de chia" se detemmina que el valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccidn es la suma de
SESENTA Y OCHO MILLONES CUARENTA MIL PESQS MCTE $ {68.040.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos
directos e indirectos en que debe incurrir el contratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal vigentes, de
acuerdo con la informacion kributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el andlisis del sector el valor del presente contrato esta acode a las condiciones del mercado y at Decreto por medio del
cual se establece Ia tabla de honorarios; para el presente contrato se cuenta con Ja disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria
de Hacienda, el soporte del mismo reposa en el proceso contractual.

5.2 FORMA DE PAGO: El municipio de Chia cancelara el valor total del contrato mediante: nueve (09) pagos mensuales vencidos, iguales
y sucesivos cada uno por SIETE MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS MICTE ($7.560.000)

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

. Presentacicn de informe de actividades y/o de ejecucién del contrato

. Acreditacién de pagos de seguridad social (Salud, pensitn y ARL}, y parafiscales, cuando correspenda
. Certificacién de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato

. Presentacién de Factura y o cuenta de cobre cuando corresponda.

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. <Articulo modificado
por el articufo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procufiura y Estampilla para el Bienestar del
Aduifo Mayor, los contralos yo de prestacion de servicios, de igual farma el Artictio 3198. Parégrafo 1 Estaran exenfos de la Tasa
Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios publicos domicifiarios, de prestacion de
servicios suscritos con personas nalurales, educativos y los que Henen que ver con el refinanciamiento y el servicio de Ia deuda publica

5.3 ANTICIPQ / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerde con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, {...) es objetiva la seleccidn en la cual la
escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta consideracion faciores de
afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva,

De conformidad con lo sefialado en ef Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en |a contratacion directa no se ufilizan factores de
escogencia y calificacion pues la contratacién es con una persona natural o juridica en atencién a su idoneidad y experiencia para ejecutar el
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, e! objeto del contrato, plazo de gjecucién y valer del mismo. De conformidad a lo
consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decrete 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente proceso de
Contratacion Directa,

9. LA INDICAGION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi misme se informa gue la presente contratacién S ( )  NO (X } estd cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para ¢l estado Cofombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones ai aplicacién de los
acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala "los contratos de empleo pdblico y medidas relacionadas”, del manual para el mangjo de
los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion de servicios
estan exceptuados a la publicacién de acuerdos comerciales.

10. ANEXQOS

« Banco de proyectos {si los recursos son de inversion).

« Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global.
. Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

- Solicitud de CDP.

« Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
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