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FECHA DEL INFOrRME  10/11/2025
ASPECTOS GENERALES
TIPO DE INFORME AVANC| PERIODO DEL INFORME DESDE  10/10/2025 HASTA  9/11/2025

TIPO DE RECURSOS

FUNCIONAMIENTO |

INVERSION

EJE

LINEA - CHIA ACTIVA

SECTOR

CULTURA

PROGRAMA

Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos

201- Beneficiar a 30.000 personas en los programas ofrecidos por la Escuela

META

de Formacion Artistica y Cultural de Chia con enfoque diferencial

NOMBRE DEL PROYECTO

Mejoramiento de los Procesos Culturales y Artisticos del municipio

de Chia

copicosprin 2024251750043

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.7258575

CONTRATISTA

SERGIO FABIAN ROJAS TORRES

PLAZO DE EJECUCION

Ocho (8) meses y veinte (20) dias

FECHA DE CONTRATO | 16/01/2025 FECHA DE INICIO | 20/01/2025 FECHA TERMINACION | 09/10/2025

PRORROGA FECHA | 9/10/2025 TIEMPO dDigz (9 mesesy once (11) | oo rerminacion | 20/12/2025

SUSPENSION FECHA | N/A TIEMPO | N/A FECHA TERMINACION | N/A

VALOR INICIAL EN NOMEROS | $34.944.000 EN LETRAS TREINTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
PESOS M/CTE.

ADICION FECHA ‘ 9/10/2025 ‘ VALOR | $ 9.542.400 VALORFINAL | $ 44.486.400

INFORME DE SUPERVISION

FECHA DE PRESENTACION ‘ 10/10/2025

‘ SOPORTES ‘ INFORME, REGISTRO FOTOGRAFICO, PLANILLA

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL
CONTRATO, PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

% PROGRAMADO

% ALCANZADO

OBSERVACIONES

Apoyar la verificacion inicial de los
documentos requeridos para la contratacion
de los diferentes coordinadores, instructores
y demés personal necesario para la puesta
en marcha de la Escuela de Formacién
Artistica y Cultural de Chia.

100%

87,61%

El contratista apoy6 recibiendo y verificando los
documentos de los futuros contratistas para la vigencia
2026, ayudando a su organizacion, correccion y
comunicacion, sirviendo como enlace entre la oficina
de Direccion de Cultura y los contratistas, previendo la
Ley de Garantias.

Se tramitaron los documentos de aproximadamente
160 personas entre el equipo de contratacion.

Apoyar la organizacién y radicacion de
carpetas de coordinadores, instructores y
demas personal necesario para la puesta en
marcha de la Escuela de Formacion Artistica
y Cultural de Chia.

100%

87,61%

Apoyo la organizacion, traslado al CAM y armado de
las carpetas de los procesos que se estan
proyectando, siguiendo lineamientos del equipo de
contratacién de la Direccion de Cultura, para la
optimizacién del tiempo en los tramites, recoleccion de
firmas, correccion de documentos cuando ha sido el
caso, y alistamiento para radicacién.

Apoyar el proceso de revision de
documentos requeridos para la realizacion
del tramite de radicacion de cuentas de cobro
de los contratistas de la Escuela de
Formacion Artistica y Cultural, realizando las
respectivas devoluciones para ajuste si a ello
hubiere lugar.

100%

87,61%

Ha apoyado el proceso de revisién y correccién de la
informacion de los documentos correspondientes a las
cuentas de cobro de algunos contratistas, realizando
las respectivas sugerencias, recomendaciones y
aprobaciones tanto a los contratistas como a los
supervisores, buscando optimizar el tramite y correcto
cargue a la plataforma SECOP |I.

Brindar apoyo en la elaboracion de los
formatos de certificacion de cumplimiento y
demés documentos necesarios para la

100%

87,61%

Apoyd en la elaboracién y/o revisién de los formatos de
certificacion de cumplimiento y demas documentos
anexos necesarios de las cuentas de cobro, siguiendo
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presentacion de las cuentas de cobro, de
acuerdo a los lineamientos establecidos.

los lineamientos y recomendaciones de las oficinas de
Hacienda, Contratacion y Direccién de Cultura.

Apoyar la radicacion de los documentos para
la presentacion de las cuentas de cobro y
realizar el respectivo seguimiento.

100% 87,61%

Apoyd la revision y verificacion de la radicacion de los
documentos a través de la plataforma Secop I,
procurando su pronto tramite y pago, en cada caso.

Apoyar el proceso de tramite administrativo
de la Escuela de Formacién Artistica y
Cultural en lo relacionado con Ia
documentacién que se genere a raiz de las
cuentas de cobro, informes y demas
documentos.

100% 87,61%

Ha brindado apoyo en el tramite administrativo de los
diferentes procesos de la Direccion de Cultura,
realizando el seguimiento correspondiente en las
dependencias involucradas, como Hacienda vy
Contratacién, informando a los contratistas o
supervisores de las novedades al respecto, cuando es
el caso.

Participar en las reuniones y eventos que la
Direccion de Cultura convoque, que se
encuentren relacionadas con su objeto
contractual y que sea designado por el
supervisor del contrato.

100% 87,61%

El contratista ha acudido a las convocatorias de
reunion o charlas relacionadas con el objeto del
contrato, las cuales se han realizado en su mayoria de
manera informal, para organizar las actividades que se
estan ejecutando en relacion con la contratacion y
cuentas.

El dia 7 de noviembre de 2025, se desarrollé la reunién
de presentacion del nuevo secretario de Desarrollo
Social, Lic. Mario Delgado, y se complement6 la
jornada con la organizacion y recepcion de la
documentacion de los contratistas de la Direccion de
Cultura, para el montaje de los procesos del 2026.

Brindar apoyo con la elaboracién de informes
de gestion correspondiente a la Direccion de
Cultura, que le sean asignados por el
supervisor del contrato y que se deriven del
objeto contractual.

100% 87,61%

Realizé entrega del informe periddico de actividades,
correspondiente al mes de octubre — noviembre, para
dar cuenta de los avances en el contrato.

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL
CONTRATISTA, ASI:

OBSERVACIONES

Se realiza verificacion de las actividades ejecutadas, revision de los soportes, convalidacion de la planilla

Que

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO

MOTIVOS
SINOFUE | N/A
APROBADA
VALOR INICIAL $34.944.000
VALOR ADICION $ 9.542.400
VALOR TOTAL $44.486.400
CUENTA/ PAGO VALOR A PAGAR % EJECUCION
10 DE 12 $ 4.032.000 9,06%
VALOR TOTAL EJECUTADO $38.976.000 87,61%
SALDO POR EJECUTAR $ 5.510.400 12,39%
NUMERO REGISTRO VALOR A CANCELAR
S FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL e AT SALDO REGISTRO
2025000230 17/01/2025 |2311133012024251 1101 $34.944.000 $0 $0
7500430872.3.2.02.0
2025005699 10/10/2025 |2.009 1319 $9.542.400 $4.032.000 $5.510.400
INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
%z § SALUD $201.600
02 .
@ ’<Z‘: 9493605421 Octubre de 2025 PENSION $258.100
ARL $8.500

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL
VALOR DEL CONTRATO.

FECHA CERTIFICACION

EXPEDIDA POR

PARAFISCALES

VERIFICADO

ICBF

St [ NO[wa|
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REPRESENTANTE LEGAL
CAJA COMPENSACION Sl NO
REVISOR FISCAL
SENA SI NO | NnA

SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE

CADA UNO DE ELLOS:

DESCRIPCION DEL RIESGO ESTADO

ACCIONES

Expedicion de normas que cambien las condiciones pactadas en el
contrato.

NO MATERIALIZADO

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

Hurto de elementos dispuestos para la ejecucion del contrato NO MATERIALIZADO

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

Incapacidad médica por enfermedad por mas de 5 dias consecutivos | NO MATERIALIZADO

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

ESTADO DE LAS GARANTIAS

ESTADO

ACCIONES

DESCRIPCION DE LOS AMPAROS A

MES

NO

N.A.

El presente informe se entendera presentado con la firma electrénica impuesta a través del SECOP I, por parte del supervisor del contrato.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO
CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.7258575 | CONTRATISTA | SERGIO FABIAN ROJAS TORRES
FECHA DE CONTRATO NIT/CC | 1.070.704.829 TELEFONO | 3023606305
OBJETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
contraTo. | QUE SE DERIVEN DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE INVERSION LIDERADOS POR LA
DIRECCION DE CULTURA DE CHIA
FECHA DE EVALUACION | 10/11/2025 PERIODO EVALUADO DEL 10-10-2025 AL 9/11/2025
EVALUACION
CRITERIOS BASICOS DESCRIPCION DELO CRITERIOS DE EVALUACION ___RANGO. PUNTAJE
MINIMO MAXIMO VALOR
Entregé dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15
g TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 15
"'EJ No cumplié dentro del plazo (inicial y prérroga) 0
é Entrego la totalidad pactada en el periodo 15
3 SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 13
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 12
CONFORMIDAD | Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 6 11
[a)
g Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
g No se ha presentado servicio o producto defectuoso 12
FUNCIONALIDAD | Parte del servicio o producto contiene defectos. 6 12
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
a No se han presentado requerimientos 14 22
<
g Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13
5
g REQUERIMIENTO Fue necesario volver a requerir para lograr solucién 4 22
o)
% No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas habiles siguientes 1 20
al cierre del periodo
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente
.5 EFECTIVIDAD al cierre del periodo. 1 10 20
b Se juntaron dos o més cortes periddicos por la falta de documentos completos del 0
& contratista
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4
LEGALES 4
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 97
EXCELENTE (81 - 100) REGULAR (41 - 60) DEFICIENTE (21 - 40) MALO (0 - 20)
OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del médulo de cuentas de cobro de SECOP II, la presente reevaluacion se entiende
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, asi mismo se surte la notificacion al contratista de la
misma una vez se imparte aprobacion a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificacion de los
documentos por parte de la Direccién Financiera, previa causacion del pago.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7258575 CONTRATISTA | SERGIO FABIAN ROJAS TORRES

FECHA DE CONTRATO 16/01/2025 NIT/CC | 1.070.704.829 TELEFONO | 3023606305

OBJETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SE DERIVEN DE
CONTRATO LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE INVERSION LIDERADOS POR LA DIRECCION DE CULTURA DE CHIA

CUENTA/PAGO PERIODO / CORTE
10 DE 12 DEL 10/10/2025 AL 9/11/2025
RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL REGISTRO SALDO POR PAGAR DEL
CUENTA FUENTE - ARTICULO FRESURUESTAL VALORDEESTEPAGO REGISTRO
23111330120242517 1101 $34.944.000 $0 $0
500430872.3.2.02.02.
009 1319 $9.542.400 $4.032.000 $5.510.400
INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

PLANILLAN® MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD $201.600
9493605421 Octubre de 2025 PENSION $258.100
ARL $8.500
TOTAL $468.200

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL
CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTO A LA EVALUACION DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-EVALUACION QUE EL SERVICIO
SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

EXCELENTE (81 - 100) REGULAR (41 - 60) EFICIENTE (21 - 40)

| BUENO (61-80)

ALO (0 - 20)

CERTIFICACION

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE
CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO
A LA SECRETARIA DE HACIENDA, ALOS 10 DIAS DEL MES NOVIEMBRE DEL ANO 2025

La presente certificacion se entendera presentada con la firma electronica impuesta a través del SECOP I, por parte del supervisor del contrato.



