
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS (PROFESIONALES O DE 

APOYO A LA GESTIÓN) 
 

Número del Contrato:  CO1.PCCNTR.7311182 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO Y APOYO A LA SECRETARIA DE 

EDUCACIÓN DE CHÍA, EN LA GESTIÓN, FORMULACIÓN E 

IMPLEMENTACIÓN DE LA CATEDRA PARA LA PAZ EN LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES. 

Contratista: JOSÉ LUIS PEÑA MARÍN 

No. de Cedula 80.410.244 

Fecha Inicio del Contrato 24/01/2025 Fecha de Terminación 23/11/2025 

Periodo del Informe 24 DE FEBRERO DE 2025 A 23 DE MARZO DE 2025 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $ 57.750.000 

Valor a Pagar en este periodo $   5.775.000 

Saldo por Pagar $ 46.200.000 

Pago No.  2 

 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA 

GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos 

adicionales de prestación de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% 

del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 

INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 

TERMINACIÓN CONTRATO 

ALCALDIA MUNICIPAL DE 

CHIA 

$ 5.775.000 24 DE ENERO 2025 / 23 DE 

NOVIEMBRE 2025 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS 

DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla N° 
Mes al que corresponde 

el aporte 
Valor Pagado 

Salud 

8384131074 FEBRERO 

$ 287.500 

Pensión $ 368.000 

ARL $ 12.100 

 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No.  CO1.PCCNTR.7311182, me 

permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 24 DE FEBRERO DE 2025 A 23 

DE MARZO DE 2025, en mi condición de contratista conforme a lo siguiente: 

 

OBLIGACIONES 

ESPECÍFICAS 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

1. Elaborar y desarrollar el 

plan de acción de los 

proyectos transversales 

de catedra para la paz 

en las instituciones 

educativas oficiales. 

El contratista realiza Reunión con los Coordinadores de las 12 IEO del 
municipio, con el fin de planear y ejecutar el plan de acción de los 
proyectos transversales de Cátedra de la Paz en las siguientes IEO de 

Chía. (3) 

 
El Contratista realiza una reunión con el Rector y profesores de la IEO 
Fusca El Cerro, con el fin de con el fin de planear el cronograma para 
el mes de marzo de las clases y ejecutar el plan de acción de los 

proyectos transversales de Cátedra de la Paz en las siguientes IEO de 
Chía. (17) 



 

El Contratista realiza reunión con el Coordinador de la IEO José 
Joaquín Casas, con el fin de con el fin de planear el cronograma para 
el mes de marzo de las clases y ejecutar el plan de acción de los 
proyectos transversales de Cátedra de la Paz en las siguientes IEO de 

Chía. (18) 

2. Realizar actividades de 

sensibilización a los 

estudiantes de las 

instituciones educativas 

oficiales orientadas a las 

temáticas de las 

categorías que ordena la 

ley 1732 del 2014 a través 

de su decreto 

reglamentario 1038 de 

2015 en: Convivencia 

pacífica, participación 

ciudadana, diversidad e 

identidad, memoria 

histórica y reconciliación 

pluralidad ética cuidado 

y decisiones 

 

El Contratista realizó actividades de sensibilización a los 37 estudiantes 

del curso 601 de la IEO José Joaquín Casas, dictándoles clase de 

Cátedra de la Paz, orientada a las temáticas de convivencia pacífica, 

participación ciudadana, diversidad e identidad, memoria histórica y 

reconciliación, pluralidad ética cuidado y decisiones, con el tema: El 

Conflicto. (5) 

  
El Contratista realizó actividades de sensibilización a los 36 estudiantes 
del curso 604 de la IEO José Joaquín Casas, dictándoles clase de 
Cátedra de la Paz, orientada a las temáticas de convivencia pacífica, 

participación ciudadana, diversidad e identidad, memoria histórica y 
reconciliación, pluralidad ética cuidado y decisiones, con el tema: El 
Conflicto. (6) 

  
 
El Contratista realizó actividades de sensibilización a los 36 estudiantes 

del curso 602 de la IEO José Joaquín Casas, dictándoles clase de 
Cátedra de la Paz, orientada a las temáticas de convivencia pacífica, 
participación ciudadana, diversidad e identidad, memoria histórica y 
reconciliación, pluralidad ética cuidado y decisiones, con el tema: El 

Conflicto. (7) 



El Contratista realizó actividades de sensibilización a los 37 estudiantes 
del curso 701 de la IEO José Joaquín Casas, dictándoles clase de 
Cátedra de la Paz, orientada a las temáticas de convivencia pacífica, 

participación ciudadana, diversidad e identidad, memoria histórica y 
reconciliación, pluralidad ética cuidado y decisiones, con el tema: La 
Libertad. (9) 

  
 
El Contratista realizó actividades de sensibilización a los 36 estudiantes 
del curso 703 de la IEO José Joaquín Casas, dictándoles clase de 

Cátedra de la Paz, orientada a las temáticas de convivencia pacífica, 
participación ciudadana, diversidad e identidad, memoria histórica y 
reconciliación, pluralidad ética cuidado y decisiones, con el tema: La 
Libertad. (10) 

  
 
El Contratista realizó actividades de sensibilización a los 35 estudiantes 
del curso 603 de la IEO José Joaquín Casas, dictándoles clase de 
Cátedra de la Paz, orientada a las temáticas de convivencia pacífica, 

participación ciudadana, diversidad e identidad, memoria histórica y 
reconciliación, pluralidad ética cuidado y decisiones, con el tema: El 
Conflicto. (13) 

 
 

El Contratista realizó actividades de sensibilización a los 35 estudiantes 
del curso 702 de la IEO José Joaquín Casas, dictándoles clase de 
Cátedra de la Paz, orientada a las temáticas de convivencia pacífica, 
participación ciudadana, diversidad e identidad, memoria histórica y 

reconciliación, pluralidad ética cuidado y decisiones, con el tema: La 
Libertad. (16) 

 



3. Fortalecer el proyecto 

transversal de cátedra 

para la paz y el manual 

de convivencia 

implementados en las 

instituciones educativas 

oficiales. 

El Contratista realiza Reunión con el Coordinador de Convivencia y la 
profesora de sociales, para la preparación de la Izada de Bandera en 
la IEO José Joaquín Casas, donde a través del tema de la Solidaridad 

se refuerzan los principios contenidos en el manual de convivencia de 
la institución. (4) 

 

El Contratista en reunión con el Coordinador académico y la profesora 
de sociales, así como con la señora Rectora, escogen los mejores 
dibujos con motivo del mes de la solidaridad que fortalecen el 
proyecto transversal de cátedra para la paz y los postulados del 

manual de convivencia en las instituciones educativas oficiales del 
municipio de Chía. (12) 

 
El Contratista graba, edita y produce un video con los alumnos de la 

IEO José Joaquín Casas, que trabajaron de manera comprometida 
para fortalecer el proyecto transversal de Cátedra de la Paz y el 
Manual de Convivencia, y los principios y valores contenidos en ellos, 
como es el valor de La Solidaridad; esto, como un reconocimiento a 

su esfuerzo y compromiso por el buen trato y la convivencia pacífica 
en la Institución educativa. (19) 

   

   

4. Desarrollar encuentros 

con padres de familia 

dirigido a las temáticas de 

derechos humanos, trata 

de personas uso 

sostenible de recursos 

naturales, diversidad y 

pluralidad y memoria 

histórica. 

El Contratista participa en la actividad realizada por la Alcaldía de 
Chía y la Secretaría de Educación con funcionarios, en donde se llega 
en las calles padres de familia y ciudadanía en general para 

informarles los resultados de la rendición de cuentas y el trabajo 
encaminado a fortalecer los derechos humanos, trata de personas 
uso sostenible de recursos naturales, diversidad y pluralidad y memoria 

histórica. (8) 

 
El Contratista colocó en las paredes de la IEO José Joaquín Casas los 
dibujos que formaron un gran Mural sobre la Solidaridad, que fue visto 
y apreciado por los padres de familia cuando recogieron a sus hijos al 



final de la jornada escolar, con diversos temas que resaltaron los 
derechos humanos, la lucha contra la trata de personas, el uso 
sostenible de recursos naturales, diversidad y pluralidad y memoria 

histórica. (11) 

    
 

El Contratista asiste a una reunión organizada por la Secretaría de 
Educación de Chía, en donde realizan charlas y talleres a los 
funcionarios, con el fin de proyectar lo que será el Plan de Educación 

Municipal, que pretende mejorar la educación de los estudiantes del 
municipio, trabajando en diferentes temas, como derechos humanos, 
trata de personas uso sostenible de recursos naturales, diversidad y 
pluralidad y memoria histórica. (20) 

  

 

5. Conformar el grupo de 

semilleros de gestores de 

paz y convivencia con 

personeros y contralores 

de las instituciones 

educativas oficiales. 

El Contratista participo en el encuentro del alumnado con los 

candidatos a Personero Estudiantil del Colegio IEO José Joaquín 
Casas, y se les convidó a que animaran a sus electores a participar en 
este valioso proceso, con el fin de fortalecer el grupo de semilleros de 
gestores de paz y convivencia con personeros y contralores de las 

instituciones educativas oficiales. (1) 

  
 
El Contratista realiza acompañamiento e interviene en la Reunión de 
Toma de Juramento del Gobierno Estudiantil de la IEO Santa María del 
Río, con el propósito de conformar el grupo de semilleros de gestores 

de paz y convivencia con personeros y contralores de las instituciones 

educativas oficiales. (2) 

 

El Contratista lideró la preparación de la Izada de Bandera que, de 
acuerdo al cronograma establecido por la Secretaría de Educación 

del municipio de Chía, debía realizarse el día 19 de marzo de 2025 en 
la IEO JJ Casas. El trabajo realizado por los niños y por los docentes de 
la institución, sirve como base para la conformación del grupo de 
semilleros de gestores de paz y convivencia, con el alumnado y con 

los personeros y contralores de las instituciones educativas oficiales. 
(21) 



  

  

6 Acompañamiento a la 

creación de escuelas de 

liderazgo en las 

instituciones educativas 

oficiales. 

El Contratista realiza una reunión en el IEO José Joaquín Casas con la 

Rectora de la Institución programando la Izada de Bandera en donde 

se reconoce el liderazgo de los estudiantes de la institución Educativa, 

lo que contribuye a creación de escuelas de liderazgo en las 

instituciones educativas oficiales. (1). 

 

 

El Contratista graba en video (con autorización del colegio que tiene 

los consentimientos informados de los padres) a los niños que 

realizaron los mejores dibujos, como una muestra de incentivar su 

liderazgo en cada uno de sus respectivos cursos, ya que uno de los 

principales atributos de un verdadero líder es la Solidaridad, en 

especial en el ámbito escolar, ya que esto contribuye a la creación 

de escuelas de liderazgo en las instituciones educativas oficiales. 

(14-15) 

  

  
 

El Contratista diseña y entrega el arte de 13 Diplomas de 

Reconocimiento a igual número de niños de la IEO José Joaquín 

Casas, por su esfuerzo y liderazgo al trabajar por el tema de la 

Solidaridad, como un valor fundamental en la formación de las 

escuelas de liderazgo en las instituciones educativas oficiales, 

aportando de manera significativa a la creación de escuelas de 

liderazgo en las instituciones educativas oficiales. (18) 



    

    
*Insertar las filas necesarias 

 

Adicionalmente se adjuntan soportes (se indica si hay necesidad de anexa CD, USB, o si se 

entregan adjuntas) 

 

 

Si se trata de un contrato o convenio celebrado con anterioridad al 2024 o a través de SECOP I, 

se debe incluir en manuscrito la firma del contratista 

 

 

__________________________ 

NOMBRE DEL CONTRATISTA 

(firma) 

 

 

 

Si se trata de un contrato o convenio celebrado a partir del 2024, se debe incluir únicamente el 

siguiente texto: 

 

 

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe 

que se presenta. De igual manera, el presente documento se entenderá presentado por el 

contratista una vez se realice su respectivo cargue en SECOP II. 
 



PAGADA
8384131074

Compensar operador de información certifica que procesó el pago realizado por:

Señor(a): JOSE LUIS PEÑA MARIN

No. Identificación: CC80410244

Dirección: CARRERA 2 NO. 30-61 T. 11 AP 202 

Telefono: 3123839787

Correo: capellanjoseluispenamarin@gmail.com

Ciudad: CHÍA

Número de Planilla: 8384131074

CITE EL NÚMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

Nombre Aportante JOSE LUIS PEÑA MARIN

Tipo y número de identificación CC80410244

Número de planilla 8384131074

Fecha pago 2025-02-14

Número de autorización pago 38942980

Banco 1023

Número de Empleados 1

Periodo de Cotización Salud febrero de 2025

Periodo de Cotización Pensión febrero de 2025

Número de Administradoras 3

Total Pagado 667600

Total Intereses de Mora 0

CÓDIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO NÚMERO DE 
AFILIADOS

14-11 ARL SURA 12100 1

230301 Porvenir 368000 1

EPS008 Compensar EPS 287500 1

TIPO DOC.: CC

NO. DOCUMENTO: 80410244

APELLIDOS Y NOMBRES: JOSE LUIS PEÑA MARIN

Cód. EPS Cód. AFP IBC SALUD IBC 
PENSIÓN

IBC 
RIESGOS IBC CAJAS COTIZACIÓN 

SALUD VALOR UPC COTIZACIÓN 
PENSIÓN

FONDO 
SOLIDARIDAD Y 
SUBSISTENCIA

COTIZACIÓN 
RIESGOS

APORTE 
CAJAS

EPS008 230301 2300000 2300000 2300000 0 287500 0 368000 0 12100 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

Pag. 1 de 1



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14922164251

      8 0 4 1 0 2 4 4 0 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 8 0 4 1 0 2 4 4                     

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1    Bogotá, D.C. 0 0 1

PEÑA MARIN JOSE LUIS

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5 Chía 1 7 5

CR 2   30   61 TO 11 AP 202
capellanorg@gmail.com

                   8 8 4 3 1 6 3       3 1 2 3 8 3 9 7 8 7

7 4 9 0 2 0 0 8 0 1 0 2 6 9 1 0 2 0 2 1 1 1 1 0 8 8 9 9 6 3 9 9 2 4 2 1      

22- Obligado a cumplir deberes formales a
2 2

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0

PEÑA MARIN JOSE LUIS 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 25-03-2025 11:53:05AM


