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PERSONERIA JURIDICA No. 18778 DEL 15 DE DICIEMBRE DE 1992
DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

ACTA DE GRADO No. LIBRO No. FOLIO No.

. EL SENOR RECTOR DE ACUERDO A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO
24 DE LA LEY 30 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 1992 Y CONFORME
A SUS FACULTADES ESTATUTARIAS, CONSIDERANDO QUE:

CCNa.

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR
LOS ACUERDOS Y REGLAMENTOS DE LA ENTIDAD
RESUELVE OTORGARLE EL TITULO DE:

~~  EN NOMBRE Y REPRESENTACION DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA MANUELA BELTRAN
U.M.B. Y PREVIO EL JURAMENTO DE RIGOR, EL SENOR RECTOR PROCEDIO A LA
ENTREGA DEL DIPLOMA QUE LE ACREDITA PARA EL EJERCICIO DE SU PROFESION
DE CONFORMIDAD CON LA LEGISLACION VIGENTE

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR SE FIRMA Y SELLA LA PRESENTE ACTA DE GRADO EN
LA CIUDAD DE SANTAFE DE BOGOTA, D.C.
ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL Y TOMADO A LOS DIAS DEL MES DE DE
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KEGISTRO PROFESIONAL No 006416

LA FUNDACION UNIVERSITARIA MANUELA BELTRAN " UNMB"™
. CON PERSONERIA JURIDICA 18778 DEL 156 DE DICIEMBRE DE 1992
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL CERTIFICA QUE:

; JEMNA NAARA GOMEZ RODRIGUEZ

C.C. No 52.186.718 DE SANTAFE DE BOGOTA, D.C.

HMEDIANTE ACTA No 316 LIBRO 2 FOLIC 164 DIA

10 pE AGO3TO DE 2000
RECIBIC EL TITULO DE:

1

PROFESIONAL EN FONOAUDIOLOGIA

DE VERIFICADO EL CUMPLIMIENTO DEL RESPECTIVO PENSUM ACADEMICO Y DEMAS REQLE

E PAOCEDE A BEALIZAR LA INSCRIPCION EN EL REGISTRO PROFESIONAL Ng 005416
LDIA 15 DE AGOSTO DE 2000
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EL DIRECTOR DE CONTRATOS Y CONVENIOS
INFORMA

Ouie la senora JEMNA NAARA GOMEZ RODRIGUEZ identificade con el C.C. No
52.196.718 expedida en Bogota suscribi con la Admanstracsin Municipal de Capca El
corirale que se refacionan a continuacion

« CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 165-2016

- OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FONOAUDIOLOGA
EN LOS PROGRAMAS DE PRIMERA INFANCIA PARA DESARROLLAR ACCIONES DE
ESTIMULACION ¥ PREVENCION EN EL MUNICIPIO DE CAJICA

< FEGCHA DE INICIO 04 De Marro Dei 2016
<  FECHA TERMINACION: 04 De Octubre Del 201E
Se axpiae en Cajca 2 los reze (12 dias ool mas de Oclubre osl afo Dos MY Drecisete

207

. 7. -

" DANIEL ALEJANDRO MARIN VALENCIA
Durector Administrativo - Contratacion

AMC-SG-32%-2017
Proyecio y Elaboro: Geeys Trers - A& 55EN TCC
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NIT 600.175.3745 DOCIACION DE HOGARES SI A LA VIDA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 104 DE 2021 CELEBRADO
ASOCIACION DE HOGARES SI A LA VIDA Y JEMNA NAARA GOMEZ RODRIGUEZ

CONTRATANTE: ASOCIACION DE HOGARES Si A LA VIDA
NIT CONTRATANTE: 900.175.374-5

CONTRATISTA: JEMNA NAARA GOMEZ RODRIGUEZ

CC CONTRATISTA: 52.196.718 DE BOGOTA D.C

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO FONOAUDIOLOGA DEL
CONVENIO 001-2021 CUYO OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
OPERATIVOS, PARA GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTQS MAYORES DEL MUNICIPIO
DE CHiA"

TERMINO DE DURACION: DOS (2) MESES
VALOR TOTAL: CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.600.000)

Entre VIVIANA CAROLINA MELO DIAZ identificada con fa cédula de ciudadania No. 53.103.358 de
Bogot4, en su calidad de representante legal de la ASOCIACION DE HOGARES Sl A LA VIDA,
identificada con NIT No. 900.175.373-5 persona juridica regida por las normas del derecho privado y
con plena capacidad para ejercer derechos y contraer obligaciones que desarrollen su objeto social,
quien para los efectos del presente contrato se denominard EL CONTRATANTE, y JEMNA NAARA
GOMEZ RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No 52.196.718 de Bogota D.C. que en
adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de
prestacién de servicios, el cual se regira por las siguientes clausulas,

CLAUSULAS:

PRIMERA. - OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga con EL CONTRATANTE a: PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES COMO FONOAUDIOLOGA DEL CONVENIO No. 001-2021 CUYO
OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, PARA
GA?ANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE
CHIA”

SEGUNDA. -OBLIGACIONESDELCONTRATISTA: En desarrollo del objeto del contrato, EL
CONTRATISTA tendra las siguientes obligaciones:

Cumplir con las politicas y directrices establecidas por ELCONTRATANTE

Entregar oportunamente los productos previstos en el contrato.

Actuar con respeto, lealtad para con la firma contratante

Tratar con respeto e imparcialidad a las personas con quienes tenga relacion en
cumplimiento del contrato.

5. De ser el caso, recibir, devolver, dar buen manejo y uso a los insumos entregados para el
desarrollo del contrato, asi como responder por los mismos.

6. Prestar oportuna colaboracién para la diligente ejecucion del contratd, utilizando de
manera eficaz, idoneidad y experiencia en el desarrollo de este.
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10.

11.

12,

13.

14,

15.
16.

Solicitar, justificar y soportar al supervisor del confrato en forma oportuna, cualquier
madificacién del mismo a que haya lugar durante su ejecucion.

Realizar los aportes correspondientes como trabajador independiente al Sistema de
Seguridad Social en Salud y Pensiones. Lo anterior, segun el Ingreso Base de Cotizacion y
conforme a los porcentajes de ley vigentes o los gue llegaren a determinarse, es decir,
sobre el 40% del valer mensual del contrato.

Afiliarse Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Administradora de Riesgos
Laborales ARL, una vez suscrito el presente contrato.

Controlar de manera eficaz y eficiente el presupuesto los recursos fisicos que sean
necesarios para garantizar el optimo servicio a las persona mayocres beneficiarias del
convenio.

Llevar control y preparar los informes verificando que cuenten con los soportes y
requerimientos exigidos por la Ley y los lineamientos de |la Secretaria de Desarrollo social
de Chia.

Implementar las estrategias necesarias para dar cumplimiento a los requerimientos en
cuanto a la prestacion del servicio integral para las personas mayores.

Atender las llamadas telefonicas de los adultos mayores y/o familiar de lunes a viernes en
horario de 8:00am a 6:00pm y los sabados de 8:00 am a 12:00 pm para atender, valorar y
si es necesario remitir a los profesionales correspondientes.

Realizar acompanamiento a los casos que lo requieran seguin lo identificado por los
auxiliares de enfermeria y/o demas profesionales.

Entrega de evidencias de las valoraciones y seguimientos realizados a cada adulto mayor,
Realizar informe mensual y enviarlo con antelacion al lider del equipo profesional.

17.Apoyo en las actividades culturales de integracion y recreacién una vez al mes y en las

18.

19,

20.

21

22.

23.
24,

charlas o talleres dos veces al mes.

Proyectar las respuestas a los requerimientos y solicitudes de los organismos de control,
entidades del sector publico y privado y ciudadania en general, de acuerde a los términos y
condiciones necesarias, con el fin de facilitar investigaciones, estudios y/o dar a conocer
temas de competencia de su area.

Asistir a los talleres y/o actividades convocadas directamente por la Secretaria de
Desarrolio de Chia que tengan como propoésito fundamental, fortalecer su que hacer en
dentro del convenio.

Atender los requerimientos de la Secretaria de Desarrollo Social del Municiopio de Chia
gue tengan que ver con su area.

Dispcner de las herramientas tecnolégicas, plan de minutos ilimitados, internet y ofros
elementos que permitan la 6ptima prestacién del servicio.

Desempenfar las demas actividades acordes con su objeto contractual.

Preservar la buena imagen y buen nombre del convenio y de la firma contratante,

Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aguellas indicadas por el-a
supervisor-a para el cabal cumplimiento del objeto del convenio.

PARAGRAFO. E| cumplimiento de las obligaciones establecidas para EL CONTRATISTA se
debera realizar de manera virtual y/o alternancia y/o presencial de acuerdo al requéerimiento de la
entidad y las normas nacionales - departamentales y/o municipales y a lo que se encuentra
establecido para el desarrollo del convenio. Para efectos del desarrollo de las aclividades,
obligaciones y presentacién de informes establecidos en este contrato, EL CONTRATISTA las
desarrollara en el horario que el disponga, entendiendo que debe dar cumplimiento al objeto,
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fechas establecidas y actividades contractuales.

TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

EL CONTRATANTE se compromete a:

1.

QbW

Suministrar al CONTRATISTA ia informacion requerida y necesaria para la ejecucion del objeto
contractual.

Dar respuesta oportuna a las solicitudes presentadas por EL CONTRATISTA, con ocasion de la
ejecucion del contrato.

Establecer los lineamientos en los que se enmarca el desarrollo de las actividades propuestas.
Hacer un seguimiento periodico de las actividades y obligaciones del CONTRATISTA.

Gestionar el pago oportuno de los honorarios requeridos conforme al objeto contractual.

CUARTA. - INFORMES Y PRODUCTOS: En desarrollo del objeto de este contrato, EL. CONTRATISTA
presentara los siguientes productos:

1. Informes periddicos segun anexo técnico y requerirmiento del supervisor
2. Todo lo concemients a las solicitudes que se realicen por parte de la Secretaria de Desarrollo
Social del Municipio de Chia y la firma contratante.

QUINTA. - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato por
concepto de honorarios, asciende a la suma de CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($5.600.000) que seran cancelados de la siguiente forma:

Dos pagos mensuales por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE
($2.800.000) -se efectuara previo recibido a satisfaccion por parte del representante legal mediante
la expedicién de la respectiva constancia de cumplimiento y entrega de los productos respectivos,
cuenta de cobro y presentacion de 1os recibos de pago de salud, pensién y ARL del mes causado. El
primer pago se realizara a los dos meses de ejecucion y el segundo un mes despues.

Paragrafo 1- EL CONTRATANTE sblo realizard el pago respectivo cuando
ELCONTRATISTA cumpla con la entrega de informe mensual de manera fisica y/o digital.
Paragrafo 2.- EL CONTRATISTA declara conocer y aceptar que el pago de sus honorarios
esta sujetos a la realizacién de los desembolsos por parte de la ALCALDIA DEL MUNICIPIO
DE CHIA. Por lo tanto, EL CONTRATANTE no esta obligado hasta tanto no se haga la
referida transferencia.

Paragrafo 3.- EL CONTRATISTA declara conocer y aceptar que el pago final se realizara
hasta tanto se dé cumplimiento a las metas del contrato celebrado con la ALCALDIA DEL
MUNICIPIO DE CHIA y la entrega de la totalidad de los productos de este contrato.
Paragrafo 4.- De los citados pagos se descontaran los valores correspondientes a
retenciones, impuestos etc., de conformidad con lo ordenado en la Ley.

Paragrafo 5.- El contratista podré acceder al beneficio de némina de BBVA, en razon a que
por intermedio del presente banco se hara el pago de los honorarios, quienes no accedan al
convenio y en su defecto no tengan cuenta en BBVA, se les aplicard el descuento de
transaccién bancaria en el momento del pago de honorarios.
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SEXTA. PLAZO DE EJECUCION: EL CONTRATISTA se compromete a ejecutar el objeto del
presente contrato inicialmente en dos (2) meses, contados a partir del 12 de abril de 2021
perfeccionamiento del mismo.

SEPTIMA. - VIGENCIA: La vigencia del contrato serd dos meses y con posibilidad de prérroga igual al
término de ejecucién del convenio y hasta el cumplimiento de las metas.

OCTAVA. - AUTONOMIA DEL CONTRATISTA Y NATURALEZA NO SALARIAL DE LOS PAGOS
PERCIBIDOS POR ESTE: EL CONTRATISTA goza de plena auionomia técnica, administrativa y
directiva en el cumplimiento de sus obligaciones, razén por la cual todo emolumento que sea percibido
por este NO CONSTITUYE SALARIO y, por lo tanto, en ningin caso el presente contrato generara
relacion taboral, ni prestaciones sociales y demas derechos laborales. En consecuencia, EL
CONTRATISTA solo tendra derecho al pago de los honorarios expresamente pactados en este
contrato.

NOVENA. - CONFIDENCIALIDAD: Todos los datos, informaciones, documentos, métodos anallticos,
procedimientos, software y proyectos proporcionados o desarrollados durante la ejecucion de este
contrato, seran mantenidos en forma confidencial por EL CONTRATISTA y se compromete a no
divulgarlos o utilizarlos sin acuerdo previo y por escrito suscrito por EL CONTRATANTE. Esta
confidencialidad sera continua y no vence con la terminacién del contrato,

DECIMA. - DERECHOS DE AUTOR: Todos los derechos patrimoniales a que haya lugar sobre los
productos objeto de este contrato, durante todo el tiempo permitidc por la Ley, sin que EL
CONTRATISTA tenga ningun derecho o prerrogativa sobre los mismos.

DECIMA PRIMERA - AUTORIZACIONES: ELCONTRATISTA autoriza a ELCONTRATANTE para que
de los saldos a su favor se pague las sumas correspondientes cuando no cumpla con cualquiera de sus
actividades, obligaciones, informes y/o productos o cuando se adelanten acciones en su contra que
puedan determinar tal incumplimiento. Asi mismo, esta autorizacién incluye cualquier otro descuento
por concepto de obligaciones que directa o indirectamente haya adquirido con ELCONTRATANTE.

DECIMA SEGUNDA. - SUPERVISION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: El control, vigilancia y
supervision técnica del presente contrato sera ejercida por CARLOS ALBERTO PINZON MOLINA
quien tendrd ademas las siguientes obligaciones: a) Verificar el cumplimiento de las actividades,
obligaciones yfo productos e informes a cargo del CONTRATISTA, de acuerdo con el objeto del
contrato. b) Informar de manera oportuna al CONTRATANTE, sobre la ocurrencia de cualquier causa
que pueda afectar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, en aras de poder
hacer efectivas las Clausulas de Terminacién Unilateral y la de Imposicién de Multas del presente
contrato. ¢} Velar por el cumplimiento del plazo de duracién del contrato. d) Solicitar y justificar las
adiciones, prorrogas u otras modificaciones al contrato ante EL. CONTRATANTE. e) Expedir constancia
de cumplimiento de las actividades y productos convenidos en el contrato, previa verificacion de los
pagos de salud, pension ¥ ARL. f
Requeriral CONTRATISTAdelaformayporioseventosprevistosparalaTerminacionUnilateral del contrato.

DECIMA TERCERA. - FORMA DETERMINACION: Ei presente contrato podra darse por terminado
por: a) Mutuo acuerdo entre las partes. b) En forma unilateral por el incumplimiento de las actividades,
obligaciones, informes ylo productos derivados del contrato, a cargo del CONTRATISTA o por
extralimitacion de sus actividades. ¢} Por vencimiento del término fijado.
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DECIMA CUARTA. - REQUERIMIENTOS AL CONTRATISTA POR INCUMPLIMIENTO: El Supervisor
requerira al CONTRATISTA para que remedie las deficiencias o incumplimientos que se estén
presentando dentro de los dos (02) dias calendario siguientes al requerimiento o en un término
prudencial, de conformidad con el plazo del contrato. Si EL CONTRATISTA durante dicho término no
asume y procede a realizar los cambios que seah necesarios para arreglar esas deficiencias, el
Supervisor {o requerird por segunda vez e informard AL CONTRATANTE en aras de que éste haga
efeciiva la clausula de Multas y si transcurridos cinco(05)dias calendario, el Supervisor concluye de
manera justificada, que EL CONTRATISTA no tomd las medidas correclivas solicitadas o las tomo
deficientemente y se prevé que no va a cumplir y terminar segun las condiciones contractuales, el
Supervisor comunicara por escritoc a ELCONTRATANTE, a fin de que se determine si hay lugar a la
Terminacién Unilateral, caso en el cual, EL CONTRATISTA deberd suspender el desarrcllo de
actividades y se procedera a la liguidacion del contrato.

DECIMA QUINTA.- TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO: Si el Supervisor considera que
la ejecucién de las actividades y entrega de productos es insatisfactoria, por no mantener el suficiente
progreso para alcanzar e} ptazo del contrato, de acuerdo con el cronograma de avance que hace parte
del mismo, por no alcanzar los requerimientos de calidad de este, por no adelantar las actividades con
diligencia y cuidado o por no cumplir con alguna de las previsiones del contrato suscrito, EL
CONTRATANTE podra terminar de manera unilateral el confrato y hacer efectiva la clausula penal.

DECIMA SEXTA. - MULTAS: EL CONTRATISTA autoriza a ELCONTRATANTE para aplicar multas
cuando se trate de incumplimiento o no cumplimiento oportuno de cualguier actividad u obligacion a su
cargo y haya sido previamente requerido por el Supervisor, por lo cual EL CONTRATISTA pagara a EL
CONTRATANTE el equivalente a un dia de incumplimiento, hasta lo correspondiente a un maximo de
diez (10} dias de incumplimiento.

DECIMA SEPTIMA. - CLAUSULA PENAL: - ELCONTRATANTE en el acta determinacion unilateral del
contrato podra imponer al CONTRATISTA el pago de una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del contrato. PARAGRAFOQ. - EL CONTRATISTA autoriza a ELCONTRATANTE para
efectuar los descuentos correspondientes de los saldos pendientes de pago, sin necesidad de
requerimiento judicial. En caso de que no existiere saldo suficiente a su favor, EL CONTRATISTA
reconoce a este documento el mérito de titulo ejecutivo y a la comunicacion que ELCONTRATANTE le
envie, donde se indigue el valor de la sancién causada y las razones de la misma. Si a juicio de
ELCONTRATANTE, la obligacion incumplida incidiere determinantemente en el objeto del contrato,
podra declararse su terminacién, conforme a lo previsto en este documento.

DECIMA OCTAVA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA respondera
civilmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como por los hechos y
omisiones que le fueren imputables y que causen dafios y perjuicios a ELCONTRATANTE derivados de
la celebracién, ejecucion y liquidacion del mismo en los términos de ley.

DECIMA NOVENA.- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne a ELCONTRATANTE
contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse ¢ surgir por dafios o lesiones
a personas o propiedades de terceros, durante la ejecucion de este contrato y terminado este, hasta la
tiquidacion definitiva del mismo. Se consideran como hechos imputables a EL CONTRATISTA, todas
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las acciones u omisiones y en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones derivadas del
contrato. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra ELCONTRATANTE,
por asuntos
que segun el contrato sean de responsabilidad de EL CONTRATISTA, ésta sera notificada lo mas
pronto posible de ellos, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley
para

mantener indemne a ELCONTRATANTE. Si en cualquiera de esos eventos, EL CONTRATISTA no
asume debida y oportunamente la defensa de EL CONTRATANTE, éste poedra hacer lo directamente,
previa nofificacién escrita a EL CONTRATISTA y éste pagar a todos los gastos en los que EL
CONTRATANTE incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere EL CONTRATISTA,
ELCONTRATANTE tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier suma que
se le adeude a EL CONTRATISTA por razon de las actividades cbjeto del contrato y a utilizar cualquier
otro mecanismo judicial o extrajudicial.

VIGESIMA. - FUERZA MAYOR: Ni EL CONTRATANTE ni EL CONTRATISTA tendran responsabilidad
alguna por el incumplimiento de las obligaciones que contraen, cuando tal incumplimiento total o parcial
se produzca por causas o circunstancias constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito, calificadas de
conformidad con la ley y debidamente comprobadas por las partes. En dicho caso y

evaluada la circunstancia respectiva, las partes procederan a suspender de mutuo acuerdo el contrato
mediante acta suscrita para el efecto, en ta cual indicaran el término de suspension del contrato. Una
vez superadas las circunstancias que dieron fugar a la suspension del contrato, debera suscribirse un
acta de reiniciacion del mismo.,

VIGESIMA PRIMERA. -CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder ni
subcontratar iotal o parcialmente el contrato, sin el consentimiento expreso y escritc de
ELCONTRATANTE.

VIGESIMA SEGUNDA. - DOMICILIO:; Para todos los efectos legales vy fiscales, el domicilio contractual
del presente contrato sera la ciudad de Bogota D.C.

VIGESIMA TERCERA. - MODIFICACIONES: Solo podran modificarse los términos y condiciones de
este Contrato, incluido el alcance delos Servicios, mediante acuerdo por escrito entre las Partes.

VIGESIMA CUARTA.- PAGOSDESALUD, PENSION Y ARL.- EL CONTRATISTA declara que se
encuentra afiliado al Sistera de Seguridad Social Integral establecido por la Ley 100 de 1993 y que
paga cumplidamente los aportes que le obligan respecto de los regimenes de pensiones y salud y se
compromete, asi mismo, a efectos de poder gestionar el pago de sus honorarios, a presentar los
comprobantes mensuales de pago de la Empresa Promotora de Salud, del Fondo de Pensiones y de la
ARL del mes correspondiente a los productos entregados. Lo anterior seglin el Ingreso Base de
Cotizacion y conforme a los porcentajes de

ley vigente o los que llegaren a determinarse, es decir sobre el 40% del valor mensual del contrato.

VIGESIMA QUINTA. - PERFECCIONAMIENTO: El presenie  confrato se entiende
perfeccionado por la suscripcién del mismo por las partes.

VIGESIMA SEXTA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. - EL CONTRATISTA manifiesta
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bajo la gravedad del juramento, no encontrarse incurso dentro de las inhabilidades e incompatibilidades
previstas en la Ley.

VIGESIMA SEPTIMA: CALIDAD DE LOS SERVICIOS: EL CONTRATISTA se compromete a prestar
los Servicios de acuerdo con las normas mas elevadas de competencia & integridad ética y profesional.

VIGESIMA OCTAVA. - CONFLICTO DE INTERESES: Los pagos del CONTRATISTA en relacion con
este contrato o con los servicios, seran unicamente los estipulados en la cldusula sexta,
comprometiéndose a no aceptar en beneficio propio ninguna comision comercial, descuento o pago
similar en relacidn con las actividades contempladas en este contrato, o en los servicios, o en el
cumplimiento de sus obligaciones en virtud del mismo. Igualmente, el CONTRATISTA no podra
usar la informacién y documentos en beneficic propio o de cualquier ofra persona distinta del
CONTRATANTE, sujetandose en este caso a lo establecido en la clausula de Confidencialidad”.
Paragrafo 1.- EL CONTRATISTA no podra suministrar bienes, construir obras o prestar servicios
(distintos de los servicios establecidos en este contrato y de cualquier continuacion de los mismos) para
cualquier proyecto que se derive de los servicios prestados en el presente contrato.

VIGESIMA NOVENA. - FRAUDE Y CORRUPCION: Si ELCONTRATANTE determina que EL
CONTRATISTA (haya sido declarado o no), ha participado en actividades corruptas, fraudulentas,
colusorias, coercitivasuobstructivasalcompetirogjecutarelContratoencuestion, ELCONTRATANTE podra
dar por terminar el Contrato sin que ello dé iugar a indemnizacién alguna en favor del CONTRATISTA.
Paragrafo 1.- Para efectos de esta clausula se entenderan como conductas fraudulentas y/o corruptas
las sefaladas por el Gobierno Nacional en los cuerpos normativos vigentes.

TRIGESIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre
las partes, seran dirimidas mediante la utilizacién de los mecanismos de solucién Agil de conflictos
previstos en la ley, tales como arreglo directo, amigable composicion, conciliacién y transaccion, de
conformidad con lo establecido en las normas vigentes. En este tramite debera participar la supervision,
EL CONTRATISTA y ELCONTRATANTE.

TRIGESIMA PRIMERA. - DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: EL CONTRATISTA recibira
notificaciones en La calle 12 No. 72 -69 casa 33 conjunto Asturias de Santillana Chia y el correo
electrénico: jemnanaaral@hotmail.com. EL CONTRATANTE recibira notificaciones en la calle 76
No.76 - 38.

Para constancia de lo anterior, se firma en Chia en dos (2) ejemplares del mismo tenor y valor, el 12 de
abril de dos mil veintiuno (2021).

EL CONTRATANTE: EL CONTRATISTA:

Fal

VIVIANA CAROLINA MELO DIAZ
C.C. No. 53.103.358
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 064 DE 2022 CELEBRADO
ASOCIACION DE HOGARES Sl A LA VIDA Y JEMNA NAARA GOMEZ

CONTRATANTE: ASOCIACION DE HOGARES S! A LA VIDA
NIT CONTRATANTE: 900.175.374-5

CONTRATISTA: JEMNA NAARA GOMEZ

CC CONTRATISTA: 52.196.718 DE BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO FONOAUDIOLOGA DEL
CONVENIO 003-2022 CUYO OBJETO £S “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
OPERATIVOS, PARA GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES DEL MUMICIPIO
DE CHIA" '

TERMINO DE DURACION: DOS (2) MESES
VALOR TOTAL: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)

Entre VIVIANA CAROLINA MELO DIAZ identificada con la cédula de ciudadania No. 53.103.358 de
Bogots, en su calidad de representante legal de la ASODCIACION DE HOGARES 81 A LA VIDA,
identificada con NIT No. 900.175.374-5 persona juridica regida por |as normas del derecho privado y con
plena capacidad para ejercer derechos y contraer obligaciones que desarvolien su objelo socisl, guien
para los efectos de! presente contrato se denominard EL CONTRATANTE, y JEMNA NAARA GOMEZ
RODRIGUEZ, ideniificada con ia céduia de cludadania No 52.196.7 18 de Bogota, que en adeiarnie se
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente conlraio de prestfacion de
servicios, el cual se reqira por ias siguientes clausulas,

CLAUSULAS:

PRIMERA. - OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga con EL CONTRATANTE a: PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES COMC FONOAUDIOLOGA DEL CONVENIO No. 003-2022 CUYO
OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, PARA
GARANTIZAR LA ATENGION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE CHIA

SEGUNDA. -OBLIGACIONESDELCONTRATISTA: En desarrollc de! objeto del contrato, EL
CONTRATISTA tendra las siguientes obligaciones:

Cumplir con las politicas y directrices establecidas por EL CONTRATANTE

Entregar oportunamente los productos previstos en el contrato.

Actuar con respeto, lealtad para con {a firma contratante

Tratar con respefo e imparcialidad a las personas con quienes tenga relacion en

cumplimiento det contrato.

5. De ser el caso, recibir, devolver, dar buen manejo y uso 2 los insumes entregades para el
desarrcllo del contrato, asi como responder por los mismos.

6. Prestar oportuna colaboracion para la diligente ejecucién del contrato, utilizando de manera
eficaz, idoneidad y experiencia en el desarmoiio de esie.

7. Solicitar, justificar y soportar al supervisor del contrato en forma oporiuna, cualquier

modificacion det mismo a que haya iugar durante su gjecuciin.

AW

&
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.
18.
19
20.
21,

22,

23,

24.

25.

26.

27.
28.
29.

Realizar los aportes correspondientes como trabajador independiente al Sistema de
Seguridad Social en Salud y Pensiones. Lo anterior, segln ¢l Ingreso Base de Cotizacidn y
conforme a los porcentajes de ley vigentes o ios que llegaren & determinarse, es decir, scbre
el 40% del valor mensual del contrato.

Afiliarse Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Administradora de Riesgos
t aborales ARL, una vez sustrito & presente confralo.

Controlar de manera eficaz y eficiente ¢! presupuesto los recursos fisicos que sean
naecesarios para garanfizar el opiimo servicia @ las personas mavores peneficiarias del
convenio,

Llevar controt vy preparar los informes verficando que cuenfen con los soportes vy
requerimientos exigidos por la Ley y los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo social
de Chia,

Implementar {as estrategias necesarias para dar cumplimiento a jos requerimientos en
cuanto & la prestacidn del servicio integral para las persenas mayores.

Presentar plan de frabajo y cronograma con base en los pardmetros dados por el lider del
eguipo.

Atender las Wamadazs telefonicas de los adulios mayores yio familiar que remiian oiros
profesionales de funes a viernes en horario de 8.00 a.m. a 6:00 p.m. y ios sabados de 8.00
am a 12:00 pm para atender, valorar y si es necesaric remilir 2 los profesionales
correspondientes,

Realizar los talieres programados por el lider de equipo de acuerdo ai cronograma general
en ios punios y grupos asignados con una duracion de entre 75 y 90 minutos. disponer de
lunes a viemes y un sabado cada dos meses para las labores concernientes a la atencion
integral del adulio mayor.

Realizar acompafiamienta a los casos que lo requieran segen le identificade por los
auxiliares de enfermeria yfo demas profesionaies.

Brindar apoyo en fas entregas de paquetes alimentarios y enfrega de desayunos, entre oiros.
Entrega de evidencias de las valoraciones y seguimienios realizados a cada adulto mayor.
Realzar informe mensual y enviaric con antelacion ai lider dei equipo profesional.

Apoyo en fas actividades culturales de integracion y recreacién una vez al mes.

Proyeciar las respussias a 105 requerimientos y soficitudes de los organismos de control,
enfidades del sector publico y privado y ciudadania en general, de acuerdo a los témmincs y
condiciones necesarias, con ¢ fin de facililar invesiigaciones, esiudios ylo dar & conocer
temas de competencia de su area.

Asistir a ios tajieres y/o actividades convocadas directamente por ia Secrelaria de Uesarmolio
de Chia gue tengan como propdsiic fundamental, fortalecer su quehacer en denfro del
convenio.

Atender los requerimientos de la Secretaria de Desarrollo Social del Municipic de Chia que
tengan que ver con su area.

Disponer de las herramientas tecnoldgicas, plan de minutos dlimitados, infemet y otros
elementos que permitan la dptima prestacion del servicio.

Presentar el certificado del curso de cuidado al aduito mayor de acuerdo alas caraeleristicas
y nimero de horas solicitadas por la secretaria de desarrollo social de chia antes del 21 de
iunio de 2022,

Liderar acciones de bienestar dirigidas al equipo de trabajo en temas de su (drea) para ser
reglizados los dias iunes con base en cronograma realizado por et equipo de trabajo
Seguimiento a casos especiales referidos por ef equipo de profesionales.

Desempenar las deméas aclividades acordes con su objelo contractual.

Preservar [a buena imagen y buen nombre del convenio y de ia firma contratante.
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30. Las demas inharentes al objeto y ia naturaleza del contrato vy aquellas indicadas por eHa
supervisor-a para el cabal cumplimiento del objeto del convenio.

PARAGRAFO. Ei cumplimiento de las sliligaciones establecidas para EL CONTRATISTA se debeid
realizar de manera presencial y personal de acuerdo al requerimiento de la entidad v las normas
nacionales - deparlameniaies y/o municipaies y a 1o que se encuenira establecido para e desarrolio
del convenio. Para efectos def desamralio de tas actividades, obligaciones y presentacion de informes
establecitos en esie coniraio, EL CONTRATISTA ias desarroliara en & horano que el dispangs,
entendiendo gue debe dar cumplimiento al objeto, fechas establecidas y aciividades contraciuales.

TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:
EL CONTRATANTE se coynpromete a:

1. Suministrar al COMTRAZISTA fa informacion requerida v necesaria para la ejecucion del objeto
contractual.

2. Darrespuesla oporluna a las solicitudes presentadas por EL CONTRATISTA. con ocasion de la
ejecucion del conirato.

3 Establecer ins iineamienios en los que se enmarca el desarmilo de las actividades propuesias.

4, Hacer un seguimiento periddico de las actividades y obligaciones del CONTRATISTA.

5. Gestionar e! page oporfuno de los honorarios requeridcs conforme al objetc contractual.

CUARTA. - INFORMES Y PRCDUCTOS: En desarrolic del objeto de este contralo, EL CONTRATISTA
presentara los siguientes productos:

1. informes periGdicos segin anexo técnico y requerimienio del supervisor

2 Tode lo concerniente a las solicitudes que se realicen por parte de la Secretaria de Desarrollo Social
del Municipio de Chia y ia firma contratante.

QUINTA. - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato por
concepto de honorarios, asciende a la suma de SEIS MILLONES DE PESGS M/CTE ($6.000.000) que
seran cancelados de la siguiente forma:

Dos pagos mensuales por valor de TRES MILLONES DE PESOS MCTE ($3.000.000) -se efectuara
previo recibido a satisfaccion por parte det representante legal mediante fa expedicién de la respectiva
constancia de cumplimiento y entrega de los preductos respeclivos, cuenta de cobro y presentacion
de los recibos de pago de salud, pension y ARL del mes causado.

Paragrafo 1- EL CONTRATANTE sdlo realizard el pago respective cuando ELCONTRATISTA
cumpla con la entrega de informe mensual de manera fisica y/o digital segin la directriz de la
secretaria de accidn social.

Paragrafo 2.- EL. CONTRATISTA declara conocer v aceptar que €l pago de sus honorarios
esta sujetos a la realizacion de los desembolsos por parte de la ALCALDIA DEL MUNICIPIO
DE CHIA. Porlo farto, EL CONTRATANTE no esta obligado hasta tanto no se haga la referida
transferencia.

Pardgrafo 3.- EL CONTRATISTA declara conocer y aceptar que el pago final se realizara hasta
tanto se dé cumplimienio a las metas del contrato celebrado con la ALCALDIA DEL MUNICIPIO
DE CHIA y la entrega de la totalidad de los productos de este conirato.
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Paragrafe 4.- De los citados pagos se descontaran los valores comespondientes a retenciones,
mpuesios etc., de conformidad con lo ordenado en la Ley.,

Paragrafo 5.- Ef conirafista podra acceder ai beneficic de nomina ce BBVA, en razon a que
por intermedio del presente banco se hara el pago de los honorarios, quienes no accedan al
convenio y en su defecio no tengan cuenia en BBVA, se ies aplicard el descuenio de
transaccion bancaria en &l momenio de! pago de honorarios.

SEXTA. -PLAZQ DE EJECUCION: EL. CONTRATISTA se compromete 2 ejecutar el objeto del presente
contrato inicialmente en dos {2) meses, contados a partir de! 22 de abril al 21 de junio de 2022,

SEPTIMA, - VIGENCIA: La vigencia del contrato serd dos meses y con posihilidad de prérrogz igual al
término de ejecucion del convenio y hasta el cumplimiento de fas metas.

OCTAVA. - AUTONOMIA DEL CONTRATISTA Y NATURALEZA NO SALARIAL DE LOS PAGOS
PERCIBIDOS POR ESTE: £t CONTRATISTA goza de plena aulfonomia técnica, administrativa v
directiva en el cumplimiento de sus obligaciones, razén por la cual todo emolumento que sea percibido
por este NO CONSTITUYE SALARIO y. por lo tanto, en ningin caso el presente conlralo generara
relacidn laboral, ni prestaciones sociales y demas derechos laborales. En consecuencia, EL
CONTRATISTA solo tendra derecho al pago de los honorarios expresamente paciados en este contialo.

NOVENA. - CONFIDENGCIALIDAD: Todos los dates, informaciones, documentos, métodos analiticos,
procedimientos, software y proyecios proporcionados o desarrollados durante la ejecucion de esie
contrato, seran mantenidos -en forma confidencial pos EL CONTRATISTA vy se compromele a no
divulgarios o utifizarlos sin acuerdo previo y por escrito suscrito por EL CONTRATANTE. Esta
confidencialidad sera coniinua y no vence con la terminacién def contrato.

DECIMA. - DERECHOS DE AUTOR: Todos los derechos patrimoniales a que haya lugar sobre los
productos objeto de este contrato, durante todo el tiempo permitido por fa Ley, sin que EL CONTRATISTA
tenga ningdn derecho ¢ prerrogativa sobre los mismos.

DECIMA PRIMERA - AUTORIZACIONES: ELCONTRATISTA auloriza a ELCONTRATANTE para que
de jos saidos a su favor se pague las sumas correspondientes cuando ne cumpia con cualkquiera de sus
actividades, obligaciones, informes y/o productos o cuando se adelanten acciones en su conira que
pusdan detenninar tal incumplimiento, Asi mismo, esta autorizacion incluye cualquier olro descuento por
concepto de obligaciones que directa o indirectarmente haya adquirido con ELCONTRATANTE.

DECIMA SEGUNDA. - SUPERVISION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: Et controi, vigitancia y
supervision técnica del presente contrato serd ejercida por JHENLY PINZOM guien tendra ademas las
siguientes obligaciones: a) Verificar el cumplimiento de las aclividades, obiigaciones yfo productos e
informes a cargo del CONTRATISTA, de acuerdo con el cbieto de! contrate. b) Informar de manera
oporiuna al CONTRATANTE, sobre la ocurrencia de cualquier causa que pueda afectar el cumplimiento
de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, en aras de poder hacer efectivas las Clausuias de
Terminacion Unilateral v fa de Impaosicion de Multas del presente contrato. ©) Velar por el cumplimiento
del plazo de duracion del confrato d) Solicitar y justificar las adiciones, prorrogas u otras modificaciones
al contrato ante EL CONTRATANTE. e) Expedir constancia de cumplimiento de las actividades y
productos convenidos en el tontrato, previa verificacion detos pagos de salud, pension y ARL. f) Requerir
al CONTRATISTA de la forma y por los eventos previstos para Ia Terminacion Unilateral del contrato.

DECIMA TERCERA, - FORMA DETERMINACION: El presente contrato podré darse por terminado por:
a) Mutuo acuerdo entre las partes. b) En forma unilateral por el incumplimiento de las actividades,
chbligaciones, informes y/c productos derivados del contrato, a cargo del CONTRATISTA o por
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extralimitacion de sus actividades. ¢) Por vencimiento del término fijado.

DECIMA CUARTA. - REQUERIMIENTOS AL CONTRATISTA POR INCUMPLIMIENTO: Ei Supervisor
requerira ai CONTRATISTA para que remedie ias deficiencias ¢ incumpiimientos que se esten
presentando dentro de fos dos (02) dias calendaric siguientes al requerimiento o en un término
prudenciai, de coniomnidad cont ei piaco dei coniraio. Si & CONTRATISTA duranie dicho i€rmino no
asume y procede a realizar los cambios que sean necesarios para amreglar esas deficiencias, el
Supenvisor 1o TequeTita por Segunda veZ & ndormiard AL CONTRATANTE en aras de que ésle haga
efectiva la clausula de Multas y si transcurridos cinco (05) dias calendario, el Supervisar conciuye de

manera justificada, que EL CONTRATISTA no fomé las medidas correctivas solicitadas o las fomd
deficientemenie ¥ se prevé que no va a cumplir y lerminar segin las condiciones conlractuales, el
Supervisor comunicara por escritc a ELCONTRATANTE, a fin de que se determine si hay iugar a la
Terminacidn Unilateral, caso en el cual, EL CONTRATISTA deberd suspender el desamollo de
actividades y se procedera a a liquidacion del contrato

DECIMA QUINTA - TERMINACION UNSLATERAL DEL CONTRATO: Si el Supervisor considera que la
ejecucion de las aclividades y entrega de productos es insatisfactoria, por no mantener el suficiente
progreso para alcanzar el plazo del contrato, de acuerdo con el cronograma de avante que hace parle
del mismo, por no alcanzar los requerimientos de calidad de este, por no adelantar las actividades con
diligencia vy cuidado o por no cumplir con alguna de las previsiones del contrate suscrifo, EL
CONTRATANTE podra terminar de manera unilateral el conirato y hacer efectiva la cldusula penal.

DECIMA SEXTA. - MULTAS: EL. CONTRATISTA autoriza a ELCONTRATANTE para aplicar multas
cuando se irate de incumplimiento o no cumplimiento oportuno de cualquier actividad u obligacion a su
cargo y haya sido previamenta requeride por el Supervisor, por io cual EL CONTRATISTA pagara a EL
CONTRATANTE el equivalente a un dia de incumplimiento, hasta lo corespondiente a un maximo de
diez (10} dias de incumplimienio.

DEGIMA SEPTIMA. - CLAUSULA PENAL: - ELCONTRATANTE en el acta determinacion uniiateral det
conlralo podrd imponer al CONTRATISTA ¢l pagoe de una suma equivalerile ai diez por ciento (10%) dei
vaior lolal del coniralo. PARAGRAFO. - EL CONTRATISTA auloriza a ELCONTRATANTE para efectuar
los descuentos correspondientes de los saldeos pendientes de pago, sin necesidad de requerimiento
judicial. En caso de que no existiere saldo suficiente a su favor, EL CONTRATISTA reconoce a esle
documento el mérito de titulo ejecutivo v a 1a comunicacion que ELCONTRATANTE [e envie, donde se

obligacion incumplida incidiere determinantemente en ef objeto del contrato, podra declararse su
tarminacion, conforme a lo previsto en este documento.

DECIMA OCTAVA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA respondera
civilmente tanto por e} curplimiento de 1as obligaciones derivadas del conirato, coma por los hechos y
omisiones gue le fueren imputables y que causen dafios y perjuicios a ELCONTRATANTE derivados de
ia celebracion, efecucion y liquidacion del mismo en ios términos demy

DECIMA NOVENA. - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendrd indemne a ELCONTRATANTE
contra todo reclamo, demanda, accién legal v costo gue pueda causarse o surgir por dafos o lesiones a
personas o propiedades de terceros, durante la ejecucién de esie confrato y terminado esie, hasta la
tiquidacion definitiva de! mismo. Se consideran como hechos imputables a EL CONTRATISTA, todas las
acciones U omisiones y en general cualquier incumplimiento de sus obligaciones derivadas del conirata
En caso de que se entable un reclamo, damanda o accidn legal contra ELCONTRATANTE, por asuntos
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que seguin el contrato sean de responsabilidad de EL CONTRATISTA, ésta sera notlificada lo mas pronto
posible de elios, para que por su cuenta adopte oportunamente 1as medidas previstas por 1a tey para
mantener indemne a ELCONTRATANTE. Si en cualguiera de esos eventos, EL CONTRATISTA no
asume debida y oporiunamente la defensa de EL CONTRATANTE, eéste podra nacer io directamente,
previa notificacion escrita a EL CONTRATISTA y ésie pagar a todos los gastos en los que EL
CONTRATANTE incurra por @i moiive. En caso de que asi no io hiciere EL CONTRATISTA,
ELCONTRATANTE tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier suma gue se
e adeude a L CONTRATISTA por razbn de ias actividades objelo del contralo y a utiizar cuaiquier olio
mecanismo judicial o extrajudicial.

VICESHAs  EUEDPA MAYOR: M ElL COMTRATANTE ni EL COMTRATIETA tendrén respensabilidad
alguna por el incumplimiento de las obligaciones que contraen, cuando tal incumplimiento fotal o parcial
se produzca por causas o circunstancias constitutivas de fuerze mayor o case fortuito, calificadas de

conformidad con la ley y debidamente comprobadas por las partes. En dicho casc y evaluada la
circupstancia respectiva, Ias partes procederan a suspendar de putig acyerdn el contrato mediante acta
suscrita para el efecto, en la cual indicaran el término de suspension del contrato. Una vez superadas las
circunsiancias que dieron lugar a ia suspension del contrato. debeard suscribirse un acta de reiniciacion
del mismo.

VIGESIMA PRIMERA. -CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podré ceder ni
subcontratar total o parciaimente el contrato, sin el consentimiento exprese y escrito de EL
CONTRATANTE.

VIGESIMA SEGUNDA. - DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales, el domicilio contractual
del presente contrato serdJa ciudad de Bogota D.C. y el municipio de Chia - Cundinamarca.

VIGESIMA TERCERA. - MODIFICACIONES: Sclo podran modmicarse 1os terminos y condiciones de
este Conlrato, incluido el alcance de Jos Servicios, mediante acuerdo por escriio enfre las Partes.

VIGESIMA CUARTA.- PAGOS DE SALUD, FENSION ¥ ARL.- L CONTRATISTA deciara que se
encuentra afiliado a! Sistema de Seguridad Social Integral establecido por la Ley 100 de 1993 y que paga
cumpridamente 105 apoites Gue le obligan respetto O& 105 fEGiMENES de PENSIONES y s&iud y S&
compromete, asi mismo, a efectos de poder gestionar el pago de sus honorarios, a presentar los
comprobantes mensuales de pago de la Cmpresa Promctoia de Salud, dai ToRGs U8 Mensionas y Ue ia
ARL del mes comespondiente a los productos entregados. Lo anterior segin el Ingreso Base de
Cotizacidn y sonforme g los poreenizjos de

ley vigente o los que llegaren a determinarse, es decir sobre el 40% del valor mensual del contrato.

VIGESIMA OUINTA - PFRFECCIONAMIENTO: El pracente contrain se entiende perfeccionadn
por la suscripcion del mismo por las partes.

VIGESIMA SEXTA. - INHABILIDADES £ INCOMPATIBILIDADES. - E£L. CONTRATISTA manifiesta
bajo fa gravedad del juramenio, no encontrarse incurso dentro de las inhabilidades e incompatibilidades
pravistas en la Ley. -

VIGESIMA SEPTIMA: CALIDAD DE LOS SERVICIOS: EL. CONTRATISTA se compromete a prestar los
Servicios de acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad élica y profesional.
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VIGESIMA OCTAVA. - CONFLICTO DE INTERESES: Los pagos del CONTRATISTA en relacion con

este coniraio o con los servicios, seran Unicamenie los estipulados en la clausuia sexia,
comprometiéndose a no aceptar en beneficio propio ninguna comision comercial, descuente o pago
similar en relacion con las actividades coniernpiadas en este coniraio, o en los servicios, o en ei
cumplimiento de sus obligaciones en vidud del mismo. Igualmente, el CONTRATISTA no podra
usar la informacion y documentos en beneficio propio o de cualquier offa persona distinia del
CONTRATANTE, sujetandose en este caso a lo establecido en la clausula de Confidencialidad”.

Paragrafo 1. EL COMTRATISTA ne podrd suministrar bienes, construir obras o prastar servicios
(distintos de los servicios establecidos en este contrato y de cualquier continuacion de los mismos) para
cualquier proyecta que se derive de los servicios prestados en el presente contrato.

VIGESIMA NOVENA. - FRAUDE Y CORRUPCION: Si ELCONTRATANTE determina que EL
CONTRATISTA (hava sido derlaradn o nn) ha padirinadn en achividades comintas frandulenias
colusoras, coercitivasuobstructivasalcompetiroejecutarelContratoencuestion, EL CONTRATANTE podra
dar por terminar el Contrato sin que elfo dé lugar a indemnizacion alguna en favor de! CONTRATISTA.
Paragrafo 1.- Para efeclos de esta clausula se entenderan como conductas fraudulentas y/o costuptas
las sefialadas por el Gobierno Nacional en los cuerpos normativos vigentes.

TRIGESIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre las
partes, seran dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucion agil de corflictos.grevistos
en fa iey, tales como ameglo directo, amigable composicién, congiliacion y transaccion, de conformidad
con lo establecido en las normas vigentes. En este tramite debera participar la supgrvision, EL
CONTRAHSIAY EL CUNITRATAN T,

TRIGESIMA PRIMERA. — DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: EL CONTRATISTA recibira
nolificaciones en ia caiie i # 7 a 69 casa 33 en ia Vereda ia Daisa en Chia y ei correo elecuonico;
jemnanaaral1@gmail.com. EL CONTRATANTE recibira nolificaciones en la calle 116 ANo.71 A 39.

Para constancia de fo anterior, se firma en Chia en dos (2) ejemplares del mismo tenor y valor, el 22 de
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EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL XIMENA ANDREA APONTE RINCON
Como funcionario competente para expedir la presente certificacion en nombre
delMunicipic de Chia con N#. 890989 172-8

CERTIFICA QUE:

La Contratisia JEMNA NAARA GOMEZ ROTRIGUEZ identificada con CC52186718 DE
BOGOTA suscribié y cumplié con la ejecucion y las obligaciones pactadas enel CONTRATO

N° COi. PGCHTR.6290707 segdn ia siguienie dascripcidn:

CONTRATO NUMERO: CO1.PCCNTR.8290707
FECHA: 7/05/2024

ORJETO: PREST@C!ON DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FONOCAUDIOLOGA
PARA ACOMPANAR Y ORIENTAR A LOS DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES (1IEC) DEL MUNICIPIO DE CHiA EN EL PROCESO

PLANEACION PEDAGOGICA INCLUSIVA CON BASE EN EL DISENO UNIVERSAL Y
LA CONSTRUCCION DE LOS PLANES INDIVIDUALES DE AJUSTES RAZONABLES
DIRIGIDG A LOS ESTUDIANTES QUE ENFRENTAN BARRERAS PARA EL

APRENDIZAJE

VALOR EN PESOS: $ 15.750.000.00
PLAZO DE EJECUCION: 105 DIAS
FECHA DE INICIO: 7/05/2024

FECHA DE TERMINACION: 21/08/2024
ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO

Actividades realizadas durante &f contrato:

1. Reaiizar el seguimiento a la implementaciéon del disefio universal para el
aprendizaje y la participacion (DUA) y los planes de ajustes individuales (PIAR)
con relacién a la normatividad vigente desde el enfoque de Fonoaudiologia,
teniendo en cuenta las mesas de trabajo y asistencias técnicas con los
esiablecirientos Educativos y entidades educativas focalizadas ianto publico
como privadas det Municipio de Chia, fortaleciendo la capacidad instalada en &l
marco de la educacion inclusiva a estudiantes con discapacidad, irastornos y
harreras en el aprendizaie, documentado mediante actas e informes donde se

relacione el avance de cada Institucion Educativa.

2. Brindar orientacién y acompafiamiento desde el enfoque de Foncaudicicgia &
Directivos y Docentes en mesas de trabajo en la formulacién de procesos
intennstitucionaies de acuerdo a ios lineamientos de politica para ia inclusion y ia
equidad en educacidn, orientado a los estudiantes con discapacidad, trastornos y
barreras en el aprendizaje documentado mediante, actas, planillas o registros

fotograficos de participacion y/o de asistencia.
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3. Brindar apoyo a la secretaria de Educacion en el disefio, programacioén y desarrolio

de ias actividades educativas y cuituraies para ia sensibilizacion, rransformacion y
toma de conciencia de imaginarios sociales en tomo a la Discapacidad y a la
Diversidad desde e! enfoque de Fonpaudiolegia a fin de promover espacios que
permitan 1na narticipacion en lns entornos familiares, sociales v onlurales,
documentado mediante planiiias o registros fotograficos de paiticipacion yio
Propiciar desde la Secretaria de Educacién un trabajo articulado desde el enfoque
de Fonoaudiologia entre las diferentes Secrefanas de ia administracion central a
través de mesas técnicas que favorezcan el disefio de estrateqias gue permitan ia
sliminacién de barreras, fomenten el accesc y la permanecia, orientado a loz

actudiantas oon d;s{\-apac{dad, tragtormng v harrarac en of -:sprnnrhvnjn de lng

P 7 b TR

instituciones Educativas focalizadas tanto plblico como privadas del Municipio de
Chia en mesas téonicas para formuiar y diseriar esiralegias para ia parlicipacion
en todas las Comunidades Educativas.

Realizar seguimiento y orientacion mediante charlas y acompafiamientos an &l
marco de la educacién inclusiva a madres, padres y/o cuidadores sobre situacion
familiar y académica, con el fin de generar espacios que promuevan e

Arreeede e lno Aoroakys Andnsarme vy uc"hﬁnﬂﬁﬁﬂh lirdo il ~I
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marco de ias politicas, practicas y cuituras inclusivas, que favorezcan y garanticen
ei bienestar integrai de ios estudiantes con discapacidad, trastormos y barreras en
el aprendizaje, como base para el disefio de actividades pedagodgicas que
favorezean el buen estade socic-emocional y la participacion comprometida de fa
familia

Apoyar desde ei enfoque de Fonoaudiologia y participar en ios eventos

procesos de la Educamon inclus:va y el Bienestar de los estudianies en general y
en particular EcD de las diferentes Instituciones Educativas tanio privadas como
piiblica v establecimientos v centros educativos

Apoyar a la secretaria de Educacion Municipal en la elaboracion de un documento

compitatorio que reflejen las acciones desarrcliadas frente 2 l2 formulacien y/o

nmpiementacmn dei disefo umiversal de aprendizaje (DUA) y los pianes
individuaies de ajustes razonabies (FiIAR) desde ef enfoque de Fonoaudioiogia.
Presentar el plan de trabajo al supervisor en el cual se establecen las actividades
y fechas de acuerdo con el objeto y obligaciones contractuales

Participar en ns espanios, renniones, mesas de trahain v procaesns definidns por
ia Secretaria de Educacion, para ia construccion de politicas, iineamientos y/o

o gy o

e Im codombedoomiobo o ol obiado moemdiom oy s o
FESOIUCIONES, atoide & 10 S3laniecitus e & oojEid Comraciua:

Drado su desempeno duratiie ei plazo de ejecucion y ias aciividedes ejeculadas se caiifiica.
La escala de calificacion esta definida de la siguiente manera:

95= Excelente: Cumple con iodos los requerimientos delcontrato
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Fecha de expedicion: 4/09/2024

NI A

Riména Andrea aponie Rincdin
Profesional Universitario
Secieiaria de Educacion Municipai
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Secietais
S.AI.U D_‘

Resolucion Ne " . r. 7 n7 de CCT C & 2
Secretaria Distrital de Salud de Santa Fe de Bogotd
Porla cual se auloriza el ejercicio dz la profesidn en el Territorio Nacional.

EL DIRECTOR DE DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD
en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en 2l decreto 1875 de 1984 y
resoluciones 02085 de Febrero 7 de 1989 y 449 de Febrero 8 de 1993 suscrifas por el
Ministerio de Satud y, Resolucion No. 001390 det 10 de Marzo de 1997 y
AY
CONSIDERANDO

Que el{ia) sefior(a) GOMEZ RODRIGUEZ JEMNA NAARA |dentificado{a) con CC nimero
52196718 expedida en SANTAFE DE BTA solicité ante esta Secretaria la aulorizacion para
ejercer como PROFESIONAL EN FONOAUDIOLOGIA segin cerlificacion de estudios
otorgado por LA FUMDACION UNIVERSITARIA MANUELA BELTRAM -UMB- el dia
10/08/2000 y registrado en el libro 2 Folio 164 afio 2000

Que ectudiada la documentacion presentada por el solicitante esta cumple con los requisitos
establecidos en las nommas legales vigenles;

Quc en vidud dzlo cxpuesto este Dospacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: aulorizar a GOMEZ RODRIGUEZ JEMNA NAARA identificado{a)
con CC nimero 52196718 expedida en SANTAFE DE BTA para ejercer la profesion de
PROEESIONAL EN FONOAUDIOLOGIA en el Termitorio Nacional,

ARTICULO SEGUNDO: Para poder ejercer la profesion en zona geografica diferente a
donde refrendd el titulo o certificado la persona debera inscribir su nombre en la Secretaria
de Salud del departamento donde va a laborar con el fin de ejercer el control y vigilancia que

comresponde.

ARTICULO TERCERQ: Contra la presente rq'solucién procede el recurso de reposicion ante
iz Direccién de Desarrolio de Servicios de Saiud en los términos esiabiecidos en el codigo
coniencioso ad:nirustrativo.

NOTIFIQUESE, Y CUMPLASE
Dads en Santa Fe de Bogota, D.C. a los

Grivlnal Flrmzde any o
Ltos Aoris Foatiypo Anliys ey e 4 820 [Q) 0O
HECTOR MARIO RESTREPO MONTOVA, o e O Jo o Exdene
Director da Desarrollo de Serviclos de Saiud 1ty w ot 6718
o fasre E
%5 it algious
- Uy Bl

Avenida Caracas No. 53-B0 Teléfonos 3101111 - 3476565 Fax: 3129157 Santa Fe de Honotd D.C. - Colombia
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&) Departamento de

UNDINAMARCA

DIRECCION DE DESARROLLO DE BERVICIOS

CONSTANCIA PROVISIONAL DE RADICACION:
DDS ~ No. 415%

Que JEMNA NAARA GOMBZ RODRIGUEZ, identificado(a) con Cédula de
cindadania No. 52196718 expedida en ROGTAD £, se encuentra efectuando

tramite de:

RESOLUCION DE INSCRIPCICN
RESOLUCION DE REGISTRO
EXONERADO

RURAL

Como FONOAUDIOLOGA otorgado por LA FUNDACION UNIVERSITARIA
MANUELA BELTRAN UMB DE SANTAFE DE BOGOTA,D.C. de fechaisj 16 DE
AGOSTO DE 2000.

Dada en Bogota D.C., a 24 de_octubre de 2011

&WK’W

Funclonario Delegadn BDireccis n Dearrolln de
Serviclos - Becr:tu;i{ de ?ajnd

INSTRUCCIONES

Reglamer en M0 digs hibiles aprex. [confirmar dis azmtedior via |
teiefonica horas de Iz tarde) atencidn ai piiblico de 8:30 AM A 12:30 |
PM, v DE 2:00 PM A 4:00 PM en wentanilla
+ Indispensabie presentar el presente certificado original el TITULAR

del tramite.
+» En RESOLUCICON DE REGISTRC presentar DIPLOMA GRIGINAL con el

fin de colocar sello.

En caso de perdida colocar denunclo ante autoridad competente,

Para autorizacién de reclamar Resnluclén debe ser auntenticads ante

NOTARIO y adjuntar fotocopiss de ambas cédulas.
+ Con la copian de resclucién se tramita tarjeta Profesional ante Min
i proteceitn Social. [UNICAMENTE PARA MEDICOS) J'

CUNDINAMARCA ~ CORAZON DE COLOMRIA
sede Administrativa - Calle 26 51-53 Torre de Salud Plso 5 Bogotd D.C.
Tel. 091- 7491726
ww.cundinamarca.gov.co
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