
  INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN 
 

Número del Contrato: CO1.PCCNTR. 7326933 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO Y 

ARTICULACIÓN DE  LAS ACTIVIDADES QUE SE REALICEN CON  LOS 

DIVERSOS GRUPOS POBLACIONALES EN LAS DIFERENTES  INSTANCIAS DE 

PARTICIPACIÓN PROMOVIDAS POR LA SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y ACCIÓN COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE CHÍA 

Contratista: JOAQUÍN RICARDO ACOSTA MEDINA 

No. de Cedula 79392384 

Fecha Inicio del Contrato 
24 DE ENERO DE 2025 

Fecha de 

Terminación 
26 DE SEPTIEMBRE DE 2025 

Periodo del Informe DEL 27 DE JULIO AL 26 DE AGOSTO DE 2025 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $92.400.000 

Valor a Pagar en este periodo $11.550.000 

Saldo por Pagar $11.500.000 

Pago No.  7 DE 8 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE 

SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla N° 
Mes al que 

corresponde el aporte 
Valor Pagado 

Salud 

88565019 

 

JULIO 

$577.500 

Pensión $ 739.200 

ARL $ 24.200 

Salud 

89624434 

 

AGOSTO 

$577.500 

Pensión $ 739.200 

ARL $ 24.200 

 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. 7326933, me permito relacionar 

las actividades ejecutadas durante el periodo DEL 27 DE JULIO AL 26 DE AGOSTO DE 2025, en mi 

condición de contratista conforme a lo siguiente:  

 

OBLIGACIONES 

ESPECÍFICAS 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

1. Coadyuvar en la 

elaboración del 

cronograma de 

actividades desarrolladas 

por el equipo 

interdisciplinario 

destinado al 

cumplimiento de las 

diferentes metas del Plan 

de Desarrollo establecidas 

para la Secretaría de 

Participación Ciudadana 

y Acción Comunitaria  

 

 

Apoyando la planeación, desarrollo y evaluación del cronograma de 

actividades desarrolladas por el equipo interdisciplinario destinado al 

cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo “estrategias de 

promoción a la participación ciudadana (255) y “Alcaldía a tu 

conjunto” (257) establecidas para la Secretaría de Participación 

Ciudadana y Acción Comunitaria se asistió a cinco reuniones donde 

se realizó articulación y seguimiento a: 

 

Julio 28 de 2025: (257) 

Oferta institucional Centro comercial Sibellius 

Dia del administrador 

Respuesta a PQR 

Asistencia Seminario de PH Mosquera 

Alcaldía a tu conjunto 

28 DE JULIO META 257.pdf 

 

Agosto 4 de 2025: (257) 

Dia del administrador 

Tercer congreso de propiedad horizontal 

Organización de informes sobre actividades 

Respuesta a PQR 

Alcaldía a tu conjunto: revisión de visitas realizadas 

Alcaldía a tu conjunto: revisión programación de la semana 

04 DE AGOSTO META 257.pdf 

 

Agosto11 de 2025: (257) 

Retroalimentación actividad Sibellius 

Respuesta a PQR 

Alcaldía a tu conjunto: revisión de visitas realizadas 



Alcaldía a tu conjunto: revisión programación de la semana 

META 257 EQUIPO 11 AGOSTO.pdf 

 

Agosto11 de 2025: (257) 

Planeación Tercer congreso de propiedad horizontal 

11 AGOSTO CONGRESO.pdf 

 

Agosto12 de 2025: (255) 

Capacitación: formación virtual SENA 

Concurso Mujeres destacadas: Proyección actividad 

Canelazo comunal: Revisión de programación 

Intercambio intergeneracional: Planteamiento de Foro 

12 DE AGOSTO META 255.pdf 

 

Agosto25 de 2025: (257) 

Entrega de libros propiedad horizontal 

Tercer congreso de propiedad horizontal 

Respuesta a PQR 

Alcaldía a tu conjunto: revisión de visitas realizadas 

Alcaldía a tu conjunto: revisión programación de la semana 

25 DE AGOSTO META 257.pdf 

 

El desarrollo de los temas de estas reuniones consta en acta que se 

adjunta. 

2. Planificar estrategias 

para la 

consolidación del 

Sistema Municipal de 

Participación 

Ciudadana, 

integrando los 

principios de 

equidad, inclusión y 

sostenibilidad, en 

articulación con las 

diferentes metas del 

Plan de Desarrollo 

correspondientes a 

la Secretaría de 

Participación 

Ciudadana y Acción 

Comunitaria. 

 

 

1. Dando cumplimiento en cuanto al objeto del contrato y con el fin de 

Planificar estrategias para la consolidación del Sistema Municipal de 

Participación Ciudadana, integrando los principios de equidad, 

inclusión y sostenibilidad, se avanzó en el acompañamiento para la 

construcción de un sistema de información en ambiente informático 

que permite facilitar la captura, procesamiento e información de los 

elementos constitutivos de la inspección vigilancia y control (IVC) de 

las Juntas de acción Comunal del municipio, articulando un trabajo 

en equipo de manera continua con los prestadores de servicios 

Yenny Montero, David Daza y la funcionaria Marcela Jota. Esta 

acción tiene como fin hacer visibles las diferentes acciones y 

actividades transversales, así como el análisis de impacto y 

propuestas de mejora en la meta 252 Juntas de acción comunal. Se 

partió de la definición de las variables consideradas en la Ley 2166 

de 2021 y el decreto 1503 de 2023 que regulan la acción que debe 

ejercer la secretaria en relación con el IVC. A partir de estos 

documentos se establecieron los criterios formulados en legislación y 

se facilitó un proceso de entrada de información para cada una de 

las 61 Organizaciones de Acción Comunal del municipio que está a 

cargo de OPS de la meta 252 a través de un formulario en Google 

forms. La información recopilada se consolido en un reservorio 

instaurado en el aplicativo PoweBI, que permite a su vez el generar 

informes de salida en tiempo real para la evaluación del 

cumplimento de las variables propuestas para el cumplimiento 

institucional de las juntas.  

 

El enlace donde se puede ingresar a la página de alimentación de 

este sistema de información es: 

 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=2Lkf2Chp4k

mNXOHhbrkfMeo1oTepw85Hqr8dfo6c73NUQTlLVjdIWFNPVUc1WTJEW

k5ZOFhVWktWUyQlQCN0PWcu&origin=Invitation&channel=0 

 

El enlace donde se puede ingresar a la página donde reside el 

reservorio de este sistema de información es: 

 

https://municipiochia.sharepoint.com/:x:/r/sites/SPCAC-

2025/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B4087A886-A71B-4D6A-

8E7D-

A20ECFE4B400%7D&file=FORMULARIO%20DE%20CONTROL%202.0%20

DE%20(IVC)%20DE%20ORGANISMOS%20DE%20ACCI%25u00d3N%25u

00a0%20COMUNAL%20EN%20CH%25u00cdA.xlsx&fromShare=true&a

ction=default&mobileredirect=true 

 

La versión 1.0 de este sistema de información para el municipio se 

puso en producción en la segunda quincena de julio de 2025. Una 



vez terminada la fase de diligenciamiento inicial, se hará en el mes 

de septiembre el análisis del momento de cumplimiento de cada una 

de las juntas,  

 

Al momento, la información ha brindado la oportunidad de apoyar 

los procesos de información de la secretaría para la presentación de 

los diversos informes que se deben generar. Se adjunta archivo. 

 

Informe Secretaria Agosto.pdf 

Al terminar esta primera fase, se planea hacer los ajustes 

correspondientes para ampliar la información consolidad en la base 

con variables que permitan una evaluación de 360 grados de las 

actividades que adelanta la SPCAC con las juntas y poder generar 

planes de trabajo específicos con cada una de ellas. Esta segunda 

fase debe estar implementada en el mes de noviembre de 2025.  

 

3. Diseñar metodologías 

para la creación o 

fortalecimiento de 

instancias y mecanismos 

de participación 

ciudadana que 

promuevan la 

participación significativa 

y efectiva, el control social 

y la toma de decisiones 

informadas. 

 

 

Apoyando el diseño de metodologías para el fortalecimiento de 

instancias y mecanismos de participación ciudadana que 

promuevan la participación significativa y efectiva, se ha venido 

cumpliendo la ruta metodológica para la realización del tercer 

congreso de Propiedad horizontal en el mes de noviembre de 2025. 

Para establecer el sentido y los alcances de la actividad, se realizó 

un documento para establecer los antecedentes contextuales, la 

justificación estratégica y una planeación preliminar del evento. 

 

Documento contexto CONGRESO de Propiedad Horizontal de 

Chía.pdf 

En cuanto a la planeación, se realizó un primer avance, 

estableciendo expositores, sus costos y posibles socios comerciales 

que aseguren la realización de la actividad. 

 

Propuesta CONGRESO propiedad horizontal.pdf 

4. Articular acciones entre 

actores institucionales, 

grupos poblacionales y 

colectivos, promoviendo la 

coordinación 

interinstitucional para 

implementación del 

sistema. 

 

 

1. Buscando articular acciones entre actores institucionales, grupos 

poblacionales y colectivos y en cumplimiento de esta obligación se 

presentó una propuesta para fortalecer la estrategia, intercambio 

generacional, perteneciente a la meta 255. En esta se plantea la 

realización de un foro titulado: Chía, 1000 años de historia, que busca 

encontrar narrativas que permitan entender la evolución histórica del 

municipio y la forma en la que sus diversas generaciones permiten 

esta ruta de evolución sociológica. Para cumplir con este objetivo, se 

realizó un documento para establecer los antecedentes 

contextuales y la justificación estratégica del evento. 

 

Propuesta FORO intercambio Generacional.pdf 

Posteriormente y tomando como base esta información, se planteó 

una propuesta que ya actualmente está en fase de actualización 

para aprobación. El documento que se adjunta, debe ser 

considerado como preliminar. 

 

Documento contexto FORO intercambio generacional.pdf 

5. Monitorear y evaluar el 

funcionamiento de los 

diferentes Grupos, 

conglomerados 

poblacionales y las 

organizaciones de la 

sociedad civil, identificando 

áreas de mejora y 

proponiendo ajustes para 

garantizar su efectividad. 

 

En cumplimiento de las acciones de acompañamiento, monitoreo y 

evaluación de la meta 255 correspondiente a 7 estrategias se 

estableció una acción de mejora relacionada con el Concurso 

Mujer/Acciones destacadas y el auto emitido para su realización en 

el año 2024. Para cumplir con mis obligaciones se generó un 

documento para dar un marco conceptual a actividad. En el, se 

realizó Un Análisis Integral del Liderazgo y la Participación Femenina 

en el Siglo XXI abarcando teorías y contextos que permitan 

establecer un abordaje diferencial de la población. 

 

Documento contexto AUTO Mujer, acciones destacadas.pdf 

 

Después de realizar esta actividad y a la luz de sus hallazgos, se 

comenzó la proyección del auto que regulará esta actividad en el 

año 2025, documento que debe ser considerado como un preliminar 



sujeto a las revisiones del funcionario encargado y la Secretaria del 

despacho con el fin de producir un Auto final. 

propuesta AUTO Mujer, acciones destacadas.pdf 

 

6. Presentar informes 

estratégicos sobre los 

avances en la 

implementación de las 

diferentes acciones y 

actividades transversales 

con las diferentes metas, 

incluyendo análisis de 

impacto y propuestas de 

mejora. 

 

Al momento se viene estructurando un sistema de información de la 

secretaría, articulando un trabajo en equipo de manera continua 

con los prestadores de servicios Yenny Montero, David Daza, Se 

espera que, en el último trimestre del año, la información de las 

acciones de las diferentes metas sea visible en este repositorio y así 

poder presentar un informe anual que permita apoyar el proceso de 

rendición de cuentas de SPCAC incluyendo análisis de impacto y 

propuestas de mejora. Al momento, la fase inicial de implementación 

del sistema ha permitido dar apoyo a los diversos informes que debe 

presentar la SPCAC sobre sus indicadores de acción y cumplimiento.   

 
7. Brindar apoyo a la 

Secretaría de Participación 

Ciudadana y Acción 

Comunitaria, así como en los 

territorios en las actividades 

que le sean asignadas en 

cumplimiento de la misión 

del sector de participación 

de la Alcaldía Municipal de 

Chía y las organizaciones 

comunales. 

 

 

Cumpliendo con la solicitud que realizó la Secretaría de Participación 

Ciudadana y Acción Comunitaria en relación con las actividades 

dependientes del contrato, se asistió a reunión sobre fortalecimiento 

Psicosocial en el segundo piso del auditorio Zea Mays el 19 de agosto. 

Se adjunta acta y planilla de asistencia. 
Asistencia_FortalecimientoPsicosocial.pdf 

 

 

 

 

 

 

____________________________________ 

JOAQUÍN RICARDO ACOSTA MEDINA 

C.C: 79392384 

 

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que 

se presenta.  

 



 

 
 

 

CERTIFICACIÓN PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS 

QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL Y 

REGLAMENTARIA 
 
 
 
 
 

Yo, JOAQUÍN RICARDO ACOSTA MEDINA   identificado con cédula de ciudadanía No. 

7326933, En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta 

parcialmente los artículos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los artículos 

2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos artículos a la parte 2 del 

libro del Decreto 1625 de 2016, único reglamentario en materia tributaria, relacionados con la 

determinación del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la 

retención en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad 

del juramento que: 

 
 

Para el cálculo de la retención en la fuente: 
 
 

X No usaré costos en mi declaración de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo 

previsto en el artículo 383 del estatuto tributario. 

 
 

Aplicar la tarifa de retención en la fuente prevista en los artículos 392 y 401 del Estatuto 

tributario y decretos reglamentarios. 

 
 
 

La presente certificación se firma a los 12  días del mes SEPTIEMBRE  de la vigencia 2025. 

 

 
 
 
  

FIRMA: JOAQUÍN RICARDO ACOSTA MEDINA 
              C.C 7326933 



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 577.500 577.500

Pensión 1 739.200 739.200

Riesgos Laborales 1 24.200 24.200

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 1.340.900 1.340.900

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 577.500 0 0 0 0 0 0 577.500 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 739.200 0 0 0 0 0 0 739.200 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 24.200 24.200 0 0 24.200 242 24.200 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 79392384 JOAQUIN RICARDO ACOSTA 
MEDINA 

Km 2 Via Chia- Cajica 
Hacienda Fontanar 

Nogal 105
7520994 ricardopuntoacosta@hotmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I ±�Independiente CUNDINAMARCA CHÍA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-07 2025-07 I 30/07/2025 88565019 $1.340.900

CANTIDAD
UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
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r
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P
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 79392384 ACOSTA MEDINA JOAQUIN RICARDO 59 0 N 25-14 4.620.000 739.200 0 0 0 0 EPS001 4.620.000 577.500 14-11 4.620.000 1 24.200 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 79392384 JOAQUIN RICARDO ACOSTA 
MEDINA 

Km 2 Via Chia- Cajica 
Hacienda Fontanar 

Nogal 105
7520994 ricardopuntoacosta@hotmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I ±�Independiente CUNDINAMARCA CHÍA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-07 2025-07 I 30/07/2025 88565019 $1.340.900

CANTIDAD
UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 577.500 577.500

Pensión 1 739.200 739.200

Riesgos Laborales 1 24.200 24.200

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 1.340.900 1.340.900

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 577.500 0 0 0 0 0 0 577.500 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 739.200 0 0 0 0 0 0 739.200 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 24.200 24.200 0 0 24.200 242 24.200 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 79392384 JOAQUIN RICARDO ACOSTA 
MEDINA 

Km 2 Via Chia- Cajica 
Hacienda Fontanar 

Nogal 105
7520994 ricardopuntoacosta@hotmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I ±�Independiente CUNDINAMARCA CHÍA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-08 2025-08 I 09/09/2025 89624434 $1.340.900

CANTIDAD
UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
ot

iz
an

te

Su
bt

ip
o

 E
xt

ra
nj

er
o

C
ol

om
. e

xt
er

io
r

Ex
on

er
ad

o

IN
G

R
ET

TD
E

TA
E

TD
P

TA
P

VS
P

VS
T

SL
N

IG
E

LM
A

VA
C

A
VP VC

T

IR
L

C
O

R
R

EC
C

IÓ
N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 79392384 ACOSTA MEDINA JOAQUIN RICARDO 59 0 N 25-14 4.620.000 739.200 0 0 0 0 EPS001 4.620.000 577.500 14-11 4.620.000 1 24.200 0 0 0 0 0 0 0
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 79392384 JOAQUIN RICARDO ACOSTA 
MEDINA 

Km 2 Via Chia- Cajica 
Hacienda Fontanar 

Nogal 105
7520994 ricardopuntoacosta@hotmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I ±�Independiente CUNDINAMARCA CHÍA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-08 2025-08 I 09/09/2025 89624434 $1.340.900

CANTIDAD
UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)


