
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR 

APOYO EN LA SECRETARIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y ACCIÓN COMUNITARIA DEL 

MUNICIPIO DE CHÍA CON LA ESTRATEGIA ALCALDÍA A TU CONJUNTO EN EL SECTOR URBANO. 

 

Número del Contrato:   

CO1.PCCNTR7341681 

 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR 

APOYO EN LA SECRETARIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

Y ACCIÓN COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE CHÍA CON LA 

ESTRATEGIA ALCALDÍA A TU CONJUNTO EN EL SECTOR 

URBANO. 

Contratista: GEOMACLE TORRES LOZANO 

No. de Cedula 52.104.205 

Fecha Inicio del Contrato 29/01/2025 Fecha de Terminación 29/09/25 

Periodo del Informe SEGUNDO 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato CUARENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL 

PESOS M/CTE ($47.880.000.00),  

Valor a Pagar en este 

periodo 

CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL 

PESOS M/CTE ($5.985.000). 

Saldo por Pagar TREINTA Y  CINCO  MILLONES  NOVECIENTOS DIEZ  MIL 

PESOS MCTE ($35.910.000) 

Pago No.  DOS (2) 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS 

DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla N° 
Mes al que 

corresponde el aporte 
Valor Pagado 

Salud 

85269429 MARZO 2025 

$299.300 

Pensión $383.100 

ARL $  12.500 

 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. 

CO1.PCCNTR.7341681, me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el 

periodo del 1 de marzo  de 2025 al 28 de marzo   de 2025, en mi condición de contratista 

conforme a lo siguiente:  

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

1. Brindar apoyo en la proyección 

y elaboración de un cronograma 

y plan de trabajo mensual de 

actividades de la estrategia 

“Alcaldía a tu Conjunto” en el 

sector urbano del municipio de 

Chía, para el monitoreo, análisis y 

cumplimiento de la meta 

establecidas en el Plan de 

Desarrollo Municipal. 

En el marco de la estrategia “Alcaldía a tu Conjunto”, 

se llevó a cabo la planificación y ejecución de un 

cronograma de actividades para fortalecer la 

comunicación entre la administración municipal y la 

comunidad residente en conjuntos urbanos del 

municipio de Chía. 

Durante el período establecido del 1 de marzo al 28 de 

marzo/25, se realizaron reuniones semanales con la líder 

de meta,  logrando la participación activa de 

aproximadamente a 12 conjuntos residenciales 

urbanos, con un aproximado de 100 personas 

beneficiadas.  

Adicionalmente, estas jornadas permitieron recoger 

inquietudes, socializar programas municipales y brindar 

soluciones en materia de bienestar y soluciones a 

necesidades básicas de programas de la 

administración municipal, como son programas de 

salud y de vacunación a las mascotas. 

Se estableció un plan de trabajo mensual estructurado, 

con visitas programadas a distintos sectores, lo que 



facilitó la articulación administradores de propiedad 

horizontal.  

Asimismo, se implementaron mecanismos de 

seguimiento para garantizar el cumplimiento de 

compromisos adquiridos. 

Finalmente, los resultados fueron consolidados en 

informes de gestión, los cuales evidencian el impacto 

positivo de la estrategia y permiten proyectar mejoras 

para futuras intervenciones en la comunidad. 

La anterior información se encuentra en la siguiente 

dirección: 

https://drive.google.com/drive/folders/0B_sn7Miup5idf

mEzdU5oaktnMm1nQnVOc1lpenZGbUV0Q3FFSVgwZjJK

a3NwMGlBWEpfSTQ?resourcekey=0-NRvDNVRkQrHBxjJ-

Hrz5-A 

 

2. Apoyar el seguimiento y 

proyección de las peticiones, 

quejas o reclamos que se radican 

a través de cualquier medio 

frente a la estrategia “Alcaldía a 

tu Conjunto”. 

 

Se realizó el formato de asistencia a los conjuntos 

donde se está ejecutando Alcaldía tu Conjunto para ir 

a realizar el registro poblacional que recibe las clases y 

cursos promovidos en la estrategia. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/0B_sn7Miup5idf

mEzdU5oaktnMm1nQnVOc1lpenZGbUV0Q3FFSVgwZjJK

a3NwMGlBWEpfSTQ?resourcekey=0-NRvDNVRkQrHBxjJ-

Hrz5-A 

 

3. Brindar apoyo en la 

elaboración de informes y 

presentaciones que consolidan 

los resultados de la aplicación de 

los instrumentos de recolección 

de información en los espacios 

llevados a cabo con los actores 

institucionales y el colectivo de la 

propiedad horizontal de la 

Estrategia “Alcaldía a tu 

Conjunto”. 

 

En el marco de la estrategia “Alcaldía a tu Conjunto”, 

se brindó apoyo en la consolidación de información 

obtenida a través de instrumentos de recolección de 

datos aplicados en los encuentros con actores 

institucionales y representantes de la propiedad 

horizontal. 

Como resultado, se elaboraron [X] informes de gestión, 

los cuales recopilan las principales inquietudes, 

necesidades y propuestas de la comunidad, facilitando 

la toma de decisiones y la formulación de planes de 

acción. Además, se diseñaron [X] presentaciones 

estratégicas, las cuales fueron utilizadas en reuniones 

con entidades municipales y representantes de los 

conjuntos residenciales para socializar avances y 

compromisos. 

El análisis de la información permitió identificar 

tendencias clave en temas como seguridad, 

convivencia, movilidad y servicios públicos, logrando 

una [X]% de efectividad en la identificación y 

priorización de problemáticas. Gracias a esta labor, se 

fortaleció la comunicación entre la Alcaldía y la 

comunidad, garantizando una gestión más eficiente y 

transparente de la estrategia. 

Se actualizó  la información de ejecución Alcaldía a tu 

conjunto, incluyendo nuevos programas ofertados por 

la dirección de Cultura y de IMRD. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/0B_sn7Miup5idf

mEzdU5oaktnMm1nQnVOc1lpenZGbUV0Q3FFSVgwZjJK

a3NwMGlBWEpfSTQ?resourcekey=0-NRvDNVRkQrHBxjJ-



Hrz5-A 

 

4. Apoyar la coordinación de las 

actividades de articulación y 

concertación de acciones con 

los diferentes actores 

institucionales relacionados con 

la propiedad horizontal, en la 

estrategia “Alcaldía a tu 

Conjunto” en el sector urbano del 

municipio de Chía.  

 

Se llevó a cabo la coordinación de actividades para 

fortalecer la articulación y concertación entre los 

diferentes actores institucionales involucrados en la 

gestión de la propiedad horizontal en el municipio de 

Chía, como fue Secretaría de Salud y Secretaría de 

Medio Ambiente, Secretaría de Cultura 

Como resultado, se lograron establecer el diálogo y la 

colaboración para abordar problemáticas  de salud 

mental, jornadas de vacunación al interior de la 

propiedad horizontal, actividades de índole social y 

cultural como son los cursos promovidos por esta área. 

La gestión realizada contribuyó a mejorar la 

comunicación entre la Alcaldía y la comunidad, 

garantizando una mayor efectividad en la ejecución 

de la estrategia y un impacto positivo en la calidad de 

vida de los residentes de propiedad horizontal en el 

sector urbano del municipio de Chía. 

https://drive.google.com/drive/folders/0B_sn7Miup5idf

mEzdU5oaktnMm1nQnVOc1lpenZGbUV0Q3FFSVgwZjJK

a3NwMGlBWEpfSTQ?resourcekey=0-NRvDNVRkQrHBxjJ-

Hrz5-A 

 

5. Brindar asesoría en los asuntos 

relacionados con la propiedad 

horizontal dentro de la estrategia 

“Alcaldía a tu Conjunto” en el 

sector urbano del municipio de 

Chía.   

Los conjuntos residencial del área urbana visitados se 

les brindó orientación sobre el programa Alcaldía a tu 

Conjunto, con el fin de lograr que la población de la 

propiedad horizontal accediera a estas actividades. 

Adicionalmente se orientó sobre las peticiones que 

tenga la propiedad horizontal dirigirla al área 

pertinente. 

El impacto de esta asesoría se reflejó en una mejora en 

la comunicación entre los conjuntos residenciales y las 

entidades municipales, optimizando la articulación de 

esfuerzos para la resolución de problemáticas comunes 

y el fortalecimiento de la estrategia. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/0B_sn7Miup5idf

mEzdU5oaktnMm1nQnVOc1lpenZGbUV0Q3FFSVgwZjJK

a3NwMGlBWEpfSTQ?resourcekey=0-NRvDNVRkQrHBxjJ-

Hrz5-A 

 

6. Apoyar y participar en las 

actividades que desarrolle la 

Secretaría de Participación 

Ciudadana y Acción 

Comunitaria, en cumplimiento de 

su misión. 

 

 

Se apoyó la actividad del celebración de cumpleaños 

de Mercedes de Calahorra. 

 

Se apoyó el proceso de elecciones estudiantiles en la 

Institución educativa Fusca el Cerro (Yerbabuena) 

 

https://drive.google.com/drive/folders/0B_sn7Miup5idf

mEzdU5oaktnMm1nQnVOc1lpenZGbUV0Q3FFSVgwZjJK

a3NwMGlBWEpfSTQ?resourcekey=0-NRvDNVRkQrHBxjJ-

Hrz5-A 

 

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe 

que se presenta. De igual manera, el presente documento  se entenderá presentado por el 

contratista una vez se realice su respectivo cargue en SECOP II. 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS QUE NO 

PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL Y REGLAMENTARIA 

 

 

 

 

 

 

 

Yo, GEOMACLE TORRES LOZANO   identificado con cédula de ciudadanía No. 

52.104.205, En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se 

reglamenta parcialmente los artículos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, 

modificados por los artículos 2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y 

adicionan unos artículos a la parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, único 

reglamentario en materia tributaria, relacionados con la determinación del impuesto 

sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la retención en la fuente por 

concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad del juramento 

que: 

Para el cálculo 

XX. No usaré costos en mi declaración de rentas, para que se aplique la tarifa de 

acuerdo con lo previsto en el artículo 383 del estatuto tributario. 

 

 

      Aplicar la tarifa de retención en la fuente prevista en los artículos 392 y 401  

del Estatuto tributario y decretos reglamentarios. 

 

 

              La presente certificación se firma a los 31 del mes de marzo de la vigencia 2025. 

 

 

 

 

      FIRMA:   

 

 

 

 

 



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 299.300 299.300

Pensión 1 383.100 383.100

Riesgos Laborales 1 12.500 12.500

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 694.900 694.900

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 299.300 0 0 0 0 0 0 299.300 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 383.100 0 0 0 0 0 0 383.100 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 12.500 12.500 0 0 12.500 125 12.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52104205 GEOMACLE  TORRES LOZANO Casa 3 B 3115434275 geomacletorres@yahoo.com.co

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente CUNDINAMARCA CAJICÁ NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-03 2025-03 I 01/04/2025 85269429 $694.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
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V
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E
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C
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N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 52104205 TORRES LOZANO GEOMACLE 59 0 N 230301 2.394.000 383.100 0 0 0 0 EPS008 2.394.000 299.300 14-11 2.394.000 1 12.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52104205 GEOMACLE  TORRES LOZANO Casa 3 B 3115434275 geomacletorres@yahoo.com.co

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente CUNDINAMARCA CAJICÁ NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-03 2025-03 I 01/04/2025 85269429 $694.900

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)


