
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS TECNICOS A LA GESTION 
 

Número del Contrato:  No. CO1.PCCNTR. 7347469 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LAS 

ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE 

LIBERTAD RELIGIOSA, CULTOS Y CONCIENCIA DEL MUNICIPIO 

DE CHÍA 

Contratista: NELLY ESPERANZA OVALLE AREVALO 

No. de Cedula 35.196.392 

Fecha Inicio del Contrato 31/01/2025 Fecha de Terminación 30/12/2025 

Periodo del Informe 01/03/2025 A 30/03/2025 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato 77.000.000 

Valor a Pagar en este periodo 7.000.000 

Saldo por Pagar 63.000.000 

Pago No.  2 

 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA 
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de 
prestación de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos 
mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 
INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 
TERMINACIÓN CONTRATO 

NO NO NO 

   

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla N° 
Mes al que corresponde 

el aporte 
Valor Pagado 

Salud 
4597867607 marzo 

350.000 

Pensión 448.000 

ARL 
  

 
 

Pagado por la 
entidad estatal  

 
En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato CO1.PCCNTR. 7347469 
me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 01/03/2025 A 30/03/2025, 
en mi condición de contratista conforme a lo siguiente:  
 
 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 

1. Establecer un cronograma para el 

desarrollo de las actividades derivadas de la 

política pública de libertad religiosa, el cual 

deberá ser acordado con el supervisor del 

contrato. 

La suscrita contratista socializa el cronograma de 

actividades  

 

 

 

 

2. Apoyar en la realización de actividades 

La suscrita contratista asistió a reunión con la oficina 

de contratación del Plan Operativo de Inversiones.  

La suscrita contratista realizo acompañamiento a la 



y/o eventos dirigidos al sector religioso que 

se programen por   la Dirección de Asuntos 

Étnicos, Raciales, Religiosos y Posconflicto. 

actividad realizada de manera articulada con la Iglesia 

a Jesucristo Camino de Verdad Y Vida para actividad 

con niños titulada El gran festival de principios, 

valores y de libertad. 

La suscrita contratista realizo aplicación de encuestas 

en la Parroquia Nuestra Señora de Guadalupe en las 

eucaristías de 7:00 am, 10:00 am y 12:00 pm. 

La suscrita contratista asistió a dos comités de turismo 

para organización de la Semana Santa. 

La suscrita contratista solicita a la oficina de prensa 

diseño de pendón con código QR para realización de 

encuestas.  

La suscrita contratista proyecta y radica oficio 

solicitando préstamo de bus para la parroquia Nuestra 

Señora de la Salud.  

La suscrita contratista resolvió y entrego pregunta 

para control político solicitado por el concejo 

municipal. 

 

3. Apoyar la realización de capacitaciones, 

campañas y programas de sensibilización y 

socialización de la Política Pública de 

Libertad Religiosa, cultos y conciencia del 

municipio en centros de salud y en mínimo 

(2) colegios privados que se encuentren en 

la jurisdicción del municipio. 

 

La suscrita contratista participo de reunión 

estratégicas con las organizaciones y o entidades 

Religiosas que tiene disposición de trabajar con los 

colegios del municipio. 

La suscrita contratista realizo portafolio de servicios 

para la secretaria de educación. 

La suscrita contratista asistió de manera virtual al 

comité Promoción del Buen Trato en Establecimientos 

Educativos.  

La suscrita contratista asistido a reunión con el grupo 

de profesionales que trabajan en las diferentes 

instituciones con el objetivo de trabajar de manera 

articulada.  

 

 

 

4. Apoyar en la convocatoria y organización 

de los encuentros de la Mesa Municipal de 

Libertad Religiosa. 

 

La suscrita Contratista realizo revisión de los 

documentos de los integrantes de la Mesa de Libertad 

Religiosa y se solicitó a los integrantes renovación de 

los mismos ya que la resolución 5811 de 2019 lo 

establece. 

La suscrita contratista hace entrega de acta de Mesa 



de Libertad religiosa la cual queda en su respectiva 

carpeta. 

La suscrita contratista realizo llamadas a lideres 

religiosos para invitarlos a ser parte de la mesa de 

libertad religiosa  

 

 

5. Coadyuvar en la consolidación de archivo, 

actas y documentos que se generen de las 

actividades derivadas de la política pública 

de libertad religiosa. 

  

 

La contratista, ha archivado los documentos 

generados en el trascurso de este periodo según la 

norma. 

  

 

6. Brindar apoyo en la coordinación de 

capacitaciones que se programen con 

entidades externas, en temas de política 

pública de libertad religiosa. 

 

La suscrita contratista solicito a la universidad Militar y 

la Sabana las respectivas cotizaciones de diplomado y 

seminarios se envían al doctor Ricardo Cárdenas para 

realización de estudios previos. 

La suscrita contratista envía correo a la Universidad 

Militar solicitando firma de terminación del contrato 

de diplomados. 

La suscrita contratista envía invitación para los 

párrocos del municipio con el fin de trabajar 

articuladamente con las diferentes poblaciones 

vulnerables del municipio según lo acordado en 

reunión con el padre Luis Fernando. 

 

7. Apoyar la implementación de la segunda 

fase del Banco de Iniciativas de Proyectos 

del Sector Interreligioso, de acuerdo con la 

metodología establecida por el Ministerio 

del Interior. 

 

La suscrita contratista envía decreto de Banco de 

Proyectos de Cooperación para la Libertad Religiosa 

en el municipio de Chía a oficina jurídica para la 

respectiva revisión.  

8. Realizar capacitaciones y campañas 

de divulgación sobre las garantías de la 

Política Pública de Libertad Religiosa, Cultos 

y Conciencia, en pro de evitar discriminación 

Se proyecto oficio con invitación dirigido a las 

Comisarias de Familia, Personería, Policía y Ejército 

nacional invitando a participar del seminario en 

Política Publica de Libertad Religiosa. 



y violencia a causa de una creencia religiosa 

en Comisarias de Familia y Personería 

 La suscrita contratista asiste a reunión con el párroco 

Luis Fernando Rendon con el objetivo de trabajar de 

manera articulada con la población vulnerable del 

municipio. 

La suscrita contratista asiste a reunión estratégica con 

las Iglesias Cristianas Centro Bíblico y Cuadrangular 

con el objetivo de trabajar de manera articulada con 

la población vulnerable del municipio. 

 

9. Realizar campaña de divulgación del 

decreto 820 de 2019 o la norma que lo 

modifique, sustituya o derogue en las 

entidades descentralizadas del municipio 

IMRD y EMSERCHIA 

No se ejecutaron acciones durante el periodo 

10. Realizar capacitación del decreto 

820 de 2019 o la norma que lo modifique, 

sustituya o derogue a los rectores de los 

colegios públicos del municipio 

No se ejecutaron acciones durante el periodo 

11. Coadyuvar a el fortalecimiento de la 

mesa municipal de libertad religiosas a 

través de visitas a entidades y 

organizaciones del sector religioso 

La suscrita contratista realizo visitas a al Centro 

Cultural Islámico, a las Hermanas Filipenses, a las 

Hermanas de Jesús y María con el objetivo de 

invitarlas a ser parte de la Mesa y conocer la labor 

social que realizan. 

12. Coordinar mesas de trabajo talleres y 

encuestas, con los diversos sectores 

religiosos del municipio para fase de 

alistamiento proyecto de acuerdo Política 

Publica  

No se ejecutaron acciones durante el periodo  

13. Coordinar mesas de trabajo talleres y 

encuestas, con los diversos actores 

involucrados y o interesados en la 

implementación de Política Pública del 

municipio.  

No se ejecutaron acciones durante el periodo 

14. Apoyar la aplicabilidad de mesas de 

trabajo, talleres y encuestas para la fase de 

alistamiento del proyecto de acuerdo 

municipal en la implementación de la 

Política Pública del municipio con las juntas 

de acción comunal. 

No se ejecutaron acciones durante el periodo 



1 correo enviado a la directora de tesorería el día 3 de ABRIL de 2025 a 

viviana.quecan@chia.gov.co y denis.movilla@chia.gov.co con copia a sefira.vicente@chia.gov.co 

 
El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se 
presenta. De igual manera, el presente documento se entenderá presentado por el contratista una vez se 
realice su respectivo cargue en SECOP II. 
 

mailto:viviana.quecan@chia.gov.com
mailto:denis.movilla@chia.gov.co
mailto:sefira.vicente@chia.gov.co


PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 35196392
NELLY ESPERANZA OVALLE AREVALO

CHIA CUNDINAMARCA
VRD FONQUETA 9999999

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Comercio al por mayor de computadores, equipo per

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4597867607 I-INDEPENDIENTES
marzo 2025 marzo 2025

0
2025/04/07 5040732749

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 448.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 448.000 $ 0 $ 448.000
SUBTOTALES: $ 448.000 $ 0 $ 448.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS008 EPS008-COMPENSAR 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 350.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 350.000 $ 0 $ 0 $ 350.000
SUBTOTALES: $ 350.000 $ 0 $ 0 $ 350.000

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF24 CCF24-COMPENSAR 1 $ 56.000 $ 0 $ 56.000
SUBTOTALES: $ 56.000 $ 0 $ 56.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
35196392

OVALLE
AREVALO
NELLY
ESPERANZA

INDEPEND $ 2.800.000 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.800.000

$ 448.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 448.000EPS008-
COMPENS
AR

30 $
2.800.000

$ 350.000 $ 0 $ 350.000 $ 0 $ 030 $
2.800.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 56.000 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 854.000

2025/04/07 1:26 PM USUARIO: SOI CNJIMENEZ 1PÁGINA 1 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 35196392
NELLY ESPERANZA OVALLE AREVALO

CHIA CUNDINAMARCA
VRD FONQUETA 9999999

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Comercio al por mayor de computadores, equipo per

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4600098833 N-CORRECCIONES
marzo 2025 marzo 2025

0
2025/04/14 5041442321

NÚMERO DE LA PLANILLA ASOCIADA: FECHA DE PAGO DE LA PLANILLA ASOCIADA:4597867607 2025/04/07

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0
SUBTOTALES: $ 0 $ 0 $ 0

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS008 EPS008-COMPENSAR 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0
SUBTOTALES: $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 14.700 $ 14.700 $ 0 $ 0 $ 14.700
SUBTOTALES: $ 14.700 $ 0 $ 0 $ 14.700

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF24 CCF24-COMPENSAR 1 $ 0 $ 0 $ 0
SUBTOTALES: $ 0 $ 0 $ 0

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
35196392

OVALLE
AREVALO
NELLY
ESPERANZA

INDEPEND $ 2.800.000 A 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.800.000

$ 448.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 448.000EPS008-
COMPENS
AR

30 $
2.800.000

$ 350.000 $ 0 $ 350.00014-11 -
ARL SURA

0 $ 0 $ 030 $
2.800.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 56.000 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

2 CC
35196392

OVALLE
AREVALO
NELLY
ESPERANZA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 2.800.000 C 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.800.000

$ 448.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 448.000EPS008-
COMPENS
AR

30 $
2.800.000

$ 350.000 $ 0 $ 350.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.800.000

35196392 $ 14.70030 $
2.800.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 56.000 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

3 CC
35196392

OVALLE
AREVALO
NELLY
ESPERANZA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 2.800.000 R 25-14
COLPENSI
ONES

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0EPS008-
COMPENS
AR

0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-11 -
ARL SURA

30 $
2.800.000

35196392 $ 14.700 0 $ 0CCF24-
COMPENS
AR

$ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 14.700

2025/04/14 10:01 AM USUARIO: SOI YRODRIGUEZ 1PÁGINA 1 DE
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Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141143629223

      3 5 1 9 6 3 9 2 0 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 3 5 1 9 6 3 9 2                     

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5    Chía 1 7 5

OVALLE AREVALO NELLY ESPERANZA

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5 Chía 1 7 5

VDA FONQUETA SEC CAROLINA
esperanzaovalle2016@gmail.com

                3 1 3 4 0 2 7 3 3 3                 

7 2 2 0 2 0 2 4 0 1 0 1                              

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
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OVALLE AREVALO NELLY ESPERANZA 
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 1. Para este periodo a suscrita contratista socializa el cronograma de trabajo y plan de acción para el año 2025.  
  

 
 
 
2. Apoyar en la realización de actividades y/o eventos dirigidos al sector religioso que se programen por   la 
Dirección de Asuntos Étnicos, Raciales, Religiosos y Posconflicto.  
 
Para el periodo de la suscrita contratista, asistió a reunión con la oficina de contratación del Plan Operativo de 
Inversiones. 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



La suscrita contratista realizo acompañamiento a la actividad realizada de manera articulada con la Iglesia a 

Jesucristo Camino de Verdad Y Vida para actividad con niños titulada El gran festival de principios, valores y de 

libertad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



La suscrita contratista realizo aplicación de encuestas en la Parroquia Nuestra Señora de Guadalupe en las 

eucaristías de 7:00 am, 10:00 am y 12:00 pm. 

 

 

 

 

 
 
 

 
 



 

 
La suscrita contratista asistió al comité de turismo para organización de la Semana Santa el día 14 de marzo.  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

La suscrita contratista asistió al comité de turismo para organización de la Semana Santa el día 27 de marzo.  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



La suscrita contratista solicita a la oficina de prensa el diseño de código QR para realización de encuestas. 

  

 

La suscrita contratista proyecta y radica oficio solicitando préstamo de bus para la parroquia Nuestra Señora 

de la Salud.  

 

 

 

 

 

 

 



 

La suscrita contratista resolvió y entrego pregunta para control político solicitado por el concejo municipal. 

 

 

3. Apoyar la realización de capacitaciones, campañas y programas de sensibilización y socialización de la Política 
Pública de Libertad Religiosa, cultos y conciencia del municipio en centros de salud y en mínimo (2) colegios 
privados que se encuentren en la jurisdicción del municipio. 
 
La suscrita contratista participo de reunión estratégicas con las organizaciones y o entidades Religiosas que 

tiene disposición de trabajar con los colegios del municipio. 

 

Fundación Niña María. 

 



      
 

  

REGISTRO DE ENTIDADES Y ORGANIZACIONES RELIGIOSAS   

Fecha de Elaboración: 12 3 2025 Departamento: Cundinamarca  Municipio: Chía  
 

IDENTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD Y/O ORGANIZACIÓN RELIGIOSA   

Nombre completo de la Entidad u 
Organización Religiosa: Fundación Niña María   

Tipo de Entidad u Organización 
Religiosa: (Iglesia, Asociación, 
Fundación, Concilio, 
Denominación, Corporación u otra) 

Fundación        

Personería Jurídica: (X) Especial_____    Extendida_____ No. Resolución:    

Representante Legal: Marlen Gómez No. Cedula de 
Ciudadanía    

Dirección de la Entidad: Carrera 10 No 2-68 Barrio:  Santa Lucia  

Sede  Vereda Fagua - sector el colegio       

Teléfono de contacto: 3187150464-3003097783  

Nombre del líder religioso a 
cargo: 

Marlen Gómez  

Cargo o función ministerial: 
Representante legal  

Lugar de Reunión: 
(Templo/Iglesia, Sinagoga, 
Mezquita, Parroquia, Capilla, Local, 
Vivienda u otro) 

IPS   

Dia y Horario de reunión 1 
Lunes a viernes   

Dia y Horario de reunión 2 
               



Dia y Horario de reunión 3 
   

INFORMACION GRUPOS ETARIOS QUE SE REUNEN FRECUENTEMENTE  

Grupos Edades Numero No. Pob. 
Vulnerable 

 

Niños 7 años a 13 años      

Jóvenes 14 años a 17 años 11 meses y 29 días       

Adultos Familia       

Adultos mayores Familia       

RAZON SOCIAL   

Propender por el reconocimiento, la garantía y restablecimiento de los Derechos Fundamentales de los niños, niñas, adolescentes y mayores de 
edad, así como la prevención de su amenaza o vulneración y el fortalecimiento de las familias y comunidades. Identificando y priorizando, 
población en pobreza, indefensión y riesgo inminente. Con la Implementación de servicios sociales, de planes, programas y proyectos para ser 
ejecutados en zonas urbanas y rurales en el ámbito nacional o internacional, de conformidad con nuestros estatutos. Realizando estrategias de 
difusión, prevención, concientización y sensibilización en materia de articulación interinstitucional para la restauración del tejido social. 

 

QUE ACTIVIDADES REALIZAN   

La fundación Niña María atienden una población de 209 personas y en Chía tiene en este momento 70 niños, niñas y adolescentes que estén 
dentro de proceso de restablecimiento de derechos con un equipo interdisciplinario entre ellos psicólogos con diferentes especialidades, 
fonoaudiólogos, fisioterapeutas, psiquiatras entre otros, ya que cuentan con un enfoque en salud mental. 
Dentro de la fundación se manejan talleres de panadería, de confección de muñecos y plastilina. 
Por otra parte, cuentan con  una IPS en  temas de salud mental y desde aquí se presta tratamiento psicológico de manera gratuita a los niños que 
estén en procesos administrativos de restablecimiento de derechos ya sea remitidos desde las comisarías de familia o defensorías, este servicio es 
a nivel de Cundinamarca. 

 

OFERTA INSTITUCIONAL   

Talleres para padres y docentes. 
Charlas en salud mental 
Promoción de valores 
Fortalecimiento en habilidades para la vida  
Temas de consumo de spa  

 

 



 
   

 

 

 



 
 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

Fundación Todo Puede Cambiar  

 

 
 

REGISTRO DE ENTIDADES Y ORGANIZACIONES RELIGIOSAS   

Fecha de Elaboración: 20 3 2025 Departamento: Cundinamarca  Municipio: Chía  

 

IDENTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD Y/O ORGANIZACIÓN RELIGIOSA   

Nombre completo de la Entidad u 
Organización Religiosa: Fundación Todo Puede Cambiar   

Tipo de Entidad u Organización 
Religiosa: (Iglesia, Asociación, 
Fundación, Concilio, 
Denominación, Corporación u otra) 

Fundación           

Personería Jurídica: (X) Especial_____    Extendida_____ No. 
Resolución:    

Representante Legal: Olga Lucia Barragán 
No. Cedula 
de 
Ciudadanía 

   

Dirección de la Entidad: Fonqueta  Barrio:  Santa Lucia  

Sede  Fonqueta         

Teléfonos de contacto: 3219420986  

Nombre del líder religioso a 
cargo: 

Juan Francisco - Olga Lucia Barragán  

Cargo o función ministerial: Representante legal  

Lugar de Reunión: 
(Templo/Iglesia, Sinagoga, 
Mezquita, Parroquia, Capilla, Local, 
Vivienda u otro) 

Fundación   

Dia y Horario de reunión 1 De acuerdo a las actividades programadas   

Dia y Horario de reunión 2                  



Dia y Horario de reunión 3    

INFORMACION GRUPOS ETARIOS QUE SE REUNEN FRECUENTEMENTE  

Grupos Edades Numero No. Pob. 
Vulnerable 

 

Niños x      

Jóvenes x      

Adultos        

Adultos mayores        

RAZON SOCIAL   

La Fundación Todo Puede Cambiar nace en el año 2007 en la ciudad de Chía, Cundinamarca como una iniciativa del 
cantautor colombiano Juan Francisco Band Juan Francisco. Esta empresa fue constituida como ENTIDAD SIN ANIMO 
DE LUCRO y se dedica a Actividades de otras asociaciones n c p.  

 

QUE ACTIVIDADES REALIZAN   

Trabajan idealmente con niños, niñas y adolescentes han realizado programas de educación, prevención y desarme en 
colegios, la idea de esto es que previo a esta actividad los docentes hacen un trabajo de sensibilización con los grupos, 
posteriormente hacen la actividad donde los niños, niñas y adolescentes entregan cualquier tipo de arma y a cambio 
reciben un kit escolar. 
Otra de las actividades son celebraciones de fechas especiales día del niño, fechas de navidad donde se hacen 
actividades lúdicas, se ofrece un refrigerio y se hace entrega de un detalle. 

 

OFERTA INSTITUCIONAL   

Están interesados en trabajar el tema de Banco de Alimentos, durante la pandemia recibieron alimentos de diferentes 
almacenes de cadena los cuales los entregaron a familias vulnerables, la dificultad que se les presento es que no 
cuentan con un espacio con las condiciones necesarias para el almacenamiento de los alimentos. 
Están pendientes de recibir algunos kits para replicar la actividad de desarme otra institución educativa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



La suscrita contratista realizo portafolio de servicios para la secretaria de educación. 

 

 

La suscrita contratista asistió de manera virtual al comité Promoción del Buen Trato en Establecimientos 

Educativos.  

 

 

 

La suscrita contratista asistido a reunión con el grupo de profesionales que trabajan en las diferentes 

instituciones con el objetivo de trabajar de manera articulada.  

 



     

 

4. Apoyar en la convocatoria y organización de los encuentros de la Mesa Municipal de Libertad Religiosa. 

La suscrita Contratista realizo revisión de los documentos de los integrantes de la Mesa de Libertad Religiosa y 
se solicitó a los integrantes renovación de los mismos ya que la resolución 5811 de 2019 lo establece. 
 

Fundación Niña María  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Parroco Nuestra Señora de la Salud  

 

 

 

 

 

La suscrita contratista hace entrega de acta de Mesa de Libertad religiosa la cual queda en su respectiva 
carpeta. 
 



   
 

 

   

 



    

 

    

 

 

 

 

 



 

La suscrita contratista realizo llamadas a lideres religiosos para invitarlos a ser parte de la mesa de libertad 
religiosa. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



5- Brindar apoyo en la coordinación de capacitaciones que se programen con entidades externas, en temas de 
política pública de libertad religiosa. 
 
La suscrita contratista solicito a la universidad Militar y la Sabana las respectivas cotizaciones de diplomado y 
seminarios se envían al doctor Ricardo Cárdenas para realización de estudios previos. 
 

 
 
 
 

 
La suscrita contratista envía correo a la Universidad Militar solicitando firma de terminación del contrato de 
diplomados. 
 

 
 
 
  
 
 
 



La suscrita contratista envía invitación para los párrocos del municipio con el fin de trabajar articuladamente con las 
diferentes poblaciones vulnerables del municipio según lo acordado en reunión con el padre Luis Fernando. 
 
 

 
 
 
 
 
 
6. Apoyar la implementación de la segunda fase del Banco de Iniciativas de Proyectos del Sector Interreligioso, de 
acuerdo con la metodología establecida por el Ministerio del Interior. 
 
La suscrita contratista envía decreto de Banco de Proyectos de Cooperación para la Libertad Religiosa en el 
municipio de Chía a oficina jurídica para la respectiva revisión. 

 

 
 

 



 

7. Realizar capacitaciones y campañas de divulgación sobre las garantías de la Política Pública de Libertad Religiosa, 
Cultos y Conciencia, en pro de evitar discriminación y violencia a causa de una creencia religiosa en Comisarias de 
Familia y Personería 
 
Se proyecto oficio con invitación dirigido a las Comisarias de Familia, Personería, Policía y Ejército nacional invitando 
a participar del seminario en Política Publica de Libertad Religiosa. 
 
 

 
 
 
La suscrita contratista asiste a reunión con el párroco Luis Fernando Rendon con el objetivo de trabajar de manera 
articulada con la población vulnerable del municipio. 

 

 
 
 
 



 

La suscrita contratista asiste a reunión estratégica con las Iglesias Cristianas Centro Bíblico y Cuadrangular con 
el objetivo de trabajar con la población vulnerable del municipio. 
 

 
 
 
 
 
La suscrita contratista asiste a reunión estratégica con las Iglesias El Lugar de su Presencia con el objetivo de 
trabajar con la población vulnerable del municipio. 
 
 



 
 
 
 

 
11. Coadyuvar a el fortalecimiento de la mesa municipal de libertad religiosas a través de visitas a entidades y 
organizaciones del sector religioso 
 
La suscrita contratista realizo visitas a al Centro Cultural Islámico, a las Hermanas Filipenses, a las Hermanas de Jesús 
y María con el objetivo de invitarlas a ser parte de la Mesa y conocer la labor social que realizan. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Hermanas Filipenses  
 



 
 

REGISTRO DE ENTIDADES Y ORGANIZACIONES RELIGIOSAS   

Fecha de Elaboración: 06 3 2025 Departamento: Cundinamarca  Municipio: Chía  

IDENTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD Y/O ORGANIZACIÓN RELIGIOSA  

Nombre completo de la Entidad u 
Organización Religiosa: Congregación de hermanas Filipenses  

Tipo de Entidad u Organización 
Religiosa: (Iglesia, Asociación, 
Fundación, Concilio, Denominación, 
Corporación u otra) 

Congregación           

Personería Jurídica: (X) Especial_____  Extendida_____ No. Resolución:   

Coordinadora: Esmeralda Muñoz 
No. Cedula 
de 
Ciudadanía 

  

Dirección de la Entidad: Calle 24 No 109 Barrio: Delicias 
Norte   

Sede          



Teléfonos de contacto: 3132954164 

Nombre del líder religioso a 
cargo: 

Esmeralda Muñoz 

Cargo o función ministerial: 
Representante legal 

Lugar de Reunión: 
(Templo/Iglesia, Sinagoga, 
Mezquita, Parroquia, Capilla, Local, 
Vivienda u otro) 

Congregación  

Dia y Horario de reunión 1 
Jueves con adulto mayor de 2:00 a 5:00 - Domingos  

Dia y Horario de reunión 2 
Sábados con catequesis  

Dia y Horario de reunión 3 
Domingos Santa Eucaristía 

INFORMACION GRUPOS ETARIOS QUE SE REUNEN FRECUENTEMENTE 

Grupos Edades Numero No. Pob. 
Vulnerable 

Niños         

Jóvenes X       

Adultos         

Adultos mayores X       

RAZON SOCIAL  

¡La congregación de Religiosas Filipenses Misioneras de Enseñanza fue fundada en Mataró (Barcelona) el 21 de noviembre 
de 1858 por los hermanos Marcos y Gertrudis Castañer y Seda! El fin específico de la Congregación es la “Renovación 
cristiana de la Sociedad”, inspirada en la obra y la espiritualidad de san Felipe Neri. Estas religiosas hacen presencia en 
nuestra diócesis en la parroquia Nuestra Señora de la Salud de Chía. Allí cuentan con la casa de encuentros “Pozo de Sicar” y 
también colaboran en la pastoral parroquial. Que la intercesión de san Felipe Neri acompaña en toda su labor misionera. 

QUE ACTIVIDADES REALIZAN  

Las hermanas Filipenses trabajan con adulto mayor que se llama la alegría de vivir, realizan talleres de pintura, croché, 
realizan salidas fuera del municipio en muchas ocasiones la alcaldía les ayuda con el trasporte, reciben por parte del IMRD un 
profesor que les gua algunos ejercicios. Por otra parte, ayudan a la Parroquia de Nuestra Señora de la salud realizando las 
catequesis de los jóvenes. Los días domingos ofrecen la eucaristía a las 8:30 am para la gente del sector que desee asistir, allí 
después de la misa permiten a familias vulnerables vender café y empanadas para alguna ayuda económica. Llevan la 
comunión a los enfermos  

OFERTA   

Su trabajo social lo realizan con adulto mayor realizan curso de manualidades y la catequesis a jóvenes  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Obra de Jesús y María  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Centro Cultural Islámico. 
  

 
 



 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


