
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
 

Número del Contrato:  CO1.PCCNTR. 7396294 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR Y 

FORTALECER LA GESTIÓN DE LA DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN DEL 

DESARROLLO EN EL MARCO DE LA EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO DE 

PROYECTOS DE INVERSIÓN 

Contratista: Bertha Marcela Adelaida Vega Rocha 

No. de Cedula 1072657178 

Fecha Inicio del Contrato 
6 de febrero 

de 2025 
Fecha de Terminación 

 17 de 

diciembre de 

2025 

Periodo del Informe 6 de octubre de 2025 a 5 de noviembre de 2025 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $88.200.000 

Valor Por Pagar en este 

periodo 

 $8.400.000 

Saldo por Pagar  $12.600.000 

Pago No.  9 

 

 

 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR. 7396294, 

me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo: 6 de octubre de 2025 

al 5 de noviembre 2025, en mi condición de contratista conforme a lo siguiente: 

 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE 

SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla No. 
Mes al que corresponde 

el aporte 
Valor Pagado 

Salud 

 90615114  Octubre 2025 

 $ 420.000 

Pensión  $ 537.600 

ARL  $ 17.600 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA 

GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que NO tengo otros contratos de prestación de 

servicios con el estado. 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS % 

avance 

 1. Revisar y apoyar a las diferentes Secretarías en 

lo referente al cargue de información para el 

seguimiento físico y financiero de proyectos de 

inversión con recursos municipales de acuerdo 

con los lineamientos establecidos en la 

Plataforma Integrada de Inversión Pública – PIIP, 

establecida por directriz nacional desde el 

Departamento Nacional de Planeación - DNP la 

cual se encuentra en proceso actual de 

migración. 

 

 

   

Esta obligación se da por 

culminada y se detalla, 

igualmente, que  se ejecutó de 

manera oportuna durante la 

fase activa de migración y 

consolidación de la 

plataforma, proceso que 

culminó hacia la mitad del año 

en curso, motivo por el cual las 

acciones relacionadas con el 

cargue y verificación dejaron 

de ser requeridas de forma 

permanente en el segundo 

semestre. 

 

Asimismo, se participó en las 

capacitaciones virtuales y 

presenciales ofrecidas por el 

 

 

 

 

 

100% 



DNP sobre el manejo de la PIIP, 

con el fin de fortalecer las 

capacidades institucionales 

frente a los nuevos 

lineamientos técnicos y 

operativos. Estas actividades y 

avances fueron debidamente 

documentados y reportados 

en las cuentas anteriores, 

evidenciando el cumplimiento 

efectivo de la obligación 

durante el periodo en que 

estuvo vigente el proceso de 

migración. 

 2. Apoyar a la Dirección de Planificación del 

Desarrollo para la actualización del Manual del 

Banco de programas y proyectos del municipio de 

Chía en donde se describan los procedimientos y la 

metodología establecida por el Departamento 

Nacional de Planeación - DNP para el registro y 

viabilidad de proyectos de inversión pública en el 

banco de programas y proyectos del Municipio de 

Chía. 

   

En cumplimiento de este 

objetivo específico, se logró 

consolidar el 100% del proceso 

de actualización del Manual 

del Banco de Programas y 

Proyectos. 

Durante el mes se realizó la 

última etapa del proceso, que 

consistió en la confirmación 

del cargue del documento 

final a la plataforma 

institucional “Kawak”, a través 

del sistema de gestión de 

calidad de la Alcaldía 

Municipal, con el fin de 

oficializar su adopción y 

facilitar su consulta por parte 

de los servidores públicos y 

demás actores vinculados al 

proceso de formulación y 

seguimiento de proyectos. 

 

Con este paso, el Manual 

queda integrado a los 

procesos institucionales 

vigentes, garantizando su 

disponibilidad como 

herramienta técnica y 

normativa dentro del Banco 

de Programas y Proyectos del 

municipio de Chía. 

Evidencia manual en kawak: 

PE-PR-3 ciclo de operación de 

proyectos de  

inversión - banco de 

programas y proyectos 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 100% 

 3. Apoyar la elaboración de informes de gestión y 

seguimiento de los procesos desarrollados por la 

Dirección de Planificación del Desarrollo, asegurando 

la organización, análisis y presentación de la 

información pertinente. 

          

 

Se prestó apoyo a la Dirección 

de Planificación del Desarrollo 

en la consolidación y 

documentación de los 

informes de gestión 

institucional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se participó activamente en 

reuniones de trabajo con el 

equipo del Modelo Integrado 

de Planeación y Gestión – 

MIPG y funcionarios de la 

Secretaría General, con el fin 

de ajustar la metodología de 

elaboración de los informes de 

gestión para incorporar no solo 

la información relacionada 

con proyectos de inversión, 

sino también los componentes 

de funcionamiento. 

 

Así mismo, se acompañó al 

equipo MIPG en la reunión con 

los enlaces de las diferentes 

dependencias para la revisión 

y análisis del Mapa de Riesgos 

Institucional, contribuyendo a 

la articulación entre la 

planeación estratégica, la 

gestión del riesgo y los 

procesos de seguimiento. 

 

Evidencia: Secop - actas de 

reunión y listas de asistencia.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

90% 

 4. Brindar asistencia técnica a las diferentes 

secretarías responsables de la implementación de las 

políticas públicas del municipio, con el propósito de 

consolidar y reportar información de seguimiento y 

avance a las entidades del orden nacional que así las 

requieran. 

        
     

 

Se atendió el requerimiento 

derivado del hallazgo 

realizado por la líder de 

políticas públicas de la DIPLAN, 

respecto a la información 

cargada en el anterior sistema 

SITESIGO, relacionada con la 

Política Pública del Plan 

Decenal de Cultura, la cual se 

encontraba en proceso de 

cierre (evaluación ex post). 

En articulación con la 

Dirección de Cultura y la 

Dirección de Planificación del 

Desarrollo, se participó en una  

reunión técnica donde se 

analizaron los contenidos 

reportados, identificando que 

la información disponible era 

incompleta y carecía de 

soporte de periodicidad y 

actualización. En este espacio 

se brindaron 

recomendaciones para que 

dichos registros se 

consideraran como anexos o 

insumos históricos, sin ser 

tomados como evidencias 

válidas para el análisis de 

resultados de la evaluación. 

 

Evidencia: Informe ejecutivo 

SECOP 

        
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

90% 



 

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que 

se presenta. De igual manera, el presente documento  se entenderá presentado por el contratista 

una vez se realice su respectivo cargue en SECOP II. 

 

 

 

  

 

 5. Apoyar y brindar asistencia técnica en la 

elaboración de informes de evaluación de las 

políticas públicas municipales, garantizando el 

análisis de resultados, avances y retos para su 

efectiva implementación. 

    

      

Para dar cumplimiento a esta 

obligación, se acompañó a la 

Secretaría de Participación 

Ciudadana en el proceso de 

preparación de la evaluación 

ex post de la Política Pública 

de Presupuesto Participativo. 

Durante la reunión técnica 

sostenida con dicha 

dependencia, se abordaron 

las principales falencias 

identificadas en la 

documentación existente y se 

acordó brindar orientación, 

sobre la metodología a aplicar 

en el proceso evaluativo, 

solicitando el envío de la 

información disponible con el 

fin de definir los criterios y 

herramientas más adecuadas 

para su análisis. 

 

Evidencia: Informe y lista de 

asistencia - Secop 

 

            
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

90% 
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ACTA DE REUNION 
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 PROCESO:   SEGUIMIENTO POLÍTICAS PÚBLICAS 
 
DEPENDENCIA:  DIRECCIÓN  DE PLANIFICACIÓN PARA EL DESARROLLO - DIPLAN 
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: DIPLAN 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN:  
 

 Consejo ________________________________________________________________________________ 
 Comité _________________________________________________________________________________ 
 Reunión X 
 Otro ___________________________________________________________________________________ 

 

ACTA N° 1 FECHA 
 

27 de octubre de 2025 

LUGAR    

ASISTENTES 

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO 

 Ana Isabel 
Castellanos 

  

Profesional 
especializado/Secretaría de 
Participación Ciudadana y 

Acción Comunitaria 

anaisabel.castellanos@chia.gov.co 

 Paula Duque 
Mejía 

  

Profesional 
especializado/Secretaría de 
Participación Ciudadana y 

Acción Comunitaria 

paula.duque@chia.gov.co 

 Adelaida Vega 
Rocha 

 1072657178 
Contratista Dirección de 

Planificación del Desarrollo 
marcela.vega@gmail.com 

INVITADOS 

     

     

    

1. OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Presentación equipo secretaría Participación Ciudadana, con enlace de la Dirección de Planificación 
del Desarrollo para apoyo técnico en la elaboración de la evaluación de la política pública de 
presupuesto participativo.  
 

2. ORDEN DEL DÍA 

  

1. Presentación equipo y enlace 
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2. Contexto sobre la política pública de presupuesto participativo 

3. Compromisos 

 
 

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

 
En la presente reunión se abordó la Política de Presupuesto Participativo 2014-2024, con el propósito de discutir la forma 
en que puede evaluarse su implementación y resultados. Se indicó que una evaluación ex post, en sentido estricto, resulta 
difícil de realizar debido a la naturaleza del acuerdo que la sustenta, pues este no cumple con los estándares requeridos 
para ser considerado una política pública formalmente formulada y, por tanto, evaluable bajo esos criterios. 
Durante la sesión se hizo referencia al Acuerdo 68 de 2014, que dio origen al proceso de presupuesto participativo y es la. 
Asimismo, se mencionó la existencia de un estudio de caracterización del momento, contenido en un documento técnico 
que hace parte de los insumos parciales disponibles para la revisión. También se revisaron copias de las sesiones 
realizadas entre los años 2014 y 2024. Inicialmente, la política era liderada por la Secretaría de Gobierno, y 
posteriormente la Secretaría de Participación Ciudadana asumió la implementación del acuerdo. 
Se destacaron además los Acuerdos 18 y 141 de 2018, junto con los cinco decretos reglamentarios que complementan el 
marco normativo, entre ellos el Decreto 151 de 2021 como ejemplo de los instrumentos que reglamentan el acuerdo 
princial. 
Se concluyó que, más que realizar una evaluación ex post, sería pertinente desarrollar un documento de hallazgos, 
descripción y recomendaciones. Esto debido a que la política no fue formulada de manera adecuada y no cumple las 
características de una política pública consolidada. Además, se señaló que la información disponible resulta incompleta 
para una evaluación exhaustiva. 
No obstante, siguiendo las instrucciones de la líder de política pública de la Dirección de Planificación para el Desarrollo, se 
reiteró la importancia de incluir el componente financiero, dado el volumen de recursos manejados durante la ejecución 
de varios proyectos dentro de la llamada política de presupuesto participativo. En este sentido, se acordó solicitar a la 
Secretaría de Hacienda la información necesaria, tanto cuantitativa como cualitativa, incluyendo un análisis financiero 
detallado que permita incorporarse al documento final. 
Se informó que el 2 de octubre de 2025, el Consejo aprobó el mecanismo 240 de 2025, mediante el cual se redefine esta 
política pública fallida, convirtiéndola formalmente en un mecanismo de gestión. 
Finalmente, se dejó constancia de los compromisos de información. El 5 de noviembre, El enlace, Ana Isabel enviará la 
documentación complementaria, y el 13 de noviembre se remitirá el informe con los hallazgos elaborados por la 
contratista de la Dirección de Planificación para el Desarrollo. 
Con lo anterior, se dio por concluida la reunión, estableciendo los próximos pasos para la consolidación del documento 
técnico con base en los insumos y análisis mencionados. 

 
   

4. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN 

 
 

N/A 
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5. ANEXOS 

 
  

 N/A 
 
 

6. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

Entrega información vía correo institucional 
relacionada con la política pública en presupuesto 
participativo.  

Ana Isabel 
Castellanos Ruiz 

5 de noviembre de 2025 

  
Informe sobre hallazgos a partir de la información 
secundaria proporcionada por el enlace de la 
Secretaría de participación ciudadana.  

Adelaida Vega 
Rocha 

13 de noviembre de 2025 

   

    

     

      

FIRMAS 
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INFORME EJECUTIVO – DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN DEL DESARROLLO Y 

DIRECCIÓN DE CULTURA 

Fecha: 30 de octubre de 2025 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN: Manejo de Información No Verificable en evaluación ex 

post. 

Elaborado por Adelaida Vega Rocha – Contratista - Dirección de Planificación del 

Desarrollo.  

 

Descripción de la situación actual:  la evaluación dio por concluida a finales de 

agosto de 2025, sin embargo, recientemente la líder de política pública de la 

Dirección de Planificación del Desarrollo halló una versión demo antigua de la 

plataforma SITESIGO que maneja la entidad para sistematizar el avance de las 

metas de los planes municipales, por ende de los programas, proyectos y políticas 

públicas.  

Se encontró entonces, un módulo de política pública del Plan Decenal de Cultura 

2014-2024, que incluía una interfaz alimentada una sola vez en cada una de las 

líneas estratégicas, pero sin evidencias o soportes, los indicadores de referencia 

usados fueron los que tenían deficiencia en su formulación contemplado en el 

acuerdo 83 de 2015. 

Soportándonos metodológicamente en la evaluación de las políticas públicas, 

organismos como la OCDE1, muestran en su literatura que en las evaluaciones a las 

políticas de desarrollo, “toda evaluación debe garantizar la validez y confiabilidad 

de las fuentes de la información”2. Asimismo, la guía para la elaboración de 

indicadores del Departamento Nacional de Planeación3, —siendo este nuestro 

órgano rector como autoridad en planeación— establece que los indicadores 

deben contar con una fuente de información documentada, fórmula de cálculo, 

unidad de medida y periodicidad 

Por ende, existió un horizonte de flexibilización en la metodología de la evaluación, 

debido a la misma base débil en la captación de información y en la carencia de 

un seguimiento riguroso. La ampliación de esto está sustentada debidamente en el 

documento mismo de la evaluación. 4 

En términos de recomendaciones, por tanto, no puede ser utilizada como 

evidencia evaluativa válida, aunque puede conservarse como insumo contextual 

o registro histórico. 

 
1 Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos 
2 En: “Estándares de Calidad para la Evaluación del Desarrollo” Pag 12. Directrices y Referencias del 

CAD (series) Estándares de Calidad para la Evaluación del Desarrollo (ES)  
3 En “Guía para la Construcción y Análisis de Indicadores”. Pag 23. En: 

Guia_para_elaborar_Indicadores.pdf 
4 C:\Users\57324\OneDrive\Escritorio\Evaluacion_plan_decenal_2015-2024[1].docx 

https://www.oecd.org/content/dam/oecd/es/publications/reports/2010/02/quality-standards-for-development-evaluation_g1ghc6e7/9789264094949-es.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/es/publications/reports/2010/02/quality-standards-for-development-evaluation_g1ghc6e7/9789264094949-es.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Sinergia/Documentos/Guia_para_elaborar_Indicadores.pdf
file:///C:/Users/57324/OneDrive/Escritorio/Evaluacion_plan_decenal_2015-2024%5b1%5d.docx


Alternativas de solución para el hallazgo de esta plataforma demo.  

Recomendación de Reclasificación metodológica 

Se recomienda reclasificar este tipo de información bajo la categoría de “fuente 

no verificable” o “dato no trazable”, indicando expresamente su falta de 

confiabilidad. 

Su uso quedará limitado a propósitos de referencia histórica o contextual, sin 

incorporarse en el análisis previo hecho sobre la evaluación en base a la captación 

de información anterior, debidamente documentada.  

 Documentación de la exclusión 

Para garantizar la transparencia del proceso evaluativo, se debe dejar constancia 

formal en la evaluación mediante una nota o como el evaluador de la política 

pública considere más pertinente, siempre y cuando se alinee a la concordancia 

y misión de la evaluación misma. Esto asegura la trazabilidad y transparencia 

metodológica, evitando el uso indebido de información no confiable y dejando 

abierta la posibilidad de mejoras futuras en la gestión de información. 

Anexo: Limitaciones estructurales5 

Se sugiere incluir un “Anexo de limitaciones estructurales”, donde se documenten 

los hallazgos encontrados —por ejemplo, los identificados por la líder de política 

pública respecto al sistema SITESIGO anterior—, de manera que queden claros los 

vacíos y restricciones que afectaron la calidad de la información y el por qué no se 

tuvo cuenta para reabrir la evaluación.  

Cronograma de compromisos 

Compromiso Fecha Dependencia o Sector 

responsable 

Revisión de la versión 

demo SITESIGO para 

valoración de 

información 

Del 10 al 14 de 

noviembre 

Dirección de Cultura 

Emisión de concepto 

técnico por parte del líder 

de la evaluación sobre el 

rumbo de la información 

de la versión demo de 

SITESIGO 

Del 18 al 21 de 

noviembre 

Dirección de Cultura 

 

 
5 En: “Guía para la formulación e implementación de políticas públicas del Distrito Capital”. Desarrolla 

el concepto de Anexo  de limitaciones estructurales como forma de documentar información de este 

tipo.  Guía para la formulación e implementación de políticas públicas del Distrito 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjurMantenimiento/adminverblobawa?tabla=T_NORMA_ARCHIVO&p_NORMFIL_ID=10895&f_NORMFIL_FILE=X&inputfileext=NORMFIL_FILENAME






      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 420.000 420.000

Pensión 1 537.600 537.600

Riesgos Laborales 1 17.600 17.600

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 975.200 975.200

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 420.000 0 0 0 0 0 0 420.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

231001 Colfondos 800227940-6 537.600 0 0 0 0 0 0 537.600 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 17.600 17.600 0 0 17.600 176 17.600 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1072657178 BERTHA MARCELA ADELAIDA 
VEGA ROCHA 

Calle 12 # 6 -02 Apto 
203 Torre 2 8636882 berthamarcelaadelaida@gmail.c

om

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente CUNDINAMARCA CHÍA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-10 2025-10 I 14/10/2025 90615114 $975.200

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
o

ti
za

n
te

S
u

b
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V
A

C

A
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T
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C
O

R
R

E
C

C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1072657178 VEGA ROCHA BERTHA MARCELA 
ADELAIDA 59 0 N 231001 3.360.000 537.600 0 0 0 0 EPS005 3.360.000 420.000 14-11 3.360.000 1 17.600 0 0 0 0 0 0 0
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1072657178 BERTHA MARCELA ADELAIDA 
VEGA ROCHA 

Calle 12 # 6 -02 Apto 
203 Torre 2 8636882 berthamarcelaadelaida@gmail.c

om

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I Independiente CUNDINAMARCA CHÍA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-10 2025-10 I 14/10/2025 90615114 $975.200

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141158825961

    1 0 7 2 6 5 7 1 7 8 5 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 7 2 6 5 7 1 7 8                   

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5    Chía 1 7 5

VEGA ROCHA BERTHA MARCELA ADELAIDA

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5 Chía 1 7 5

CR 3   10 A   02 CONJ SAN TEO II
berthamarcelaadelaida@gmail.com

                3 0 1 1 0 4 9 2 3 4                 

8 2 9 9 2 0 1 4 0 7 1 4 7 4 9 0 2 0 1 4 0 7 1 4                  

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0

VEGA ROCHA BERTHA MARCELA ADELAIDA 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 04-07-2025 01:06:21PM



CERTIFICADO
CHIA,
CUNDINAMARCA,

04/03/2025

COLOMBIA,
Alcaldía Municipa de Chía

Por medio de la presente hacemos constar que el señor BERTHA VEGA  con Cédula de
Ciudadanía número 1072657178

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Número 0550488417537153
Fecha de apertura 20/11/2020

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA



 
 
 
 
 
 

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS 

QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL Y 

REGLAMENTARIA 

 
 
 

Yo, BERTHA MARCELA ADELAIDA VEGA ROCHA, identificada con cédula de ciudadanía No. 
1.072.657.178 de Chía, En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual 
se reglamenta parcialmente los artículos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por 
los artículos 2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos artículos a la 
parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, único reglamentario en materia tributaria, relacionados 
con la determinación del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la 
retención en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad 
del juramento que: 

 
 

Para el cálculo de la retención en la fuente: 
 
 

 

No usaré costos en mi declaración de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo 

previsto en el artículo 383 del estatuto tributario. 

 

 
 

Aplicar la tarifa de retención en la fuente prevista en los artículos 392 y 401 del Estatuto 

tributario y decretos reglamentarios. 

 
 

La presente certificación se firma a los cinco días del mes de Noviembre de la vigencia 2025. 
 
 
 

FIRMA:    


