INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUmero del Contrato:

CO1.PCCNIR. 7396294

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR Y
FORTALECER LA GESTION DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION DEL
DESARROLLO EN EL MARCO DE LA EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE
PROYECTOS DE INVERSION

Contratista:

Bertha Marcela Adelaida Vega Rocha

No. de Cedula

1072657178

Fecha Inicio del Contrato

6 de febrero
de 2025

Fecha de Terminacion

17 de
diciembre de
2025

Periodo del Informe

6 de octubre de 2025 a 5 de noviembre de 2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $88.200.000
Valor Por Pagar en este | $8.400.000
periodo

Saldo por Pagar $12.600.000
Pago No. 9

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla No. Mes al que comresponde Valor Pagado
el aporte
Salud $ 420.000
Pension 90615114 Octubre 2025 $ 537.600
ARL $17.600

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

servicios con el estado.

A la fecha de presentaciéon del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que NO tengo ofros contratos de prestacién de

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR. 7396294,
me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo: 6 de octubre de 2025

al 5 de noviembre 2025, en mi condicién de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS %
avance

1. Revisary apoyar a las diferentes Secretarias en

lo referente al cargue de informacién para el Esta obligacién se da por
seguimiento fisico y financiero de proyectos de culminada vy se detalla,

inversion con recursos municipales de acuerdo igualmente, que se ejecutd de

con los lineamientos establecidos en la manera oportuna durante la
Plataforma Integrada de Inversion Publica - PIIP, fase activa de migracion vy 100%

establecida por directriz nacional desde el
Departamento Nacional de Planeacidén - DNP la
cual se encuentra en proceso actual de
migracion.

consolidacioén de la
plataforma, proceso  que
culmind hacia la mitad del aio
en curso, motivo por el cual las
acciones relacionadas con el
cargue vy verificacién dejaron
de ser requeridas de forma
permanente en el segundo
semestre.

Asimismo, se participd en las
capacitaciones  virtuales y
presenciales ofrecidas por el




DNP sobre el manejo de la PIIP,
con el fin de fortalecer las
capacidades  institucionales
frente a los nuevos
lineamientos técnicos y
operativos. Estas actividades y
avances fueron debidamente
documentados y reportados
en las cuentas anteriores,
evidenciando el cumplimiento
efectivo de la obligacién
durante el periodo en que
estuvo vigente el proceso de
migracion.

2. Apoyar a la Direccidn de Planificacién del
Desarrollo para la actualizacién del Manual del
Banco de programas y proyectos del municipio de
Chia en donde se describan los procedimientos y la
metodologia establecida por el Departamento
Nacional de Planeacién - DNP para el registro y
viabilidad de proyectos de inversion publica en el
banco de programas y proyectos del Municipio de
Chia.

En cumplimiento de este
objetivo especifico, se logrd
consolidar el 100% del proceso
de actualizaciéon del Manual
del Banco de Programas vy
Proyectos.

Durante el mes se redlizé la
Ultima etapa del proceso, que
consistio en la confirmacién
del cargue del documento
final a la plataforma
institucional “Kawak”, a través
del sistema de gestion de
calidad de la Alcaldia
Municipal, con el fin de
oficializar su adopcion vy
facilitar su consulta por parte
de los servidores publicos vy
demds actores vinculados al
proceso de formulacién vy
seguimiento de proyectos.

Con este paso, el Manuadl
queda infegrado a  los
procesos instifucionales
vigentes, garantizando  su
disponibilidad como
herramienta técnica y
normativa dentro del Banco
de Programas y Proyectos del
municipio de Chia.

Evidencia manual en kawak:
PE-PR-3 ciclo de operacién de
proyectos de
inversién - banco de
programas y proyectos

100%

3. Apoyar la elaboracién de informes de gestidon y
seguimiento de los procesos desarrollados por la
Direccién de Planificacion del Desarrollo, asegurando
la organizacién, andlisis y presentacidon de la
informacidén pertinente.

Se prestd apoyo a la Direccidn
de Planificacién del Desarrollo

en la consolidaciéon vy
documentacién de los
informes de gestion

institucional.




Se participd activamente en
reuniones de trabajo con el
equipo del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion -
MIPG vy funcionarios de la
Secretaria General, con el fin
de agjustar la metodologia de
elaboracién de los informes de
gestidon para incorporar no solo
la informacién relacionada
con proyectos de inversién,
sino también los componentes
de funcionamiento.

Asi mismo, se acompand al
equipo MIPG en la reunidén con
los enlaces de las diferentes
dependencias para la revisidon
y andlisis del Mapa de Riesgos
Institucional, contribuyendo a
la articulacién  entre  la
planeaciéon estratégica, la
gestion del riesgo y los
procesos de seguimiento.

Evidencia: Secop - actas de
reunién vy listas de asistencia.

90%

4. Brindar asistencia técnica a las diferentes
secretarias responsables de la implementacion de las
politicas publicas del municipio, con el propdsito de
consolidar y reportar informacién de seguimiento y
avance alas entidades del orden nacional que asi las
requieran.

Se atendié el requerimiento
derivado del hallozgo
redlizado por la lider de
politicas publicas de la DIPLAN,
respecto a la informacién
cargada en el anterior sistema
SITESIGO, relacionada con la
Politica  PuUblica del Plan
Decenal de Cultura, la cual se
enconfraba en proceso de
cierre (evaluacion ex post).

En  articulacién con  la
Direccién de Cultura vy la
Direccion de Planificaciéon del
Desarrollo, se participd en una
reunion técnica donde se
analizaron  los  contenidos
reportados, identificando que
la informacién disponible era
incompleta 'y carecia de
soporte de periodicidad vy
actualizacién. En este espacio

se brindaron
recomendaciones para que
dichos registros se

consideraran como anexos o
insumos  histéricos, sin  ser
tomados como evidencias
vdlidas para el andlisis de
resultados de la evaluacién.

Evidencia: Informe ejecutivo
SECOP

920%




5. Apoyar y brindar asistencia técnica en la
elaboracién de informes de evaluacién de las
politicas publicas municipales, garantizando el
andlisis de resultados, avances y retos para su
efectiva implementacion.

Para dar cumplimiento a esta
obligacion, se acompand a la
Secretaria  de Participacién
Ciudadana en el proceso de
preparacion de la evaluacion
ex post de la Politica PUblica
de Presupuesto Participativo.
Durante la reunién técnica
sostenida con dicha
dependencia, se abordaron
las principales falencias
identificadas en la
documentacién existente y se
acordd brindar orientacién,
sobre la metodologia a aplicar
en el proceso evaluativo,
solicitando el envio de la
informacién disponible con el
fin de definir los criterios vy
herramientas mds adecuadas
para su andlisis.

Evidencia: Informe vy lista de
asistencia - Secop

90%
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CHIA

PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

ACTA DE REUNION

CODIGO SIG-FT-01-V3

PAGINAS

lde4

PROCESO: SEGUIMIENTO POLITICAS PUBLICAS

DEPENDENCIA: DIRECCION DE PLANIFICACION PARA EL DESARROLLO - DIPLAN

RESPONSABLE DE LA REUNION: DIPLAN

NATURALEZA DE LA REUNION:

[ ] consejo
[ ] cComité
[ ] Reunidn X
|:| Otro
ACTA N° 1 FECHA
27 de octubre de 2025
LUGAR
NUMERO DE ]
NOMBRE 2 AR DEPENDENCIA RREO ELECTRONI
0 IDENTIFICACION CARGO/ ¢ co 0 CTRONICO
Profesional anaisabel.castellanos@chia.gov.co
Ana Isabel especializado/Secretaria de
Castellanos Participacién Ciudadana y
ASISTENTES Accidon Comunitaria
Profesional paula.duque@chia.gov.co
Paula Duque especializado/Secretaria de
Mejia Participaciéon Ciudadanay
Acciéon Comunitaria
Adelaida Vega 1072657178 Cor.w'Fratljslta Direccidn de marcela.vega@gmail.com
Rocha Planificacion del Desarrollo
INVITADOS

1. OBIJETIVO DE LA REUNION

Presentacion equipo secretaria Participacién Ciudadana, con enlace de la Direccion de Planificacién
del Desarrollo para apoyo técnico en la elaboracion de la evaluacién de la politica publica de
presupuesto participativo.

2. ORDEN DEL DiA

1. Presentacidn equipo y enlace

Paginalde4




PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

CODIGO SIG-FT-01-V3
ACTA DE REUNION
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2. Contexto sobre la politica publica de presupuesto participativo

3. Compromisos

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

En la presente reunién se abordo la Politica de Presupuesto Participativo 2014-2024, con el propdsito de discutir la forma
en que puede evaluarse su implementacion y resultados. Se indicd que una evaluacidn ex post, en sentido estricto, resulta
dificil de realizar debido a la naturaleza del acuerdo que la sustenta, pues este no cumple con los estandares requeridos
para ser considerado una politica publica formalmente formulada y, por tanto, evaluable bajo esos criterios.

Durante la sesidn se hizo referencia al Acuerdo 68 de 2014, que dio origen al proceso de presupuesto participativo y es la.
Asimismo, se menciond la existencia de un estudio de caracterizacién del momento, contenido en un documento técnico
que hace parte de los insumos parciales disponibles para la revision. También se revisaron copias de las sesiones
realizadas entre los afios 2014 y 2024. Inicialmente, la politica era liderada por la Secretaria de Gobierno, y
posteriormente la Secretaria de Participacién Ciudadana asumio la implementacién del acuerdo.

Se destacaron ademas los Acuerdos 18 y 141 de 2018, junto con los cinco decretos reglamentarios que complementan el
marco normativo, entre ellos el Decreto 151 de 2021 como ejemplo de los instrumentos que reglamentan el acuerdo
princial.

Se concluyé que, mas que realizar una evaluacién ex post, seria pertinente desarrollar un documento de hallazgos,
descripcion y recomendaciones. Esto debido a que la politica no fue formulada de manera adecuada y no cumple las
caracteristicas de una politica publica consolidada. Ademas, se sefialé que la informacién disponible resulta incompleta
para una evaluacion exhaustiva.

No obstante, siguiendo las instrucciones de la lider de politica publica de la Direccién de Planificacidn para el Desarrollo, se
reiterd la importancia de incluir el componente financiero, dado el volumen de recursos manejados durante la ejecucion
de varios proyectos dentro de la llamada politica de presupuesto participativo. En este sentido, se acordd solicitar a la
Secretaria de Hacienda la informacidén necesaria, tanto cuantitativa como cualitativa, incluyendo un analisis financiero
detallado que permita incorporarse al documento final.

Se informd que el 2 de octubre de 2025, el Consejo aprobd el mecanismo 240 de 2025, mediante el cual se redefine esta
politica publica fallida, convirtiéndola formalmente en un mecanismo de gestion.

Finalmente, se dejé constancia de los compromisos de informacién. EI 5 de noviembre, El enlace, Ana Isabel enviard la
documentacion complementaria, y el 13 de noviembre se remitird el informe con los hallazgos elaborados por la
contratista de la Direccién de Planificacion para el Desarrollo.

Con lo anterior, se dio por concluida la reunién, estableciendo los proximos pasos para la consolidacion del documento
técnico con base en los insumos y analisis mencionados.

4. CONCLUSIONES DE LA REUNION

N/A
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5. ANEXOS
N/A
6. COMPROMISOS
FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE e
Entrega informacion via correo institucional Ana Isabel

relacionada con la politica publica en presupuesto

participativo.

Castellanos Ruiz

5 de noviembre de 2025

Informe sobre hallazgos a partir de la informacién
secundaria proporcionada por el enlace de la
Secretaria de participacién ciudadana.

Adelaida Vega
Rocha

13 de noviembre de 2025

FIRMAS
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INFORME EJECUTIVO - DIRECCION DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO Y
DIRECCION DE CULTURA

Fecha: 30 de octubre de 2025

OBJETIVO DE LA REUNION: Manejo de Informacién No Verificable en evaluacion ex
post.

Elaborado por Adelaida Vega Rocha - Conftratista - Direccidn de Planificacion del
Desarrollo.

Descripcion de la situaciéon actual: la evaluacion dio por concluida a finales de
agosto de 2025, sin embargo, recientemente la lider de politica publica de la
Direccion de Planificacion del Desarrollo halld una version demo antigua de la
plataforma SITESIGO que maneja la entidad para sistematizar el avance de las
metas de los planes municipales, por ende de los programas, proyectos y politicas
publicas.

Se enconfré entonces, un mdédulo de politica publica del Plan Decenal de Cultura
2014-2024, que incluia una interfaz alimentada una sola vez en cada una de las
lineas estratégicas, pero sin evidencias o soportes, los indicadores de referencia
usados fueron los que tenian deficiencia en su formulacidn contemplado en el
acuerdo 83 de 2015.

Soportédndonos metodolégicamente en la evaluacion de las politicas publicas,
organismos como la OCDE!, muestran en su literatura que en las evaluaciones a las
politicas de desarrollo, “toda evaluacion debe garantizar la validez y confiabilidad
de las fuentes de la informacion”2. Asimismo, la guia para la elaboracién de
indicadores del Departamento Nacional de Planeacion3, —siendo este nuestro
érgano rector como autoridad en planeacion— establece que los indicadores
deben contar con una fuente de informacién documentada, férmula de cdlculo,
unidad de medida y periodicidad

Por ende, existidé un horizonte de flexibilizacion en la metodologia de la evaluacion,
debido a la misma base débil en la captacién de informacién y en la carencia de
un seguimiento riguroso. La ampliacién de esto estd sustentada debidamente en el
documento mismo de la evaluacion. 4

En términos de recomendaciones, por tanto, no puede ser utiizada como
evidencia evaluativa vdlida, aungue puede conservarse como insumo contextual
o registro historico.

I Organizacioén para la Cooperacién y el Desarrollo Econdmicos

2 En: "Estdndares de Calidad para la Evaluaciéon del Desarrollo™ Pag 12. Directrices y Referencias del
CAD (series) Estdndares de Calidad para la Evaluacién del Desarrollo (ES)

3 En “Guia para la Construccion y  Andlisis de Indicadores”. Pag 23. En:
Guia para elaborar Indicadores.pdf

4 C:\Users\57324\OneDrive\Escritorio\Evaluacion plan decenal 2015-2024[1].docx



https://www.oecd.org/content/dam/oecd/es/publications/reports/2010/02/quality-standards-for-development-evaluation_g1ghc6e7/9789264094949-es.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/es/publications/reports/2010/02/quality-standards-for-development-evaluation_g1ghc6e7/9789264094949-es.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Sinergia/Documentos/Guia_para_elaborar_Indicadores.pdf
file:///C:/Users/57324/OneDrive/Escritorio/Evaluacion_plan_decenal_2015-2024%5b1%5d.docx

Alternativas de solucion para el hallazgo de esta plataforma demo.
Recomendacién de Reclasificacion metodologica

Se recomienda reclasificar este tipo de informacién bajo la categoria de “fuente
no verificable” o "dato no trazable”, indicando expresamente su falta de
confiabilidad.

Su uso quedard limitado a propdsitos de referencia histérica o contextual, sin
incorporarse en el andlisis previo hecho sobre la evaluaciéon en base a la captacion
de informacion anterior, debidamente documentada.

Documentacion de la exclusion

Para garantizar la fransparencia del proceso evaluativo, se debe dejar constancia
formal en la evaluacién mediante una nota o como el evaluador de la politica
publica considere mds pertinente, siempre y cuando se alinee a la concordancia
y mision de la evaluacion misma. Esto asegura la trazabilidad y transparencia
metodoldgica, evitando el uso indebido de informacion no confiable y dejando
abierta la posibilidad de mejoras futuras en la gestidon de informacion.

Anexo: Limitaciones estructuraless

Se sugiere incluir un “Anexo de limitaciones estructurales”, donde se documenten
los hallazgos encontrados —por ejemplo, los identificados por la lider de politica
publica respecto al sistema SITESIGO anterior—, de manera que queden claros los
vacios y restricciones que afectaron la calidad de la informacién y el por qué no se
tuvo cuenta para reabrir la evaluacion.

Cronograma de compromisos

Compromiso Fecha Dependencia o Sector
responsable
Revision de la version Del 10 al 14 de Direccién de Cultura
demo SITESIGO para noviembre
valoracién de
informacion
Emision de concepto Del 18 al 21 de Direccién de Cultura
técnico por parte del lider noviembre
de la evaluacion sobre el
rumbo de la informacion
de la version demo de
SITESIGO

5 En: "Guia para la formulacién e implementacion de politicas publicas del Distrito Capital™. Desarrolla
el concepto de Anexo de limitaciones estructurales como forma de documentar informacién de este
tipo. Guia para la formulacién e implementacion de politicas publicas del Distrito
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- - ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1072657178 BERTHAVI\é/éIiCREéé'fADELAIDA Callezloéfrgr-r(;ZZApto 8636882 benhamarcelai?:lalda@gmal\.c EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS UPC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA NO 2025-10 2025-10 I 14/10/2025 90615114 $975.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 420.000 0 0 0 0 0 0 420.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 537.600 0 0 0 0 0 0 537.600 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 17.600 17.600 0 0 17.600 176 17.600 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 420.000 420.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 537.600 537.600
ICBF Riesgos Laborales 1 17.600 17.600
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 975.200 975.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- - ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1072657178 BERTHAVI\ééIiCrEéé:ADELAIDA Callezloz?ﬁrgr-r(;ZZApto 8636882 benhamarcelaitrinelalda@gmall.c EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS UPC
PARAEEELfE')-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA CHIA NO 2025-10 2025-10 I 14/10/2025 90615114 $975.200
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
HHE : g § Fondo Fondo %
) No. d SHHE wlufa]a o cod. - | Voluntari | volunt I - Icotizacién /[ Cod. 4 5| cod Aport IBC ot Aporte | Aporte | Aporte | Aport
No. | Tipo [ | qentificacion Apellidos y Nombres § HHHE HEHEHEHEEHEEEEEE g AFp | 1IBCAFP | Cotizacien [ SAOWET :pg:":rzl‘oe Eersoe Zi,éss.g;.::‘gi cod.EPs | IBCEPS [PUZaCOR/f GO0 | 1BCARL =glicatzzcion ool | BCccr o parahoscrglses TED || e || e || A
S bl K 4 8 solidaridad g
© o
1 | cc | 1072657178 VEGAROCHA BERTHA MARCELA sof o N 231001 | 3.360.000 | 537.600 0 0 0 0 EPS005 [ 3.360.000 | 420000 | 14-11 [ 3:3s0.000 | 1 | 17.600 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 00001

212489984(802

141158825961

4115882596 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

107 26571

6. DV

5 Impuestos de Bogota

12. Direccién seccional

7 8

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente
Persona natural o sucesion iliquida

25. Tipo de documento
2 |Cédula de Ciudadania 13 1

26. Nimero de Identificacién

072657178

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cundinamarca 5 | Chia 175
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
VEGA ROCHA BERTHA MARCELA ADELAIDA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Chia 175
41. Direccion principal
CR3 10A 02CONJSANTEOII
42. Correo electrénico berthamarcelaadelaida@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 3011049 2 3 4|45.Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
8 29 9|[201407,14]|[7 49 0}[204 20701 4] | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N O A ) I
53. Cédigo | 5 |4 9 | | | _J_-J__J_gL |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
] ] e B

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la

60. No. de Folios: ljl

DIAN

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Firma autoriz

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

ada:

VEGA ROCHA BERTHA MARCELA ADELAIDA
CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 04-07-2025 01:06:21PM




CERTIFICADO

CHIA, 04/03/2025
CUNDINAMARCA,

COLOMBIA,

Alcaldia Municipa de Chia

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior BERTHA VEGA con Cédula de
Ciudadania numero 1072657178

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 0550488417537153
Fecha de apertura 20/11/2020

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Earp Cadwenda S0l
W1 A3 1137

Biameoo Davbvandn 5 A



ALCALDIA , Secratario de
ceCHIA HACIENDA

2024 - 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, BERTHA MARCELA ADELAIDA VEGA ROCHA, identificada con cédula de ciudadania No.
1.072.657.178 de Chia, En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual
se reglamenta parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por
los articulos 2,6, 7y 8 de laley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos a la
parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, Unico reglamentario en materia tributaria, relacionados
con la determinacién del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la
retenciéon en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad

del juramento que:

Para el calculo de la retencion en la fuente:

No usaré costos en mi declaracién de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo

previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

plicar la tarifa de retencidn en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del Estatuto

[fributario y decretos reglamentarios.

DLa presente certificacion se firma a los cinco dias del mes de Noviembre de la vigencia 2025.

| Carrera 11 N° 11-29
| PBX: 884 4444 Ext. 2010
| secretariadehocienda@chia.gov.co



