INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

Nimero del Contrato:

CO1.PCCNTR.7397941

Objeto del Contrato:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA DIRECCION
DE CIUDADANIA JUVENIL EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES PARA LA ATENCION DE LA POBLACION JUVENIL
DEL MUNICIPIO DE CHIA

Contratista:

Oscar Andres Cardenas Castillo

No. de Cedula

Fecha Inicio del Contrato

1.072.672.002 de Chia
Fecha de 4 de diciembre de
5 de febrero del 2025 Terminacién 2025

Periodo del Informe

5 de febrero del 2025 al 4 de marzo del 2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato

TREINTA Y DOS MILLONES VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE

($32.025.000)

Valor a Pagar en este periodo TRES MILLONES DOSCIENTOS DOS MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE ($3.202.500)

Saldo por Pagar ($28.822.500)

Pago No. 1

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacién del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de servicios, y
que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INICIO / FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO
N/A

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla No. Mes al que Valor Pagado
corresponde el aporte

Salud $178.400

Pensién Certificado pensién 84800438 Febrero $228.300

ARL $

Salud Febrero $

Pensién Certificado pensién 84878319 $

ARL $7.600

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato N° CO1.PCCNTR.7397941, me permito relacionar
las actividades ejecutadas durante el periodo 5 de febrero del 2025 al 4 de marzo del 2025, en mi condicion de
contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
1. Apoyar la elaboracién de respuestas a peticiones,
quejas, reclamos o cualquier solicitud que se e Anexo1

interponga, en el marco del funcionamiento de los
cinco espacios de participacion a cargo de la Direccion
de Ciudadania Juvenil

Se realizo la proyeccion de oficio dirigido a la
Directora de ciudadania Juvenil de fecha 6 de
febrero, mediante el cual se solicita el apoyo
para la presentacion del colectivo Stunt Byke
Chia en la emisora institucional 80k2, con el
objetivo de convocar nuevos integrantes para
el colectivo




Anexo 2.

Se realiz6 la proyeccion de la carta dirigida al
colectvo DROMMER de Ila Plataforma
Municipal de Juventudes, con el animo de
solicitar la presencia del colectivo en las
instalaciones de la direccion para obtener la
autorizacién de la Direccién de Cultura para la
utilizacién del espacio “Teatrino” para la
practica de este colectivo.

Anexo 3

Proyeccion de oficio dirigido al Concejo
Municipal, para solicitar la donacion del
mobiliario de la actual sede en el momento en
que se haga el traslado a la nueva sede del
Concejo Municipal en el CAM; esto, para la
adecuacion del espacio del Consejo Municipal
de Juventud en las instalaciones de la
Direccion de Ciudadania Juvenil.

Anexo 4

Proyeccion de oficio dirigido a la Direccion de
Cultura con la finalidad de solicitar el préstamo
de una pantalla para proyector a atender la
solicitud generada por el colectivo “Quarta
Feira”; esto, para el desarrollo de la proyeccién
del documental “El Titan”, liderado por el
mencionado colectivo.

2. Apoyar en la creacion y revisién de actas,
formatos, reportes y documentos en el marco del
funcionamiento de los cinco (5) espacios de
participacion juvenil establecidos en el Plan de
Desarrollo Municipal

Anexo 5

Proyeccién de documento dirigido al Comité
Interinstitucional De Educaciéon Ambiental
(CIDEA), para a presentar el proyecto
denominado “Eco Accién Juvenil”, en el marco
de la primera reunion del afio 2025. Este
proyecto, busca promover la participacién de
los jovenes del municipio con interés en temas
relativos a la educacion medio ambiental, con
la participacion y apoyo de la secretaria de
medio ambiente y EmserChia.

Anexo 6

Proyeccion de las diapositivas para la
presentacion del proyecto “Eco Accion Juvenil”
ante el Comité Interinstitucional De Educacién
Ambiental (CIDEA).

Anexo 7




Proyeccion del documento de estudio del plan
de desarrollo con relacion a las metas de
impacto en la comunidad joven del municipio,
en atencién a la solicitud generada por la
Directora de ciudadania juvenil; con el objetivo
de analizar las metas que pueden generar un
impacto, pueden desarrollarse en conjunto con
la Direccion de Ciudadania Juvenil o tienen
injerencia con la poblacién joven del municipio.
Con este documento, se realiz6 un estudio de
las actividades desarrolladas al margen del
plan de desarrollo en las cuales se puedan
estructurar iniciativas conjuntas entre la
Direccion de Ciudadania Juvenil y ofras
dependencias de la administracion municipal.
Derivado de esto, se encontraron por parte de
la Secretaria de Salud 4 metas, Secretaria de
Medio Ambiente 11 metas, EmserChia 3
metas, Secretaria de Desarrollo Econémico 7
metas, Secretaria de Movilidad 1 meta, IDUVI
3 metas, Secretaria de Educacion 1 meta,
Oficina TIC's 3 metas, Direccién de Cultura 4
metas, IMRD 4 metas, Secretaria de Gobierno
3 metas, Secretaria de Participacion
Ciudadana 2 metas y en la secretaria de
Hacienda 1 meta

Anexo 8

Se realiz6 el diligenciamiento de formato de
Caracterizacion y Mejora con la representante
del colectivo “Stunt Byke Chia”. Mediante el
diligenciamiento de este formato se logré
recopilar informacién respecto a las actividades
y las areas a fortalecer de este colectivo de la
Plataforma Municipal de Juventud. Dentro de
estas areas a fortalecer se establece la
necesidad de generar un acompafiamiento en
materia de salud mental, SPA, empleabilidad,
orientacion vocacional y FOES.

Anexo 9

Se realiz6 el diligenciamiento de formato de
Caracterizacién y Mejora con la representante
del colectivo “Vendetta”. Mediante el
diligenciamiento de este formato se logrd
recopilar informacién respecto a las actividades
y las areas a fortalecer de este colectivo de la
Plataforma Municipal de Juventud. Respecto a
esto, se solicitd el acompafiamiento de la
persona encargada en la gestion de proyectos
de la Direccion de Ciudadania Juvenil.




Anexo 10

Se realiz6 el diligenciamiento de formato de
Caracterizacion y Mejora con la representante
del colectivo “CREAR’. Mediante el
diligenciamiento de este formato se logré
recopilar informacién respecto a las actividades
y las areas a fortalecer de este colectivo de la
Plataforma Municipal de Juventud. Con
relacién a esto, se solicitd el acompafiamiento
del personal encargado de prensa y gestion de
proyectos de la Direccion de Ciudadania
Juvenil

Anexo 11

Se realiz6 el diligenciamiento de formato de
Caracterizacion y Mejora con la representante
del colectivo “Sabor Norte Crew”. Mediante el
diligenciamiento de este formato se logrd
recopilar informacion respecto a las actividades
y las areas a fortalecer de este colectivo de la
Plataforma Municipal de Juventud. En atencién
a esto, se solicito la gestion de un espacio fisico
para poder realizar los ensayos del colectivo.

Anexo 12

Se realiz6 el diligenciamiento de formato de
Caracterizacién y Mejora con la representante
del colectivo “Alianza de Avance”. Mediante el
diligenciamiento de este formato se logrd
recopilar informacion respecto a las actividades
y las areas a fortalecer de este colectivo de la
Plataforma Municipal de Juventud. En atencién
a esto, se solicito el acompafiamiento del
personal encargo de orientar la presentacion
de proyectos de la Direccién de Ciudadania
Juvenil para realizar una asesoria en esta area.

Anexo 13

Se realizd informe con la recopilacién de la
informacién de los formatos de caracterizacion
y mejora desarrollados durante el mes de
febrero. Con esto, se pretende recopilar
informacion respecto a los colectivos, solicitar
las actividades que pretenden desarrollar , asi
como también, para informar respecto a las
necesidades generadas por los integrantes de
la Plataforma Municipal de Juventud.

Anexo 14




Se realizd la proyeccion del proyecto de
resolucién de apertura del banco de iniciativas
juveniles para su posterior revision. Mediante
esto, se plantea poder dar apertura con la
primera convocatoria del Banco de iniciativas
Juveniles.

3. Apoyar en la elaboracién de documentacidn
precontractual que adelante la Direccién de
Ciudadania Juvenil.

Durante este periodo no se realizaron
actividades entorno a esta obligacién

4. Asistir a comités, reuniones y eventos de la
Direccion de Ciudadania Juvenil de acuerdo con la
designacion del supervisor

Anexo 15

El dia 27 de febrero se realizd en el despacho
municipal un encuentro entre el alcalde
municipal y los integrantes del colectivo BMX
con la finalidad de concertar las modificaciones
y mantenimiento del SkatePark ubicado en
sede deportiva de Rio Frio. En este encuentro,
se generaron compromisos respecto a el
mantenimiento del skatepark, el cierre
preventivo de este durante las reparaciones, el
préstamo de cascos, disposicion de espacio
para guardar el material de los jovenes
pertenecientes a la practica del BMX y la
disponibilidad de buses para llevar a los
deportistas a practicar en municipios aledafios.

Anexo 16

El dia 13 de febrero se desarrollé la primera
mesa general de artistas del municipio de Chia,
organizada por la Direccién de cultura. En este
espacio se realizé el acompafiamiento de los
artistas integrantes de la Plataforma Municipal
de juventud que participaron de este espacio.

Anexo 17

El dia 27 de febrero se realizé la presentacion
del Proyecto “Eco Accién”, el cual busca el
fortalecimiento de los liderazgos en el area
ambiental de los jovenes del municipio
mediante un trabajo articulado entre la
Direccion de Ciudadania Juvenil, la Secretaria
de Ambiente y EmserChia. Derivado de esto,
se genero el compromisos frente a aunar
esfuerzos en oferta de educacion ambiental
generada por los diferentes actores presentes,
el estudio de la iniciativa Eco Accién por parte
de la Secretaria de Medio Ambiente y
EmserChia.

Anexo 18

El dia 7 de febrero se realizd el
acompafiamiento por parte de la Direccién de
Ciudadania Juvenil en el desarrollo de la
sesion del Consejo Municipal de Juventudes,
correspondiente a la Sesién del mes de febrero




e Anexo 19
El dia 10 de febrero se desarrollé en las
instalaciones de la Direccién de ciudadania
Juvenil, la sesion ordinaria correspondiente al
mes de febrero de la Plataforma Municipal de
Juventudes. Es por esto que se realizo el
acompafiamiento de la actividad como enlace
de la plataforma de juventudes para atender las
solicitudes y requerimientos generados en este
espacio. Como resultado de este encuentro se
realizd la presentacion de la iniciativa
‘conversatorio de lideres politicos” y la
presentacion de los colectivos presentes.

5. Brindar apoyo en el desarrollo de las actividades
de la Direccién de Ciudadania Juvenil (asambleas,
festivales, ferias y encuentros), segin los
lineamientos del supervisor para los cinco (5)
espacios de participacion juvenil.

e Anexo 20
El dia 22 de febrero se realizd el
acompafiamiento a la  proyeccion  del
documental “El Titan”, desarrollado por el
colectivo Quarta Feira y Maquina de Agua; en
las instalaciones del salén de reuniones de
“Villa Lucrecia®. En este espacio, se realizo el
acompafamiento como delegado de la
Plataforma Municipal de Juventudes de cara a
apoyar la actividad para su correcto desarrollo.

e Anexo 21
El dia 22 de febrero, se realizd la rendicién de
cuentas de nifios, nifias, adolescentes y
jovenes en las instalaciones de la plazoleta
Hgabiga y el auditorio Zea Mays. Para el
desarrollo de esta actividad, se realizd el
acompafamiento con los jovenes de los
programas de la Direccion de Ciudadania
Juvenil, asi como también se realiz6 el apoyo
en la presentacion de la oferta institucional
previo al ingreso de la actividad en la plazoleta
Hgabiga.

6. Hacer entrega de la informacién documental fisica
o digital, segun corresponda, que dé cuenta de la
trazabilidad de todo lo referente a la gestion
documental de la Direccién de Ciudania Juvenil y la
Administracion Municipal.

Link de acceso:
https://drive.google.com/drive/folders/13QLi_QqT3-
nyNTHOsOne-aefms70OsrD-?usp=sharing

Anexo 22

Nota: La documentacion elaborada y producida que se menciona en el presente informe obra en la en el archivo de
la Direccion de Ciudadania Juvenil, en el correo Institucional, Plataforma Secop Il.

Relacién de evidencias:



https://drive.google.com/drive/folders/13QLi_QqT3-nyNTH0s0ne-aefms7OsrD-?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/13QLi_QqT3-nyNTH0s0ne-aefms7OsrD-?usp=sharing

ANEXO 1

ANEXO 2

= e e e S

e S e e B s

R et ety

s e e —

= e R = @
P i et

e e e T

—_—

.

e

e
—
R T )
B

—~ -
B e e e by e 4w
W g et e 3 W A o A A
L T .~

D R

ANEXO 5

pyrrry
EFIT e s P B B St o e

st
e e e
aam [rae,
e e e i
Sla b eacn ke e el B B B B
L S e T
e

ANEXO 6

Eco-accidn:
Jévenes por el Media
Ambiente

@ Gin

=-—-|'—-=i-::-—i|-

= i e
- e

s — . i 5
T L P

ANEXO 8




ANEXO 9
m——l

Eﬁ—ﬁ =

T ———
el
1 -
—
r———
—
—
—
e e
e
-
AT
—
-
=

ANEXO 10
[T e Tty ]

ANEXO 11
[T e ———
| T

ANEXO 12

G T T PR TR TR .
S A e & o P B
— B B e & = ———
- e e
e
et
e e | e
i s " s a8 - —
e B s
ey
B
A ] b
T PP - s -l oy
S ——

Anexo 14

B e B
—— =
[

T .-

[ T T T

e R Y 8 A s T

P e T
T !
e L e T

S ) | R e

e
TR e e e




Anexo 15

O[T M - B gy T g - -y -
PUTIE § N TWERRIE S DOt SP0E Som I RO B COMmB W
AR e A e e e e 60 1l e g 8 S
O e o g R el dentata R TR
- r——

L o y—

Anexo 16

10000 Bevoss Do A Raber

L I e e et L e Y
IS0 S 04 N DNOLMEN B0 MR B MR BOAONE. e W
L e I e R I ]
L L T R B acowmiene o5 o ImOe
Do B ey e o bubom I 08 S Ies e A0 aeman
-

Anexo 17

L2000 10 0 T A A AT G B T LT
N TR 5 B A IR S M MR 58 M v O
———— Sl -l -
. Amntn 3 Dmawlrvn 1% ans saasn wn Memen (8 Seat e -

B L L L T L T e ———"
S QO amah Ao A WA

Anexo 18

Soalen CMU mea de MNetraro

00 0 0% MU % WL RO o Dod B 0w Dewcoon e
Tl pow e s wn @ Sumarscds 8 0 sweio) et Cormag M arang o the Leww pden,
L W w8 B s 0w v 3 W w1 4 e 0 e s o
BRI a0 M et 80 (el Aokt BM FOES Malodn 30 Oatdi v 8
TN 06 FIOOE 47 rIAMIE Te CALM V ASPOCD 36 TRSACTET Bes stouster e
scvendeson M Le cERINCET kven i Pl oo

Anexo 19

e

AAN e

——

-

Anexo 20

100 1 8 b sc sooll 1r of spow porseseem § 40 cropr st fied donuse vl 21
T2, EuaarBas por ot cOSCTG Ouans Foum y Maosian 30 Ales o8 Ve
P ST e Sl A B M e ol AR Liptmeit Mestiene of #ieernie. Se ow e
S b | L B e AT T B b |
e R al vt 1




Anexo 21

Prit s om Corwas dr Hoss rirar abrasssniray jrornre

Anexo 22

L -
A 00 1 A 00 3

ALY M

e

St oo

W ot DG hew €< v
O LR T e
TS TR T

https://drive.google.com/drive/folders/13QLi_QqT3-
nyNTHOsOne-aefms70srD-?usp=sharing

M B W N

impuestas a través del SECOP II.

El presente informe contiene el documento soporte de pago correspondiente, para aquellos contratistas NO

obligados a facturar electronicamente, y se entendera presentado y aceptado con las firmas electronicas
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Chia, 6 de febrero del 2025

Sefnora:

Laura Manuela Mancera
Directora de ciudadania Juvenil

Cordial saludo

Deseando éxitos en sus labores diarias, en atencién a las solicitudes generadas por los
miembros del colectivo “Stunt Byke”, integrantes de la Plataforma Municipal de
Juventudes; los cuales desean hacer una convocatoria para vincular nuevos integrantes a
su colectivo. Me dirijo a usted, para solicitar respetuosamente dirigir una solicitud a la
oficina de prensa, con el objetivo de gestionar un espacio en la emisora 80k2 para que los
integrantes de los colectivos ya mencionados puedan difundir la convocatoria de sus
colectivos en este medio de comunicacion.

Agradecemos su atencidn y estamos atentos a su respuesta

Cordialmente

!

Oscar A. Cardenas Castillo
Contratista

Av. Pradilla - Dg. 17 N° 7-77 Piso 1
Secretaria de Direccién PBX: (601) 884 4444 Ext. 6200
DESARROLLO SOCIAL | ciubApANiA JUVENIL civdadania.juvenil@chia.gov.co

www.chia-cundinama rca.gov.co



ALCALDIA

Chia, 7 de febrero del 2025

Joven:

Gabriela Calderén Moreno
Representante colectivo DROMMER

Cordial saludo

Deseando éxitos en sus labores diarias, desde la Direccion de Ciudadania juvenil y la
Direccién de Cultura, nos permitimos dar respuesta a ala solicitud de espacio generada por
su parte el dia 18 de enero del 2025. En atencion a esto, se le notifica que el espacio
“teatrino” ubicado en el tercer piso de la Biblioteca Municipal Hogabiga ha sido dispuesto
para el espacio solicitado los dias domingo de 7am a 12 pm.

En atencidn a esto, solicitamos se acerquen a las instalaciones de la direccidn de ciudadania
juvenil para recibir las directrices frente al prestamos del espacio y confirmar el préstamo
del mismo; en caso de no querer tomar el espacio, solicitamos dirijan un oficio a la direccion
de ciudadania juvenil manifestando el desistimiento, esto, con motivo de poder disponer el
espacio para la practica de las actividades de los demas miembros de la plataforma de
juventudes.

Agradecemos su atencidn y estamos atentos a su respuesta

Cordialmente

Laura Manuela Mancera R.
Directora de Ciudadania Juvenil

Av. Pradilla - Dg. 17 N° 7-77 Piso 1
Secretaria de Direccién PBX: (601) 884 4444 Ext. 6200
DESARROLLO SOCIAL | ciubApANiA JUVENIL civdadania.juvenil@chia.gov.co

www.chia-cundinama rca.gov.co
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CHiA

Chia, 6 de febrero del 2025

Sefor:
Jhon Edwin Fuentes Correa

Presidente Concejo municipal de Chia

Cordial saludo

Deseando éxitos en sus labores diarias, desde la Direccion de Ciudadania juvenil, la
Plataforma Municipal de juventudes y el Consejo Municipal de Juventudes, nos permitimos
solicitar respetuosamente tener en consideracidn la donacidn del mobiliario de la actual
sede del concejo municipal. Esto, en atencion del futuro traslado del concejo municipal a
las instalaciones del CAM y con la finalidad de poder realizar la donacién de este mobiliario
para el funcionamiento e instalacion de la oficina del Consejo Municipal de juventudes y

Plataforma Municipal de Chia.

Agradecemos su atencidn y estamos atentos a su respuesta

Cordialmente

Laura Manuela Mancera R. Lady Tatiana Barragan
Directora de ciudadania Juvenil Presidenta Consejo Municipal de
Juventud

Juliana Montes
Presidenta Plataforma Municipal
de Juventud

Av. Pradilla - Dg. 17 N° 7-77 Piso 1
Secretaria de Direccién PBX: (601) 884 4444 Ext. 6200
DESARROLLO SOCIAL | ciubApANiA JUVENIL civdadania.juvenil@chia.gov.co

www.chia-cundinama rca.gov.co



Chia, 20 de febrero del 2025

Sefnora:

Viviana Parra
Directora de cultura

Cordial saludo

Deseando éxitos en sus labores diarias, desde la Direccion de Ciudadania juvenil queremos
solicitar el préstamo de una pantalla de proyector, con la finalidad de apoyar la actividad
de los colectivos Quarta Feira y Maquina de Agua para la proyeccién del documental “El
Titan” el dia 22 de febrero en las instalaciones de Villa Lucrecia de 8:00 am a 1:00 pm.

Agradecemos su atencidn y estamos atentos a su respuesta.

Cordialmente

Laura Manuela Mancera Rodriguez
Directora de ciudadania Juvenil

Av. Pradilla - Dg. 17 N° 7-77 Piso 1

Secretaria de Direccion PBX: (601) 884 4444 Ext. 6200
DESARROLLO SOCIAL | ciubApANiA JUVENIL civdadania.juvenil@chia.gov.co

www.chia-cundinama rca.gov.co
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Chia, 27 de febrero del 2025

Sefiores(as) :

COMITE INTERINSTITUCIONAL DE EDUCACION AMBIENTAL — CIDEA

Cordial Saludo

Deseando éxitos en sus labores diarias, desde la Direccion de Ciudadania juvenil, nos
permitimos presentar la siguiente iniciativa denominada “Eco Accién: Jovenes por el medio
ambiente”. Esto, de cara a presentar una propuesta para impulsar la educacién ambiental
con los jévenes del municipio.

Es por esto, que queremos presentar este proyecto para su estudio en el desarrollo del
CIDEA como una iniciativa a desarrollar de la siguiente manera:

Introduccion

El proyecto Eco Accidn de Chia es una iniciativa creada con el propdsito inspirar y capacitar
a los jévenes del municipio para que se conviertan en agentes activos del cambio en la
proteccion del medio ambiente. En un contexto nacional y global en el que los desafios
ecoldgicos son cada vez mas urgentes, los jovenes juegan un rol fundamental en la creacion
de soluciones innovadoras y sostenibles.

Con esta iniciativa, buscamos involucrar a los jovenes del municipio en las diferentes
iniciativas desarrolladas por la administracién municipal, relacionadas con el medio
ambiente, la promocién del liderazgo juvenil y el fomento de la participacion activa en
actividades de conservacién, educacién y sensibilizacién ambiental. A través de talleres,
proyectos comunitarios y actividades de campo, los jovenes adquieren las herramientas
necesarias para liderar iniciativas que contribuyan a la proteccion de nuestro municipio.

Los integrantes de este proyecto tendran la oportunidad de aprender sobre temas clave
como el cambio climatico, la biodiversidad local, el manejo sostenible de los recursos
naturales, entre otros. Ademads, tendrdn un espacio para realizar diferentes actividades y

Av. Pradilla - Dg. 17 N° 7-77 Piso 1
Secretaria de Direccién PBX: (601) 884 4444 Ext. 6200
DESARROLLO SOCIAL | ciubApANiA JUVENIL civdadania.juvenil@chia.gov.co

www.chia-cundinama rca.gov.co



ALCALDIA

CHiA

proyectos con el acompafiamiento de la Secretaria de Medio Ambiente, organizaciones
locales y otros jévenes de diversos espacios de participacion juvenil con el objetivo de
compartir sus conocimientos para impulsar un futuro mas verde

Mision

Nuestra misién es empoderar a los jovenes del municipio para que se conviertan en lideres
activos en la proteccion y restauracion del medio ambiente. A través de la educacion, la
sensibilizacién y la accidn directa, buscamos fomentar una generacién comprometida con
el cuidado de la naturaleza, promoviendo practicas sostenibles que contribuyan al bienestar
del territorio y su ecosistema. Este proyecto tiene como objetivo cultivar la conciencia
ecoldgica, incentivar la participacion juvenil en iniciativas ambientales y crear redes de
colaboracién para generar un impacto positivo y duradero en nuestras municipio y en el
entorno global.

Objetivos

e Constituir un grupo intersectorial de jévenes con interés en la proteccién y cuidado
del medio ambiente.

e Capacitar a los integrantes de la iniciativa en liderazgo juvenil, cuidado del medio
ambiente y los efectos del cambio climatico.

e Promover y apoyar las iniciativas desarrolladas por la administracién municipal que
estén enfocadas en la implementacion de practicas sostenibles en la comunidad
como el reciclaje, reduccion de residuos y uso responsable del agua.

e QOrganizar y apoyar actividades desarrolladas entorno a la restauracién de espacios
de proteccién ambiental en el territorio

e Fomentar el uso de energias limpias y la reduccién de la huella de carbono a través
de talleres y charlas.

o Crear espacios de trabajo articulados con la comunidad y los diferentes actores
institucionales para desarrollar iniciativas ambientales.

e Apoyar a la Secretaria de Medio Ambiente en la difusiéon de las diferentes
actividades desarrolladas en materia ambiental.

e Crear campanas para la promocidon de habitos de vida que reduzcan el impacto
ambiental, como el uso de transporte publico, la alimentacion local y la reduccién
del consumo de plasticos de un solo uso.

Organizacion

El proyecto Eco Accién de Chia, se desarrollara mediante una articulacién institucional entre
la Direccion de Ciudadania Juvenil, la Secretaria de Medio Ambiente, Emserchia y los
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diferentes actores institucionales o comunitarios enfocados a la proteccién del medio
ambiente en el municipio.

Conformacion

Para la conformacién de esta iniciativa se plantea desarrollar una convocatoria publica
dirigida por la Direccidon de ciudadania Juvenil en la cual se invite a participar a todos los
jévenes del municipio (entre los 14 y 28 afios), quienes tengan interés en la proteccién del
medio ambiente o desarrollen actividades entorno a esto.

Los jovenes interesados en participar de la iniciativa deberdn inscribirse en los plazos de la
convocatoria dirigida por la Direccidon de Ciudadania Juvenil, quienes se encargaran de
recopilar la informacion de los participantes y brindar informe de los jévenes interesados
en participar del espacio.

Periodo

Los integrantes del proyecto Eco Accidn seran electos por un periodo de 6 meses. Guiados
en un calendario de capacitaciones y actividades de campo junto con la administracion
municipal.

Agradecemos su atencidon y quedamos a la espera de sus observaciones para realizar las
modificaciones que consideren necesarias.

Cordialmente

Laura Manuela Mancera
Directora de Ciudadania Juvenil

Proyecto: Oscar A. Cardenas Castillo — Contratista
Reviso y aprobd: Laura Manuela Mancera — Directora de ciudadania juvenil

Av. Pradilla - Dg. 17 N° 7-77 Piso 1
Secretaria de Direccién PBX: (601) 884 4444 Ext. 6200
DESARROLLO SOCIAL | ciubApANiA JUVENIL civdadania.juvenil@chia.gov.co

www.chia-cundinama rca.gov.co



ALCALDIA

CHIA




Eco-accidn:
Javenes por el Medio
Ambiente




Descripcitn del proyecto

Eco accidn, es una iniciativa creada con la
finalidad de desarrollar una estrategia
educativa enfocada en la educacion
ambiental; esto, con la finalidad de generar
conciencia ambiental en los jovenes de
nuestro  municipio  mediante  acciones
pedagdgicas y practicas desarrolladas en un
trabajo articulado vy dirigido por la
administracidon municipal.




Misidn
* Empoderar a los jovenes del municipio para que se
conviertan en lideres activos en la proteccion y restauracion
del medio ambiente. A través de la educacion, la
sensibilizacion y la accion directa, buscamos fomentar una
generacion comprometida con el cuidado de la naturaleza,

promoviendo practicas sostenibles que contribuyan al
bienestar del territorio y su ecosistema.
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Objetivos

Constituir un grupo intersectorial de jovenes con interés en la proteccién y cuidado del medio ambiente.

Capacitar a los integrantes de la iniciativa en liderazgo juvenil, cuidado del medio ambiente y los efectos del cambio climdtico.

Promover y apoyar las iniciativas desarrolladas por la administraciéon municipal que estén enfocadas en la implementacion de prdacticas
sostenibles en la comunidad como el reciclaje, reduccion de residuos y uso responsable del agua.

Organizar y apoyar actividades desarrolladas entorno a la restauracion de espacios de proteccion ambiental en el territorio

Crear espacios de trabajo articulados con la comunidad y los diferentes actores institucionales para desarrollar iniciativas
ambientales.

Fomentar el uso de energias limpias y la reduccion de la huella de carbono a través de talleres y charlas.

Apoyar a la Secretaria de Medio Ambiente en la difusion de las diferentes actividades desarrolladas en torno a la materia.

Crear campanas para la promocion de hdbitos de vida que reduzcan el impacto ambiental, como el uso de transporte publico,
la alimentacion local y la reduccion del consumo de plasticos de un solo uso.
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Desarrollo

4 N

Ciclo 1: Desarrollo de una
serie de capacitaciones en
temas medio ambientales,

liderazgo juvenil y oferta
institucional

\_ J

4 N

Ciclo 2: Desarrollo de
diferentes actividades de
campo con enfoque
medio ambiental y de
reconocimiento del

territorio

\ J

f Las actividades a \

desarrollaren el ciclo 1y 2
seran apoyadas por
Emserchia, Secretaria de
Medio Ambiente y
Direccidn de Ciudadania

K Juvenil /

CA

LDIiA

HiA



Leneralidades Convocatoria del Proyecto

La convocatoria para

participar del proyecto serd La convocatoria estard
T realizada por la Direccion enfocada en jovenes (14 a
Convocatoria publica de Ciudadania Juvenil y 28 afos) con interés en
apoyada por la Secretaria temas medio ambientales

de Medio Ambiente

Podrdn participar Podrdn participar los
representantes de diferentes integrantes del subsistema de
sectores comunitarios participacion de juventudes

Se realizard una
convocatoria semestral




Asesoria de Proyectos Medio Ambientales

« Banco de proyectos medio ambientales los cuales
seran presentados por los miembros de la iniciativa
con el objetivo de poder fortalecer sus iniciativas
mediante el apoyo de los funcionarios de las
diferentes dependencias involucradas en el
Proceso.

» Los proyectos presentados por los miembros de |a
iniciativa podrdn ser presentados para su estudio
en las diferentes dependencias involucradas asi
como fambién en los diferentes bancos de
proyectos locales, departamentales o hacionales
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Estudio de Metas del Plan de Desarrollo en conexidad con

Juventudes
Sec. Salud
No. Meta Meta Propuesta de trabajo conjunto
producto
25 Atender abordar a 65.000 personas | Brindar la oferta institucional a los jovenes

del municipio de Chia con servicios
de promocién y prevencién en salud
a través del plan de intervenciones
colectivas

miembros de los 5 programas en espacios
creados por la direccion.

consumo de sustancias psicoactivas

28 Implementar la estrategia | Solicitar agenda para los jovenes de los 5
“charlemos” y linea de atencién de | espacios de participaciéon y la comunidad
orientacién psicoldgica para brindar | joven en general. Solicitar la presencia de
apoyo y orientacion en temas de | un psicélogo con una intensidad horaria
salud mental semanal con el objetivo de tener un

psicdlogo fijo en la casa de la juventud.

34 Prevenir y mitigar los riesgos que | Solicitar espacios para dar las charlas de
afectan la salud sexual y reproductiva | salud sexual con enfoque de juventud
en las personas en el curso de vida
desde un enfoque de derechos con 4
campanas de salud sexual y
reproductiva durante el cuatrienio.

35 Implementar una estrategia de | Solicitar incluir a los jovenes de los
gestion del riesgo en temas de | programas de la direccién en eso.

Sec. Medio Ambiente

No. Meta Meta Propuesta de trabajo conjunto
producto
44 Sembrar 30.000 individuos arbdreos | Realizar una estrategia en conjunto para
con especies nativas en predios de | realizar dicha actividad con el apoyo de los
importancia ambiental y en el | jévenes miembros de los 5 programas de la
espacio publico del municipio de Chia | direccidon
45 Realizar mantenimiento de 96 | Realizar una estrategia en conjunto para
hectdreas de proteccion ambiental | realizar dicha actividad con el apoyo de los
del territorio jovenes miembros de los 5 programas de la

Secretaria de
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direccion. Implementar estrategia de los
“jévenes ambientales”

49 Recuperar 157.5 hectareas de | Realizar una estrategia en conjunto para
importancia estratégica hidrica vy | realizar dicha actividad con el apoyo de los
ambiental, con acciones de | jdbvenes miembros de los 5 programas de la
conservacién del uso y manejo | direccién. Implementar estrategia de los
sostenible “jovenes ambientales”

50 Desarrollar una estrategia para la | Realizar una estrategia en conjunto para
proteccién y recuperacion de rondas | realizar dicha actividad con el apoyo de los
hidricas, de cauces, acuiferos, | jovenes miembros de los 5 programas de la
nacimientos y humedales del | direcciéon. Implementar estrategia de los
municipio “jévenes ambientales”

54 Implementar un proyecto de | Realizar una estrategia en conjunto para
servicios de produccion de plantulas | realizar dicha actividad con el apoyo de los
nativas como insumo para la | jévenes miembros de los 5 programas de la
recuperacion de ecosistemas | direccién. Implementar estrategia de los
degradados del municipio. “jévenes ambientales”

55 Implementar 4 pilotos que incluyan | Realizar una estrategia en conjunto para
acciones de mitigacidn y adaptacion | realizar dicha actividad con el apoyo de los
al cambio climatico en el territorio. jovenes miembros de los 5 programas de la

direccién. Implementar estrategia de los
“jovenes ambientales”

57 Brindar asistencia técnica a las 12 | Realizar una estrategia en conjunto para
instituciones Educativas Oficiales del | realizar dicha actividad con el apoyo de los
municipio para los proyectos | jovenes miembros de los 5 programas de la
ambientales. direccién. Implementar estrategia de los

“jovenes ambientales”

58 Brindar asistencia técnica a 4 | Realizar una estrategia en conjunto para
proyectos ciudadanos de educacion | realizar dicha actividad con el apoyo de los
ambiental PROCEDA. jévenes miembros de los 5 programas de la

direccion. Implementar estrategia de los
“jévenes ambientales”

59 Realizar 40 campafias de educacidn | Realizar una estrategia en conjunto para
ambiental enfocadas a buenas | realizar dicha actividad con el apoyo de los
practicas ambientales, conservacién | jovenes miembros de los 5 programas de la
de la biodiversidad, accién climaticay | direccion. Implementar estrategia de los
proteccién de las fuentes hidricas “jévenes ambientales”

61 Ejecutar 3 programas del plan de | Realizar una estrategia en conjunto para
gestion de residuos solidos PGRIS | realizar dicha actividad con el apoyo de los

jovenes miembros de los 5 programas de la

Secretaria de

Direccién
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competencia de la secretaria de | direccion. Implementar estrategia de los
medio ambiente. “jévenes ambientales”

62 Implementar 1 estrategia para | Realizar una estrategia en conjunto para
fortalecer y promover el reciclaje y el | realizar dicha actividad con el apoyo de los
aprovechamiento. jovenes miembros de los 5 programas de la

direccion. Implementar estrategia de los
“jovenes ambientales”
EMSERCHIA
No. Meta Meta Propuesta de trabajo conjunto
producto

70 Implementar 1 programa y/o | Realizar una estrategia en conjunto para
proyecto para la gestidn de pérdidas | realizar dicha actividad con el apoyo de los
de agua. jévenes miembros de los 5 programas de la

direccién. Implementar estrategia de los
“jévenes ambientales”
71 Lograr 2059 toneladas de residuos | Realizar una estrategia en conjunto para
solidos aprovechables. realizar dicha actividad con el apoyo de los
jovenes miembros de los 5 programas de la
direccién. Implementar estrategia de los
“jovenes ambientales”
72 Diseflar e implementar  una | Realizar una estrategia en conjunto para

estrategia enfocada a crear cultura
ciudadana entorno a la prestacién de
servicios publicos domiciliarios de
A.AA.

realizar dicha actividad con el apoyo de los
jovenes miembros de los 5 programas de la
direccién. Implementar estrategia de los
“jovenes ambientales”

Sec. Desarrol

lo econdmico

poblados durante el cuatrienio.

No. Meta Meta Propuesta de trabajo conjunto
producto

79 Brindar 6.000 asistencias técnicas de | Solicitar espacios para brindar dichas
extensidn rural, agricola y pecuaria a | asistencias técnicas a jévenes del municipio
pequeiios y medianos productores
durante el cuatrienio.

80 Beneficiar 2.000 personas con | Solicitar espacios para brindar dichas
asistencia técnica para la | asistencias técnicas a jovenes del municipio
implementacién de sistemas de
agricultura urbana y centros

Secretaria de

Direccién
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82 Ejecutar 7 acciones para promover y | Solicitar espacios para brindar dichas
dinamizar el emprendimiento, la | asistencias técnicas a jévenes del
economia popular y comunitaria del | municipio. Realizar una  campafa
municipio publicitaria de cara a invitar a los jévenes

del municipio a participar masivamente del
espacio.

83 Garantizar estrategias de | Solicitar espacio para brindar apoyo en la
empleabilidad a través de la | colocacion de empleo de los jovenes del
colocacion de 1.500 empleos | municipio
formales durante el periodo de
gobierno.

85 Realizar cuatro eventos de | Brindar apoyo de Ila plataforma de
integracion empresarial para | juventudes para desarrollar muestras
promover procesos de economia | artisticas por los jovenes de la plataforma
circular y negocios VERDES en dichos espacios.

89 Capacitar a mil personas de la cadena | Solicitar espacios de capacitacién para la
de valor del turismo para fortalecer la | poblacién joven del municipio.
calidad y cultura turistica del
municipio de Chia

91 Implementar cinco rutas turisticas | Disefar e implementar estrategia “ruta de
para optimizar y diversificar la | artesanos jévenes”
experiencia turistica en el municipio
de Chia

MOVILIDAD
No. Meta Meta Propuesta de trabajo conjunto
producto

105 Implementar las 4 acciones de la | Articular el trabajo de la mesa de la
politica publica de la bicicleta en | bicicleta con el GME, CMJy PMJ
articulacion con la mesa de la
bicicleta

IDUVI
No. Meta Meta Propuesta de trabajo conjunto
producto
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la realizacién de estudios y disefios
para vivienda.

136 Entregar 270 subsidios de | Solicitar capacitaciones para incentivar la
mejoramiento de vivienda participacién de los jévenes en estos
subsidios
137 Entregar 80 subsidios para | Solicitar capacitaciones para incentivar la
construccion de vivienda en sitio | participacién de los jévenes en estos
propio subsidios
138 Beneficiar a 350 familias a través de | Solicitar capacitaciones para incentivar la

participacién de los jévenes en estos
subsidios

Sec. Educacion

No. Meta Meta Propuesta de trabajo conjunto
producto
180 Desarrollar un  programa de | Diseflar esta estrategia con el apoyo del
formacion y  participacion en | GME.
competencias  para la  sana
convivencia y educacién ciudadana
en las 12 instituciones Educativas
Oficiales
TIC
No. Meta Meta Propuesta de trabajo conjunto
producto
195 Desarrollar 15 productos digitales | Solicitar entre los productos digitales el
qgue atiendan los diferentes sectores | desarrollo de la plataforma para la votacién
del municipio para garantizar la | del GME de cara a disminuir laimpresion de
atencidén, trazabilidad y respuesta a la | papel en las futuras elecciones.
ciudadania.
196 Realizar 300 cursos de formacién | Solicitar capacitaciones enfocadas a los
virtual y presencial en areas de | jovenes del municipio
economia naranja , industrias 4.0 y
alfabetizacion digital.
197 Implementar 4 documentos | Solicitar apoyo del personal encargado de
metodoldgicos asociados a las | la realizaciéon de dichos documentos de
estrategias de gobierno digital | cara a capacitar y fortalecer en esta drea a
alineadas a la normatividad y buenas | los jévenes del municipio
practicas.

Secretaria de

Direccién
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Cultura
No. Meta Meta Propuesta de trabajo conjunto
producto

201 Beneficiar a 30.000 personas en los | Fortalecer la promocién de la oferta
programas ofrecidos por la Escuela | institucional de la EFAC
de Formacién Artistica y Cultural de
Chia con enfoque diferencial.

202 Implementar un programa especial | Fortalecer la promocién de Ila oferta
anual de extension de los cursos en | institucional de la EFAC. Solicitar incluir la
areas de formacion artistica y cultural | casa de la juventud como sede de una
dirigida a conjuntos residenciales, | oferta dedicada a los miembros de los 5
juntas de accién comunal, | programas de la direccién
instituciones educativas, fundaciones
y otras organizaciones del municipio.

213 Desarrollar una estrategia para | Trabajar colaborativamente con el GME,
fomentar la cultura ciudadana CMJ y PMJ; de cara a que sean estos los

promotores y colaboradores en el
desarrollo e implementacion de la misma.

214 Implementar los 4 moddulos del | Realizar diferentes capacitaciones de esta
programa de proteccidén, | area dirigidas a los joévenes de los 5
preservacion, recuperacion y | programas de la direccién
divulgacion del patrimonio cultural
material e inmaterial (Plan Especial
de manejo vy proteccion del
patrimonio Material, Inmaterial, lista
representativa del patrimonio
cultural inmaterial y plan especial de
salvaguarda) del municipio
anualmente.

IMRD
No. Meta Meta Propuesta de trabajo conjunto
producto

216 Beneficiar a 6.270 nifos, nifas, | Realizar un trabajo colaborativo para
adolescentes, jovenes vy adultos | promover la inscripcién a la oferta

mediante la formacion deportiva,
nuevas tendencias y juegos
autdctonos con enfoque incluyente.

institucional de las escuelas de formacidén
deportiva

Secretaria de

Direccién
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217 Incrementar a 10.746 los estudiantes | Promover una campafia de cara a fortalecer
beneficiados del programa de | la participacion de la comunidad joven en
deporte escolar para el | estos espacios
aprovechamiento del tiempo libre

219 Incrementar a 7.831 el numero de | Promover una campaia de cara a fortalecer
personas beneficiadas de todos los | la participacion de la comunidad joven en
ciclos de vida, a través de los habitos | estos espacios
de estilos de vida saludable (HEVS)
para mejorar su calidad de vida, salud
fisica y mental

220 Incrementar la participacion a | Promover una campaiia de cara a fortalecer
eventos del deporte social | la participaciéon de la comunidad joven en
comunitario llegando a 14.520 | estos espacios
personas mediante la estrategia
alcaldia a tu conjunto, empresa y
vereda.

Gobierno
No. Meta Meta Propuesta de trabajo conjunto
producto

231 Brindar a 3.200 personas la asistencia | Realizar capacitaciones en este tema con
técnica necesaria en los | GME y CMJ
componentes de conocimiento,
reduccién y manejo de la gestién del
riesgo de desastres conforme a la
normativa legal vigente

238 Implementar un sistema integral de | Implementar el programa de “jévenes
seguridad sectorial y veredal que | civicos”
apoye las actividades realizadas por
las autoridades del municipio

240 Mantener en funcionamiento el | Capacitar al GME y CMJ sobre el
observatorio de seguridad vy | funcionamientoy la importancia de este.
convivencia

Participacién Ciudadana
No. Meta Meta Propuesta de trabajo conjunto
producto

254 Realizar al afio una rendicién de | Apoyar desde la direccion para la
cuentas para ninos, nifias, | participacion masiva y el correcto

adolescentes y jovenes

desarrollo de la actividad

Secretaria de

Direccién
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257 Vincular a 500 personas en ejercicios | Incentivar la participacion juvenil en estos
de participacién ciudadana mediante | espacios
la estrategia alcaldia a tu conjunto
Hacienda
No. Meta Meta Propuesta de trabajo conjunto
producto
269 Realizar una estrategia integral de | Disefiar conjuntamente con el GME y el
gestion fiscal y financiera para | CMJ una campafia de cara a fortalecer esta
fortalecer el recaudo, con el fin de
garantizar la solidez econémica del
municipio de Chia.

Secretaria de
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{iCual |

[Fecha de fungacicn del colective [2024 |

|Fecha de primera vinculacian a laPM) [7024 |

Misienzlided ded coleiive

| patencidizar y caracterizar La practica del Stent Byke, farmalzandolo coma un depare en el

miunicipko dis Chia; fomentanda y promaviendo un espacha de crecimiento parsanal y depantive con
tormacion integral de depoetistas de alto rerdimienta.

| Secretarins o dependencias con Las que tiene relacion el colectha
{Secretaria o dupendencia MR |Direccign | RO

Drescripeion de la relacitn

Deporte
l Calendario de Actividades del colectivo para el 2025
[Fecha Nombee oela actividad | Descripeion de La actwidad | Requigne apoya de |a DE)
campaonatd invitacional | Campaonato de stuntcond|  Sonido, cinta, caipas,
20MEETE0ZS Etumt cateporias microfonn, sillzs

mesa de trabajo con la
sacrofaria de movilkdad
mipsa die rabajs oon paga aflaraar relacianes

mrellidadd EOMmo selores viales Tode
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| Areas o fortalecer of colecthvd para este 2025
|Problemdtica Descripcién Actores de apoya Propuesta

Trabajo de escuha activa Aprovechamienta de
safud mental £OR favEnes Sec. Salud programsa de escucha acthva

Capacitacion de prevancion
|EPA Consume de SPA Goblemo e CONEUITD
Orlentackon Capacitacion en Proyecto
acional Aigbenicla de proyecoian Seo, Salud dewida
{Foes Desconocimiento de FOES Sec, Educacion Capacitacian de FOES
|Empleauuda Descanccimelnto de la
d pdirta de empleabilidad | Sec. Desarrollo Eccnamics [Capacilacion empleabilidad|
| f I
Objetivas del codectivo para el 2025

Proyectar b consolidacion de La escuela de formacion deporiva en STUNT BYKE, Incrimantar |a
participacion de nifos nifas y adelecentes y posicionar el Slunt como und de las nuevas tendencias
departivas con mas acoglda en sl municiplo.

| {ibsarvaciones
HMujarar la planeachon ¥ prevision para Los eventos deportivas,

Flrmna:

Laly =7
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Formato de Caracterzacion y plan da Trabajo pars Plataforma Municipal de
Juvintudes

Fecha: 1902/ 2025 Respansable: Oscar Cardenas

[Nambre del Colectiva: | Vendetta

Hombre del Represantante Johan Belky
: | 3015570800]  Corres elecwdnico |

[Humero de integrantes [segin resolucién 100) | 4

Integrames ALthvos
Johan bello
Juan Blanco

Andres Gurman
Esteban
Danvan
Andras
Andres lime ez
Juanita Guevara
Jullan Helo
Maria Jpse Sabogal
Hicolas
Felipe
Yesid

{ i Paseen redes sociales proplas el colectivo? | Ha
[Instagram | |Faceboak
[Tik tak |otra |

[Logotipe | - s

[Linea ge trabajo del colective [Socialideportive |

Relackin £6n oo del subsisterna e participacién de jusentudes |
LCual? 1
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|Fecha oe tundacidn del calective | |

[Fecha de primera vineutacidna laPM) (2004 ]

Missonalidad del colectiv
wincular 8 os jovenes Al aficion por el futbol colomblano mediante la creacion de espacia de
interaccion can 1a comunidad joven para pramover &l banigma social en el municipio

Secretarias o dependancias con s que bens relacidn el colectivo
Secratana o dependencia Desarrollo social  |Direceién | Ciudadania Juvenil

Deescripeiin de la relacidn :

| Cakendario de Actividaoes del colactive para ed 2025
|Fecha Nombre g i actividsd | Descripcion dela actividad | Requiere apoyo de la DCI

| Areas a forfalecer el colectivg pasa este 2025

Problemdtica Dwscripeién Actores do apoyo Propuesta
Proyeccion de actividades | direccion de ciudadania
actividades con enfoges sockal juwenil
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Ohletheas del colecthv para gl 2025
Deasasrollar 1 actividad social con el caeletiva
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Formato de Caracterizacidn y plan de Trabajo para Plataforma Municipal de
Juventudes
Fecha: 2022026 fezpansable: Oecar Cardenas
Hombra del Coloctiva! | Crear
Mambrna dol Representants Juzn Estiven Lopez
Coll; | 3138me0368]  Cosreo electrbnico | vallen. 101 midgmall.com
Humeta de inkegyantes {segin resokucidn 100) | i
Integrantes Activos
Juari Esthven Lopez
Vialentina Aulz
LPossen redes soclates proplas del colective? | |
Instagram iE@colectivocrear [Faceboak
Tik tok tra |
[ogotipe | |
[Linea ge trabajo dal colecivo |Soclaliamblental |

[Relacién con otro agente ded subsistema de participacitic de juventudes [no
licuarz |

[Fecha de fundacidn del colectivo |2018 |

[Fecha oe primeravinculacidnata PM)  [2024 |

Misionalidad del colectivo
|eoncientizar @ Las pesonas o pantic de s ejerciclos de memosda frente alas diferenies problematicas

sociales del municiple
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Spcretanias o dépandencias con lxs que tiene relachin &l Eoleclive
Secretaria o dependencla Desaroilo soclal [Direceién |

Descripcidn de La ralacidn |

| Calendario de Actividades del colectiva pasa el 2035

Facha Mombre de la actividad | Descripcidn de la actividad | Reguiere apoyo de la DCJ
Actividad eamarcada en
F03a12025] Faro da muperes canmemodar el dia dala i
mzﬁl prOpLUEStS de bandas Muestira musical
Fedo con relerentes
4/04/3025 Faro politicn policticos lJI'tll.'.‘Di.'- 1]
Clclo de escuela de capacitacion gn mabara de
alwi-25 derechos imanas derechod humanos L1
Actividad en torno aun
festival de memaria
247052025 Moche sin misdo histodica gl
actvidad conmemarativa actividad alschva al
LOs22S el dia del trabajo Irabajadar no

| Areas a fortalecer el colectivo para este 2025

|Premlemiética Descripcidn Actores de apoyo Propuesia
Foca diluasan de a5
|dituslan Infclathvas i Feres Capacitacion en prensa
Formulacion | Dificultzd en L formalacion capacitacion en
dle proyectos e profeclos 1)) farmulacion de proyectos

Ofjethins del colectivo para el 2025
[oez.muquma estrategla encambnada a la consecuclon de las cunul de M. Completar 2 ciclos dela
escuels en derechos humands,
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Chservaciones
Generar actividades fuera de horario de oficina. Claridad en lemas de apayos.
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Fermato de Caractarizacién y plan de Trabajo para Plataforma Municipal de
Juventudes
Fecha: 410272025 Responsabbo: Oscar Cardenas
Nombre del Colective: | Sabof Marte Crew
Mombee del Flepresantante Cristian Londofio
(Cell: | 3132882246]  Coereo electrénica | sabomartecraw@gmall.com
{Numero de integrantes (segun resolueién 100] | 10
hllgranlﬂ Activos
Cristian Londodia
Juan felipe Vega Plnllla
Jaira atberto villamil
Hamald Mauricio Alarcon
. Diego slemander Bermal
Jullan steven preclado
Laura marlana Marinaz
iPoseen redes sociales propias ded colectivo? | sl
Instagram |Facebook Sabor Norte Crew
ik tak {otra |
[Logotips | sl |
[Linea de tabajo del cotectivo [Cuttural!Sociat |
Relacidn con otro agenta del subsisterna de participacidn de juventudes jno
LCual? I
{Fecha de fundaclén del colactive {2016 ]

F-'-B:I'Iﬂ de primera vinculackin & la PH) {2022 [

Mistonalidad del colactiva
Crear una culiura ciudadana de respeto ¥ valones para la cuttura hip-hop;: brndar apoyo a los jovenes
talentos de la cultura mediante el arte, Todo esto, enmarcado a la promocion a las 4 lineas ded Hip-
Hop.
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Sacretarlas o dependenclas con las que tiena relacion el colective
Secretaria o dependencia desarrollo social  |Direcclén Cultura
Daescripcidn da la relaciin
| Calendario de Actividades del colectivo para el 2025
|Fecha Mombve de la actividad | Descripcitn de la actividad | Requlere apoyo de la DC)
Lanzamignto Caming de Lanzamignto de album
Li3ran2s Aprandizaje Integrante Felipe Vega Transparte
Trabaja con fundackn
Apayo 8 coleglos
Fesiival de Hip-Hop
| Areas afortalecer ol colectivo para este 2025
[Problemética Descripcién Actares d= apayo Propuesta
Lugar para el ensayo de los
|;i=paﬂ-u artistas Dcl Casa de la Juventud
Dbjetivos dal colectivo para el 2025
| Obsenvaciones
Realizar la promocion del festhval de juventudes con mas tempo, 15 dias como minimo én una
comiocatoria -
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Formato de Caracterizacidn y plan da Trabajo para Platatorma Munkcipal de
hwentudes
Fecha: BAO2I2026 Respansable: Oscar Cardenas
Nombre del Colectiva: | Allanza de avance
Mombre del R nie Juliana Andrea Montes Hidalgo
Cell: | 3044424300]  Cormeo elecerdnico | julymohiS@gmailcom
Mumera de Integrantes (segun resalucidn 100} | 8
hteirirrtes.ﬁdhm
maria paula oejuela
- valerting garcla
Laura camils porras gatinda
nasalin Contreras
fuliana Monbes
| ¢Poseen rades socisles propiss del colective? | )
instagram | @alianza de avanceld |Faceboi Alianza de avance
Tik tok Dra |
[Logotipe | sl |
[Linea de trabajo del colectho [sncial |

Emm“magﬂmuuMmammnwﬁnwwummlm

[Fecha de tundacidn del colective 2021 |

[Fecha de primera vinculackin a la PM]__ |2023 |
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Misionalidad del colectivy

alianta de avance promueve el trabajo por 25 comunkdades mas necesttadas del municiplo de cara a
2porar a corstrulr gl tejido soclal con los diferenes grupes pablacionales; para esla, se proponen
diferentes estrateglas Uderadas por jovenes lideres da nuesiro temitorio.

| Secretarias ¢ sependencias con [2s gue tene relackin el colecthiva

Sectelania o dependencia

desarrolle social

| [

acclon soclal

T

Descripoicn de La relacidn :

La misianatidad del cotectivg 5& relaclona con el tasbajo de los grupas
pobilacionakes di &5ta direcclon.

Secretarias o dependencias con las gue biene relackin el colectivo

Secretaria o dependencla

Desamolio economico  |Daeccitn

| Turismio

El eolecilvo lantea desaarpdiar actividades relacianedas con el gremio

o | Ecyiekda M1 reiciin; turlstico del municipia,
Ex Calgndario de Acthidades del colective para el 2025
[Fecha Mombre de la actividad | Deseripelén de la actividad | Requéers apoye do la DO
Cormeisatonio con bdeges apoya loglstco en el
Conversatano de ideres | politicos para promaver los desarrollo de boda ks
22032025 politicos pspacios politieos pveniles actividad
PFotcast con los candidmas
ala el=ccion del GME para
aar20es| Poteast Voces del futura pramover La participacian Base de dabos del GME
Actividad para insentivar la
partichpacion de los jovenes
&l aie de tejer: un legado de| en koS tallenes anesanales
BO30Is midjeras ool municipio no
22025 Hagar San Ralsel ncuentro Intergenaracicnal pendiente
ENCUEmre B muejres,
L.:Edﬂlni Taller de arle y tesapia povensas v adultos mayares pendicnis
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Encuentra prowincisl de

privincieles poe
cundingmanca de las
plataformas da juveritudes

EMAS2025 plataienadas {10 municiplas) pendianie
hreas & fortalecer el coteckivo para este 2025
Problemidtica Descripciin Aciodes de apoyo Prapuesia
crear espacios de
Sa evidencla ura falencia capacitaciony
Presemtacion | antelapresentacionds | Direccion de ciudadania fortalecimiento en Ly
di inleiativas difeqentes Inkclathas |wwenil presentacion de iniciativas

Dbjetinos del coleciivo para el 2025

Liegar 8 mas ade 100 jovenas con actividades de Impacts social durante e 2025

Observaciones

[Minguna

LAl sl

ALEDRSI0
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ALCALDIA

[ELJ— ,

Chia, 4 de marzo del 2025

Seforita:

Laura Manuela Mancera
Directora de ciudadania juvenil

Cordial saludo

En atencidn a las disposiciones puestas a mi cargo como enlace de la plataforma municipal
de juventud, por medio de la presente me permito presentar el siguiente informe:

Metodologia de la recopilacion de la informacién

Para el desarrollo del presente informe se convocaron mesas de trabajo con cada uno de
los colectivos vinculados a la plataforma de juventudes en las sesiones de la plataforma de
juventudes, asi como también, en los diferentes espacios de reunién de los colectivos
durante el mes de febrero. En atencidn a esto se logro establecer 8 mesas de trabajo con
los colectivos Quarta Feira, 99% joven, CREAR, Danzando por Colombia, Vendetta, Alianza
de avance, Sabor norte crew y Stunt byke Chia.

En el desarrollo de las mesas de trabajo, se realizo el diligenciamiento de un formato de
caracterizacion y mejora, con el objetivo de obtener la informacidon respecto a los
colectivos, conocer los integrantes activos, calendario de actividades y aspectos a mejorar
como colectivos o desde la direccién de ciudadania.

Analisis de la informacion

e Participacién: respecto a la recopilacién de la informacién y en atencién a la
asistencia de 8 de los 29 colectivos inscritos en la resolucién 100 de la personeria
municipal, la cual actualiza para el presente afo los integrantes de la plataforma de
juventudes. Anexo a esto, cabe resaltar que 2 de los 8 colectivos no lograron finalizar
el proceso de diligenciamiento del informe.

Frente a la participacién de los integrantes de los colectivos, se registran la siguiente
cantidad de jovenes activos en cada colectivo:

Av. Pradilla - Dg. 17 N° 7-77 Piso 1
Secretaria de Direccién PBX: (601) 884 4444 Ext. 6200
DESARROLLO SOCIAL | ciubApANiA JUVENIL civdadania.juvenil@chia.gov.co

www.chia-cundinama rca.gov.co



ALCALDIA

Colectivo Integrantes segln | Integrantes activos
resolucién 100

Stunt Byke 24 39

Sabor Norte 10 7

Alianza de avance 8 5

CREAR 3 2

Vendetta 4 13

Quarta Feira 3 4

99% joven 4 2

Danzando por Colombia 15 15

e Redes Sociales: Frente al uso de las redes sociales dentro de los diferentes
colectivos, se logro evidenciar que de los 8 colectivos participantes todos utilizan
redes sociales como Instagram para hacer difusiéon y promocién de las actividades
propias de cada colectivo.

Frente a esto, se solicito por parte de todos los colectivos el apoyo del personal de
prensa de la direccién para capacitar a los jévenes en manejo y uso de las redes
sociales como mecanismos efectivos de promocién de sus diferentes actividades.
Anexo a esto, se solicito por parte de los colectivos el apoyo con el disefo de nuevo
logos para sus colectivos.

e Enfoques: Segun los formatos de caracterizacidn y mejora, los colectivos que se
presentaron poseen los siguientes enfoques:

Enfoque Cantidad
Social
Social/cultural
Social/educativo
Social/ambiental
Social/deportivo

N Rk lWwW| -

e Calendario 2025: En atencidn a las diferentes solicitudes que se presentan en el
transcurso del afio y de cara a poder optimizar los tiempo de solicitud se logro
recopilar el siguiente calendario de actividades:

Av. Pradilla - Dg. 17 N° 7-77 Piso 1
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FEBRERO
10/02/2025 Mesa directiva Reunion general PMJ
28/02/2025 Stunt presentacion 80k2
22/02/2025 Maquina de agua y Quarta | Proyeccion del documental el Titan
Feira
19/02/2025 Stunt Emisora Luna Stereo
19/02/2025 Maquina de agua Convocatoria a colectivo - Emisora
MARZO
1/03/2025 Quarta Feira Entre mariposas rojas (Ancianato
san Rafael)
22/03/2025- Delegados provinciales vy | Encuentro provincial
29/03/2025 mesa directiva
05/03/2025- Stunt Reunién IMRD
19/03/2025
15/03/2025 Quarta Feira Entre mariposas rojas (JAC La
primavera )
8/03/2025 Alianza de avance El arte de tejer
8/03/2025 Alianza de avance Podcast candidatos a la alcaldia por
el GME
8/03/2025 actividad con bandas de rock | CREAR
7/03/2025 Foro de mujeres Plataforma de juventud / minga de
mujeres
1/03/2025 Sabor Norte Lanzamiento album
ABRIL
4/04/2025 Conversatorio de lideres | Plataforma de juventud
politicos
26/04/2025 Quarta Feira Cinemateca
26/04/2025 Encuentro provincial de | Plataforma de juventud
plataformados
5/04/2025 Quarta Feira Entre mariposas rojas (JAC Lla
primavera )
4/04/2025 Dia del nifio
1/04/2025 ciclo de escuela de derechos | CREAR
humanos
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MAYO

24/05/2025 Quarta Feira Rozando alas azules (JAC tiquiza )

24/05/2025 Noche sin miedo CREAR

10/05/2025 Quarta Feira Rozando alas azules (Fundacién mi
felicidad)

1/05/2025 Actividad conmemorativa al | CREAR

dia del trabajador

JUNIO

Dependiendo la | Plataforma Plataforma al parque

actualizacion

Dependiendo la | Plataforma Encuentro de saberes

actualizacion

28/06/2025 Quarta Feira Cinemateca

21/06/2025 Alianza de Avance encuentro intergeneracional

20/06/2025 Stunt Muestra de stunt

20/06/2025 campeonato invitacional de | Stunt bike Chia

stunt

14/06/2025 Quarta Feira Rozando alas azules (JAC tiquiza )

JULIO

26/07/2025 Stunt Invitacion rodada en Bogota

26/07/2025 Quarta Feira Palpito de un corazén amarrillo
(Mercedes de Calahorra )

12/07/2025 Quarta Feira Palpito de un corazén amarrillo
(Fundacion nina maria)

AGOSTO

sin fecha Calistenia Invitacion competencia
Bucaramanga

30/08/2025 Quarta Feira Cinemateca

21/08/2025 Plataforma Cometas que unen corazones

16/07/2025 Quarta Feira Palpito de un corazén amarrillo
(Mercedes de Calahorra)

OCTUBRE

Fecha a definir Alianza de avance y Domocol | Debate elecciones CMJ

31/10/2025 Colectivos culturales Dia dulce

Av. Pradilla - Dg. 17 N° 7-77 Piso 1
Secretaria de Direccién PBX: (601) 884 4444 Ext. 6200
DESARROLLO SOCIAL | ciubApANiA JUVENIL civdadania.juvenil@chia.gov.co

www.chia-cundinama rca.gov.co



ALCALDIA

e QObservaciones: Frente a las observaciones generadas hacia la direccién, se solicito
hacer con mas antelacion la convocatoria para el festival de juventudes (minimo 15
dias calendario); realizar mas actividades fuera del horario laboral (posterior a las
5:00pm); socializar con mas claridad los apoyos que se pueden brindar desde la
institucionalidad; y finalmente, una mejor organizacion y previsidon en los eventos
deportivos desarrollados al margen de la semana de juventud

Agradezco su atencion y quedo atento a cualquier observacion referente a la presentacion
de este informe.

Cordialmente

Oscar A. Cardenas Castillo
Contratista
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ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

RESOLUCION NUMERO 2025

( )

POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA CONVOCATORIA DEL
BANCO DE INICIATIVAS JUVENILES DEL MUNICIPIO DE CHIA, 2025

EL SENOR ALCALDE MUNICIPAL DE CHIA - CUNDINAMARCA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en los
numerales 1y 3 del articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, articulo 93
de la Ley 136 de 1994 y el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012y,

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con el articulo 45 de la Constitucién Politica de Colombia, los
adolescentes tienen derecho a la proteccion y a la formacion integral, y que le
corresponde al Estado y a la sociedad garantizar su participacion activa en los
organismos publicos y privados que tengan a cargo la proteccién, educacion y
progreso de la juventud.

Que, de acuerdo con el articulo 103 ibidem “(...) el Estado contribuira a la
organizacion, promocion y capacitacion de las acciones profesionales, civicas,
sindicales, comunitarias, juveniles, benéficas o de utilidad comun o de utilidad comun
no gubernamentales, sin detrimento de su autonomia con el objeto de que constituyan
mecanismos democraticos de presentacion en las diferentes instancias de
participacion, concertacion, control y vigilancia de la gestibn publica que se
establezcan.”

Que, el numeral 1 del articulo 315 item, dispone que son atribuciones del alcalde,
entre otras “1. Cumplir y hacer cumplir la constitucion, la Ley, los Decretos del
gobierno, las Ordenanzas y los acuerdos del Concejo’.

Que, el articulo 1° de la Ley Estatutaria 1622 de 2013 “Por medio de la cual se expide
el Estatuto de Ciudadania Juvenil y se dictan otras disposiciones” determina el objeto
de la misma, “Establecer el marco institucional para garantizar a todos los y las
joévenes el ejercicio pleno de la ciudadania juvenil en los ambitos, civil o personal,
social y publico, el goce efectivo de los derechos reconocidos en el ordenamiento
juridico interno y lo ratificado en los tratados internacionales, y la adopcion de las
politicas publicas necesarias para su realizacion, proteccion y sostenibilidad; y para el
fortalecimiento de sus capacidades y condiciones de igualdad de acceso que faciliten
su participacion e incidencia en la vida social, econdmica, cultural y democratica del
pais”.

Que, son finalidades de la precitada Ley, conforme a lo plasmado en su articulo 2°.
“1. Garantizar el reconocimiento de las juventudes en la sociedad como sujetos

de derechos y protagonistas del desarrollo de la nacion desde el ejercicio de la
diferencia y la autonomia.
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2. Definir la agenda politica, los lineamientos de politicas publicas e inversion
social que garanticen el goce efectivo de los derechos de las juventudes en
relacién con la sociedad y el estado; la articulacién en todos los ambitos del
gobierno, la cualificacidon y armonizacion de la oferta y el proceso de formacion
politica y técnica dirigida a los jovenes, servidores publicos y sociedad en
general.

3. Garantizar la participacion, concertacion e incidencia de las y los jovenes
sobre decisiones que los afectan en los ambitos sociales, econdémicos,
politicos, cultural y ambiental de la nacion.

4. Posibilitar y propender el desarrollo de las capacidades; competencias
individuales y colectivas desde el ejercicio de derechos y deberes orientados a
la construccion de lo publico.

5. Promover relaciones equitativas entre generaciones, géneros y territorios,
entre ambitos como el rural y el urbano, publico y privado, local y nacional.”

Que en el numeral 14 del articulo 4° Ibidem, dispone como uno de los principios
orientadores la participacion, indicando que, “...) la poblacion joven del pais tiene
derecho a vincularse a los procesos de toma de decisiones que le conciernen o que
le afecten directa o indirectamente la obtencion de condiciones de vida digna, asi
como a tomar parte en los diversos aspectos de la vida socioecondmica, tanto en su
relacion con el Estado, como con otfros actores sociales”.

Que, de conformidad con el articulo 6° Ibidem, en aras de garantizar los derechos de
los jévenes reconocidos en los tratados internacionales aprobados por Colombia, en
la Constitucion Politica y demas normas que los desarrollan o reglamentan, el Estado
implementard medidas de promocion, proteccion prevencion y garantia; asimismo,
brindard especial atencion a los y las jovenes, desde un enfoque diferencial; y
garantizard gradual y progresivamente los mecanismos para hacer efectivos los
derechos reconocidos en la citada Ley.

Que, la Asamblea Departamental de Cundinamarca, expidié la Ordenanza N° 267 de
2015 “Por medio de la cual se adopta la politica publica de Juventud en el
Departamento de Cundinamarca y se dictan otras disposiciones”.

Que la Alcaldia de Chia, mediante Decreto N° 435 del 29 de diciembre de 2023 cred
el banco de iniciativas juveniles del municipio de Chia, el cual en su articulo 6°
establecio, “(...) El reglamento operativo del banco de iniciativas juveniles sera expedido en
un plazo no mayor a noventa (90) dias calendario a partir de la vigencia del presente Decreto,
facultando a la Secretaria de Desarrollo Social — Direccion de Ciudadania Juvenil la
elaboracion del mismo”.

Que por lo anterior la Alcaldia de Chia, mediante Resolucién N° 1072 del 20 marzo
del 2024, modificada parcialmente por la resolucion 4675 del 2024 cre6 el reglamento
operativo del Banco de Iniciativas Juveniles del Municipio de Chia, en el cual en el
articulo primero y articulo noveno determinan:

“ARTICULO 1. OBJETO: Mediante el presente acto administrativo, se adopta el
Reglamento Operativo del Banco de Iniciativas Juveniles del Municipio de Chia, para el
otorgamiento del Bono de Participacion, como forma de apoyo para la puesta en marcha de
proyectos o iniciativas Juveniles, en correspondencia con el Decreto N°435 de 2023”.

“ARTICULO 9. CONVOCATORIAS: Se realizaran las convocatorias plblicas y abiertas,
lideradas por la Secretaria de Desarrollo Social, por medio de la Direccién de Ciudadania
Juvenil de la Alcaldia Municipal de Chia, que asumird las funciones de coordinacién del comité
seleccionador, de evaluacion y seguimiento de los proyectos e iniciativas juveniles. (...)”
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Que, el Acuerdo Municipal N° 219 de 2024 “Por medio del cual se adopta el plan de
desarrollo para la vigencia 2024-2027 del municipio de Chia-Cundinamarca”,
establece en la linea estratégica Vida Plena, en el proyecto Fortalecimiento del
desarrollo integral de nifios, nifias, adolescentes y jovenes del municipio de Chia la
meta producto 3, “Implementar el banco de iniciativas juveniles”.

Que, la presente convocatoria del banco de iniciativas seré financiada por medio del
certificado de disponibilidad ******* con aprobacion de banco No. *****, Fuente 1514
RTOS FROS REC LIBRE ASIGNACION

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Convocar a los procesos o practicas organizativas
formalmente constituidas, no formalmente constituidas e iniciativas individuales del
municipio de Chia a presentar iniciativas juveniles de caracter social (deportivas,
ecoldgicas, medioambientales, culturales entre otras), ciencia tecnologia e innovacion
y emprendimiento para participar en la seleccion de beneficiarios del Banco de
Iniciativas Juveniles del Municipio de Chia 2025.

ARTICULO SEGUNDO. Adoptar la CARTILLA DE CONDICIONES GENERALES
BANCO DE INICIATIVAS JUVENILES DEL MUNICIPIO DE CHIA como el instructivo
gue contiene los términos de referencia para poder participar en la primera
convocatoria del Banco de Iniciativas Juveniles del municipio de Chia 2024,
documento que hace parte integral del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO. Establecer como presupuesto para el presente proceso la
suma de **M/CTE.

PARAGRAFO. El pago de la suma anteriormente sefialada debera llevarse a cabo
con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nex***x*k*

Con certificado de disponibilidad *******, con aprobacion de banco No. *****, Fuente
1514 RTOS FROS REC LIBRE ASIGNACION

ARTICULO CUARTO. LINEAS DE ACCION. Las modalidades o lineas de accién de
las Iniciativas presentadas podran ser de: Proyectos sociales (deportivas, ecoldgicas,
medioambientales, culturales entre otras), ciencia y tecnologia e innovacion y
emprendimiento social que correspondan a las necesidades de la comunidad.

ARTICULO QUINTO. DOCUMENTOS ANEXOS DE LAS ORGANIZACIONES. Los
documentos que se deberan anexar para participar en la presente convocatoria seran
los descritos en el articulo décimo cuarto de la Resolucion Municipal 1072 del 2024
modificado por el articulo sexto de la Resolucién 4675 del 2024.

ARTICULO SEXTO. CRITERIOS DE VALORACION. Los criterios de valoracion a
tener en cuenta para la presente convocatoria son los consagrados en el articulo
décimo segundo de la resolucién 1072 del 2024
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ARTICULO SEPTIMO. El comité de evaluacion de la presente convocatoria del bando
de iniciativas juveniles seguira los lineamientos determinados en el articulo quinto del
decreto 435 del 2023

ARTICULO OCTAVO. NUMERO DE INICIATIVAS A SELECCIONAR Y
BENEFICIAR. En esta convocatoria seran beneficiadas las iniciativas o proyectos,
segun analisis realizado por el comité evaluador, que cumplan con los requisitos
establecidos, hasta agotar el monto total del presupuesto asignado, establecido en el
articulo tercero de la presente resolucion.

ARTICULO NOVENO. BONO DE PARTICIPACION. El valor del bono de participacion
otorgado a los proyectos o iniciativas beneficiadas sera el estipulado por el articulo
sexto de la resolucion 1072 del 2024

ARTICULO DECIMO. ASIGNACION DE BONO DE PARTICIPACION. De
conformidad a lo dispuesto en el paragrafo unico del articulo tercero del decreto 435
del 2023, el bono de participacion sera entregado directamente a los beneficiarios del
programa, mediante acta de compromiso respaldada en la respectiva péliza de
garantia, firmada por el Secretario (a) de Desarrollo Social, el Alcalde municipal de
Chiay el joven o representante de la organizacion juvenil beneficiaria.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. CAUSALES DE RECHAZO. Seran las previstas en
el articulo décimo séptimo de la Resolucion Municipal N° 1072 de 2024, modificado
por el articulo octavo de la Resolucién Municipal 4675 de 2024.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. PROCESO DE DESISTIMIENTO. En caso tal que
una de las iniciativas juveniles seleccionada como beneficiaria del bono de
participacion por medio del Banco de Iniciativas Juveniles desista de los recursos
asignados, estos recursos seran asignados al siguiente en la lista de elegibles.

La organizacién Juvenil que decida desistir una vez se le ha girado el recurso
econOmico debera reintegrar el dinero a la Secretaria de Desarrollo Social de Chia de
acuerdo con los lineamientos establecidos por la Secretaria de Hacienda del Municipio
y se hara efectiva la pdliza suscrita por la Organizacion juvenil para amparar el
cumplimiento del compromiso.

PARAGRAFO. En etapa de inscripcion. Si el postulante no adjunta la totalidad de los
documentos requeridos de forma correcta, o no realiza la subsanacion dentro del
plazo establecido después de ser notificado, se entendera que no esta interesado en
participar y su iniciativa sera descartada automaticamente

PARAGRAFO SEGUNDO. Previo a la evaluacion de las iniciativas. Los postulantes
gue deseen desistir antes de la evaluacion deberan presentar una comunicacion
escrita dirigida a la Direccién de Ciudadania Juvenil, indicando de manera clara su
decision y los motivos del desistimiento. Este documento debe ser firmado por el
representante del colectivo o, en caso de postulaciones individuales, por el joven
inscrito.

PARAGRAFO TERCERO. Posterior a la publicacion de la resolucion de ganadores.
En caso de desistimiento tras haber sido una iniciativa seleccionada, el beneficiario
debe informar de manera inmediata a la Direccién de Ciudadania Juvenil mediante un
escrito formal. Este debe incluir una justificacion detallada, especificando que se
compromete a no iniciar la ejecucion de los recursos asignados.

Cuando una iniciativa beneficiada desiste, se seleccionara automaticamente como
beneficiaria la siguiente propuesta con el mayor puntaje entre las que no resultaron
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inicialmente seleccionadas, siempre que esta cumpla con todos los requisitos
establecidos en la convocatoria.

PARAGRAFO CUARTO. Posterior a la firma del acta de compromiso. Si el
desistimiento ocurre después de firmar el Acta de Compromiso, el beneficiario debe
solicitar la terminacion del acuerdo mediante una carta formal dirigida a la Direccion
de Ciudadania Juvenil. Asimismo, debera devolver cualquier recurso econémico
recibido y presentar un informe detallado sobre el uso de los fondos, si estos ya
hubiesen sido parcialmente ejecutados. En este caso, se aplicaran las disposiciones
legales y contractuales vigentes.

A discrecion de la Direccibn de Ciudadania Juvenil, y dependiendo de las
circunstancias, se podré hacer efectiva la poliza de cumplimiento adquirida, con el fin
de garantizar el uso adecuado de los recursos asignados y proteger la integridad del
Banco de Iniciativas Juvenil.

ARTICULO DECIMO TERCERO. Para la inscripcién de las iniciativas convocadas, sin
excepcion, deberan hacer la entrega de la documentacion en la oficina de la direccion
de ciudadania juvenil o en el correo de la direccion: ciudadania.juvenil@chia.gov.co
como Unicos medios oficiales de recepcion de la documentacién. La documentacion
sera recibida a partir del lunes 21 de abril hasta el dia miércoles 8 de mayo, de 8:15
am a 5:00 pm.

ARTICULO DECIMO CUARTO. Las compras realizadas por las iniciativas favorecidas
por el bono econdmico deberan realizarse en establecimientos de comercio que estén
legalmente constituidos y exigiran factura electronica a nombre de la iniciativa o a
nombre del representante legal de la iniciativa.

ARTICULO DECIMO QUINTO. CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA. El
cronograma de la presente convocatoria es el siguiente:

ACTIVIDAD FECHAS SITIO Y RESPONSABLE

Pagina web de la Alcaldia
Publicacion de la | 21 de abril Municipal de Chia
convocatoria N° 1

Recepcién de propuestas | Del 21 de abril al 8 de | Direccién de ciudadania

de las Iniciativas | mayo juvenil, correo:

Juveniles ciudadania.juvenil@chia.
gov.co

Revisién de Documentos | 9 de mayo Direccion de ciudadania

y requisitos de las juvenil - Comité de

Iniciativas Juveniles Evaluacion.

Subsanacion de | 12 al 16 de mayo Direccion de ciudadania

Documentos juvenil

Evaluacion de las | Del 19 al 23 de mayo Comité de Evaluacion

Iniciativas Juveniles que
cumplieron los requisitos
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y allegaron la totalidad de
documentacion

Publicacion del informe | 30 de mayo del 2025 Publicacion en pagina
de Evaluacion web de la Alcaldia
Municipal de Chia, segun
numeral 5 del articulo
décimo de la Resolucién
1072 de 2024, modificado
por el articulo cuarto de la
Resolucion 4675 de
2024.

ARTICULO DECIMO SEXTO. La interpretacion de la presente resolucion y las
respectivas aclaraciones sobre la materia, estaran a cargo y seran resueltas por la
Secretaria Técnica del Banco de Iniciativas Juvenil del Municipio de Chia, ejercida por
la Direccidon de Ciudadania Juvenil de la Secretaria de Desarrollo Social.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. PUBLICAR. La presente Resolucion conforme a lo
establecido en el articulo 65 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo-CPACA- en la pagina web de la Alcaldia Municipal de
Chia: http://www.chia-cundinamarca.gov.co.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. RECURSOS. Contra el presente acto administrativo
no procede recurso alguno de conformidad con el articulo 75 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo —-CPACA-.

ARTICULO DECIMO NOVENO. VIGENCIA. Esta Resolucion entrara a regir a partir

de su comunicacion y publicacion y DEROGA todas las disposiciones anteriores que
le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la Alcaldia Municipal de Chia a los

LEONARDO DONOSO RUIZ
Alcalde Municipal

Anexo: Cartilla

Proyect6: Lyda Pastrana - Profesional universitario

Sergio Rodriguez- Contratista
Oscar Cardenas - Contratista
Revisé y Aprobé: Laura Manuela Mancera - Directora de Ciudadania Juvenil
Revis6 y Aprobd: Claudia Patricia Bernal Barrera - Secretaria de Desarrollo Social
Revisé: Luz Aurora Espinoza Tobar - Jefe Oficina Asesora Juridica
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Mesa de Trabajo con el Alcalde municipal y integrantes del colectivo BMX

El dia 27 de febrero se realizo en el despacho municipal un encuentro entre el alcalde
municipal y los integrantes del colectivo BMX con la finalidad de concertar las
modificaciones y mantenimiento del SkatePark ubicado en sede deportiva de Rio Frio.
Como desarrollo de esta actividad se logro concertar el mantenimiento del espacio y
el cierre preventivo de las instalaciones deportivas con el objetivo de prevenir cualquier
tipo de accidente por el uso del espacio.



Mesa General de Artistas

El dia 13 de febrero se desarrollo la primera mesa general de artistas del municipio de
Chia, organizada por la Direcciéon de cultura. En esta actividad, se realizo el
acompanamiento de los miembros de los colectivos culturales de la Plataforma
Municipal de juventudes con el objetivo de acompafarlos en el proceso de
conformacion de las mesas de trabajo de los diferentes gremios de artistas en el
municipio.



Presentacion de proyecto Eco Accion Ante el CIDEA

Eldia 27 de febrero se realizé la presentaciéon del Proyecto “Eco Accién”, el cual busca
el fortalecimiento de los liderazgos en el area ambiental de los jovenes del municipio
mediante un trabajo articulado entre la Direccién de Ciudadania Juvenil, la Secretaria
de Ambiente y EmserChia. En este espacio, se socializo la iniciativas con los
integrantes del CIDEA, con el objetivo de robustecer la iniciativa con la participacioén
de los diferentes actores institucionales.



Sesion CMJ mes de Febrero

El dia 7 de febrero se realizo el acompafiamiento por parte de la Direccion de
Ciudadania Juvenil en el desarrollo de la sesién del Consejo Municipal de Juventudes,
correspondiente a la Sesion del mes de febrero. En esta reunion se presento uninforme
detallado respecto al proyecto de modificaciéon del FOES, rendicién de cuentas de la
mesa de trabajo en materia de cultura y espacio de interaccion para escuchar las
necesidades de la comunidad joven del municipio.



Sesion Ordinaria Plataforma Municipal de juventudes

El dia 10 de febrero se desarrolld en las instalaciones de la Direcciéon de ciudadania
Juvenil, la sesion ordinaria correspondiente al mes de febrero de la Plataforma
Municipal de Juventudes. En esta actividad se realizd la respectiva presentaciéon de
cada uno de los colectivos con delegados presentes; anexo a esto, se realizd la
organizacion de la actividad “conversatorio de lideres politicos”, actividad la cual se
platea desarrollarse el dia 4 de abril en las instalaciones de la universidad UNICOC.
Finalmente, se realizé la revisidon de la tentativa para realizar el encuentro provincial de
plataformados en el municipio de Chia
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ACTA N ° 0013
Fecha: 1000272025
Lugar: Chila, Cundinamanca
Hora: 06:15 PM

Asistenies; Nicolds Zapala Representanie colective Quarla Felra
Matalia Mifio miembno coleclive Quarta Faira

Anly Tatiana Marulanda Representanie colective Stuni Bike
Johan Bello Represeniante colectivo Vendelta Chia

Juan Felipe Bedoya - Delegado provincial

Felipe Viega- Miembro de colectivo sabor nore crow

Gabriela Sarmiento - Delegada comité de concertacidn y decisidn
Elena Mendoza - Represantanta colectivo 9% joven

Jaima CHare - Miembro dal colective B9% joven

Julian Siarra - Representante colclivo Calistenia

Jduliana Andrea Maonbas - Presidanta di PR

Invitadose: Colectivos Platafiorma Municipal de Juventudes

Objetivo de la Reunidn:

ithout; hlank

Trazar las lineas de acclén y definkr los proyedios que cada colectivo de la plalaforma
desarrollard durante el afio 2025, con el fin de fortalecer la presencia v el impacio de la

platalcema en el municiplo de Chia y la provinga de Sabana Centro.

Desarrollo:

La reunidn inickd con la presentacion del objetivo principal, seguido de una ronda de
preseniaciones de cada colectivo, donde se expusiercn |as aclividades y proyectos planificados

para & aho 2025,

1. Presentacidn del Colective Quarta Feira {[Representante: Micolés Zepata):

» HMicolés Zapata presentd un detaliade cronograma de aclividades y talleres enfocados.
en el cine foro, con el objetivo de expandir su alcance y profundizar su impacta en e

municipio.
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+ Sedeslaco la colaboracin con diversas fundaciones y juntas de accién comunal, lo que
permitiré llevar  cine foro a nuevas audiencias y espacios.

» Se anexd el cronograma detallado de actividades, que incluye fechas, lugares y
temdticas de los talleras.

s Se extendid una invitacion abierta a lodos los colectivos para participar en la produccidn
de un documental Sobre |3 banda de rock Kraken, en colaboracidn con Andrea

Gonzales, programada para el sdbado 22 de febrero, Se discutieron los aspectos
logistices v creatives del provects,

2. Pressntacidn dal Colective Representado por Anly Manulanda:

« Anty Marulanda resaltd las competencias y habilidades de su colectivo an el Ambito
departivo.

* Se anuncid la organizackin de una muesira deportiva para el 20 de junio, con el fin de
dar a conocer un deporte emargends y de nuevas lendencias en Chia,

= Sa detaliaron los aspectos teonlcos ¥ kogisticos de la muestra deporiiva, incluyendo la
convocatonia, la seleccion de paricipantes y B difusién del evento,

3. Presentacidn del Colactivo a Vandetta Chin (Represantanta: Johan Bello):

= Johan Bello informd que & colectivo no cuenia con una agenda predefinida para &l afo
2026

+ Exprest la disposiciin del colective para colaborar con los demds miembros de la
plataforma en proyecios confuntos,

= Se abrid un espacio para discutir posibles dreas de colaboracidn y sinergias entre los
coleclives.

4. Presentacion da Elona Carolina Mendoza Cérdenas [Escusla de Liderazgo):

» [Elena Carolina Mendoza Candenas presents su proyecto de escuela de liderazgo,
enfocado en fortalecer las habilidades de Ederazgo en el sector educalivo,

= 5@ detallaron los contanidos, |a metodologia y los objetivos de |a escuela de liderazgo,

# S discutieron las posibles allanzas con instituciones educativas y organizaciones
comuniarnas,

5. Presentacién del Colective Callstenia [Representante: Julian Sierra):
» Julldn Sierra compartid 105 planes del colectivo para realizar epfrenamientos masivos y
participar en compelencias de calislenia en Bogold, Villavicencis y Bucaramanga.

# Se presentd un cronagrama de entrenamienios v competencias, asl comeo los objelives
y expactativas del colectiva.
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= Se discutieron las estralegias para promover la callsienia en el municipio v alraer 8
nuevos participantes,

6, Presentacion del Colective Sabor Morte Crew:

» El miembro del colective Sabor Norte Crew presentd las actividades planificadas para el
afio, que incluyen visitas a coleglos y el lanzamiento de su Gifima cancidn en Suba.

« Se delallaron los objelives y el alcance de Ias visias a colegios, asl como los
proparativos para el lanzamiento de fa cancidn..

7. Propuesta de Encuentro Provincial (Presidenta: Juliana Montes):

& Juliana Montes presentd la actividad macro el cual se basa en un encueniro provincizl
con les 11 municipios de ks provincla de Sabana Cantro,

# El objelivo dal encusntro es vislbilizar la plataforma como una da las méds organizadas y
activas de ka regidn,

¢ Se eslablecid como fecha lentaliva el 26 de abril ¥ se invild a los colectivos a presentar
picpuestas de actividades hasia el migrcoles de la misma samana,

» S&hablo de la imporiancia de moskrar la union de los colectivos.

B. Actividad do Socialiracién sobre Rendicion de Cusntas:

s Sallevd a cabo una actividad de socalizacidn sobre ks rendicidn de cuentas de nifios,
nifias, jdvenes ¥ adolescentes, utilizando post-ils.

» Segenerd un espacio de didlogo y reflexion sobre la importancia de la paticipacion y ka
transparencia an [ gestion de proyeclos y recursos,

Acuerdos y Compromisos:
o Cedas colectvo 56 compromate a enviar f cronograma detalisds de sus actividades y
proyectos a la presidenta de ia plataforma.

& Los colectivos inleresades en panicipas en el encuentro provincial debardn presantar
sus propuesiss de actividades antes del midreoles previo al evento,
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Ee da fin a la reunidn , slenda las 08:30 pm
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Acompanamiento Proyeccion documental “El Titan” colectivo Quarta Feiray
Maquina de Agua

El dia 22 de febrero se realizo el acompanamiento a la proyeccién del documental “El
Titan”, desarrollado por el colectivo Quarta Feira y Maquina de Agua; en las
instalaciones del salén de reuniones de “Villa Lucrecia”. Mediante el desarrollo de esta
actividad se garantizo el correcto desarrollo de la actividad por parte de los integrantes
de ambos colectivos participantes.



Rendicion de Cuentas de Nifnos, nifnas, adolescentes y jévenes

El dia 22 de febrero, se realizd la rendicién de cuentas de nifos, nifas, adolescentes y
jovenes en las instalaciones de la plazoleta Hgabiga y el auditorio Zea Mays. Para el
desarrollo de esta actividad, se realizo el acompanamiento con los jovenes de los
programas de la Direccion de Ciudadania Juvenil, asicomo también se realizo el apoyo
en la presentacion de la oferta institucional previo al ingreso de la actividad en la
plazoleta Hqabiga.
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1072672002 OSCAR AZ/ESTEIEI%ARDENAS cra 14b 14 99 8759944 | oscar.acardenasg9@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202502 2025-02 ! 07/03/2025 84800438 $406.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 178.000 0 0 0 3 400 0 178.400 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 227.800 0 0 0 0 3 500 0 228.300 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
’ - . - No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 178.000 178.400
0 3 [ ) [ 0 [ ) Pension 1 227.800 228.300
ICBF Riesgos Laborales 0 0 0
0 3 [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 2 405.800 406.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 1072672002 OSCAR AZ/ESTEIEI%ARDENAS cra 14b 14 99 8759944 | oscar.acardenasg9@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1
SALUD 0
FORMA CLASE NOMBRE A PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-02 2025-02 ! 07/03/2025 84800438 $406.700
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
BREHE 9 .. . Fondo | g N i )
8 @)l g solidaridad 3
© o
1 cc 1072672002 CARDENAS CASTILLO OSCAR ANDRES 3]0 N|x 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS008 1.423.500 178.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1072672002 O AR A L RDENAS cra 14b 14 99 8759944 | oscar.acardenas99@gmail.com | EXONERADO PAGO 54800438 07/03/2025 TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202502 2025-02 N 10/03/2025 84878319 $7.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES (Wiae Cotizacion Total aPagar Afiliados
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacién Mora Cotizacién Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 7.500 7.500 6 100 7.600 75 7.600 1
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
G - o ot No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 0 0 0
0 6 [ 0 [ 0 [ ) Pension 0 0 [)
ICBF Riesgos Laborales 1 7.500 7.600
0 6 [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF ) 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 1 7.500 7.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 1072672002 O AR A L RDENAS cra 14b 14 99 8759944 | oscar.acardenas99@gmail.com | EXONERADO PAGO 54800438 07/03/2025 TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS e
PARAEEELfE')-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE A PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
FRESETAGIEN ARSRTANTTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-02 2025-02 N 10/03/2025 84878319 $7.600
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
HHE : g § Fondo Fondo %
. No. d s | 2| g w ala i Cod. ~ e Voluntari | Volunt: 1 " [Coti on/| Cod. 3 | cadi Aport IBC ot Aport Aport Aport Aporte
No. | Tipo [ | qentificacion Apellidos y Nombres § HHHE HEHEHEHEEHEEEEEE g AFp | 1IBCAFP | Cotizacien [ SAOWET :pg:":rzl‘oe Eersoe Zi,éss.g;.::‘gi cod.EPs | IBCEPS [PUZaCOR/f GO0 | 1BCARL =glicatzzcion ool | BCccr o parahoscrglses TED || e || e || A
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 1072672002 CARDENAS CASTILLO OSCAR ANDRES 59| 0 N|x 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 EPS008 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 1 7.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 000

212489984(802

141145711715

01

41145711715

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1072672002 0 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1072672002
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cundinamarca 5 | Chia 175
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
CARDENAS CASTILLO OSCAR ANDRES
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Chia 175
41. Direccion principal
CR 14 B 14 99 CA 13D
42. Correo electrénico oscar.acardenas99@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 30089 2 2 9 8 7|45. Teléfono 2 3192749450
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|8 560[|202101,03]|[8230}2021,01,0 3] [8 2 1 1] | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
i S N I N N A
53. Cédigo | 2 0| | | | _J_-J__J_gL |
20- Obtencién NIT
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

CARDENAS CASTILLO OSCAR ANDRES

Fecha generacion documento PDF: 20-01-2025 10:45:29AM
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VIGILADGD ™™

Medellin, 04 de february de 2025

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

CERTIFICA:

Que OSCAR ANDRES CARDENAS CASTILLO identificado(a) con cédula de ciudadania 1072672002 registra en nuestra base
de datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura: 05/02/2025 Fecha fin cobertura: 04/12/2025

INFORMACION DEL CONTRATANTE

MUNICIPIO DE CHIA N899999172

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1841201 - ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPERNO DE LAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES
DE CARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS ORGANOS Y ORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES Y LOCALES

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - ADMINISTRACION - PRINCIPAL

CLASE: 1  PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:
1841201 - ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPENO DE LAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES
DE CARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS ORGANOS Y ORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES Y LOCALES

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1841201 - ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPERNO DE LAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES
DE CARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS ORGANOS Y ORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES Y LOCALES

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1841201

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION:  0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo null (null %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacién se realizara teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. Laclase deriesgo del centro de trabajo de la entidad o institucion.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Paragrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomara la actividad principal o institucion.

null

Atentamente,

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliaciéon
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el: 04/02/2025 9.26 PM

Direccion IP: 45.239.107.221, 198.143.41.19, 172.16.42.57



Certifig:acién
Bancaria

Miércoles, 05 de marzo de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que OSCAR ANDRES CARDENAS CASTILLO
identificado(a) con CC 1072672002, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apeftura
aaaa-mm~dd

Producto Mo, Praducta

Cuenta Ahorros / A la mano 91221312231 2021-05-07 ACTIVO e

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalres Comde Like
Gesnnle Sarvitios Contac] Center & BPO

= Bancolombia

BanCokHTlHG Frifta SEUCIArd Sos datos e rscndl &S O o L0 pratucios Dancanas insdiai e wniilos e Doas glermdmod. B caco de tecihr hjuia

e pdrieks de rmredistn & oo e ol pechesod Bancdombla com.co



ALCALDIA, - Secretario de
ceCHIA

204 . 3027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL Y
REGLAMENTARIA

Yo, Oscar Andres Cardenas Castillo Identificado con cédula de ciudadania No. 1072672002, En
cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta parcialmente
los articulos 206, 331, 336 v 383 del Estatuto Tributaria, modificados por los articulos 2, 6, Ty Bde la
ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos ala parte 2 del libro del Decreto
1625 de 2016, tnico reglamentario en materia tributarla, relacionados con la determinacién del
Impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la retencidn en la fuente por
concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad del juramento que:

Para el ciloulo de la retencidn en la fuente:;

E’ Mo usaré costos en mi declaracion de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo
provisto en el articulo 383 del estatuto tributario.

Aplicar |a tarifa de retencidn en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del Estatuto
ributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacion ¢ firmp a los 5 dias del mes de marzo de la vigencia 2025.

FIRMA:

Correra 11 N* 11.29

PBX: 884 4444 Ex, 2010
secreloriodehaciendo(@chio.gov.co
www, chio-cundinomarco.gov.co

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Chia, Marzo del 2025

Sefor

LEONARDO DONOSO RUIZ
Alcalde Municipal de Chia
Ciudad.

ASUNTO: Certificaciéon de NO estar incurso en causales de conflicto de intereses,
Inhabilidad, Incompatibilidad, prohibiciones.

Cordial saludo,

Yo, Oscar Andres Cardenas Castillo mayor de edad e identificado (a) con la
cedula de ciudadania numero 1072672002 y actuando en nombre propio, declaro
bajo la gravedad de juramento que NO me encuentro incurso en alguna (s) causal
(es) de conflicto de intereses, inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones,
establecidas en la Constitucion Politica de Colombia, asi como las de los articulos
8y 9 delaley 80 de 1993, Leyes 734 de 2002 y 1474 de 2011, Decreto Ley 019
de 2012, y las demas que se encuentren vigentes.

Conforme lo anterior, manifiesto ser el Unico responsable por los efectos de la
presente declaracion, y por lo tanto asumo todas las consecuencias juridicas que
ello acarrea, tanto penales, como disciplinarias y fiscales.

Igualmente, manifiesto saber el contenido del articulo 442 del Codigo Penal, que
establece: “Falso testimonio. El que, en actuacion judicial o administrativa, bajo la
gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o la calle total
o parcialmente, incurrira en prision de cuatro (4) a ocho (8) afios”,

Cordialmente,

Oscar Andres Cardenas Castillo
CC. 1.072.672.002 de Chia

Correo: oscar.acardenas99@agmail.com
Celular: 3008922987
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