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DATOS GENERALES DEL CONTRATO 

CONTRATO 
No. 

CO1.PCCNTR. 7399887 CONTRATISTA ELVIA CAROLINA MEDRANO LEÓN 

FECHA DE 
CONTRATO 

06/02/2025 NIT / CC 53.911.419 TELÉFONO 3173182700 

 
OBJETO DEL 
CONTRATO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN LA PLANEACIÓN, EJECUCIÓN 
Y SEGUIMIENTO DE LAS LÍNEAS ESTRATÉGICAS QUE FORTALECEN LA TRANSICIÓN A LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR, EN ARTICULACIÓN CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES 
DEL MUNICIPIO DE CHÍA. 

 

CUENTA / PAGO PERÍODO / CORTE 

3 DE 8 DEL 06/04/2025 AL 05/05/2025 

 

RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL 
REGISTRO 

PRESUPUESTAL 

VALOR DE ESTE 
PAGO 

SALDO POR PAGAR 
DEL REGISTRO CUENTA FUENTE - ARTICULO 

231092201202425
17500130712.3.2.0

2.02.009 
1101 

$75.600.000 $9.450.000 $47.250.000 

 

INFORMACIÓN PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

PLANILLA N° 
MES AL QUE CORRESPONDE EL 

APORTE 
TIPO DE APORTE VALOR PAGADO 

85964375 04/2025 

SALUD $472.500 

PENSIÓN $604.800 

ARL $19.800 

TOTAL $1.097.100 

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATÓ QUE SE AJUSTA A LA BASE DE 
LIQUIDACIÓN CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO. 

 

EVALUACIÓN DEL PROVEEDOR 

EN CUANTO A LA EVALUACIÓN DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICÓ, SEGÚN EVALUACIÓN REALIZADA EN 
EL FORMATO DE RE-EVALUACIÓN QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE: 

 
X 

 

EXCELENTE (81 - 
100) 

 
 

 
 

 

 
BUENO (61 - 80) 

 
 

 
 

 

 
REGULAR (41 - 60) 

 
 

 
 

 

 

DEFICIENTE (21 - 
40) 

 
 

 
 

 

 
MALO (0 - 20) 

 

CERTIFICACIÓN 

COMO SUPERVISORA DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON 
REVISADOS DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS 
REQUERIMIENTOS LEGALES Y CONTRACTUALES ESTABLECIDOS, POR LO ANTERIOR, SE APRUEBA, AVALA Y SE SOLICITA SE 
TRÁMITE DEL PAGO DE LA CUENTA. 
 
LA PRESENTE CERTIFICACIÓN SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON 
DESTINO 
A LA SECRETARÍA DE HACIENDA, A 
LOS 

 

6 
DÍAS DEL 

MES 
 

MAYO 
DEL 
AÑO 

 
2025 

 

La presente certificación se entenderá presentada con la firma electrónica impuestas a través del SECOP II, por parte del supervisor del 
contrato. 
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7399887   CONTRATISTA ELVIA CAROLINA MEDRANO LEÓN 

FECHA DE 
CONTRATO 

14/02/2024 NIT / CC 53.911.419 TELÉFONO 3173182700 

 

 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN LA PLANEACIÓN, 
EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS LÍNEAS ESTRATÉGICAS QUE FORTALECEN LA 
TRANSICIÓN A LA EDUCACIÓN SUPERIOR, EN ARTICULACIÓN CON LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHÍA 

FECHA DE 
EVALUACIÓN 

06/05/2025 
PERIODO EVALUADO DEL 06/04/2025 

AL 05/05/2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

) 

 
 

 

 

 

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del módulo de cuentas de cobro de SECOP II, la presente reevaluación se entiende 
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, así mismo se surte la notificación al contratista de la 
misma una vez se imparte aprobación a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificación de los 
documentos por parte de la Dirección Financiera, previa causación del pago. 

EVALUACIÓN 

CRITERIOS BÁSICOS DESCRIPCIÓN DELO CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
RANGO PUNTAJE 

MÍNIMO MÁXIMO VALOR 

 

C
U

M
P

L
IM

IE
N

T
O

  
TIEMPO 

Entregó dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15  
15 Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 

No cumplió dentro del plazo (inicial y prórroga) 0 

 
SERVICIO 

Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15  
15 Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 

No realizo entregas dentro del periodo pactado 0 

 

C
A

L
ID

A
D

 

 
CONFORMIDAD 

Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12  
6 Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 1 6 

Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0 

 
FUNCIONALIDAD 

No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12  
6 Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6 

Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0 

O
P

O
R

T
U

N
ID

A
 

D
 

 
 

 
REQUERIMIENTO 

No se han presentado requerimientos 14 22 

 
22 

Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13 

Fue necesario volver a requerir para lograr solución 1 4 

No se atendieron los requerimientos presentados. 0 

 

G
E

S
T

IÓ
N

 

 

 
EFECTIVIDAD 

Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas hábiles siguientes 
al cierre del periodo 

11 20 
 

20 
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) día hábil siguiente 
al cierre del periodo. 1 10 

Se juntaron dos o más cortes periódicos por la falta de documentos completos del 
contratista 

0 

 
LEGALES 

No se solicitaron trámites jurídicos, sobre sanciones 1 4 
4 

Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0 

PUNTAJE MÁXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 88 

X 
 
EXCELENTE (81 - 100 

 
BUENO (61 - 80) 

 
REGULAR (41 - 60) 

 
DEFICIENTE (21 - 40) 

 
MALO (0 - 20) 

 
OBSERVACIONES   
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FECHA DEL INFORME 06/05/2025 
 

ASPECTOS GENERALES 
  

TIPO DE INFORME          AVANCE x FINAL   PERIODO DEL INFORME             DESDE 06/04/2025 HASTA 05/05/2025  
  

TIPO DE RECURSOS 
  

FUNCIONAMIENTO   INVERSIÓN  x  
  

 

EJE Social y Productivo 

 

SECTOR  Educación 

 

PROGRAMA Formación para el Futuro 

 

META 

Atender Anualmente la Prestación, Operación y Funcionamiento del Servicio Educativo en 
las 12 Instituciones Educativas Oficiales. 

 

NOMBRE DEL PROYECTO 

Mejoramiento de la calidad y de la gestión institucional educativa en el 
Municipio de Chía. 

 

CÓDIGO BPPIN 2024251750013 

 

 

 

DATOS GENERALES DEL CONTRATO 

TIPO DE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7399887 

CONTRATISTA ELVIA CAROLINA MEDRANO LEÓN 

PLAZO DE EJECUCIÓN OCHO (08) MESES 

FECHA DE CONTRATO 06/02/2025 FECHA DE INICIO 06/02/2025 FECHA TERMINACIÓN 05/10/2025 

PRORROGA                       FECHA N/A TIEMPO N/A FECHA TERMINACIÓN N/A 

SUSPENSIÓN                    FECHA N/A TIEMPO N/A FECHA TERMINACIÓN N/A 

VALOR INICIAL EN NÚMEROS $75.600.000 EN LETRAS SETENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE. 

ADICIÓN             FECHA  N/A VALOR N/A VALOR FINAL N/A 

 
 

INFORME DE SUPERVISIÓN 

FECHA DE PRESENTACIÓN  05/05/2025 SOPORTES  PLATAFORMA SECOP II  

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA 
Y CONTROL SOBRE EL CONTRATO, PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR 
EL CONTRATISTA: 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL 
CONTRATISTA 

% PROGRAMADO 
 

% ALCANZADO 
 

OBSERVACIONES 

1. Elaborar un plan anual de 
actividades de orientación socio-
ocupacional para los estudiantes 
de los grados 10 y 11 de las 
instituciones educativas oficiales 
del municipio de Chía. Este plan 
será desarrollado por el equipo 
de orientación vocacional de la 
Secretaría de Educación.  

100% 45% 

El Plan Anual de Actividades se actualizó incluyendo la 

línea de acción asociada con emprendimiento, la cual 

se desarrolla con el acompañamiento de UNICOC, 

universidad de asistirá a las Instituciones Educativas 

Oficiales para identificar el interés de los estudiantes y 

el enfoque del emprendimiento de los estudiantes. 

2. Apoyar la elaboración de una 
estrategia para monitorear y 
evaluar los resultados de las 
acciones de acompañamiento en 
orientación educativa y laboral, 
integrando a los estudiantes de 
los grados 9°, 10° y 11°, en 
coordinación con los 
profesionales de apoyo 
psicoeducativo, y asegurando 
que estas acciones se ajusten a 
las necesidades de cada nivel.  

100% 45% 

Se estructuró el informe que se entregará a las 
instituciones educativas oficiales con los resultados 
del cuestionario de orientación socio-ocupacional, 
con el fin de estandarizar la información y e informar 
claramente a los directivos de las mismas. Este 
formato incluyó titulación, esquema, forma de 
presentar y titular las gráficas, además se presentó 
una propuesta del diseño que se empleará para la 
entrega del informe. 
 
Contenido 
1. Contexto familiar y social 
2. Miembros del Grupo Familiar 
3. Zona de Residencia 
4. Nivel Educativo Familiar y Condiciones 
Económicas 
5. Preferencias académicas y orientación vocacional 
6. Factores Clave al Elegir una Universidad 
7. Influencia familiar 
8. Conclusión 
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INFORME DE SUPERVISIÓN 

Como parte de las actividades de orientación socio-
ocupacional se elaboró como modelo el informe con 
los resultados del instrumento aplicado a los 
estudiantes del Colegio Privado Santo Tomás, el cual 
tuvo como objetivo: Conocer las percepciones, 
intereses, condiciones y aspiraciones de los 
estudiantes próximos a finalizar su educación media. 

 
3. Gestionar nuevos convenios con 

instituciones de educación 
superior, tomando en cuenta las 
necesidades detectadas en la 
oferta educativa del municipio y 
priorizando la ampliación de 
opciones académicas para los 
estudiantes de los grados 9°, 10° 
y 11°, en el que se promueve la 
sensibilización y la exploración 
temprana de alternativas para los 
estudiantes.  

100% 90% 

Durante el tercer mes, se ha coordinado con las 
instituciones de educación superior la gestión 
administrativa y técnica para la radicación de los 
documentos precontractuales requeridos a nivel 
institucional, así como los del representante legal 
y el revisor fiscal de cada entidad. A continuación, 
se presenta el resumen de resultados: 
 

Estado Convenio Cantidad 

En SECOP 11 

Minuta aprobada por las 
partes 

3 

Pendiente aprobación de la 
minuta por parte de la 
universidad o contratación 

2 

Carpeta para radicar en 
Contratación 

1 

Carpeta con documentos 
pendientes 

3 

Carpetas en correcciones 4 

Carpeta con novedad 1 

Justificación en proceso de 
construcción 

2 

 
 

4. Apoyar la supervisión de los 
convenios de cooperación con 
instituciones de educación 
superior, con el propósito de 
asegurar el cumplimiento de los 
compromisos establecidos de las 
partes e identificar las acciones 
necesarias para su mejora 
continua.  

100% 50% 

Como parte de la supervisión de convenios se 
está adelantando un otro sí con las siguientes 
universidades con el fin de determinar el promedio 
académico requerido para aprobación del apoyo 
educativo: 
Fundación Universitaria Horizonte  
Fundación Universitaria Colombo Germana 
Fundación Universidad De Bogotá - Jorge Tadeo 
Lozano 
 
Adicionalmente se construyó el formato de oficio 
para la solicitud de informe de convenios y el 
formato de sistematización de resultados de los 
convenios, con el fin de solicitar dicha información a 
las instituciones de educación superior del 2024-2. 

5. Elaborar informes estadísticos y 
técnicos sobre los resultados de 
obtenidos a través de las líneas 
estratégicas del Fondo para el 
Fomento de la Educación 
Superior (FOES) y entregar los 
informes en digital al líder de 
Educación Superior de la 
Secretaría de Educación 
Municipal.  

100% 34% 

Desde la oficina de FOES se generan diversos datos 
estadísticos derivados del proceso de convocatoria 
para la asignación de apoyos y subsidios educativos a 
estudiantes de educación superior. Una vez se 
suministre la base de datos completa de la 
convocatoria 2025-1 se procederá a elaborar el 
informe detallado que refleje las estadísticas y el 
estado de la convocatoria. 

6. Apoyar la elaboración de los 
informes técnicos y descriptivos 
referentes a las respuestas a 
entes de control y requerimientos 
de la administración municipal y 
el Comité Municipal 
Administrador del FOES.  

100% 40% 

Para el control político de la Secretaría de Educación 
se remitió el informe del estado de los convenios con 
fecha de corte 6 de abril de 2025. 

ESTADO CONVENIO # 

Suscrito en SECOP II 7 

Minuta aprobada por las partes 1 

Pendiente aprobación de la minuta por parte 
de la universidad  

6 

Carpeta radicada en contratación 1 

Carpeta para radicar en contratación 3 

Carpeta en correcciones, requiere envío de 
documentos de la universidad 

8 

Justificación en proceso de construcción 1 

Documentos pendientes  1 

Para iniciar gestión 7 
 

7. Apoyar la elaboración y 
consolidación del documento 
técnico y operativo de la 
estrategia de la Manzana 
Universitaria, asegurando que 
esté alineado con los objetivos 
institucionales y las necesidades 
del municipio. Este proceso 
incluirá la recopilación de 

100% 40% 

Durante el tercer mes se trabajó en el documento 
técnico y operativo de la Manzana Universitaria, el cual 
está estructurado así: 

1. Objetivo General 
1.1. Objetivos Específicos 
2. Estrategias 
3. Plan de Desarrollo Municipal – PDM y la 

Manzana Universitaria 
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INFORME DE SUPERVISIÓN 

información relevante, la 
definición de objetivos claros y la 
estructuración de un plan de 
acción.  

4. Problemática 
5. Demanda de Educación Superior 
6. Oferta de Educación Superior 
6.1. Oferta Local 
6.2. Oferta en las Inmediaciones del Municipio 
6.3. Oferta de Educación Superior Oficial en 

Cundinamarca 
6.4. Programas de Educación Superior Ofertados 

en Cundinamarca 
7. Referente de Matricula 
8. Análisis del Fenómeno o Temática 
9. Tipo de espacios y sectores involucrados 
9.1. Espacios típicos 
9.2. Sectores involucrados 
10. Oportunidades 
11. Retos 
12. Actores clave 
13. Experiencias de Ciudades Universitarias 
13.1. Internacionales 
13.2. Nacionales 
13.3. Referencias Bibliográficas de Consulta 
13.3.1. Internacionales 
13.3.2. Nacionales (Colombia) 

 
Se continuará trabajando en el documento 
completando y desarrollando el Plan de Acción y la 
infraestructura necesaria del municipio para concretar 
la manzana universitaria, para ello se requiere de la 
articulación con las oficinas de: 

- Instituto de Desarrollo Urbano, Vivienda y 
Gestión Territorial de Chía - IDUVI 

- Dirección de Sistema de Información y 
Estadística 

- Dirección de Ordenamiento Territorial y 
Plusvalía 

 
8. Asistir, participar y apoyar las 

convocatorias, los comités, 
reuniones, talleres, actividades, 
salidas y demás relacionadas 
con su objeto contractual 
asignadas por el supervisor del 
contrato. 

100% 40% 

En cumplimiento de la directriz emitida por la Jefe, 
Secretaria de Educación, se ha brindado 
acompañamiento al proceso de alistamiento para la 
formulación del Proyecto Educativo Municipal (PEM). Y 
se ha realizado los siguientes productos: 

1) Presentación de los avances del PEM a los 
docentes y directivos docentes durante la 
jornada pedagógica. 

2) Alistamiento para la siguiente mesa de 
participación del PEM. 

3) Avances en el documento PEM: se consolidó 
información de los miembros del equipo 
pedagógico y se consolidó información del 
PEM. 

4) Presentación para la capacitación de los 
docentes embajadores del PEM. 

5) Diseño de capacitación virtual para los 
docentes embajadores del PEM. 

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISIÓN, VERIFICACIÓN, APROBACIÓN Y AVAL DEL INFORME 
PRESENTADO POR EL CONTRATISTA, ASÍ: 

OBSERVACIONES El contratista cumple a satisfacción las actividades asignadas por el supervisor del contrato. 

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE 
ACTIVIDADES PRESENTADO  

SI X NO   
 

MOTIVOS SI NO FUE APROBADA N/A 
 

VALOR INICIAL $75.600.000 

 VALOR ADICIÓN N/A 

VALOR TOTAL $75.600.000 

CUENTA / PAGO    VALOR A PAGAR % EJECUCIÓN 

03 DE 08 $9.450.000 38% 

SALDO POR EJECUTAR $47.250.000 62% 

NÚMERO REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL 
VALOR A CANCELAR 

PRESENTE ACTA 
SALDO REGISTRO 
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2025000418 09/01/2025 
23109220120242517
500130712.3.2.02.02

.009 
1101 $75.600.000 $9.450.000 $47.250.000 

 
 
 
 

INFORMACIÓN PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

P
E

R
S

O
N

A
 

N
A

T
U

R
A

L
 

PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO 

85964375 04/2025 

SALUD $472.500 

PENSIÓN $604.800 

ARL $19.800 

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATÓ QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACIÓN CORRESPONDIENTE AL 
VALOR DEL CONTRATO. 

 

P
E

R
S

O
N

A
 

J
U

R
ÍD

IC
A

 

FECHA CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO 

N/A 

   
ICBF SI  NO   

  REPRESENTANTE LEGAL 

CAJA COMPENSACIÓN SI  NO      

  REVISOR FISCAL 
SENA SI  NO   

   

SE VERIFICÓ PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACIÓN ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS 
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50. 

 
 

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO 

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISIÓN, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN 
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE 
CADA UNO DE ELLOS: 

DESCRIPCIÓN DEL RIESGO ESTADO ACCIONES  

Expedición de norma que cambian las condiciones pactadas en el 
contrato 

No se materializó 
durante este periodo 

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado 

Hurto de elementos dispuestos para la ejecución del contrato 
No se materializó 

durante este periodo 
No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado 

Incapacidad médica por enfermedad por más de 10 días consecutivos 
No se materializó 

durante este periodo 
No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado 

Fenómenos naturales o epidemiológicos o de pandemia donde se 
formen medidas normativas que impidan el desarrollo del objeto 

contractual 

No se materializó 
durante este periodo 

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado 

Toma de decisiones influenciadas por intereses personales o 
conflictos de interés del contratista o del supervisor. 

No se materializó 
durante este periodo 

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado 

 

ESTADO DE LAS GARANTÍAS 
( SI SE SOLICITARON EN EL CONTRATO ) 

DESCRIPCIÓN DE LOS AMPAROS 
ESTADO ACCIONES  

DÍA MES AÑO SI NO N.A. 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

 

El presente informe se entenderá presentada con la firma electrónica impuestas a través del SECOP II, por parte del supervisor del contrato.  
 


