CONTRATO DE

INFORME DE ACTIVIDADES
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR. 7426101

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA FORTALECER EL
AREA DE MUSICA DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA ¥ CULTURAL

Objeto del Contrato: DE CHIA.
. Contratista: CARLOS ALBERTO VALDERRAMA SANCHEZ
No. de Cedula 80.398.808
Fecha Inicio del Contrato Fecha de
11/02/2025 Temiinaelsn 10/09/2025

| Periodo del Informe

11/04/25 al 10/05/25

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $ 22.050.000

Valor a Pagar en este periodo | § 3.150.000
Saldo por Pagar $ 12.600.000
Pago No. 03

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD
DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de
servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE FECHA INICIO / FECHA
LOS INGRESOS TERMINACION CONTRATO
N/A

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

; : Mes al que
Tipo de aporte Flanilla Mo. corresponde el \alor Pagado
aporte
Salud EPS SANITAS S.A, 178,700
Pension GOLPENSIONES | 1266692051 Abril {2025 $ 228.700
ARL  SURA §7.600

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR. 7426101, me permito
relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 11/04/2025 al 10/05/2025, en mi condicion de
contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPEEIFICAS
1. Prestar apoyo en el desarrcllo de las clases de
técnica vocal, asi como el acompanamiento de la
area de musica de la Escuela de
Formacion Artistica y Cultural de Chia.

tuna del

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
Desde el 11 / 04 hasta el 10 / 05 de 2025 se
realizaron las siguientes actividades:

Se continuan las clases de tecnica vocal el dia 21 de
abril de 10:00 am a 12:00 pm v 2:00 pm a 7:00 pm.

Martes 22 de abril de 10:00 a 12:00 pm vy de 2:00 a
6:00 pm.




2. Brindar acompanamiento a las aclividades que

asignado por el supervisor del contrato.

sean desarrolladas por el grupo representativol

Martes 6§ de mayo de 10:00 a 12:00 pm y de 2:00 a
6:00 pm.
Miercoles 7 de mayo de 11:00 a 12:00 pm y de 3:00
a 6:00 pm.

VER ANEXO 1 EN EVIDENCIAS

Se continua con los trabajos de la tuna los dias 22 de
abril de 6:00 a 8:00 pm.

29 de abril de 6:00 a 8:00 pm
6 de mayo de 6:00 a 8:00 pm

VER ANEXO 2 EN EVIDENCIAS

Durante el periodo informado se trabaja en el
ensamble de distintas obras del folclor colombiano,
igualmente se trabaja en la ensenanza sobre la
ejecucidn instrumental.

3. Apoyar la preparacion de las actividades a
ejecutar en las clases programadas para el area de
musica de acuerdo con el cronograma acordado
por el supervisar.

Se trabaja con los alumnos en la forma basica al
ensamblar canciones de diferentes geéeneros,
teniendo en cuenta la respiracién y postura corporal
de la misma forma el manejo muscular para la
ejecucion vocal.

Se anexa cronograma de actividades.

4, Brindar apoyo en el desarrollo de las actividades
tedrico- practicas desde actuaciones iniciales,
desarrollo v ejecucion de procesos de formacion
dirigido a los estudiantes del drea de musica de la
EFAC.

En este periodo se realiza de manera estructurada el
proceso de formacion técnica interpretativa vy
expresiva en cada alumno, haciendo un diagndstico
de la evolucién vocal en afinacion, extension, timbre,
respiracion etc.

Se trata de identificar v mejorar la fortaleza
conociendo los intereses musicales del alumno.

Se incluyen gjercicios vocales, respiracion, diccion.
En la forma interpretativa se busca mejorar la
expresion, estilo y fraseo,

Se continia con el apoyo musical a los coros
dirigidos par la maestra Andrea Ocampo los dias
miércoles de 6:00 a 7:00 pm en las instalaciones de
colegio departamental José Joaquin Casas.

VER EVIDENCIAS EN ANEXO 3

5. Verificar la asistencia de los inscritos en el
programa de formacion a través de los medios)
establecidos por la Direccion de Cultura.

6. Apoyar el proceso de convocatoria e inscripcion
de los estudiantes del drea de musica de la EFAC.

Se verifica la asislencia de alumnos con la
elaboracion de planillas de asistencia, en donde los
alumnos firman después de cada clase y se realizan
fotografias de cada uno junto con el instructor
incluyendo en ellas la posicion geografica y la hora.

VER ANEXO 4 EN EVIDENCIAS
En este periodo no se realizaron inscripciones para
Los aspirantes a los diversos talleres de la EFAC.

7. Asistir la proyeccion de reportes academicos del
area de musica de la EFAC.

Se reunen datos importantes de cada estudiante,
como la asistencia y puntualidad, su intereés por la
clase y su actitud.

Se analizan las areas de mejoras que reqmere el
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9. Brindar apoyo y asistir en la organizacion
logistica, operativa de eventos, festivales,
CONCUrsos, encuentros, reuniones, y comités que
adelante la Direccion de Cultura.

Con motivo de las actividades de semana santa y d
acuerdo al cronograma establecido por la direccio
de cultura, se realizd acompanamiento logistico a |
procesion infantil liderada por la banda marcia
Conaldi el 15 de abril en el pargue principal de Chia.

VER ANEXO 5 EN EVIDENCIAS

El dia sabado 19 de abril se realizo apoyo musical a
la misa de pascua celebrada en la iglesia de la vereda
de Fagua.

VER ANEXO 6 EN EVIDENCIAS

El dia 25 de abril se asistid a la reunion general
programada por la direccién de cultura en el auditorio
Zea Mays, en donde el Sefor Alcalde realizé un

intervenciébn en donde se trataron tema

concernientes  al funcionamiento de la casa de |

cultura entre otros, cuando se realizaran la

matriculas del segundo semestre y cuando finaliza

los talleres de la EFAC.

VER ANEXO 7 EN EVIDENCIAS

El dia 28 de abril se asistié a la reunion programad
por la direccion de cultura en la biblioteca Ogabig
donde se traté sobre la educacion inclusiva.

VER ANEXO 8 EN EVIDENCIAS

EL dia 30 de abril se asistic a la reunion virtua
programada por la secretaria de educacion en dond
se lralaron lemas como el gobierno escolar, e
manual de convivencia, lineamientos de salidas
pedagogicas.

VER ANEXO 9 EN EVIDENCIAS

El dia 9 de mayo por peticion de la direccion de
cultura se realizo presentacion musical en compafia
del maestro Juan Camilo Valderrama, en las
instalaciones del hogar geriatrico CALUCE con
motivo de la celebracion del dia de la madre,

VER ANEXO 10 EN EVIDENCIAS

Se realizo la encuesta de evaluacion del plan decenal
de cultura VER ANEXO 11

Nota: La documentacion elaborada y producida que se menciona en el presente informe obra en la
Plataforma Secop |l, en el archivo de la Oficina de Contratacion, en el correo Institucional, asi como
también en el equipo de computo que se utiliza para el desarrollo de las actividades.



Relacion de evidencias fotograficas:

ANEXO 1

Reallzaclﬁn de escalas con Sara Triana
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Ensamble de una obra con Milena Rodriguez
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Ensamble de obra con Javier Luna
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Apoyo musical a la misa de pascua del sabado 19 de abril en la iglesia de Fagua.

ANEXO 7
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Asistencia a la reunion programada por la direccion de cultura en el auditorio Zea Mays 25 de abril

Asistencia a la capacitacion sobre educacion inclusiva en la biblicteca Ogabiga
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Apoyo musical con motivo de la celebracién del dia de la madre en el hogar CALUCE



ANEXO 11

ENUUES A UE EVALUAL IUNLE LA

POLITICA PUBLICA PLAN
DECENAL DE CULTURA (2015
2024)
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ANEXO 4
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Cronograma de Actividades

Teckn Vot T

16:00 3 - 12:00 pm | 10:00 am - 12:00 pen| 1100 am - 1200 pm
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FPOBLACION ATENDIDA VIGENCIA 2025

DIRECCION DE CULTURA - SECRETARIA DE DESARROLLOD SOCIAL ALCALDIA,
MUNICIPAL OE CHIA - CUNDINAMARCA
RESPONSABLE CARLDS ALBERTO VALDERRAMA SANCHEZ

Desamoliar las sctividades del plan decenal da cultuta en |a linea de Fomento a fas précticas

METAMENETTAR artistcas en un 504% durante of cuatrienio

Geslionar ln aperiura de tres programas iecnicos, iscnolkdgicos y unlversiaos en arlea pam el

Al municapio an el penodo de sjecucian del plan

Bonoficiar a los habiiones del municipio en los programas ofrocidos por la Escusla de Formacidn

METARRODCY Antistica y Culbatal ds Chia oon snfoque dsrencial
RESUMEN Clasas de t&cnica vooal especializada y personalizada. Clases en & taller de "M Tuna® que
DESCRIPCION DE LAS ' 3

brinda al adulto una base sdlida en lo emocionsl, socal y cognitiva, para entrar en el mundo de la

AT VORI misica de uria forma divertida y significativa

DESARROLLADAS

PRIMERA INF

afios)

INFAMCIA (& - 11 afios) 1] 1 1
ADDLECENCHA (12 18

) 0 (] B8
JUVENTUD {14 - 26

ahos) ’ A 2
ADULTD (27- 58 afes) 1 2

ADULTO MAYOR (80 ; 2 4
afos 0 mas)

TOTALES 5 16 20

FRIMERA INFANCIA (06 ' ' ' ' r

anos]

INFAMCIA (B - 11 afiou) 1

ADOLECENCIA (12 - 1B 7 1 s
s}

JUVENTUD (14 - 26 3 1 "
mios}

ADULTOD (27- 59 afos) 3 3
ADULTD MAYOR (60 4 4
aflos 0 mas)

TOTALES i ] i a 3 ] 0 0 i 20
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o Bt PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES » :
50/ = COMPROBANTE DE PAGO % Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPOIDENTIFICACION: CEDULA DE CILDADANIA NUOMERD DE IDEMTIFICACION: BOASEE09

MOMERE O RAZON SOGIAL CARLOS ALBERTO VALDERRAMA SANCHEZ
CIUADMUNICIPID: CHIA DEPAHTAMENTD: CUNDINAMARGA
IRECCION: CLL 12 # 2 A B4 INT 13 TELEFOND! BA5T207
TIPQ APORTANTE: 02-INDEPENDIEMTE CLASE APORTANTE: -INDEPENDIENTE
TIPC EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONORMICA: Citros frabiajos de edicitn.,
FORMA DE PRESENTACION: (NGO

APORETANTE EXONERADD PAGO APDRTES SALUD, SENA E ICBF [REFORMA TRIBUTARLA). NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

HUMERD PLAMILLA TOGE692051 TIFO DE PLAMILLA FIMOEPEMBIENTES
PERIODD COTIZACIKIN MES: abril FERIODO COTIZACIGN MES: abril
OTROS SLUBSISTEMAS, ANO: s SALUD AN 2025
DiAS DE MORA; f

FECHA PAGD (aaaaimmidd): 2025/05/12 NUMERC AUTORIZACION 1472961542

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TOP | TAP [COR| vSP| ¥ST [ SLN [COM| IGE [ LMA [ vAC | AVP [ VCT | IRP
LIGUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADD
o ADMINISTRADDRA z
MIT CODIGOD i L [ | e ———
B003980047 | 25-14 25-14 COLPENSIONES | | 1 £ 228,700
SUBTOTAL: 1 $ 228.700
e ———
_SALUD
ADMINISTRADORA
MIT CODIGD NOMBRE
BONZEY 4406 | EPS00S EPS005-SANITAS 5.4, 1 5 178700
SUBTOTAL: 1 5 178.700
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADDRA
WIT CODIE0 WOMBRE
BEOANATE05 | 14-11 14-11 - ARL SLRA 1 £ 7600
SUBTOTAL: 1 § 7.600
VALOR SIN MORA: $413.300
VALOR MORA: $1.700
TOTAL PAGADO: $ 415.000
POESOSN0 G2 FM USLARIC: 501 - CEDULA DE CIUDADANIABIGHER0S PAGINA 1 DE1



Secretaria de

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo Carlos Alberto Valderrama Sanchez, identificado con cédula de ciudadania No.B0.398.809,
En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta
parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los articulos
2,6,7y8de laley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos a la parte 2 del
libro del Decreto 1625 de 2016, (nico reglamentario en materia tributaria, relacionados con la
determinacién del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la
retencidn en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad
del juramento que:

Para el cdlculo de la retencidn en la fuente:

E No usaré costos en mi declaracion de rentas, para gue se aplique la tarifa de acuerdo con lo
previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

D Aplicar la tarifa de retencidn en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del Estatuto
tributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacidn se firmaalos 12  del mes de mayo dela vigencia 2025,

FIRMA: %W
c Lo I7 %

Carrera 11 N* 11-29

PBX: 884 4444 Ext. 2010
secrefariadehacienda@chio.gov.co
www. chia-cundinomarco.gov.co



Se busca alcanzar con el desarrollo del proyeclo durante el afio 2025, ayudar a mejorar la
expresion oral y vocal a través de la articulacion, diccion, vocalizacion, gesticulacion y otros

RESULTADOS

137 1s[e Ll clementos esenciales, jugando un papel fundamental en la comunicacion efectiva, lanto en

el canto como en la locucion y el habla cotidiana.

Mes 1
Primer modulo

- Realizacion de una evaluacion inicial de cada estudiante para determinar su nivel de
habilidad y establecer un punto de partida.

- Planificar objetivos claros y alcanzables para cada estudiante, tanto a largo como a
corto plazo.

- Creacion de un plan de estudios detallado para cada estudiante estableciendo metas
y objetivos especificos.

- Establecer una rutina de practica regular y efectiva.

Mes 2
Segundo médulo

- Desarrollo técnico y musical en donde se centran:

1. El desarrcllo de la técnica vocal, como respiracion |la postura y la colocacion de la
VOZ

2. La interpretacién musical, comenzando a desarrollar su expresion emocional.
3. Desarrollo del oido musical a través de ejercicios de reconocimiento de intervalos,
AEEACISen acordes y melodias.
MENSUALES : : . " -
PARA 4, Practica de canciones que se ajusten a su habilidad y objetivos,
SEGUIMIENTO
Mes 3

Tercer madulo

Interpretacion de canciones ayudando a los esludiantes a desarrcllar su propia

interpretacion enfocandose en la emocidn y la expresian.

- Desarrollo de la presencia en el escenario, ayudando a los estudiantes a enfocarse en
la confianza y la comunicacidn con el publico.

- Ayudar a los estudiantes en la preparacion para una presentacion ante el publico.

- Proporcionar una retroalimentacion constructiva y ayudar a los estudiantes a hacer

ajustes para mejorar su rendimiento.

Mes 4
Cuarto médulo

- Preparacion para muestras musicales, enfocandose en la revision y la practica

- Realizar ensayos a cada estudiante para determinar el progreso y alcanzar los
objetivos establecidos.
Avyudar a los estudiantes a planificar su futuro musical, estableciendo metas y objetivos
a largo plazo.

La realizacidn de los médulos programados, tiene una duracién de dieciséis (16) semanas
en donde se dedica una (1) hora semanal por cada alumino, (en su total 18 alumnos) los
dias lunes, martes y miércoles, de 10:00 am a 12:00 pm y de 2:00 pm a 6:00 pm.
Paralelamente se realizan ensayos con el taller musical de tuna con una duracién de dos
{2) horas por semana, los dias martes de 6:00 pm a 8:00 pm.

CRONOGRAMA
PROYECTADO




