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UNIVERSLLAD PEDAGUGTIUA Y THONQLUGICA DE GOl !

Hid DE ACTA DE GRALX)

JUAN CARLOS CASTAREDA GOMKZ

: » CGRADO No. AGRO.004 En la couvad de Tunjs, Uepartsoens. -

Reyac Repihlizca de Coloabla, & log 28 dias del mes de SEPTIEMERL
DE 1888 &l Rectgr de lu UPTC, la Ceorelaris G2neral =21 Deoans o
cecrzlaric de ly Feculted CIENCIAS AGROPECUARIAS teniendo =5 nuserte
que =l aluvmno JUAN CARLOS CASTASEKDA GOMEZ | identificmdeo ron C.C

Go. 90.401.03%  expedidaé =n CHIA, ha cureadc y aprobado, con i
-ntensidad vy extensidn requeridas, los estudios de zorrers
profesional, cumplisndc con el requisite de greado estatutario
JUSTENTACION DE THESIS HONORIFICA ) para obtensr el Titalc
trofesional de:

TNGENIERO AGRONOMO

‘e confTornidad con la Resclucién Reetoral de Crado No. __J“ljiil__
S0 Zecha 20 DE SEPTIEMBRE DE 1985 vy en concordancia con la Ley
Mo, 30 3o 1892, sgtas Universidad n nombre de la Repibllces de
i X v pur autorizaclién del Ministeric de Educacidn, le
PRk R cl Lituoe menclonade v lo declare iddneo pars sicercer &n
rofz=gion: en testimonic de ello, autoriza la expedizioen del
.-1L@ﬂerqiente Tiplome.

iz consnancia ae “irme por  gulenes  latervinisaron en  estsa
Zraduasridn.

FHCYOR (Flrmedo ) CARLOS ALBERTO SANDOVAL FONSECA

SHCRETARIA GENERAL (Firmado) BETTINA MESA DISHINGTON

LECANO DE LA FACULTAD (Firmado) PABLO EMILIO CONTRLRAS SERRANO
LCAUTARTO DE 1A FACULTAD (Firmede) RUBEN MORALKS CELY
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CERTIFICADO DE GRADO

El Suscrto Sacratane General de la
Universidad do La Sabana

CERTIFICA

Quewngl ActaNo 427 del ibro de Actas de Grado de la Universidad consta que v la Sud.

det Puante dal Comun, municipla de Chia, el dia iz delmesde DICIEMBRE - - - dg
196~ se realizd una ceremonta de grado de estudianies de la Universidad de La Sapari er
lacus JUAN CARLDS CABTANEDA GOMEZ- === ~ === c——a—— e e %N
odula ge cugadania No go.401.139 deCHIA

por haber cumplido los requisitos legales conjuniamente con Ies contemplados en oo
Reglamerdos de la Umvarsidad reclbig el tiulo de o ___ -
FSFECIALIDTA EM EDUCACION GHBEENTAL. ———————————————————— ==

Storgado por 1 Univi :'"mdf‘?iﬁﬁhsabana concldiplomaNo.  ysoms |

La Universidad esta mtonzada para confenr este tilulo por e L
RESOLUCION DEIL .L':DNSEIH-- YUFERPAR=29P=DE-ABRIL=4, DE J.f%.

El Presidente de la coremonia, previo al jur 4::1»r~to dn rigor par parte gel graduando le hizo
entrega del ¢rtado dtplcma

Para constancia se | 'mo dicha Acta por p.;ftt—- del. Hec or, lag Decanos de Facultades que an ella

ntarvinieron y wl Locte !anu seneral asi [ ?, | E
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El Decanode la Facullad FOR s = EE e = W B G ] S e SN B e
(Fdo.) - - - - ~ ~ - ~ - - T
El Secretario General JATHE PUERTA VASOUEZ R
{Fdo.) T - - - - -
Se EXpIJB la ﬁreéeﬁte_ce—mflcambn an el Campus Universitario de Chia, a los DOCE
dias del mes DICIEMBRE- - - de 1997
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EMSITEC LTDA
NIT # 830.099.751-1
Carrera 13 # 18-45Chia {C/marca)
® (571)8615483 Cel. 3108033669

E-mail: emsitec@hotmail.com

Chia, 15 de enero de 2014

CERTIFICACION LABORAL

Yo LUZ ANGELA AREVALO RAMIREZ identificada como aparece al pie de mi
firma y en calidad de representante legal de la empresa EMSITEC Ltda NIT
830.099.751-1 cerifico que el Sr. JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ

identificado con la cedula de ciudadania numero 80.401.039 de Chia, fue Gerente
General de esta empresa durante el periodo comptendido entre el tres (3) de abri
del ano dos mil (2.000) hasta el treinta (30) de diciembre de! ano dos mil trece

(2013).

EMSITEC lLtda. Es una empresa dedicada a labores de Consultoria Ambiental
Elaboracion de Pianes de Manejo Ambiental. Estudic de Impactc Ambiental,
Estudios de Riesgos y Mitigacion en las areas Ambientales y Agricolas
Elaboracion de Proyectos Agricolas, Estudios Forestales, Obras de Mitigacion de
Impacto Ambiental y en general todo lo concerniente a las areas Ambientales y

Agricolas.

LUZ ANG EVALO RAMIREZ
REPRESENTATE LEGAL
EMSITEC LTDA.

C.C. 35.477.692

Scanned by CamScanner




Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
Secretaria General
Republica de Colombia

CAR 31/01/2024 12:55
Al Contestar cite sste No.. 20242008840

BOQOté' Origen: Secretarla General
Destino:JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ
. ANexos: Fol. 4
Ingeniero

JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ

Calle 2 N° 02 Sur — 45 Vereda la Balsa Sector los Caminos Tr
jccg71@hotmail.com

Chia {Cundinamarca)

ASUNTO: Respuesta al radicado 20241001777: Solicitud certificacion - contrato 0541-2020.
LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CUNDINAMARCA = CAR IDENTIFICADA CON NIT N° 899.999.062-6
HACE CONSTAR

Que de acuerdo con |a informacién que reposa en los expedientes contractuales bajo su
custodia el sefior Juan Carlos Castafieda Gémez identificado con cédula de ciudadania No.
80.401.039, suscribié el contrato que se relaciona a continuacion:

Contrato No. 0541-2020.
Fecha de suscripcion. 08/04/2020.
Objeto. Prestacion de servicios profesionales en

apoyo a la supervision y el desarrollo de
las acciones técnicas en el marco del
plan regional de negocios verdes y su
ventanilla de negocios verdes de la CAR

Cundinamarca.
Valor inicial del contrato. $ 26.288.000
Piazo iniclal. 04 Meses.
Fecha de inicio. 17/04/2020.
Fecha de terminaclén Inicial. 16/08/2020.
Estado actual del contrato. Terminado.

Supervisor del contrato o responsable del | Luis Bernardo Caridn Mendoza.
area.

Obligaciones Especificas.

1. Presentar al inicio del contrato su correspondiente plan de trabajo el cual debe incluir:
actividades, productos a entregar y cronograma, para revisién, aprobacién y visto buenc
por parte del supervisor de la Corporacién, asumiendo por su cuenta y riesgo los costos

&
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Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
Secretaria General
Republica de Colombia

directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato, incluidos todos los costos de
movilizacién que se requieran,

2. Apoyar la supervision de los convenios y contratos suscritos por la Corporacion en el
marco del desarrolio de la estrategia de negocios verdes, para cuya labor realizaré el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico en ia forma establecida
en la ley, en especial lo contemplado en la ley 80 de 1993, ley 734 de 2012, Decreto 1474
de 2011, Decreto 1082 de 2015, manual de contratacién corporativo y demas normas y
de cuyo ejercicio respondera por las acciones u omisicnes que generen algin tipo de
perjuicio a la entidad en los términos de ley. Alimentar la correspondiente matriz de
seguimiento, en relacion con los convenios y contratos cuya supervision le sea delegada.

3. Apoyar la convocatoria y verificacion de las personas o empresas o productores
identificados para el desarrollo de la estrategia de negocios verdes.

4. Apoyar el seguimiento de las personas o empresas o productores identificados para el
desarrollo de la estrategia de negocios verdes.

5. Desarrollar y/o apoyar las acciones o planes de mejora que se establezcan para la
estrategia de negocios verdes.

6. Adelantar las acciones que permitan el cumplimiento de las metas, actividades e
indicadores del plan de accién de negocios verdes de la Corporacién, integrado en el
formato de avance de gestion, acorde a lo previsto en el plan de accion y los indicadores
minimos del Ministerio de Ambiente (Resolucién 667 de 2016 o la que le modifique),
compilando su avance en el formato definido por la Corporacion los cuales deben ser
consolidados y reportados mensualmente en los formatos establecidos y/o cuando le
sean requeridos por la supervision y/o el lider del proyecto de PML y/o la Direccidon o en
frecuencia mensual.

7. Adelantar cuatro (4) talleres de socializacién en igual nimero de municipios cada uno
en diferente Direccion Regional CAR, acerca de la estrategia de negocios verdes,
aplicando para ello las piezas y ayudas pedagbgicas necesarias.

8. Emitir concepto técnico a partir de visitas de campo, en torno a las iniciativas
presentadas a la Corporacién y que le sean asignadas, considerando en dicho concepto
los criterios y categorias de negocios verdes.

9. Realizar visitas de seguimiento y acompafiamiento en campo a las iniciativas
identificadas y vinculadas como negocios verdes, incluyendo las de vigencias anteriores,
realizando los correspondientes informes técnicos derivados del mismo.

&
Territorio Ambiental Sostenible
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Corporacidn Autdnoma Reglonal de Cundinamarca - CAR
Secretaria General
Republica de Colombia

10. Brindar e} acompaiamiento y apoyo necesario en el desarrollo de ferias o0 eventos en
donde participen iniciativas de negocios verdes vinculadas y definidas por la Corporacion.

11. Apoyar el desarrolio de las diferentes acciones que ie sean requeridas para la
participacién de la Corporacién, en Jos escenarios definidos de negocios verdes,

12. Participar en las reuniones convocadas en |a ejecucién del proyecto 11 y/o por la
Direccion de Cultura Ambientat y Servicio al Ciudadano, con las actas o demas soportes
que den cuenta de la asistencia a las reuniones de seguimientc y/o capacitacién
adelantada el marco de la gjecucion del proyecto.

13. Atender y apoyar las solicitudes de los usuarios internos y externos del proceso
adelantado en produccion y consumo sostenible, desde el proyecto de produccidn mas

limpia y negocios verdes.

14, Presentar informes mensuales de avance o cuando le sean requeridos por la
Supervision y/o el lider del proyecto de PML y/o la Direccidn incluyendo la consolidacién y
clasificacion del registro fotografico en formato digital.

15. Presentar informe final que consolide los alcances de los productos objeto del
contrato vy su correspondiente georreferenciacion, el cual debe contener un informe en
fisico y digital, acomparniado de los documentos soporte debidamente escaneados vy su
registro fotografico digital.

18. Tener a disposicidn de la ejecucidn del contrato los siguientes eiementos: a. Un
equipo de computo. b. Un GPS. c. Una camara fotografica digital. d. Equipo celular de
comunicacion madvil, e. Equipos de proteccion laboral, f. Elementos de papeleria.

17. Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contratc que sean
asignadas con el supervisor.

En concordancia con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el contrato en
ningiin caso generd relacién laboral, ni prestaciones sociales & cargo de la Corporacién
Auténoma Regional de Cundinamarca- CAR,

Para efectos de validacién de la informacion aqui contenida puede escribirmos al correo

electrénico: sau@ecar.gov.co.

Cordialmente,

&
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ERIKA ELIZABETH SABOGAL CASTRO
Secretaria General

Eiaboréd: Juan Camilo Carrille Rodrigusz / SGEN
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Termritorio Ambiental Sostenible

Secretaria General
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Corporacién Auténoma Reglonal de Cundinamarca - CAR
Secretaria General
Republica de Colombia

CAR 31/01/2024 12:58

Al Contestar clte este No.: 20242008550
BOQOta' Origen: Secretaria General

Dsstino:JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ

Anexos: Fol: 4

Ingeniero .

JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ

Calle 2 N° 02 Sur — 45 Vereda |a Balsa Sector los Caminos Tr
jecg71@hotmail.com

Chia (Cundinamarca)

ASUNTO: Respuesta al radicado 20241001777: Solicitud certificacion - contrato 1653-2020,
LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CUNDINAMARCA ~ CAR IDENTIFICADA CON NIT N° 899.999.062-6
HACE CONSTAR

Que de acuerdo con la informacioén que reposa en los expedientes contractuales bajo su
custodia el sefior Juan Carlos Castafieda Gémez identificado con cédula de ciudadanfa No.
80.401.039, suscribié el contrato que se relaciona a continuacion:

Contrato No. 1653-2020,
Fecha de suscripclion. 09/09/2020.
Objeto. Prestacion de servicios profesionales en

apoyo a la supervision y al desarrollo de
las acciones técnicas del plan regional
de negocios verdes y su ventanilla de
negocios verdes de la CAR
Cundinamarca, en el marco del Proyecto
21 Cultura Ambiental para la Produccion
Sostenible y la Economia Circular,

Valor Inicial del contrato. $ 26.288.000
Plazo inicial. 04 Meses.
Fecha de iniclo. 15/08/2020.
Fecha de terminacién Iniciai. 14/01/2021.
Estado actual del contrato. Terminado.

Supervisor del contrato o responsable del | Luis Bernardo Cafidbn Mendoza.
area.
Obligaciones Especificas.

1. Presentar al inicio del contrato su correspondiente plan de trabajo el cual debe incluir:

%
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Corporaciéon Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
Secretaria General
Republica de Colombia

actividades, productos a entregar y cronograma, para revision, aprobacién y visto bueno
por parte del supervisor de [a Corporacién, asumiendo por su cuenta y riesgo los costos
directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato, incluidos todos los costos de
movilizacién que se requieran.

2. Apoyar la supervisién de los convenios y contrato suscritos por fa Corporacion en el
marco del desarrollo de la estrategia de negocios verdes, para cuya labor realizara el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico en la forma establecida
en la ley, en especial lo contemplado en la ley 80 de 1993 ley 734 de 2012, Decreto 1474
de 2011, Decreto 1082 de 2015, manual de contratacién corporativa y demas normas y
de cuyo ejercicic respondera por las acciones u omisiones que generen algun tipo de
perjuicio a la entidad en los términos de ley, presentando informes mensuales de avance.
Alimentar la correspondiente matriz de seguimiento de forma mensual, en relacidon con
los convenios y contratos, delegados en apoyo al desarrollo de la estrategia de negocios
verdes, presentando informes mensuales de avance.

3. Apoyar el seguimiento de las personas o empresas o productores previamente
identificados y vinculados, a sus acciones o planes de mejora, en desarrollo de la
estrategia de negocios verdes, presentando informes mensuales de avance.

4. Adelantar las acciones que permitan el cumplimiento de las metas, actividades e
indicadores del plan de accién de negocios verdes de la Corporacién, integrando su
avance de gestion, acorde a lo previsto en el Plan de Accién y los indicadores minimos
del Ministerio de Ambiente (Resolucion 667 de 2016 o la que le modifique), compilando
dicho avance en el formato definido por la Corporacién los cuales deben ser consolidados
y reportados mensualmente en dichos formatos establecidos y/o cuando le sean
requeridos por la Supervision yfo el lider del proyecto de PML y/o la Direccion en
frecuencia mensual.

5, Adelantar tres (3) talleres de socializacion, en igual nimero de municipios, acerca de la
estrategia de negocios verdes, incluyendo la promocion de las herramientas tecnologicas
dirigidas a los productores o empresarios de negocios verdes, aplicando para ello las
piezas y ayudas pedagodgicas necesarias y evidenciando su desarrollo.

8. Emitir y consolidar conceptos técnicos a partir de encuentros virtuales o visitas de
campo, en torno a las iniciativas postuladas a la Corporacién y que le sean asignadas,
considerando en dicho concepto los criterios y categorias de negocios verdes,
presentando informe mensual de avance.

7. Realizar y consolidar las visitas de seguimiento y acomparamiento virtual o en campo
a las iniciativas identificadas y vinculadas como negocios verdes, incluyendo las de
vigencias anteriores, realizando los correspondientes informes técnicos derivados del

]
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Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR
Secretaria General
Republica de Colombia

mismo e informando mensualmente acerca de su avance,

8. Brindar el acomparfiamiento y apoyo necesario en el desarrollo de los eventos de
promocién en donde participen iniciativas de negocios verdes vinculados y/o las acciones
que le sean requeridas para la participacion de la Corporacién, en escenarios definidos
de negocios verdes, presentando informe mensual de su avance.

9. El contratista debe cumplir con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestion
Publica - SIGESPU, en los sistemas internos y canales oficiales de comunicacion de la
Corporacion, y atender de manera oportuna los tramites que le sean asignados a traves
del aplicativo del Sistema de Informacion Documental de [a Corporacién Auténoma
Regional de Cundinamarca - SIDCAR y en el correo electronico.

10. ldentificar al interior de la entidad ias areas que estén relacionadas con el tema objeto
del contrato y adelantar reuniones para articular las acciones con el area lider del tema y
generar enlace directo con las direcciones regionales, a fin de coordinar la pertinencia de
las acciones y estrategias a implementar en cumplimiento de los planes operativos, para
que las mismas respondan con la dinamica propia del territorio y los actores sociales
objeto de intervencion.

11. Desarrolar y/o apoyar y/o reportar las actividades que le sean requeridas en el marco
de los POMCAs y asociados a las estrategias de produccién mas limpia y negocios
verdes.

12. Participar en las reuniones convocadas en la ejecucion de la estrategia de negocios
verdes en el marco del proyecio 21 y/o por la Direccién de Cultura Ambiental y Servicio al
Ciudadano,

13. Atender y apoyar las solicitudes de los usuarios internos y externos del proceso
adelantado en produccién y consumo sostenible, desde {as estrategias de produccién
mas limpia o negocios verdes o economia circular del proyecto 21,

14, Presentar informes mensuales de avance o cuandc le sean requeridos por la
supervision y/o el lider de PML y NV y/o la Direccién de la DCASC, incluyendo la
consolidacién y clasificacién del registro fotografico en formato digital y la evidencia del
cargue de acciones en la Plataforma de intranet definida por la Corporacion.

15. Presentar informe final que consolide los alcances de las actividades objeto del
contrato y su correspondiente geormreferenciacion, el cual debe contener un informe
digital, acompafiado de los documentos soporte debidamente escaneados y su registro
fotografico digital.

& - -
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16. Tener a disposicién de ia ejecucién del contrato los siguientes elementos: a. Un
equipo de cdmputo, b. Una camara fotografica digital. ¢. Equipo celular de comunicacién
movil. d. Equipos de proteccion laboral. e. Un GPS. f Elementos de papeleria. g.
Disponer de conexion a internet.

17. Cumpiir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean
asignadas con el supervisor.

En concordancia con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el contrato en
ningun caso generd relacion laboral, ni prestaciones sociales a cargo de la Corporacién
Autonoma Regional de Cundinamarca- CAR.

Para efectos de validacién de la informacién aqui contenida puede escribimos al correc
electrdnico: sau@car.qov.co.

Cordialmente,

Gra(

ERIKA ELIZABETH SABOGAL CASTRO
Secretaria General

Elabord: Juan Camilo Camille Rodriguez / SGEN
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CAR 31/01/2024 13.00

Al Contestar cite aste No.. 20242008851
BOQOté, Ongen: Secretaria Genaral

Destino:JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ

Anexos: Fol: 4

Sefior )

JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ
Cel: 310875167

CALLE 2 N°02-SYR-45 Vereda La Balsa
jecg7 1@hotmail.com

Chla (Cundinamarca)

ASUNTO: Respuesta al radicado 20241001777: Solicitud certificacién - contrato 0703-2021.
LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CUNDINAMARCA ~ CAR IDENTIFICADA CON NIT N° 899.999.062-6
HACE CONSTAR

Que de acuerdo con la informacidn que reposa en los expedientes contractuales bajo su
custodia el sefior Juan Carlos Castafieda Gdmez identificado con cédula de ciudadania No.
80.401.039, suscribié el contrato que se relaciona a continuacion:

| Contrato No. 0703-2021.
Fecha de suscripcion. 26/02/2021,
Objeto, Prestacién de servicios profesionales en

apoyo a la supervigion y desarrollo de
acciones enmarcadas en el plan regional
de negocios verdes y la ventanilla de
negocios verdes de Ila CAR
Cundinamarca, en el marce del proyecto
21 cultura ambiental para la produccion
sostenible y la economia circular.

Valor inicial del contrato. $ 70.720.000
Plazo Iniclal. 10 Meses.
Fecha de inicio. 01/03/2021.
Fecha de terminacidn inicial. 31/12/2021.
Estado actual del contrato. Terminado.

Supervisor del contrato o responsable del | Luis Bernardo Cariién Mendoza.
area.
Obligaciones Especificas.
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1, Presentar al inicio del contrato su correspondiente plan de trabajo el cual debe incluir:
actividades, productos a entregar y cronograma, para revisién, aprobacion y visto bueno
por parte del supervisor de la Corporacion, asumiendo por su cuenta y riesgo los costos
directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato, incluidos todos los costos de
movilizacidén que se requieran.

2. Apoyar la supervision de los convenios y contratos suscritos por la Corporacién en el
marco del desarrollo de la estrategia de negocios verdes, para cuya labor realizara el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico en fa forma establecida
en la ley, en especial lo contemplado en la ley 80 de 1993, ley 734 de 2002, ley 1474 de
2011, ley 1952 de 2019, Ley 1955 de 2019, Decreto 1082 de 2015, manual de
contratacién corporativo y demas normas y de cuyo ejercicio respondera por las acciones
u omisiones que generen algln tipo de perjuicio a la entidad en los términos de ley.
Alimentar la correspondiente matriz de seguimiento, en relacion con los convenios y/o
contratos cuyo apoyo de supervision le sea delegada.

3. Adelantar las acciones que permitan el cumplimiento de las metas, actividades e
indicadores del plan de accién de negocios verdes de la Corporacidn, integrando su
avance de gestion, acorde a lo previsto en el Plan de Accidn y los indicadores minimos
de Gestion del Ministerio de Ambiente (Resojucién 667 de 2016 o la que le modifique),
compilando dicho avance y sus soportes en el formato definido por la Corpeoracion los
cuales deben ser consolidados y reportados mensualmente en dichos formatos
establecidos y/o cuando le sean requeridos por la supervision y/o la Direccion.

4. Emitir y consolidar conceptos técnicos a partir de encuentros virtuales o visitas de
campo, en torno a las iniciativas postuladas a la Corporacién y que le sean asignadas,
considerando en dicho concepto los criterios y categorias de negocios verdes y su plan
de mejora, presentando informe mensual de avance.

5. Adelantar diez (10) talleres de socializacién, en igual nimero de municipios, acerca de
la estrategia de negocios verdes, incluyendo la promocién de las herramientas
tecnoldgicas dirigidas a los productores o empresarios de negocios verdes, aplicando
para ello las piezas y ayudas pedagdgicas necesarias y evidenciando su desarrolio.

6. Realizar y consolidar las visitas de seguimiento y acompariamiento virtuat o en campo
al avance en las acciones del plan de mejora de las iniciativas identificadas y vinculadas
como negocios verdes, incluyendo las de vigencias anteriores, realizando los
correspondientes informes técnicos derivados del mismo e informando mensualmente
acerca de su avance.

7. Brindar el acompafamiento y apoyo necesario para el desarrollo de los eventos de
promocion en donde participen iniciativas de negocios verdes vinculados y/o las acciones
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que le sean requeridas para la participacion de la Corporacién, en escenarios definidos
de negocios verdes, presentando informe mensual de su avance.

8. Desarrollar y/o apoyar y/o reportar las actividades que le sean requeridas en el marco
de los POMCAs del Territorio CAR y el DRMI| Fuquene Cucunuba y Palacio, asociados a
las estrategias de produccién mas limpia y negocios verdes.

9. Apoyar en la gestion administrativa de las estrategias de agendas ambientales de
produccién mas limpia, procesos de economia circular y/o negocios verdes, incluyendo el
apoyo en el reporte de acciones, que le sean requeridos.

10. Atender y apoyar las solicitudes de los usuarios internos y externos del proceso
adelantado en produccion y consumo sostenible, desde las estrategias de produccidn
mas limpia ¢ negocios verdes o economia circular del proyecto 21. Realizar el registro
fotografico y documental del proceso, acorde a los formatos definidos por el sistema de
calidad de {a entidad, atendiendo a lo previsto en la normatividad vigente de derechos
autor, quedando a favor de la Corporacién los derechos materiales y/o patrimoniales de
las mismas.

11. ldentificar al interior de la entidad las &reas que estén relacionadas con el proyecto,
meta y tema objeto del contrato y adelantar la gestion necesaria, para garantizar una
adecuada articulacion entre los proyectos de la Direccidn de Cultura Ambiental y Servicio
al Ciudadano, con las demés dependencias de la entidad y con las direcciones
regionales, a fin de coordinar las acciones y estrategias a implementar en cumplimiento
de las obligaciones y planes operativos, para que las mismas atiendan ia dinamica
propia del territorio y a los actores sociales objeto de intervencién.

12. Tener a disposicion de la ejecucidn del contrato los siguientes elementos: a. Un
equipo de computo. b. Una camara fotogréfica digital. ¢. Equipo celular de comunicacién
movil. d. Equipos de proteccién laboral. e. Elementos de papeleria, f. Un GPS.

13. El contratista debe cumplir con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestion
Publica - SIGESPU, en los sistemas internos y canales oficiales de comunicacién de la
Corporacion, y atender de manera oportuna los tramites que le sean asignados a través
del aplicativo del Sistema de Informacion Documental de la Corporacién Auténoma
Regional de Cundinamarca - SIDCAR y en el correo electronico.

14, Asistir a las reuniones de trabajo que el supervisor del contrato le indique que se
relacionen con el objeto del contrato.

15, Realizar los desplazamientos que se requieran para el cumplimiento del objeto del
contrato.
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16. Presentar informe final que consolide los alcances de las actividades objeto del
contrato y su correspondiente georreferenciacion, el cual debe contener un informe en
digital, acompariado de los documentos soporte debidamente escaneados y/o su registro
fotografico digital, debidamente organizados.

17. Presentar mensualmente y cuando se requiera informes de actividades relacionadas
con el cumplimiento del objeto contractual.

18. Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que le sean
asignadas por el supervisor.

En concordancia con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el contrato en
ningin caso generod relacion laboral, ni prestaciones sociales a cargo de la Corporacién
Autonoma Regionatl de Cundinamarca- CAR.

Para efectos de validacién de la informacion aqui contenida puede escribimos al correo

electronico: sau@car.gov.co.

Cordialmente,

ERIKA ELIZABETH SABOGAL CASTRO
Secretaria General

Respuesta a: 20241001777 del 08/01/2024

Elaboré: Juan Carnllo Carrillo Rodriguez / SGEN
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CAR 22/01/2024 16:28

Al Contestar cite este No.: 20242005321
BOQOtéI Origen: Oflcina de Talento Humano

Destino:JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ

Anexos. Fol: 3

Sefior )

JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ
Cel: 310875167

CALLE 2 N°02-SYR-45 Vereda La Balsa
jecg71@hotmail.com

Chla (Cundinamarca)

ASUNTO: Respuesta al radicado 20241001777: Solicitud cettificado contratos

LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CUNDINAMARCA CAR

HACE CONSTAR:
Que revisados Jos archivos que reposan en esta dependencia, se establecié que JUAN CARLOS
CASTANEDA GOMEZ identificado(a) con cédula de ciudadania N° 80.401.039 celebroé el siguiente
contrato de prestacion de servicios.

CONTRATO No. 358 DE 2022

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para el acompafiamiento vy
seguimiento en el desamrollo de las actividades enmarcadas en Iz esirategia del
Negocios Verdes de la CAR Cundinamarca

VALOR MENSUAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES SETENTA Y DOS MIL
PESOS ($7.072.000,00) M/CTE INCLUIDO IVA {si aplica)

PLAZO DE EJECUCION: Once (11) meses y Doce (12) Dias, teniendo en cuenta la
prérroga por el término de doce (12) dias calendario, contado a partir del diecinueve
(19) de diciembre de 2022 y hasta el treinta (30) de diciembre de 2022.

FECHA DE INICIO: 19 de enero de 2022
FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2022

ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1) Presentar al inicio del contrato su correspondiente plan de trabajo &l cual debe incluir:
actividades, productos a entregar y cronograma, para revision, aprobacion y visto bueno
per parte del Supervisor de la Corporacion, asumiendo por su cuenta y riesgo los costos
directos e indirectos asociados a la ejecucién del contrato, incluidos todos los costos de
movilizacion que se requieran.

2) Convocar y realizar catorce (14) talleres de socializacién, cada uno de ellos en un
municipio de cada una de las Direcciones Regionales, a fin de promover Jos negocios
verdes y sus oportunidades, el uso de herramientas tecnoldgicas dirigidas a los
productores o empresarios de Negocios Verdes, aplicando las ayudas pedagodgicas
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necesarias.

3) Consolidar los Informes Técnicos de: a. verificacion de los criterios de Negocios
Verdes derivados de los encueniros virtuales o visitas de campo, a las iniciativas
postuladas ante la Corporacion. b. las visitas de seguimiento y acompariamiento al
avance en las acciones det plan de mejora de las iniciativas de negocios verdes y los
Informes y ¢. de los eventos de promocion, en escenarios definidos de negocios verdes.
4) Realizar la compilacion de los soportes del informe del avance del Plan de Accion de
Negocios Verdes de ta Corporacion, reportando en los formatos establecidos acorde a lo
previsto en el Plan de Accidn y los indicadores minimos de Gestion det Ministerio de|
Ambiente (Resolucidn 667 de 2016 o [a que le modifique).

5) Desarrollar y/o apoyar y/o reportar las actividades que le sean requeridas en el marco
de los POMCAs del Territorio CAR y el DRMI Fuiquene Cucunuba y Palacio, asociados al
las estrategias de Produccion Mas Limpia y Negoctos Verdes.
6) Apoyar en la gestion administrativa de las estrategias de Agendas Ambientales de|
Produccién Mas Limpia, procesos de Economia Circular y/o Negocios Verdes,
incluyendo el apoyo en el reporte de acciones, que le sean requeridos.

7) Brindar apoyo en la Supervision, teniendo en cuenta para su desarrollo lo previsto en
la Nommatividad Vigente, manual de contratacion corporativa y demas normas,
presentando informes mensuales de avance. Alimentar la correspondiente matriz de;
seguimiento, en relacién con los convenios y/o contratos cuyo apoyo de supervision Iel
sea delegada.

8) Atender y apoyar las solicitudes de los usuarios intemos y extemos del proceso
adelantado en produccién y consumo sostenible, desde las estrategias de Produccién
Mas Limpia ¢ Negocios Verdes o Economia Circuiar det Proyecto 21. Realizar el registro
fotografico y documental del proceso, acorde a los formatos definidos por el sistema de
calidad de la entidad, atendiendo a lo previsto en la normatividad vigente de derechos
autor, quedando a favor de la Corporacién los derechos materiales y/o patrimoniales de
flas mismas.

9) Identificar al interior de [a entidad las areas que estén relacionadas con el proyecto,
meta y tema objeto del contrato y adelantar la gestion necesaria, para garantizar una
adecuada articulacion enire los proyectos de {a Direccion de Cultura Ambiental y
Servicio al Ciudadano, con las demas dependencias de la entidad y con las direcciones
regionales, a fin de coordinar las acciones y estrategias a implementar en cumpfimiento
de las obligaciones y planes operativos, para que las mismas atiendan la dinamica
propia del territorio y a los actores sociales objeto de intervencion.

10) Tener a disposicion de la ejecucién del contrato los siguientes elementos: a. Un
equipo de computo. b. Una camara fotografica digital. c. Equipo celular de comunicacién
movil. d. Equipos de proteccion laboral. e. Elementos de Papeleria. f. Un GPS

11) Presentar informe final que consolide los alcances de las actividades objeto del|
contrato y su correspondiente georreferenciacion, el cual debe contener un informe en
digital, acompanado de los documentos soporte debidamente escaneados y/o su
registro fotografico digital, debidamente organizados.

12) Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del conirato que le sean
asignadas por el supervisor.

Numero de transaccion 6090416804
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El cuél se encuentra ejecutado con total autonomia técnica, administrativa y financiera, sin generar
relacion laboral de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993,

Cordialmente,

DILY MARINA MAESTRE ZABALA
Jefe Oficina de Talento Humano

Respuesta a: 20241001777 del 09/01/2024

Elaboré: Kavin Afejandro Sabogal Hemnandez / OTH
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CAR 22/01/2024 1626
Al Contestar cite este No.: 20242005320
Bogota, Qrigen: Oficina de Talento Humano
Destino:JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ
. Anexos: Fol 3
Sefior

JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ
Cel. 310875167

CALLE 2 N°02-SYR-45 Vereda l.a Balsa
jcca7 1@hotmail.com

Chia (Cundinamarca)

ASUNTO: Respuesta al radicado 20241001777

LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CUNDINAMARCA CAR

HACE CONSTAR:

Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se establecid que JUAN CARLOS
CASTANEDA GOMEZ identificado(a) con cédula de ciudadania N° 80.401.039 celebré el siguiente
contrato de prestacion de servicios.

CONTRATO No. 714 DE 2023

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales en el desarrollo de acciones
enmarcadas en el Plan Regional de Negocios Verdes y la ventanilla, en el marco del
Proyecto 21 de la Corporacion

VALOR MENSUAL DEL CONTRATO: SIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL PESOS ($7.284.000) M/CTE INCLUIDO IVA (si aplica)

PLAZO DE EJECUCION: Once (11) meses, teniendo en cuenta la prérroga por el
término de DOS (02) MESES esto es, a partir del 1 de noviembre 2023 y hasta el 30 de
diciembre de 2023,

FECHA DE INICIO: 1 de febrero de 2023

FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2023

ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Presentar al inicio de] contrato su corespondiente plan de trabajo el cual debe incluir:
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actividades, productos a entregar, y cronograma, para revision, aprobacion y visto
bueno por parte del Supervisor de la Corporacién.

2. Apoyar la supervision de los convenios y contratos suscritos por la Corporacion en el
marco del desarrollo de la estrategia de Negocios Verdes, para cuya labor realizara el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico en la forma
establecida en la ley. Alimentar la correspondiente matriz de seguimiento, en relacion
con los convenios y/o contratos cuyo apoyo de supervision le sea delegada

3. Apoyar el desarrollo de las acciones que permitan el cumplimiento de las metas,
actividades e indicadores del Plan de Accién de Negocios Verdes de la Corporacién,
integrando su avance de gestidn, acorde a lo previsto en el Plan de Accién y los
indicadores minimos de Gestidn del Ministerio de Ambiente (Resolucion 667 de 2016 o
ila que le modifique), compilando dicho avance y sus soportes en el formato definido por
la Corporacion los cuales deben ser consolidados y reportados mensualmente en dichos
formatos establecidos y/o cuando le sean requeridos por fa Supervision y/o la Direccién
4. Prestar apoyo en la gestion administrativa asignada por el Supervisor de las metas
21.5 216 y 21.7 y consolidar el registro fotogréfico y documental del proceso,
atendiendo la normatividad vigente de derechos autor.

5. Emitir y consolidar los conceptos técnicos de la estrategia de negocios verdes en
tomo a las iniciativas postuladas a la Corporacién y que le sean asignadas,
considerando en dicho concepto los criterios y categorias de negocios verdes y su pian
de mejora, presentando informe mensual de avance.

6. Adelantar diez (10) talleres de socializacién, en igual nimero de municipios de
diferente direccién regional, acerca de la estrategia de negocios verdes, incluyendo la|
promocién de las herramientas tecnoldgicas dirigidas a los productores o empresarios
de Negocios Verdes, aplicando para ello las piezas y ayudas pedagdgicas necesarias y
evidenciando su desarrollo.

7. Realizar y consolidar las visitas de seguimiento y acompanamiento al avance en las
acciones del plan de mejora de las iniciativas identificadas y vinculadas como negocios
verdes, incluyendo las de vigencias anteriores, realizando los correspondientes informes
técnicos derivados del mismo e informando mensuatmente acerca de su avance.

8. Apoyar en el desarrollo de los eventos de promocion en donde participen iniclativas
de negocios verdes vinculadas y/o las acclones que le sean requeridas para la
participacién de la Corporacién, en escenarios definidos de negocios verdes,
presentando informe mensual de su avance.

9. Desarrollar, apoyar y reportar las actividades que le sean requeridas en el marco de
los POMCAs del Territorio CAR y/o de los Distritos de Manejo Integrado.

10, Atender y apoyar las solicitudes de los usuarios internos y externos del proceso
adelantado en produccién y consumo sostenible, desde las estrategias de Produccién
Mas Limpia o Negocios Verdes o Economia Circular del Proyecto 21.

11. Identificar las 4reas que estén relacionadas con el proyecto, meta y objeto del
lcontrato, para adelantar la articulacion entre los proyectos de la Direccion de Cultura
Ambiental vy Servicio al Ciudadano, con estas dependencias, asi como con las
direcciones regionales, con el fin de implementar acciones y estrategias, para ei
cumplimiento de las obligaciones y planes operativos, atendiendo la dinamica propia del
territorio y de los actores sociales objeto de intervencion.

12. Disponer para la ejecucion del contrato de un equipo de cémputo, una camara
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Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR

Oficina de Talento Humano
Republica de Colombia

fotografica digital, equipo cetular de comunicacion mavil, equipos de proteccion laboral,
elementos de papeleria, GPS y conexién a Internet.

13. Asumir todos los costos directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato,
incluido los costos de movilizacion que se requieran.

Numero de transaccion 6090416804

El cuél se encuentra ejecutado con total autonomia técnica, administrativa y financiera, sin generar
relacion laboral de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

Cordialmente,

DILY MARINA MAESTRE ZABALA
Jefe Oficina de Talento Humano

Elaboré: Kevin Alejandro Sabogal Harnandez / OTH
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SET

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3291374

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JUAN CARLOS CASTANEDA GOMEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
80401039, se encuentra inscrito{a) en el Registro Profesional Nacional que fleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA AGRONOMICA con MATRICULA PROFESIONAL 03000-16979 desde ef 30
de Julio de 1997, otorgado(a) mediante Resolucién Nacional 18.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacidn gue expide el Estado para que el titular
ejerza su profesi6n en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003,

3. Que el(1a) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE
4, Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que a presente certificacidn se expide en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del mes de Enero
de! afio dos mil veinticinco (2025).
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Rubén Dario Ochoa Arbeldez
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Firmal del titular {*)

(*)Con el fin de verificar que el Htular autoriza su participacidn en procesos estatales de selecdén de contratistas. La falta de firma del titular
ne invalida el Certificado

El presants es un documento plblico expedido electrénicaments con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria sagun o
establecido en la Lay 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propledades del documento odginal en formato .pdf.

Para verificar la Inkegridad ] inalterabilidad del presants documento Consule en e sitio web
htips://tramites.copnia.gov.cofCaopnia_Microsite/Certificate0fGoodStanding/CartificateOfGoodStandingStart Indicado el ndmero del certificado
que se encuantra en la esquina superior darecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 7ZEN® 9 - 57 - Teléfono 322 0191 - Bogota D.C

e-mail" contactenos'copnia.gov.co

WWW.COPNIA.gov.Co
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