
INFORME DE ACTIVIDADES 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE APOYO A LA GESTIÓN 

 

 

Número del Contrato: CO1.PCCNTR.7446807 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA 
FORTALECER EL ÁREA DE MÚSICA DEL PROGRAMA DE 
EXTENSIÓN DE LA ESCUELA DE FORMACIÓN ARTÍSTICA Y 
CULTURAL DE CHÍA 

Contratista: GUSTAVO ADOLFO BERNAL RAMIREZ 
No. de Cedula 79165927 

Fecha Inicio del Contrato 21/02/2025 Fecha de 
Terminación 

20/07/2025 

Periodo del Informe 21 de mayo del 2025 al 20 de junio del 2025. 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 
Valor total del Contrato $ 15.288.000,00 

Valor a Pagar en este periodo $ 3.057.600 

Saldo por Pagar $ 3.057.600 

Pago No. 4 de 5 
 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 
A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE 
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestación de servicios, 
y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 
INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 
TERMINACIÓN CONTRATO 

N/A 

 

 

TIPO DE APORTE Planilla No. 
Mes al que 

corresponde el 
aporte 

Valor Pagado 

Salud – Compensar EPS  
 

4605509327 
 

JUNIO 2025 

$ 178.000 

Pensión – Porvenir $ 227.800 

ARL – Sura $ 7.500 

 
En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.7446807 me 
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 21 de mayo del 2025 al 20 de junio 
del 2025, en mi condición de contratista conforme a lo siguiente: 

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 
1. Prestar apoyo en el desarrollo de las 
clases de instrumentos de cuerda pulsada, 
ukelele, guitarra tradicional del área de 
música del programa de extensión de la 
Escuela de Formación Artística y Cultural 
de Chía 

En este cuarto mes de desarrollo del contrato, di 
apoyo con las clases de guitarra tradicional y otros 
instrumentos de cuerdas pulsadas en los grupos 
asignados. Continué trabajando con los estudiantes 
en los espacios ya establecidos, acompañando el 
proceso de aprendizaje a través de ejercicios 
prácticos, trabajo por secciones y repasos de 
contenidos vistos en los meses anteriores.: 

• Junta de Acción Comunal de La Balsa 
(Sabana). Martes de 5:00p.m. a 7:00 pm. 
VIERNES: 5:00 pm - 7:00 pm. 

• Fundación Infantes Misioneros. 
JUEVES: 2:00 pm - 5:00 pm. VIERNES: 2:00 
pm - 5:00 pm. 



 • Casa de la Mujer. ACCIÓN SOCIAL. 
MARTES: 2:00 pm - 4:00 pm. JUEVES: 5.00 
p.m. – 7:00 p.m. 

• Junta de Acción Comunal de TIQUIZA. 
Miércoles 4:30 p.m. -6:30 p.m. 

• Fundación María Madre de los Niños. Martes 
9:30a.m. - 11:30 a.m. 

Ver anexo 1. 

 
2. Brindar acompañamiento a las 
actividades que sean desarrolladas por 
grupo representativo asignado por el 
supervisor del contrato. 

 
En este cuarto mes de ejecución del contrato no tuve a 
cargo grupos representativos ni actividades a 
desarrollar con los grupos representativos del 
municipio. 

 
 
 

 
3. Apoyar la preparación de las 
actividades a ejecutar en las clases 
programadas para el área de música del 
programa de extensión de acuerdo con 
el cronograma acordado por el 
supervisor 

Se preparó el material didáctico y teórico para dictar las 
clases de guitarra a los estudiantes inscritos y asignados 
por las fundaciones. También se da inicio con un 
repertorio musical a cada grupo aplicando lo 
aprendido, desarrollando diferentes ritmos musicales y 
utilizando recursos didácticos como videos, juegos 
digitales, guías, y libros de guitarra y teoría musical: 
“Método de guitarra” de Hal Leonard, “Curso completo 
de Guitarra Acustica” de David Braid, “Cantar, oír y 
escribir” de Walter Colneder. 

Con estos materiales se facilita el aprendizaje y la 
práctica efectiva y se repasan las técnicas vistas y a 
desarrollar en el curso. 

Ver Anexo 1. 

 
 
 
 
 
 
 

 
4. Brindar apoyo en el desarrollo de las 
actividades teórico-prácticas desde 
actuaciones iniciales, desarrollo y ejecución 
de procesos de formación dirigido a los 
estudiantes del área de música del 
programa de extensión de la EFAC. 

  
Durante este cuarto periodo continué apoyando el 
proceso de formación musical de los estudiantes a 
través de clases prácticas y teóricas. Me enfoqué en 
enseñar técnicas básicas del instrumento, reforzando 
acordes, ritmos y ejercicios de coordinación, pero 
también trabajamos en otros aspectos importantes 
como la expresión corporal y la escucha activa. 
Además, realicé talleres grupales donde los estudiantes 
pudieron compartir lo aprendido, trabajar en equipo y 
desarrollar mayor seguridad al tocar frente a los demás. 
En estos espacios, también abordamos temas sencillos 
de teoría musical, como lectura básica de partituras y 
reconocimiento auditivo de notas y acordes. 
Los ensayos se mantuvieron con regularidad, 
permitiendo que los grupos se organizaran mejor y 
avanzaran en la preparación de repertorios. Noté un 
progreso en la confianza de los estudiantes y en su 
interés por seguir aprendiendo tanto en lo técnico 
como en lo creativo.   
En este cuarto mes de contrato brinde apoyo en: 
 ● 1. Junta de Acción Comunal de La Balsa (Sabana) 
FECHAS: Mayo: 23, 27, 30. Junio: 3, 6, 10, 13, 17, 20. 
● 2. Fundación Infantes Misioneros 
FECHAS: Mayo: 22, 23, 29, 30. Junio: 5, 6, 12, 13, 19, 20. 
 ● 3. Casa de la Mujer Acción Social 
FECHAS: Mayo: 22, 27, 29. Junio: 3, 5, 10, 12, 17, 19 

   ● 4. Junta de Acción Comunal de Tíquiza 
   FECHAS: Mayo: 21,28. Junio: 4, 11, 18. 

● 5. Fundación María Madre de los Niños 
FECHAS: Mayo: 27. Junio: 3, 10, 17. 

    Anexo 1, 2. 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
5. Verificar la asistencia de los inscritos en 
el programa de formación a través de los 
medios establecidos por la Dirección de 
Cultura. 

 
En este cuarto periodo de contrato me encargué de 
revisar y llevar el control de asistencia de los 
estudiantes que participan en el programa, tanto los 
inscritos oficialmente como los asignados por las 
fundaciones. Para esto utilicé las planillas entregadas 
por la Casa de la Cultura y también las listas propias 
de cada fundación. 
En cada clase tomé nota de los asistentes y mantuve 
los registros actualizados. Esto me permitió tener 
claridad sobre la continuidad de los estudiantes en el 
proceso de formación en guitarra y cuerdas pulsadas. 
Además, pude identificar a quienes han asistido con 
regularidad y a quienes han faltado varias veces, para 
así hacer seguimiento si era necesario. 
 

● Junta de Acción Comunal de La Balsa 
Sabana: 14 personas. 

● Fundación Infantes Misioneros: 21 niños 
● Casa de la Mujer: 7 personas 
● Junta de Acción Comunal de Tíquiza: 9 

personas 
● Fundación María Madre de los Niños: 10 

Niños. 

Ver anexo 2 y 3 

 

 
6. Apoyar el proceso de convocatoria e 
inscripción de los estudiantes del área de 
música del programa de extensión de la 
EFAC. 

Durante este cuarto mes seguí apoyando la 
convocatoria e inscripción de estudiantes en los 
diferentes puntos donde se desarrollan las clases. La 
invitación al curso se mantuvo activa por medio de los 
canales de comunicación que usan los presidentes de 
las Juntas de Acción Comunal y las directoras de las 
fundaciones, como mensajes por WhatsApp y avisos 
en reuniones o encuentros comunitarios. 

También estuve pendiente de orientar a los 
interesados, brindando información básica sobre el 
curso, los horarios y los lugares donde se dictan las 
clases. Esto ayudó a que más personas conocieran el 
programa y se animaran a participar. 

 
 
 
 
 

7. Asistir a la proyección de reportes 
académicos del área de música del 
programa de extensión de la EFAC. 

Durante este cuarto mes, asistí a la revisión de los 
reportes académicos del área de música, lo cual me 
permitió tener una visión más clara del avance 
general de los grupos en el aprendizaje de la 
guitarra. A través de estos reportes pude observar 
aspectos importantes como la asistencia, el nivel de 
participación y el progreso de cada estudiante. 

Esta información fue clave para entender cómo se 
está desarrollando el proceso formativo en cada 
espacio, qué dinámicas están funcionando mejor y 
cómo organizar los contenidos para las siguientes 
clases. Con base en los reportes, pude tomar 
decisiones que ayuden a mantener un buen ritmo de 
trabajo y una experiencia de aprendizaje más clara 
para todos. 

Anexo 1 



 

 
8. Brindar apoyo en la alimentación de 
bases de datos y listados identificando los 
diferentes grupos poblacionales conforme a 
los lineamientos impartidos por el 
supervisor. 

 
En este cuarto mes colaboré con la organización de los 
listados de estudiantes. Ayudé a llenar la base de 
datos con la información de los grupos que asisten a 
clase, siguiendo las indicaciones dadas. 
Toda la información fue tomada de las planillas de 
asistencia y quedó registrada de forma ordenada. 
 Anexos 2 y 3. 

 
9. Brinda apoyo y asistir en la organización 
logística, operativa de eventos, festivales, 
concursos, encuentros, reuniones, y 
comités que adelante la Dirección de 
Cultura 

 
Brindé apoyo y acompañamiento en el "XII FESTIVAL 
ARTISTICO INTERNACIONAL ENCUENTRO CORAL 
PEDAGOGICO BRASILERO 13 y 14 DE JUNIO DE 2025 
AUDITORIO ZEA MAYS DE CHIA" el sábado 14 de junio. 
El día 10 de junio asistí a la capacitación convocada 
por la Casa de la Cultura con la psicóloga Adriana 
Pabón. Temas: Derechos de los NNA y Rutas de 
atención (aspectos legales sobre la protección NNA 
(Ley 1098 2006)). 

   Anexo 1. 
Nota: La documentación elaborada y producida que se menciona en el presente informe obra en la        

 Plataforma Secop II, en el archivo de la Oficina de Contratación, en el correo Institucional, así como 
también en el equipo de cómputo que se utiliza para el desarrollo de las actividades. 

 
El presente informe contiene el documento soporte de pago correspondiente, para aquellos 
contratistas NO obligados a facturar electrónicamente, y se entenderá presentado y aceptado 
con las firmas electrónicas impuestas a través del SECOP



EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS. 

 
ANEXO 1 

 
Obligación 1, 3, 4, 7, 9 

 
 

Fundación INFANTES MISIONEROS. 
 

 

 



  
 

 
J.A.C. LA BALSA, Sector Sabana. 

 

 

 



Acción Social, CASA DE LA MUJER. 
 

 

 

 



J.A.C. TIQUIZA. 
 

 

 
 

Fundación MARIA MADRE DE LOS NIÑOS. 
 

 



 

CAPACITACIONES Y ACOMPAÑAMIENTOS. Obligación 3, 9. 
 

 

 

 
ENTREGA DE DONACIÓN Y PRESENTACIONES 

 

 



                ANEXO 2 
PLANILLAS DE ASISTENCIAS ALUMNOS. 

Obligación 5, 8. 

 

 

 



 

 
ANEXO 3. Obligación 5, 8. 

 



 
 

 

 
 
 

 
     FORMATO DE PRESENTACIÓN DE PROYECTO ACADÉMICO 

El proyecto solicitado debe realizarse, paralelo a las actividades de formación. Es una invitación a replantear 

su quehacer profesional, abriendo la puerta a un nuevo campo de acción en donde la institución lo invita a 

pensar “fuera del molde” y proponer un proyecto que trascienda las actividades convencionales que 
desarrolla día a día. 

 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

Enseñanza Interactiva de Guitarra a Través de Gamificación ( Dinámicas ) y Aprendizaje 
Visual 

LUGAR DE 
DESARROLLO 
DEL PROYECTO 

- Fundación Infantes Misioneros. Vereda La Balsa, Sector Los Juncales. 

- Casa de la Mujer, Acción Social. Vereda Fonquetá. 
- J.A.C. de La Balsa. Vereda La Balsa, Sector Sabana. 

- J.A.C. de Tíquiza. Vereda Tíquiza 

EST. FECHA 
DE INICIO 21 / 02 / 2025. 

EST. FECHA 
DE 

FINALIZACIÓN 
20 / 07 / 2025 

 

 

TIPO DE 
PROYECTO 

 

El proyecto es de Enseñanza 
Interactiva de Guitarra a Través de 

Gamificación y la Visual 

 

 

RESULTADO 
FINAL 

Desarrollo de un curso interactivo con 
herramientas gamificadas y material 
visual, culminando con el aprendizaje 
establecido y dando como resultado 

la presentación musical de los 
estudiantes. 

 
LÍDER O 

RESPONSABLE 
DEL PROYECTO 

Gustavo Adolfo Bernal Ramirez ÁREA 
Música. Programas de Extensión, 

Cuerdas Pulsadas 

NOMBRE DEL 
CONTACTO 

  
 

 

DIRECCIÓN 

 

Cra 3 # 16 – 36. Conjunto 
Residencial El Pueblito, Chía 
Cundinamarca 

TELÉFONO 311 2268651 

CORREO 
ELECTRÓNICO bernalramg@gmail.com. 

mailto:bernalramg@gmail.com


 

 

RESUMEN DEL 
PROYECTO 

(ABSTRACT) 

El proyecto "Enseñanza Interactiva de 
Guitarra a Través de Gamificación y 
Aprendizaje Visual" busca innovar la 
metodología tradicional de enseñanza del 
instrumento mediante la implementación de 
estrategias interactivas. Se utilizará un enfoque 

 basado en juegos y Dinámicas (gamificación),  

 aprendizaje por inmersión y material visual 
(colores, stickers en los trastes y diagramas 
visuales) para facilitar la comprensión de 
acordes y ritmos. Además, se integrará el uso 
de tecnología con aplicaciones interactivas 
que permitan a los estudiantes acceder a 
videos y guías. 

 
 
 
 
 
 
 

 

RESULTADOS 
ESPERADOS 

Se espera la creación de un material didáctico 
visual y digital que facilite la enseñanza de la 
guitarra a un amplio sector de la comunidad 
de Chía, permitiendo que los estudiantes 
aprendan de forma intuitiva y dinámica. 
Asimismo, se desarrollará un curso interactivo 
donde los participantes progresen a través de 
desafíos gamificados que fomenten su 
motivación y constancia en el aprendizaje. Se 
evaluará el impacto de la metodología 
implementada en la motivación y el proceso 
de aprendizaje de los estudiantes, 
garantizando su efectividad. Finalmente, el 
proyecto culminará con una presentación 
musical en la que los participantes demostrarán 
sus avances. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ACCIONES 
MENSUALES 

PARA 
SEGUIMIENTO 

Durante el primer mes, se determinarán los lugares, horarios y grupo objetivo a trabajar, la 
realización de la convocatoria o invitación, inscripciones, la planificación del contenido del curso y 
la aplicación del proyecto, también el diseño de los materiales didácticos para este objetivo. 

En el segundo mes, se seguirá con el registros de personas, clasificación de los grupos por sus 
edades, gustos entre otras; primeras clases y características de la guitarra, primeras dinámicas y 
participación grupal e individual para el desarrollo del material interactivo y la estructuración del 
curso. 

- Formas de estudio. 
- Conceptos y Características del instrumento 
- Posición del cuerpo humano. Higiene , 
- Primeros ejercicios aplicados en el instrumento. Entre otros. 

 

El tercer mes estará dedicado a la implementación y prueba piloto con grupo de estudiantes 
seleccionados, Clases con conceptos básicos de la guitarra (como instrumento principal) y de 
Música; como complemento de la parte teórica: 

- digitación y formas de interpretación. 
- Otros conceptos como: Acordes; Arpegios ; Armonía; Melodía; Rasgueos; Apagaos; 

Afinación de la Guitarra; Pulsaciones; Primeros temas musicales punteados; primeros 
rítmos; primeros acordes, Canciones, entre otras. 

- Evaluación periódica de temas determinados. 
 

En el cuarto mes, se evaluarán los resultados obtenidos y se harán los ajustes necesarios para 
mejorar la metodología. 

- Otros conceptos como: Estructura de Acordes; Cleses de cifrados; Americano y Latino; 
Cifrados en las Canciones y sus formas de escritura; Concepto de tonalidad y primeros 
grados relacionados a esta (Tónica, Dominante, Subdominante, Mediante) 

- Enlace de dos y tres acordes y dedos comunes 

-  21 acordes básicos, Finalmente… 
En el quinto mes, se llevarán a cabo las muestras finales y el cierre del proyecto. 

 

 

CRONOGRAMA 
PROYECTADO 

El proceso de planificación y diseño tendrá una duración de un mes. La etapa de desarrollo de 
materiales y prueba piloto se llevará a cabo durante dos meses. La implementación del curso se 
realizará en un mes, seguida por una fase de evaluación y ajustes que también durará un mes. El 

proyecto concluirá con la presentación final y su respectivo cierre en el último mes. 
Todo esto dentro del cronograma establecido en los lugares asignados por la Escuela de 

Formación Artística del Municipio de Chía 



 

COMPROMISOS 
ESPECÍFICOS 

POR PARTE DEL 
RESPONSABLE 

Siendo responsable del proyecto me comprometo a diseñar y desarrollar el material didáctico 
interactivo, asegurando su calidad y funcionalidad. También se coordinará y ejecutarán las 
sesiones de enseñanza, garantizando que los estudiantes reciban una instrucción adecuada y 
efectiva. Además, documentará y evaluará el impacto del método en los participantes, 

recopilando datos y retroalimentación para futuras mejoras. Finalmente, presentaré un informe 
detallado sobre la efectividad del proyecto y los aprendizajes obtenidos. 

 
 
 

EQUIPO 
PROYECTADO Y 

RECURSOS 

Para el desarrollo del proyecto se requerirá: Guitarras para los participantes, también otros 
instrumentos para actividades rítmicas y sonoras, stickers de colores y material visual que faciliten el 
aprendizaje. También será necesario el uso de aplicaciones digitales y el acceso a plataformas 
interactivas para complementar el proceso educativo. Se dispondrá de espacios físicos para 

impartir las clases de manera estructurada y eficiente. Finalmente, se utilizarán equipos 
audiovisuales para la documentación y la enseñanza, permitiendo el seguimiento del progreso de 

los estudiantes y la mejora continua del curso. 

 

 

 
 
 
 
 

GUSTAVO ADOLFO BERNAL RAMIREZ 

Firma docente 
 

 
Firma coordinador de área 

 

 
Fecha:   

 

 

OBSERVACIONES 



 



 



 

02 Julio



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2025/06/20 2:22 PM USUARIO: SOI CNJIMENEZ 

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES 

SOPORTE DE PAGO GENERAL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PÁGINA 1 DE 1 

$ 413.300 TOTAL PAGADO: 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

TIPO IDENTIFICACIÓN: CÉDULA DE CIUDADANÍA NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN: 79165927 
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:  GUSTAVO ADOLFO BERNAL RAMIREZ 
CIUDAD/MUNICIPIO: CHIA DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA 
DIRECCIÓN: CRA 3 # 16 - 88 CONJ EL PUEBLITO CS 123 TELÉFONO: 8701347 
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE 
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act 
FORMA DE PRESENTACIÓN: ÚNICO   

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):  NO 

 

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA 

NÚMERO PLANILLA: 
 

4605509327 TIPO DE PLANILLA: 
   

I-INDEPENDIENTES 
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES junio AÑO 2025 PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES junio AÑO 2025 
DÍAS DE MORA:  0      

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):  2025/06/20 NÚMERO AUTORIZACIÓN:    5062039326 

 
TOTAL APORTES A PENSIÓN 

ADMINISTRADORA 
No. COTIZANTES COTIZACIÓN 

APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES 
CÓDIGO NOMBRE EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACIÓN FSP APORTES MORA VALOR PAGADO 

230301 230301-PORVENIR 1 $ 227.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 227.800 $ 0 $ 227.800 
SUBTOTALES: $ 227.800 $ 0 $ 227.800 

 

TOTAL APORTES A SALUD 

ADMINISTRADORA  
No. 

COTIZANTES 

INCAPACIDAD POR 
ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACIÓN MORA TOTALES 

CÓDIGO NOMBRE 
NÚMERO 

AUTORIZACIÓN VALOR 
NÚMERO 

AUTORIZACIÓN VALOR PLANILLA VALOR COTIZACIÓN 
VALOR 
ADRES COTIZACIÓN 

VALOR 
ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO 

EPS008 EPS008-COMPENSAR 1  $ 0  $ 0  $ 0 $ 178.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 178.000 $ 0 $ 0 $ 178.000 
SUBTOTALES: $ 178.000 $ 0 $ 0 $ 178.000 

 

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES 

ADMINISTRADORA 
No. COTIZANTES 

INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACIÓN TOTALES 
CÓDIGO NOMBRE NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACIÓN APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO 

14-11 14-11 - ARL SURA 1  $ 0 $ 0  $ 0 $ 7.500 $ 7.500 $ 0 $ 0 $ 7.500 
SUBTOTALES: $ 7.500 $ 0 $ 0 $ 7.500 

 

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES 

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES 
 

 
Nº 

 

 
IDENTIFICA 

CIÓN 

 

 
NOMBRES 

 

 
TIPO 

COTIZANTE 

 

 
SUBTIPO 

COTIZANTE 
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BÁSICO 
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PENSIÓN SALUD ARP 
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IBC 

CCF SENA ICBF ESAP MINEDU 
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COTIZACIÓN 

FSP 
APORTES 

VOLUNTARIOS INDICADOR 
TARIFA 

ESPECIAL 

 
TOTAL 

APORTE 

 
ADMIN 

D
ÍA

S
 C

O
T

 

 
IBC 

 
COTIZACIÓN 

 
VALOR 
ADRES 

 
TOTAL 

APORTE 

 
ADMIN 

D
ÍA

S
 C

O
T

 

 
IBC 

CENTRO 
DE 

TRABAJO 

 
TOTAL 

APORTE 

 
ADMIN 

 
TOTAL 

APORTE 

 
TOTAL 

APORTE 

 
TOTAL 

APORTE 

 
TOTAL 

APORTE 

 
TOTAL 

APORTE 
SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD EMPLEADOR EMPLEADO 

1 CC 
79165927 

BERNAL 
RAMIREZ 
GUSTAVO 
ADOLFO 

INDEPENDIE 
NTE 
CONTRATO 
PRESTACIÓN 
DE 
SERVICIOS 

 $ 1.423.500    NO                  230301- 
PORVENIR 

30 $ 
1.423.500 

$ 227.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 Normal $ 227.800 EPS008- 
COMPENS 
AR 

30 $ 
1.423.500 

$ 178.000 $ 0 $ 178.000 14-11 - 
ARL SURA 

30 $ 
1.423.500 

79165927 $ 7.500  $ 0  $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

 


