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FECHA DEL INFORME 20/03/2025

ASPECTOS GENERALES

TIPO DE INFORME AVANCI FINAL PERIODO DEL INFORME HASTA 12/03/2025

DESDE 13/02/2025

TIPO DE RECURSOS

FUNCIONAMIENTO INVERSION

ese SOCIAL Y PRODUCTIVO

sector CULTURA

3301- PROMOCION Y ACCESO EECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y
PROGRAMA ARTISTICOS DEL MUNICIPIO DE CHIA

202. IMPLEMENTAR UN (1) PROGRAMA ESPECIAL ANUAL DE EXTENSION DE LOS

CURSOS EN AREAS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DIRIGIA A

CONJUNTOS RECIDENCIALES, EMPRESA, UNTAS DE ACCION COMUNAL,

INSTITUCIONES EDUCATIVAS, FUDACIONES Y OTRAS ORGANIZACIONES EN EL
META MUNICIPIO.

NOMBRE DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS

2020251750020

CODIGO BPPIN

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO | Prestacion de servicios de Apoyo a la Gestion CONTRATO No. | CO1.PCCNTR. 7446815
CONTRATISTA | JAIRO ANDRES QUECAN SANCHEZ
PLAZO DE EJECUCION | CINCO (05) MESES
FECHA DE CONTRATO | 10/02/2025 FECHA DE INICIO | 13/02/2025 FECHA TERMINACION | 12/07/2025
PRORROGA FECHA TIEMPO FECHA TERMINACION
SUSPENSION FECHA TIEMPO FECHA TERMINACION
VALOR INICIAL EN NUMEROS | $14.437.500 EN LETRAS gﬁ-lrl\cl)lEﬁEO'\g%SSI\IOESS CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
ADICION FECHA VALOR VALOR FINAL

INFORME DE SUPERVISION
FECHA DE PRESENTACION | 20/03/2025 SOPORTES

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL
CONTRATO, PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA:

%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA pROG;/OAMADo ALCANZADO P oa omhcion
e e 1ot st i dses e o
instituciones educativas oficiales del area de en Ia' Institucion Educ.atlva Oficial (IEQ) cerca
musica del programa de extension de la Escuela 100% de Piedra en el horarlo.de 1:30 p.m. ? 4:90
de Formacion Artistica y Cultural de Chia. 20% | P-m- Durante estas sesiones, se continuo

fortaleciendo los conocimientos y habilidades
fundamentales El objetivo de estas clases ha
sido consolidar la base técnica de los
estudiantes.
2. Brindar acompafiamiento a las actividades que En este periodo N/A ya que no se ha dado
sean desarrolladas por el grupo representativo 100% 20% |inicio a las actividades con el grupo
asignado por el supervisor del contrato. representativo Mestizaje
Presento el proyecto EFAC para cada una de
3. Apoyar la preparacion de las actividades a las actividades asignadas. Este proceso
ejecutar en las clases programadas para el area incluyd la planificacién detallada de las
de musica del programa de extension de acuerdo 20% sesiones, la organizacion de los recursos
con el cronograma acordado por el supervisor. 100% necesarios y la definicién de los objetivos
especificos de cada actividad.
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4. Brindar apoyo en el desarrollo de las
actividades tedrico-practicas desde
actuaciones iniciales, desarrollo y ejecucién
de procesos de formacion dirigido a los
estudiantes del area de musica del programa
de extensioén de la EFAC.

100%

20%

Brindo apoyo al grupo de banda fiestera
en el proceso de adaptacion de un
repertorio de musica tradicional
colombiana, adecuado especificamente
para el formato instrumental de la banda.
Este trabajo incluyé la seleccion y
adaptacion de piezas representativas de
géneros como cumbia, porro y bambuco
fiestero, con el objetivo de fortalecer la
interpretaciéon del grupo y su conexién
con la identidad musical colombiana.
Brindo acompafiamiento tedrico-practico a los

trombonistas de la Institucion Educativa
Oficial cerca de Piedra,

5. Verificar la asistencia de los inscritos en el
programa de formacion a través de los

medios establecidos por la Direccién de 100%
Cultura.

20%

Verifico la asistencia de los
estudiantes inscritos en el programa de
formacion, utilizando planillas de
asistencia y fotograficas.

6. Apoyar el proceso de convocatoria e
inscripcion de los estudiantes del area de
musica del programa de extension de la
EFAC.

100%

20%

Apoyo el proceso de convocatoria de los
estudiantes del area de musica del programa
de extension de la EFAC, y de la banda
fiestera, realizada el dia 26 de febrero. En
esta ocasion, trabajamos conjuntamente en
la seleccion y contacto con los estudiantes
interesados, asegurandonos de que se
cumpliera con los criterios establecidos para
la integracidn a la banda.

7. Asistir a la proyeccién de reportes 100%
académicos del area de musica del programa
de extension de la EFAC.

20%

El 17 de febrero el contratista se
reunio con el maestro encargado del
programa de musica en la Institucién
Educativa Oficial cerca de Piedra,
Victor Poveda, en la cual se dialogd
sobre la metodologia que se iba a
desarrollar para el programa técnico,
asi como los horarios
correspondientes a las actividades del
area de musica.

El 7 de marzo, se reunio con el rector
de la Institucidon Educativa Oficial
Victor Escanddn, para coordinar las
fechas de convocatoria para la pre-
banda y definir la metodologia de
trabajo para la misma, en
colaboracién con los maestros de
flauta, trompeta, saxofén y clarinete.

El 13 de marzo, participo en una
reunion con el equipo de trabajo del
ensamble orquestal Mestizaje, en la
gue se elabord el plan metodoldgico y
la convocatoria, con la Institucion

Educativa Oficial La Balsa.
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8. Brindar apoyo en la alimentacion de
bases de datos y listados identificando los

diferentes grupos poblacionales conforme a 100%

los lineamientos impartidos por el supervisor.

20%

9. Brinda apoyo y asistir en la organizacion

logistica, operativa de eventos, festivales,

COoNCUrsos, encuentros, reuniones, y comités 100%

gue adelante la Direccion de Cultura.

20%

20 de febrero: Se llevd a cabo una
reunion con la coordinadora de la IEO
Fagua, en la que se expuso el
proyecto y se reviso la viabilidad del
programa en dicha institucién,
asegurando su alineacién con los
objetivos educativos y culturales.

22 de febrero: Acompafio a la banda
fiestera, en la rendicion de cuentas de
nifos, nifas, adolescentes de vigencia
2024.

26 de febrero: Asistié a la
capacitacién sobre matriculas
organizada por la Direccidn de
Cultura.

28 de febrero: asistio a la reunion
encabezada por la Directora Viviana
Parra, cuyo propésito fue el inicio de
actividades para el programa de
extension, donde se establecieron los
lineamientos y metas iniciales del
programa.

5 de marzo: Asistié en una reunién
con los coordinadores de la IEO
Fagua, representantes de Latin Latas,
y la sefiora Viviana Parra, Directora de
Cultura, para presentar el programa
formativo planeado para la
institucion. En esta reunion, se
discutieron los aspectos logisticos y
operativos necesarios para la
implementacién del programa.

7 de marzo: Realizo una jornada de
acondicionamiento y asesoria a los
trombonistas de la IEO cerca de
Piedra, donde trabajo en mejorar los
aspectos técnicos del instrumento.

12 de marzo: Se llevd a cabo una reunién con e
equipo de trabajo de la IEO cerca de Piedra parg
elaborar la metodologia a seguir con la pre-
banda y la banda de la institucién, con el fin de
establecer las bases de trabajo para ambas

Qgrupaciones

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL

CONTRATISTA, ASI:




ahmag GESTION EN CONTRATACION

CODIGO| GEC-FT-62-V3

INFORME DE SUPERVISION
ALCALDIA MUNICIPAL PAGINA 4 de 4

DE CHIA

INFORME DE SUPERVISION

OBSERVACIONES

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO

MOTIVOS
SINO FUE
APROBADA
VALOR INICIAL $14.437.500
VALOR ADICION | $0
VALOR TOTAL $14.437.500
CUENTA/PAGO VALOR A PAGAR % EJECUCION
1 DE 5 $2.887.500 20%
VALOR TOTAL EJECUTADO $2.887.500 20%
SALDO POR EJECUTAR $11.550.000 80%
NUMERO REGISTRO VALOR A CANCELAR
S ESURUESAL FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL SRS TR SALDO REGISTRO
2311133012024
2025000869 10/02/2025 | 2517500430872. 1101 $14.437.500 $2.887.500 $11.550.000
3.2.02.02.009
INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
<2 SALUD $178.000
35
g g 9482981554 Febrero de 2025 PENSION $227.800
ARL $7.500

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL
VALOR DEL CONTRATO.

FECHA CERTIFICACION EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO
<5 ICBF sl NO
83 REPRESENTANTE LEGAL
[ CAJA COMPENSACION si NO
&en i REVISOR FISCAL

SENA sl NO

SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE

CADA UNO DE ELLOS:
DESCRIPCION DEL RIESGO ESTADO ACCIONES

ESTADO DE LAS GARANTIAS

ESTADO ACCIONES

DESCRIPCION DE LOS AMPAROS - 5
DIA MES ANO SI NO N.A.

El presente informe se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP |, por parte del supervisor del contrato
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO
CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.7446815 | CONTRATISTA | JAIRO ANDRES QUECAN SANCHEZ
FECHA DE CONTRATO | 10/02/2025 NIT/CC | 1.072.670.395 TELEFONO | 3203150347
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA FORTALECER EL AREA DE MUSICA
ConiRAre” | DEL PROGRAMA DE EXTENSION DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DE
CHIA
FECHA DE EVALUACION | 20/03/2025 PERIODO EVALUADO DEL 13/02/2025 AL 12/03/2025
EVALUACION
CRITERIOS BASICOS DESCRIPCION DELO CRITERIOS DE EVALUACION _ RANGO _ PUNTAJE
MINIMO MAXIMO VALOR
Entreg6 dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15
g TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 14
g No cumplié dentro del plazo (inicial y prorroga) 0
§ Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15
8 SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 14
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 12
CONFORMIDAD | Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 1 6 10
[a)
<D( Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
g No se ha presentado servicio o producto defectuoso 12
FUNCIONALIDAD | Parte del servicio o producto contiene defectos. 6 10
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
s No se han presentado requerimientos 14 22
% Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13
£ 0 | REQUERIMIENTO 20
% Fue necesario volver a requerir para lograr solucién 4
o
o No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas hébiles siguientes 1 20
al cierre del periodo
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente
.5 EFECTIVIDAD al cierre del periodo. 1 10 19
5 Se juntaron dos o més cortes periédicos por la falta de documentos completos del 0
& contratista
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4
LEGALES 4
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 91
EXCELENTE (81 - 100) REGULAR (41 - 60) DEFICIENTE (21 - 40) MALO (0 - 20)
OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del mddulo de cuentas de cobro de SECOP I, la presente reevaluacion se entiende
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, asi mismo se surte la notificacion al contratista de la
misma una vez se imparte aprobacién a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificacion de los
documentos por parte de la Direccién Financiera, previa causacion del pago.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.7446815 | CONTRATISTA | JAIRO ANDRES QUECAN SANCHEZ

FECHA DE CONTRATO | 10/02/2025 NIT/CC | 1.072.670.395 TELEFONO | 3203150347

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA FORTALECER EL AREA DE MUSICA

ConiRAre” | DEL PROGRAMA DE EXTENSION DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DE

CHIA
CUENTA/ PAGO PERIODO / CORTE
1 DE 5 DEL 13/02/2025 AL 12/03/2025
RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL SALDO POR PAGAR DEL
=IET e REGISTRO PRESUPUESTAL | VALOR DEESTE PAGO REGISTRO
23111330120242
517500430872.3. 1101 $14.437.500 $2.887.500 $11.550.000
2.02.02.009
INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE | TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD $178.000
9482981554 Febrero de 2025 PENSION $227.800
ARL $7.500
TOTAL | $377.300

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTO A LA EVALUACION DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-
EVALUACION QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

EFICIENTE (21 - 40)

REGULAR (41 - 60)

EXCELENTE (81 - 100)

CERTIFICACION

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO

A LA SECRETARIA DE HACIENDA, A LOS 20 DIAS DEL MES Marzo DEL ARO 2025

La presente certificacion se entendera presentada con la firma electronica impuestas a través del SECOP I, por parte del supervisor del
contrato.



