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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virud de lo
establecido en arliculo 2.2.1.1.2.1.1 del Decretc Unico Reglamentarioc No.1082 de 2015; el cual se desamollé en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: ENERQ 2025

SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO — DIRECCION DE DESARROLLO
AGROPECUARIO Y EMPRESARIAL

MODALIDAD DE SELECCION:  CONTRATACION DIRECTA

SECRETARIA QUE ELABORA EL ESTUDIO

PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LA GESTION DE LA DIRECCION DE DESARROLLO
oBEToDEAcONTRATACION:  AGROPECUARIQ Y EMPRESARIAL EN LA ARTICULACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS DE
AGRICULTURA URBANA DENTRQ DEL TERRITORIO MUNICIPAL

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

Considerando que la Constitucion Politica de Colombia en su Art. 315 establece cuales son las atribuciones a cargo de
los Alcaldes Municipales, estableciendo en su numeral 1° lo siguiente: *Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley,
los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo”, adicionalmente el numerat 3° estipula que es
deber del mismo "dirigir la accién administrativa def municipio; asegurar e! cumplimiento de las funciones y la prestacion
de los servicios a su cargo (...)"

De igual forma, en el articulo 2°, se determina como fines del estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacidn de todas las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
nacion..."

Que en su articule 91 de la ley 136 de 1994, Modificado por el art. 29, Ley 1551 de 2012, su literal d} En relacion con la
Administracion Municipal “Comresponde al Alcalde municipal 1. Dirigir la accién administrativa del municipio, asegurar el
cumplimiento de las funciones y de la prestacién de los servicios a su cargo, representario judicial y extrajudicialmente.
numeral 5. Ordenar los gastos y celebrar los conliratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo
economico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables {...)" entre otros,

Ademds, el Municipio de Chia, como ente descentralizado territorialmenie, debe dar cumplimiento a los fines del
Estado, consagrados en el articulo 2 de la Constitucidn Politica de la siguiente manera:

“Son fines del Estadeo: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion, facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién,
defender la independencia Nacional, mantener la integridad territorial, y asegurar la convivencia pacifica y
la vigencia de un orden justo”.

“Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes asociales del estado y de los particulares *

Que el Decreto 40 de 2019, establece el manual basico de la Administracién Municipal de Chia y se adopta Ia
estructura organizacional intema de la administracion central del Municipio de Chia.

Que en el articulo 73 ibidem, enuncia la Misién y Objetivos de ia Secretaria para el Desarrollo Econdmicao, “La mision
de la Secretaria para el Desarrollo Econdmico es la planeacion, formulacion, direccion, coordinacién, evaluacidn y
control de las politicas, planes y estrategias relacionadas con el fomento y desarrollo integral de los diferentes agentes
economicos, factores de produccién en el municipio adoptando programas, procesos y proyectos relacionados con el
turismo local, la produccion agropecuaria, agroindustrial y empresarial”.

Que de acuerdo con la Estructura Organizacional interna de la Administracion Central del Municipio de Chia, segun se
establece en el Decreto N° 40 de 2019, y observando lo contemplado en &f articulo 76, numeral 5: Son funciones de |a
Direccion de Desarrollo Agropecuarioc y Empresarial: Ejecutar planes, programas y proyectos tendientes a mejorar la
capacidad tecnologica de los productores agropecuarios municipales, teniendo en cuenta la base agricola de la Unidad de
Planificacién Rural Agropecuaria — UPRA en el municipic de Chia cuenta con 270 hectareas Agricolas, y dentro de las
caracterizaciones realizadas con la dependencia existe al alrededor de 500 huertas urbanas las cuales son objsto de
asistencia técnica agricola por parte de la Secretaria para ¢l Desarrollo Economico.

En atencion a la Constitucién Politica de Colombia se considera lo visio y establecido en el Titulo | de los Principios
Fundamentales Capitulo 2 DE LOS DERECHOS SOCIALES, ECONOMICOS Y CULTURALES en su Articulo 65. “E
Estado garantizard el derecho a la alimentacion adecuada y a estar protegido contra el hambre y la desnutricién. Asi
mismo, promovera condiciones de seguridad alimentaria y soberania alimentaria en el termitorio nacional. La produccion
de alimentos gozara de la especial proteccién del Estado”

Es desde esta base normativa, que se resalta la importancia que tiene para toda la sociedad y el Estado, el brindar
herramientas para garantizar Ia seguridad alimentaria.

Ahora bien, la Politica de Gestion Ambiental Urbana (2008) busco: “establecer directrices para el manejo sostenible de
las areas urbanas, definiendo el papel y alcance e identificando recursos e instrumentos de los diferentes actores
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involucrados, de acuerdo con sus competencias y funciones, con el fin de armonizar fa gestién, las politicas sectoriales
y fortalecer los espacios de coordinacién interinstitucional y de participacién ciudadana, para contrbuir a la
sostenibilidad ambiental urbana y a la calidad de vida de sus pobladores, reconociendo la diversidad regional y los tipos
de 4reas urbanas en Colombia”.

Que el Conpes 113 de 2008, que establecid Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional, que tiene como
objetivo “Garantizar que toda la poblacion colombiana disponga, acceda y consuma alimentos de manera permanente y
oportuna, en suficiente cantidad, variedad, calidad e inocuidad”.

Que Segun el Informe Global de Crisis Alimentarias 2024, Colombia sigue siendo una de las naciones de América Latina
donde la inseguridad alimentaria y la malnutricién son preocupaciones persistentes

En esta misma linea el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026: Colombia, Potencia Mundial de la Vida sefalé Ia linea
de transformacion N° 3. Derecho Humano a la Alimentacion, en la cual enuncia los procesos orientados a garantizar
este derecho en toda la poblacion.

Que la anterior accién se fortalece a partir del numeral B. Acceso fisico a alimentos: 2. Cadenas de suministro
eficientes, digitales y tecnificadas para potenciar el campo colombiano, enuncia; “Se impulsara el acceso a servicios
logisticos eficientes para pequefios productores, y se mejorard su conexién directa con los consumidores finales a

través de las tecnologias y la digitalizacién (transformacién de Seguridad Humana y Justicia Social)." (PND 2022-2024,
pag. 154).

Que en este mismo objetivo el departamento, a partir del Plan de desarrollo Gundinamarca “Gaobernando mas gue un
plan 2024 - 2027 sefialé la Linea estratégica ‘Linea estratégica “Con-unidad”. cuyo objetivo Propiciar entornos

inclusivos, oportunos y con enfoque diferencial que permitan el desarrollo del ser cundinamarqués, bajo la premisa del
goce efectivo de sus derechos.

Que el anterior plan sefiala la Apuesta: Integridad Humana y como parte de sus estrategias Seguridad Alimentaria;

» Aportar a la seguridad alimentaria y nutricional, atendiendo a los ciudadanos que presenten déficits
nutricionales, a través de ayudas y vinculacién  la oferta institucional integral.

Que parte de la estructura planteada para brindar asistencia técnica contempla la entrega de plantulas y abono
organico los cuales son productos de los procesos propios del vivero municipal, el cual requiere de personal idoneo y
suficiente para realizar este tipo de tareas; que de acuerdo, con el Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027 en
su capitulo 1ll Linea Estratégica: Ruta de accién al progreso sector Desarrollo Econdémico en su Programa Inclusién
productiva de pequefios productores rurales, especificamente en la meta 80: Beneficiar 2.000 personas con asistencia
tecnica para la implementacién de sistemas de agricultura urbana y centros poblados durante el cuatrienio: plantea el
fortalecimiento al vivero municipal para garantizar su servicio a la comunidad; la cual hace parte del
proyecto: Conservacion de la actividad agropecuaria como contribucidn al dereche humano a la alimentacién del
municipio de Chia.

"En tiempos como los que atravesamos es fundamental apoyar a la poblaciones rurales y urbanas con este tipo de
iniciativas, ya que la disminucién en el ingreso lleva a que las familias reduzcan de su canasta familiar ciertos grupos de
alimentos, como hortalizas y frutas", sefiald la Representante Regional Adjunta de la FAQ, Margarita Flores, (Organizacion
de las Naciones Unidas para la Alimentacion y Agricultura)

Beneficios diversos de la agricultura urbana;

+ FORMATIVOS CULTURALES: Mediante |a implementacion de practicas de Agriculiura Urbana se podré obtener
una herramienta pedagégica valiosa para desarrollar el importante components formative-educativo.

* AMBIENTALES: Genera conciencia sobre la utilizacién y optimizacion de recursos naturales como agua, suelo,
flora, fauna, aire {...)

« ECONOMICOS: Permite producir alimentos que dejan de ser comprados en los mercados, por lo que genara un
ahorro muy beneficioso en la economia familiar. Puede ayudar a quienes pasan hambre y viven en pobreza
extrema.

* SALUDABLES Y NUTRICIONALES: Ese tipo de cultivo se hace sobre la base de métodos agroecoldgicos, por lo
que no utiliza componentes quimicos que pueden resuitar dafiinos a la salud humana. (Oficina Regional de |a
FAQO para America Latina y el Caribe -Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y Agricuitura)

Que las huertas urbanas son una técnica altamente versétil y adaptable que no requiere una ubicacion especifica para su
implementacion. Pueden establecerse en espacios pequefios, como balcones, terrazas, patios, lotes baldios o areas
comunitarias, lo que las convierte en una solucion practica y eficiente para impulsar la produccion agricola tanto en
entornos urbanos como rurales. Su flexibilidad permite adaptarlas a diversas condiciones y necesidades, promoviendo la
soslenibilidad, el autoconsumo y la incorporacion de practicas ecoldgicas en cualquier espacio donde se desarrallen.

Que atreves de la contratacién de un tecndlogo o técnico contribuys al avance de la meta 80; Beneficiar 2000 personas
con asistencia técnica para la implementacion de sistemas de agricultura urbana y centros poblados durante el cuatrienio.

Que durante el afio 2024 se gestioné a través de la sensibilizacién la incorporacion de 183 huertas urbanas en el municipio
de Chia.

La agricultura urbana promueve el desarrollo productivo y el mejoramiento de las condiciones de vida de quienes viven de
la agriculiura famifiar y también impulsa su adecuada representacién y participacion en los sistemas alimentarios.
Adicionalmente esta area ayuda a definir estrategias de desarrollo rural a nivel municipal, regional ¥ nacionatl.

En mencionado sentido se considera como objetivos de la Secretaria para el Desarrollo Econémico la promocion,
identificacién y fortalecimiento econdémico del sector urbano y sus beneficiarios, mediante el apoyo a programas de
desarrollo productivo agropecuario, de propésito camun, que permita el aprovechamiento de los pequefios espacios con
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los que cuentan en sus predios para el establecimiento de huertas y pequefios cultives urbanos, por lo cual se hace
necesario garantizar por parte de la administracién municipal la continuidad de la prestacién del servicio de asistencia
técnica o extension rural especificamente para la promocion de la agricuttura urbana o huertas casera.

Las huertas urbanas representan una iniciativa innovadora para aprovechar pequefos espacios en 4reas urbanas,
promoviendo el cultivo de alimentos frescos y sostenibles. A través de la sensibilizacion y la educacion, se busca
convencer a las personas de que incluso balcones, patios o terrazas pueden convertirse en areas productivas donde se
cultiven frutas, verduras y hierbas. Este enfoque no solo contribuye a mejorar 1a calidad de vida de Jos habitantes urbanos,
sino que también fomenta una conexion mas cercana con la naturaleza, reduce la dependencia de productos
industrializados y fortalece la seguridad alimentaria en el municipio.

Como parte del proceso se considera las acciones que en el vivero municipal se realiza, siendo e! proceso de
plantulacién, dicho material se utiliza para el establecimiento de huertas en el municipio.

Para suplir la necesidad descrita anteriormente, se requiere de un contratista, persona natural, que realice actividades de
apoyo a la gestion, orientadas a la implementacion de huertas urbanas, conforme a los direccionamientos emitidos por la
Direccion de Desarrolio Agropecuario y Empresarial, con el fin de dar cumplimiento al programa de agricultura urbana del
municipio atendiendo los lineamientos del gobierno nacional en maieria de seguridad y soberania alimentaria, como
contribucion al ejercicio del derecho humano a la alimentacion.

Para el desarrollo de la presente necesidad de acuerdo con la Ley 1150 de 2007 a través de la contratacion directa de un
tecnico agricola permitird implementar programas que combinen formacién practica, transferencia tecnolégica y
acompafiamiento en la instalacién de huertos urbanos y sistemas agricolas sostenibles. Este enfoque esta alineado con e
componente de desarrolio sostenible del Plan de Desarrollo Municipal, e! cual busca optimizar el uso de recursos
disponibles, como espacios urbanos subutilizados y materiales reciclados, mientras se fomenta la participacién comunitaria y
la autogestion. Cubriendo asi las necesidades de formacion y sostenibilidad en la produccién agricola local a corto y
mediano plazo con habitantes de zonas urbanas y centros poblados del municipio, priorizando a grupos vulnerables, como
familias de escasos recursos, mujeres cabeza de famifia, jovenes, fundaciones, colectivos y personas adultas mayores. Este
enfoque inclusivo asegura que los beneficios del proyecto impacten directamente en el bienestar econdomico y social de las
comunidades mas necesitadas.

En virtud de lo anterior, y teniendo en cuenta que en la Direccidn de Desarrollo Agropecuario y Empresarial existe personai
en la planta, pero este no es suficiente para realizar las obligaciones contractuales requeridas, correspondientes al apoyo
de la implementacion de huertas urbanas en el territorio municipal, se hace necesario contratar una persona que cumpla
con las obligaciones contraciuales descritas y teniendo en cuenta que dentro de la planta de personal de la
administracion central actualmente, no existe personal que pueda desarollar ia actividad anteriormente descrita, se
requiere adelantar el proceso de contratacion de prestacion de servicios profesionales.

Que, es de advertir que la contratacion justificada a través del presente estudio previo se encuentra incluida en el ptan
anual de adquisiciones de la entidad del afio 2025, el cual se encuentra debidamente publicado en el sistema electrénico
para la contratacién publica (SECOP |l).

Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento del proyecto y la meta conforme al Banco de programas y
Proyectos.

2, OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACICNES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS
PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA
EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LA GESTION DE LA DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y
EMPRESARIAL EN LA ARTICULACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS DE AGRICULTURA URBANA DENTRO DEL TERR! TORIO
MUNICIPAL

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

Una vez definidos claramente los servicios a coniratar, se deben codificar de acuerdo a la Guia para la Codificacion de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas, los cuales fueron previamenfe identificados en el Plan Anual de Adquisiciones.

La clasificacién se debe relacionar en el siguiente cuadro:

El servicio, segin comesponda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a
continuacion:

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
70000000 70140000 70141700 70141705 Servicios de
extension

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

Prestar el servicio de asistencia técnica para la implementacién de sistemas de agricultura urbana en el municipio de Chia,
mediante capacitacion, transferencia tecnolégica y acompafiamiento técnico, promoviendo la seguridad alimentaria, el uso
eficiente de recursos ambientales y la participacién comunitaria.

2.4 LOS DOCUMENTQS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
No Aplica

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacion directa con el



ahidg GESTION EN CONTRATACION
ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR | CODIGO |GEC-FT-77-V4
nonsico CONTRATACION DIRECTA PAGINA|  4des

chjeto del contrato, a lo siguiente;
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

oB
1.

10.

11.

12.

24
1.
2.
3.

N o M

26

27

1. Concertar con el supervisor un cronograma detallado mensual de actividades, con el fin de realizar un
seguimiento efectivo de los avances y cumplimiento de objetivo.

2. Brindar asesoria técnica directa a los usuarios ubicados en el casco urbano y en los centros poblados del
municipio, con el objetivo de mejorar y optimizar las practicas agricolas. Este acompafiamiento estara orientado al
desarrollo e implementacidn de nuevas técnicas de produccidn adaptadas a las condiciones agroclimaticas y
socioecondmicas actuales del territorio.

3. Apoyar en el desarrollo de talleres, charlas y socializaciones sobre modelos de produccion agricola,
implementando nuevas técnicas de agricultura, adaptadas a las condiciones agroclimaticas y socioecondmicas
actuales del territorio y las necesidades de la pobiacién beneficiaria.

4. Brindar apoyo en la elaboracién de guias, manuales y herramientas pedagégicas que faciliten la implementacién y
el manejo eficiente de huertas caseras y sistemas de produccion a pequefia escala, priorizando el autoconsumo y
la sostenibilidad familiar.

5. Apoyar a la Secretaria para el Desarrollo Econdmico en la organizacion, ejecucidn, seguimiento, y
acompafiamiento de actividades como eventos, encuentros, reuniones, asambieas, y/o agendas que tengan
relacion con la Secretaria para e! Desarrollo Econdmico.

6. Concertar con el supervisor el apoyo necesario en la ventanilla de la direccion, asegurando una orientacion
eficlente y adecuada para los usuarios. esto incluye atender sus inquietudes y proporcicnar informacién clara,
precisa y completa sobre los procesos y servicios que ofrece la direccion,

7. Apoyar en la elaboracidn y presentacion de informes periddicos que detallen las acciones ejecutadas en
cumplimiento del objeto contractual y en alineacion con los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027.
Ademas, incluir los respectivos soportes de gjecucién gue evidencien el cumplimiento de las metas establecidas.
Estos documentos deberan entregarse conforme a los plazos y formatos previamente definidos.

LIGACIONES GENERALES

Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién del
contrato.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, ios subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

Elaborar y rendir [os informes como conceptos que se le soficiten en desarrollo del contrato.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden,
los cuales hacen parte integral del contrato,

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actden por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.

. Mantener la reserva profesional sobre la informacién gue le sea suministrada para el desarrollo del objeto del

contrato.

Informar oportunamente al municipio a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y que implique
retraso en el desarrollo del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones escritas por el supervisor del contrato

Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio a través del supervisor como constancias de la
ejecucion del contrato.

Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago, anexando todos los
soportes y documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECCP II.

Acreditar tos pagos de Seguridad Social (Salud, Pension y ARL), como cotizante independiente y cuando fuere el
caso, sera su deber afiliar y realizar el pago de los respectivos aportes mencionados con anterioridad a los terceros
que emplee para la ejecucion del contrato, de manera tal que se garantice la cobertura total del SSI, y aplicar en
forma estricta los controles y cobligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecide en la Ley 789 de 2002,
Ley 828 de 2003, e} articulo 23 de la ley 1150 de 2007 , Decreto 1295 de 1994, y demas normas concordantes o
complementarias.

Las demas que por ley o confrato le correspondan.

.2, OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:
Expedir el registro presupuestal del confrato.
Iniciar la ejecucién del contrato en la plataforma SECOP |I.

Brindar ia colaboracion y proporcionar la informacion y/o documentacién que sea necesaria para et adecuado
cumplimiento del contrato.

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad, pactadas.

Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte.
Suscribir el acta de terminacién a través del supervisor encargado,

TIPO DE CONTRATOQ: Contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: MUNICIPIO DE CHIA Y LA DIRECCION DE DESARROLLO
AGROFPECUARIO Y EMPRESARIAL,
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2.8 PLAZO DE EJECUCION: CINCQ (5) MESES Y VEINTIUN (21) DIAS, desde el inicio del confrato en la plataforma
Secop If

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: PROFESIONAL UNIVERSITARIQ DIRECCION DE DESARROLLO
AGROPECUARIO Y EMPRESARIAL

2.10 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del
Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion
de Servicios de Apoyc a la Gestion no sera obligatoric la liquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo la
normatividad vigente para el presente contrato se prescindira de la liguidacién del mismo.

3 1A MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDC LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:
Contratacidon Directa, causal de prestacion de servicios profesionales, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la
naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacién Directa, de acuerdo con lo sefalado en el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un
contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que cormresponde a: "Contrafos de presiacién de
servicios profesionales y de apoyo a fa gestion, o para la ejecucion de frabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las enfidades esfatales pueden contratar bajo la modalidad de confratacidn directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
efecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requenda y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasio debe dejar constancia escrita.

Los senvicios profesionales y de apoyo a fa gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consulforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de la enfidad estatal, asi como los relacionades con
aclividades cperativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de frabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a delerminadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente
con la idoneidad yfo experiencia directamente refacionada con el drea de que se trate.

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion esfatal, entendido como servicios de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se conirata se enmarca dentro de los parametros sefalados, por lo que se justifica la
contratacion directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el municipio realizo el presente analisis sohre la
necesidad de contratar "PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LA GESTION DE LA DIRECCION DE DESARROLLO
AGROPECUARIO Y EMPRESARIAL EN LA ARTICULACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS DE AGRICULTURA URBANA
DENTRO DEL TERRITORIO MUNICIPAL”. Teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

A. Aspectos Generales: En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los dos
casos cuentan con la grganizacién y la formacién gue les permite desarrcllar sus actividades. Dentro de las diferentes
alternativas gue se presentan en el sector, el Municipio considera gue lo mas convenienie es contratar con una
persona natural, que cuente con la idoneidad y experiencia solicitadas, para cumplir con la ejecucion de las
actividades requeridas por la Secretaria para el Desarrollo Econdmico.

Para el presente proceso como resultado se adelantd historicos, el cual se detalla en el siguiente cuadro

MODALIDADDE | i
CONTRATACION
‘ ANO No. CONTRATO (relacionada con la CONTRATISTA OBJETO CUANTIA DURACIGN
misma modalidad a I
=, TN snve s CEITEE ) o e s M i o N jdh i - Lo ol . i
PRESTACION DE
SERVIgIOS DE APOYO A LA
- GESTION, PARA REALIZAR
CPSAGTSD. | o pataciendifeCta- | |/SBETHDAYANA | ACTIVIDADES DE
2023 2023 Servicios de Apoyo a CASTANEDA PROMOCION E | 15.400.000 165 {DIAS)
ALMONACID IMPLEMENTACION DE

la Gestion HUERTAS EN LA ZONA

URBANA DEL MUNICIPIO,
CON EL FIN DE APOYAR LA
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‘ [ SEGURIDAD ¥ SOBERANIA]
| [ ALIMENTARIA EN  EL
MUNICIPIO [
|
[ N 1 3 N | PRESTACION DE T
1 SERVICIOS DE APOYQ A LA
GESTION PARA LA |
REALIZACION DE |
Contraiacié_n directa- ﬁ;ﬁ‘éﬁéﬁ.ﬁc' AN D$
2019 | 2018-CT-190 Prestaciénde ~  |MARTHAPATRICIA | b ) iENTO DEL| 26478050 | 1OMESESY1s |
Servicios de Apoyo a | GARCIA CELIS PROGRAMA DE HUERTAS | DIAS |
1a Gestion URBANAS COMO APOYO AL |
PROGRAMA DE | I
| SEGURIDAD ALIMENTARIA
| Y RESPUESTA AL CAMBIO
[ | [ N | = |CLIMATICO | _
i | PRESTACION DE ;
5 SERVICIOS DE APOYO A LA |
- GESTION, " PARA LA |
Coniratacién directa- ELABORACION E |
T i DIEGO FERNANDO | iMPLEMENTACION DE LOS [ 1
2018 2018-CT-326 Pn:sét:(i::i);\sde BEDOYA OSORIO PROTOCOIGS DE | $24.000,000. 10 MESES
| TRANSFORMACION DE
| MATERIA ORGANICA EN LA
| PLANTA DE COMPOSTAJE
S f e = ~ |PRESTACION  DE| I
} | | | SERVICIOS DE APOYO A LA
| | GESTION PARA LA |
. . ; IMPLEMENTACION  DEL
| PROGRAMA DE HUERTAS 5
| , URBANAS : COMO !
Contratacion directa- CONTRIBUCION AL i
| 2018 | 2018-CT-349 Prestacionde | (IaRC G INOR | BROGRAMA DE| 25821000 | TOMESESY22
‘ servicios SEGURIDAD ALIMENTARIA
¥ RESPUESTA AL CAMBIO
CLIMATICO

L =lc_ | S | - 1

En este analisis encontramos, que durante los Gltimos arios las entidades han adelantado contratos con objeto similar y con
‘ actividades con caracteristicas similares. *

1 5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

161, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: VEINTISEIS MILLONES TRECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE
{$26.334.000.00)

5.1.1. JUSTIFICACION:
Por ser contratacion directa se ordena el gasto por aste valer sin recibir previamente varias ofertas.

De conformidad con el Decreto 001 del 2 enero de 2025 “por medio del cuai se adopta la tabla de perfiles y honorarios, como referente para |

| determinar los honorarios y remuneracién de servicios de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de!
: sector central del Municipio de Chia" se establecio el valor a pagar al contratista segin |a idoneidad y experiencia solicitada.

i Se deja constancia que, al promediar los valores de acuerdo a los datos historicos, estos ya incluyen los costos por concepto de Impuestos
contribuciones, y demds que fueron tenidos en cuenta.

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccidn es la suma de VEINTISEIS MILLONES‘
TRECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE ($26.334.000.00) incluidos todos Ios impuestos a que haya lugar y gastos |
directos e indirectos en que deba incurrir el contratista. 1

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal vigentes, de
acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con [a actividad objeto del Contrato.

- 5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: !

De acuerdo con el andlisis del sector el valor del presente contrato esta acode a las condiciones del mercado y Decreto 001 del 02 enero I
de 2025, para el presente contrato s cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretarfa de Hacienda, el seporte del |
mismo reposa en el proceso contractual.

5.2 FORMA DE PAGO:

El Murnicipio de Chia pagara el 100% def valor del contrato de Ja siguiente manera SEIS (6) pagos distribuidos ast: CINCO (5) pagos iguales, !
mensuales, vencidos y sucesivos por un valor de CUATRO MILLONES SEICIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE {$4.620.000.00) y un|
dttimo pago hasta por la suma de TRES MILLONES DOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MiL PESOS MCTE ($3.234.000.00). |

|
i
Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos: ‘
«  Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucion del contrata
+  Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
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+ Cettificacién de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
« Presentacidn de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.
« Copiadel RUT

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefalado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2018, Articulo 293.- EXCLUSIONES. <Articulo modificado
por el atlculo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla proculfura y Estampilia para el Bienestar def
Aduito Mayor, los conlratos y/o de prestacién de servicios, de iqual forma el Articulo 319B. Pardgrafo 1 Estardn exenfos de la Tasa
Pro- deporte y Recreacién los convenias y contralos de condiciones uniformes de fos servicios pbficos domiciliarios, de prestacion de
servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen que ver con ef refinanciamiento y el servicio de la deuda pibiica

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA
6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es objetiva la
seleccidn en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad vy a los fines que ella busca, sin
tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacién subjetiva.

De conformidad con lo sefialade en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacién directa no se
utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacion es con una persona natural ¢ juridica en atencién a su
jdoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que este en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante la ausencia o inexistencia de personal suficiente e idonec en la planta de personal para realizar esia labor, se
requiere contratar una persona profesional con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector, que preste sus servicios
profesionales para la ejecucion def objeto contractual.

IDONEIDAD: Debera acreditar Titulo de formacion Tecnologica en Administracion de Empresas Agropecuarias, por
medio de diploma o acta de grado expedida por Entidad Educativa avalada por el Ministerio de Educacion Nacional y Ia
tarjeta y/o matricula profesional vigente si aplica.

EXPERIENCIA: Debera acreditar veintisiete (27) meses de experiencia relacionada en actividades agropecuarias
huertas urbanas, que acreditar4 mediante copia de certificaciones laborales yfo contractuales expedidas por autoridad
compeiente y/o copias de contratos con su respectiva acta de liquidacion o terminacién de conformidad con el Decreto
001 del 02 enero de 2025 expedido por la Alcaldia Municipal de Chia.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacién, asignacion, impacto y tratamiento de los riesgos en la
centratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para
la identificacién delf Riesgo en los procesos de Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente.
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/8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucién y valor del mismo. De conformidad a lo

consagrado en el Articulo 2.2,1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente proceso de
Contratacion Directa,

9. LA INDICACION DE Sl EL PROGESO DE CONTRATACION ESTA COBIADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacion  Si{ ) NO { X ) est4 cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al aplicacian de los
acuerdos comerciales, numeral cinco ¢l cual sefiala “los cantratos de empleo piblico y medidas relacionadas”, del manual para el manejo de

los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente (os contratos de prestacién de servicios
estén exceptuados a la publicacién de acuerdos comerciales.

10. ANEXOS
+  Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.

+  Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
+  Constancia de banco de proyectos
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