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MARCO LEGAL DEL INFORME

El informe de Gestidon Anual presenta los avances alcanzados por la Administracion Municipal a través de las apuestas incluidas en el
PDM. Su estructura es conforme al Acuerdo 219 de 2024, su elaboracion es liderada y coordinada por la Secretaria de Planeacion (en
cabeza de la Direccion de Planificacién del Desarrollo -DPD), con base en la informacion consignada en el sistema de seguimiento
SITESIGO. El documento final es presentado ante el Concejo Municipal al finalizar cada afio en cumplimiento de la Ley 1909 en el cual
establece que “..el alcalde debe presentar un informe de cumplimiento de metas del PDM y ejecucién del presupuesto de inversion”.
Igualmente se enmarca en el articulo 43 de la Ley 152 de 1994, en el cual se establece que “..el alcalde debe presentar al Concejo
Municipal informe anual de la ejecucién de los planes.”

1. ESTRUCTURA PDM 2024-2027 (Acuerdo 219 de 2024)

Linea Estratégica VIDA PLENA
Sector (Numero y 41 - INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
nombre)

Programa (Numero y 4102 - DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y SUS FAMILIAS
nombre)

Objetivo del Garantizar la atencioén integral a primera infancia, infancia, adolescencia y juventud en aras de fortalecer su
Programa calidad de vida
Descripcion meta 2 - Capacitar a 500 ninos, nifias, adolescentes y jévenes con servicios de educacién
Producto informal.
(NUumero y texto)
Indicador producto 410204500 - Personas capacitadas
PROGRAMACION PLAN INDICATIVO -
Nombre del 410204500 - Personas Unidad de | Numero Valor Fisico Avance Fisico logrado
indicador capacitadas medida Programado
del N/A
indicador 500
Programacio $ Vir $ Valor $ Valor $
n Financiera N/A Apropiado N/A Comprometido N/A Obligado N/A
Plan (Plan (Plan de Accién) (Plan de
Indicativo $ Accioén) Accidn)

3. PROYECTO DE INVERSION —

Proyecto de Inversion 2024251750060 - Fortalecimiento en el desarrollo integral de nifios nifias adolescentes y jovenes

(Numero BPIN y Nombre) del Municipio de Chia

Producto MGA 4102045 Servicios de educacién informal a nifios, nifas, adolescentes y jovenes para el
(Catalogo de Productos MGA) reconocimiento de sus derechos

Actividad del Proyecto Promover actividades de desarrollo integral en la poblacion de nifios, nifias,

adolescentes y jovenes fortalecimiento del proyecto de vida y
aprovechamiento del tiempo libre

Actividad del Proyecto

Actividad del Proyecto

4. EJECUCION DEL PROYECTO DE INVERSION — RELACION DE CONTRATOS POR ACTIVIDAD
MACRO DEL PROYECTO -

Producto MGA 4102045 Servicios de educacion informal a nifios, nifas, adolescentes y jovenes para
el reconocimiento de sus derechos

Actividad Promover actividades de desarrollo integral en la poblacion de nifios, ninas,
adolescentes y jovenes fortalecimiento del proyecto de vida y aprovechamiento del
tiempo libre

Relacion de Contratos

CONTRATO __ DE __ PRESTACION _ DE __ SERVICIOS __ PROFESIONALES _ No.
CO1.PCCNTR.7465608

OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION,
SEGUIMIENTO Y PLANES DE MEJORA DE EDUCACION INFORMAL DIRIGIDO A NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE CHIA

($55.860.000,00),
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1. DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

Durante el primer cuatrimestre del afio 2025 se avanzd en el cumplimiento de la meta
“Capacitar a 500 nifios, nifias, adolescentes y jévenes con servicios de educacion informal”,
adscrita al programa 4102 Desarrollo integral de nifias, niflos, adolescentes y sus familias, del
sector 41 Inclusiéon Social y Reconciliacién, en el marco de la linea estratégica Vida Plena del Plan

de Desarrollo Municipal.

La ejecucidn se orientd desde un enfoque participativo, psicosocial y pedagdgico, priorizando el
reconocimiento de derechos, el fortalecimiento del proyecto de vida y la prevenciéon de factores
de riesgo. Las capacitaciones se estructuraron con base en estrategias Iudico-educativas
adaptadas a las caracteristicas de los distintos grupos etarios, promoviendo un aprendizaje

significativo y centrado en el desarrollo integral.

La definicidon de los contenidos se realizé en articulacién con el equipo psicosocial de la
Secretaria de Educacién y las orientaciones nacionales vigentes en prevencion de riesgos
psicosociales. Se priorizaron tematicas como el autocuidado, la construccién de identidad, el uso
adecuado del tiempo libre, las relaciones sanas y la prevenciéon del consumo de sustancias
psicoactivas. Estos ejes se integraron a una propuesta metodoldgica flexible, sensible al contexto
y a las particularidades de la poblacidn beneficiaria. A través de la educacién informal, se
promueven entornos protectores, habilidades socioemocionales y espacios de participacion
activa que fortalecen la calidad de vida y las trayectorias de desarrollo positivo de la poblacién

juvenil.

Durante el primer cuatrimestre del afio se ejecutaron actividades de formacion informal en
instituciones educativas del municipio, dirigidas a estudiantes entre los 7 y 18 afios. Estas

incluyeron talleres presenciales sobre autoestima, autocuidado, prevenciéon del consumo de
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sustancias psicoactivas, y relaciones sanas, desarrollados con metodologias participativas e

interactivas.

Las jornadas de formacidén se llevaron a cabo en dos instituciones educativas oficiales del
municipio: I.LE.O. Diosa Chia e |.E.O. José Maria Escriva de Balaguer — Sede Principal, y estuvieron
dirigidas a estudiantes entre los 7 y 18 afios. Las actividades incluyeron talleres presenciales,
juegos de rol, dramatizaciones, andlisis de casos, dindmicas grupales, creacién de narrativas y
espacios de didlogo reflexivo, disefiados para fomentar la participacidn activa, la reflexién critica

y la apropiacién de herramientas para la vida.

El equipo ejecutor estuvo conformado por profesionales de distintas disciplinas, con
experiencia en trabajo comunitario y procesos educativos con infancia y adolescencia. Su labor
comprendié el disefio metodolégico de los talleres, la facilitacion de los encuentros, el
acompafamiento psicosocial, la sistematizacién de resultados y la formulacién de propuestas de

mejora a lo largo del proceso.

En el periodo comprendido entre enero y abril, se reportd la participacién de 615
estudiantes que asistieron a al menos un taller, y de ellos, 217 completaron el ciclo completo,
conformado por dos sesiones de capacitacion. La distribucién por género indica que 315 nifias y
adolescentes participaron en las actividades, de las cuales 113 completaron el ciclo; y 300 nifios

y adolescentes, de los cuales 104 finalizaron el proceso completo (Ver Tabla 1).

Por institucidn, 449 estudiantes de la I.E.O. Diosa Chia participaron en los talleres, con
109 estudiantes que completaron el ciclo. En el caso de la I.E.O. José Maria Escriva de Balaguer,
166 estudiantes asistieron, y 108 completaron las dos sesiones previstas. Estos resultados
representan un cumplimiento del 43% de la meta anual, con base en el indicador programado de

500 personas capacitadas.
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Entre los resultados preliminares se destacan avances en el fortalecimiento de
habilidades personales, como el reconocimiento de emociones, la toma de decisiones
responsables, la proyeccidon de metas de vida, y la identificacion de practicas saludables para el
uso del tiempo libre. Ademas, los talleres generaron espacios seguros para el didlogo y la
reflexion, favoreciendo procesos de identificacién con el entorno y de apropiacion de los

derechos.

No obstante, durante las jornadas se evidenciaron desafios estructurales, como Ia
necesidad de mayor acompafamiento psicosocial, la presencia de conflictos familiares,
indicadores de baja autoestima y exposicion a riesgos asociados al consumo de SPA. Estos
hallazgos fundamentan la necesidad de continuar con intervenciones complementarias que

refuercen el cuidado emocional y los entornos protectores.

El proceso contd con un esquema de seguimiento y mejora continua, que incluyd
registros de asistencia, fichas de observacién, bitdcoras de campo y reuniones periddicas entre el
equipo de trabajo y el supervisor del contrato. Como parte de las acciones de mejora, se propuso
la diversificacion metodoldgica segun el grupo etario, el fortalecimiento del componente
emocional en los talleres, y la incorporacién de herramientas audiovisuales para facilitar la

comprension de los contenidos.

Toda la gestion se apoyd en evidencias documentales, como actas, listados de asistencia,
registros fotograficos, material pedagdégico disefiado y reportes sistematizados. Estos insumos no
solo respaldan el cumplimiento técnico del contrato, sino que contribuyen a la trazabilidad del

proceso.

Finalmente, el trabajo se realizé en coordinacién con las instituciones educativas oficiales,
y bajo la supervisién de la Secretaria de Desarrollo Social y el acompafiamiento de la Secretaria

de Educacidon. Esta articulacion permitié definir criterios de intervenciéon, gestionar espacios
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institucionales, y asegurar el apoyo oportuno a los beneficiarios de acuerdo con su edad, género

y demas particularidades.

Tabla 1.Ninos, nifias y adolescentes capacitados por institucion educativa.

Fecha Institucién Educativa = Temética = Curso = Nifios = Nifias = TotalNN = Edad = Taller 1 = Taller2 = [
20/02/2025  José Maria Escriva de Balaguer L‘de'aég‘:nﬁ;‘;\’:z::ugzz‘fi""es 603 11 17 28 7 A13 afios X X
20/02/2025 José Maria Escriva de Balaguer Liderazgo y toma de decisiones 803 17 14 31 14 a 24 afios X

Liderazgo y toma de decisiones
José Maria Escriva de Balaguer Autoestima y relaciones sanas 902 X X
20/02/2025 Prevencion de consumo de SPA 16 15 31 14 a 24 afios
20/02/2025  José Maria Escriva de Balaguer Liderazgo y toma de decisiones 1004 16 1 27 14 a 24 afios X
20/02/2025  José Maria Escriva de Balaguer Aumcui:;‘jjz’;zg;‘fe‘s;’i‘;nd;;:;:;i’r‘:: 4o SPA 1102 14 13 27 14 a 24 afios X X
200212025 José Maria Escriva de Balaguer Aumcui:;;i’?ng;j;sg:"d:e?zgf;i’:s o sPA 1103 11 1 2 14224 afios x x
08/04/2025 Diosa Chia Autocuidado 201 15 14 29 6 a 13 afios X
08/04/2025 Diosa Chia Autocuidado 202 9 12 21 6 a 13 afios X
08/04/2025 Diosa Chia Autocuidado 203 16 10 26 6 a 13 afios X
01/04/2025 Diosa Chia Prevencidn del suicidio 601 14 17 31 6 a 13 afios X
01/04/2025 Diosa Chia Prevencion del suicidio 602 15 16 31 6 a 13 afios X
01/04/2025 Diosa Chia Prevencidn del suicidio 603 14 14 28 6 a 13 afios X
Gestién de emociones y buen trato
10/03/2025 Diosa Chia Autocuidado ypr :f:‘s:i‘;‘:z‘l“’wngu mode SPA 701 10 15 25 6213 afios X X
Consencimiento y autocuidado
10/03/2025 Diosa Chia Gestion de emociones y buen trato 702 16 13 20 6 a 13 afios X X
Consencimiento y autocuidado

10/03/2025 Diosa Chia Gf:s::;"’lz;’]‘;?ﬁg’;?u{o'x;"az"s“’ 703 11 17 28 6a13afos X X
10/08/2025 biosa Chia © Consencimientoy auioaidado 704 15 12 27 6aT13aos X x
31/03/2025 Diosa Chia Prevencion del suicidio 801 10 19 29 14 a 24 afios X
31/03/2025 Diosa Chia Prevencion del suicidio 802 16 17 33 14 a 24 afios X
31/03/2025 Diosa Chia Prevencion del suicidio 803 13 16 29 14 a 24 afios X
08/04/2025 Diosa Chia Orientacion vocacional 1101 14 12 26 14 a 24 afios X
08/04/2025 Diosa Chia Orientacién vocacional 1102 15 16 31 14 a 24 afios X
08/04/2025 Diosa Chia Orientacién vocacional 1103 12 14 26 14 a 24 afios X

Fuente: Elaboracion propia.
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2. RECURSOS EJECUTADOS POR META
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