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AVANCE FINAL DESDE 13/ 02/2025 777777777 HASTA 12/ 03/2025
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EDUCACION EN ACCION PARA EL FUTURO

SECTO

R

PROGRA

MA

MET
A

NOMBRE DEL
PROYECTO

CODIGO
BPPIN

EDUCACION

CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

Meta producto 181: Beneficiar anualmente 2.163 adolescentes y jévenes
de las Instituciones Educativas Oficiales en habilidades y competencias
para el mejoramiento de resultados académicos en pruebas externas y

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD Y DE LA GESTION
INSTITUCIONAL EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE CHIA

2024251750013

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

I:”(;ISTDRI,EATO Prestacion de Servicios Profesionales CONTRAgg CO1.PCCNTR.7469592

CONTRATIS | Marfa Camila Diaz Castellanos

Eljécz:S(I:DIgN Diaz (10) Meses

FECHADE 13/02/2025 FECHADE | 1310272025 TERMINAG o | 13/12/2025

rromrooh 21 el |

suspenson = el |

R DRCIAL EN 47.250.000 LETRaS | CUARENTAY SIETE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS/MCTE
INFORME DE SUPERVISION

EEESQ,\?TEAOON 13/03/2025 SOPORTES | ACTAS, CRONOGRAMAS Y PLANES DE TRABAJO

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA'Y CONTROL SOBRE EL CONTRATO,
PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL % % OBSERVACIONES
CONTRATISTA PROGRAMADO ALCANZADO

1. Realizar un plan (1) plan operativo mensual Se elabor6 el plan operativo correspondiente al
donde se establezcan los objetivos, actividades y primer periodo contractual el 13 de febrero de 2025,
estrategias a desarrollar en el marco de la ademas de revisar el PEl de las instituciones|
orientaciéon vocacional y socio ocupacional para publicas del municipio de Chia y desarrollar ung
los estudiantes de grado 9, 10° y 11° de las 100% 10% propuesta de formato diagndstico el 19 de febrero.
Instituciones Educativas oficiales del municipio de (1.1 cronograma, 1.2 plan de trabajo, 1.3 Acta 001,
Chia el cual se registrara mensualmente bajo los 1.4 PEI)
lineamientos brindados por la Secretaria de
Educacion.
2. Realizar talleres y actividades grupales para
promover la orientacion vocacional y,, SOE'O La actividad esta priorizada segun calendario
ocupacional de los estudiantes de grado 9°, 10° y escolar, durante el presente periodo contractual. Se
11° de las Instituciones Educativas Oficiales los 100% 0% escojar, durante el pre: perio ual. >
cuales se ejecutaran y se registraran inicio con I_a distribucion de colegios y prgsenta(:lqn
mensualmente bajo los lineamientos brindados con I(_)s _onentadores 'esc'ola_res para mniciar trahajo
por la Secretaria de Educacion. interdisciplinar en las instituciones educativas.
3. Apoyar la divulgacién de la oferta educativa del Se realizo el apoyo de la divulgacion de oferta
Fondo de Educacion Superior FOES en las 100% 10% educativa del Fondo de Educacién Superior FOES
Instituciones Educativas oficiales a través de en la instituciéon educativa Santo Tomas el dia 4 de
charlas informativas y mentorias personalizadas. marzo de 2025. (3.1 consolidado)
4. Apoyar la implementacion de herramientas Con el fin de apoyar la implementacion de
pedagogicas y psicoeducativas para brindar herramientas pedagdgicas y psicoeducativas para
orientacion vocacional y/o socio ocupacional a los ofrecer orientacién vocacional y/o socio ocupacional
estudiantes de grado 9°, 10° y 11° de las 100% 10% a los estudiantes de los grados 9°, 10° y 11° de las
Instituciones Educativas oficiales del municipio de Instituciones Educativas oficiales del municipio de
Chia las cuales se registraran mensualmente bajo Chia, se disefi6 un instrumento diagnostico(4.1
los lineamientos brindados por la Secretaria de acta 002, 4.2 instrumento
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5. Gestionar y acompafiar visitas guiadas a
universidades, centros de formaciéon técnica,
tecnolégica y de formaciéon para el trabajo y

La actividad esta priorizada segin calendario
escolar.

desarrollo humano para grados 10° y 11° de las 100% 0%

Instituciones Educativas Oficiales del municipio

de Chia.

6. Apoyar la identificacion de aptitudes La actividad esta priorizada segin calendario

académicos y profesionales de los beneficiarios o o escolar.

del Fondo de Educacion Superior FOES a través 100% 0%

de capacitaciones y/o asesorias individuales.
El 19 de febrero de 2025 se llevé a cabo una
reunion para revisar el plan estratégico de la meta 'y
delegar tareas especificas. (7.1 acta 004) (7.1.1

7.Asistir, participar y apoyar las convocatorias, los Plan de Orientacion Vocacional).

comités, reuniones, talleres, actividades, salidasy | 100% 10%

demas relacionadas con su objeto contractual
asignadas por el supervisor del contrato.

de trabajo
Unicervantes. (7.2 Acta 005)."

El 5 de marzo de 2025 se particip6 en el desayuno
organizado por la universidad

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL CONTRATISTA,

ASI:

OBSERVACIONES

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES

PRESENTADO

Sl X NO

MOTIVOS SI NO FUE APROBADA

VALOR INICIAL $47.250.000
VALOR ADICION $0.
VALOR TOTAL $47.250.000
CUENTA/ PAGO VALOR A PAGAR % EJECUCION
1 DE 10 $4.725.000 10%
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
VALOR TOTAL
EJECUTADO $4.725.000
SALDO POR EJECUTAR $42.525.000
NUMERO REGISTRO VALOR A CANCELAR
EEESUBUEEAL FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL SRS AT SALDO REGISTRO
2310922012024
2025000963 13/02/2025 (2517500130852. 1101 47.250.000 4.725.000 42.525.000
3.2.02.02.009
INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
E PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
R $276.000
g 4595002048 Febrero SALUD
,;,\ 4595170201 PENSION $262.700
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N

A

5 ARL $9.900

A

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

FECHA
CERTIFICACION EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO
ICBF sl NO
PERSONA REPRESENTANTE LEGAL
URBIEA CAJA COMPENSACION S| NO
REVISOR FISCAL
SENA s NO
SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO
Y LAS SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS
ESTABLECIDO EN LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE

INFORME SOBRE EL ESTADO DE CADA UNO DE ELLOS:

DESCRIPCION DEL RIESGO

ESTADO

ACCIONES

Expedicion de normas que cambien las condiciones pactadas en el

contrato.

No se materializd
durante este

No aplica ya que el estado

materializado

del riesgo es NO

periodo

Manifestaciones, paros, huelgas que impidan el desarrollo de las
obligaciones contractuales por término mayor 15 dias

No se materializd
durante este
periodo

No aplica ya que el estado del riesgo es NO
materializado

Incapacidad médica por enfermedad por més de 10 dias consecutivos

No se materializ6
durante este
periodo

No aplica ya que el estado del riesgo es NO
materializado

No se materializd

VIOLACION DE LA CONFIDENCIALIDA D Y MAL MANEJO DE LA
INFORMACION A LA QUE TENGA ACCESO EL CONTRATISTA

durante este
periodo

No aplica ya que el estado del riesgo es NO

materializado

ESTADO DE LAS GARANTIAS

DESCRIPCION DE LOS AMPAROS

ESTADO

ACCIONES

DIA

MES

NO

N.A.

El presente informe se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP II, por parte del supervisor del

contrato.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATONo. | CO1.PCCNTR.7469592 | CONTRATISTA | MARIA CAMILA DIAZ CASTELLANOS

FECHA DE CONTRATO | 13/02/2025 NIT/CC | 1072702691 TELEFONO | 3112206084

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO Y FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE ORIENTACION

OBIETODEL | VOCACIONAL Y SOCIOOCUPACIONAL DIRIGIDAS A ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE
CHIA
FECHA DE EVALUACION 13/03/2025 PERIODO EVALUADO DEL 13/02/2025 AL 12/03/2025
EVALUACION
p . . RANGO PUNTAJE
CRITERIOS BASICOS DESCRIPCION DELO CRITERIOS DE EVALUACION _ _
MINIMO MAXIMO VALOR
Entregé dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15
TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 15
CUMPLI No cumplié dentro del plazo (inicial y prérroga) 0
MIENTO Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15
SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 15
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12
CONF%RMIDA Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 1 6 12
CALIDA Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
D No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12
FUNCEDNALID Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6 12
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
No se han presentado requerimientos 14 22
OPORT REQUERIMIEN Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13 2
UNIDAD TO . . ”
Fue necesario volver a requerir para lograr solucion 1 4
No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas habiles siguientes al
cierre del periodo 1 20
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente al
EFECTIVIDAD cierre del periodo. 1 10 20
GE?\‘TIO Se juntaron dos o mas cortes periédicos por la falta de documentos completos del
contratista 0
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4
LEGALES 4
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 100
X EXCELENTE (81 - 100) BUENO (61 - 80) REGULAR (41 - 60) DEFICIENTE (21 - 40) MALO (0 - 20)
OBSERVACIONE
S

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del médulo de cuentas de cobro de SECOP I, la presente reevaluacion se entiende
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, asi mismo se surte la notificacion al contratista de
la misma una vez se imparte aprobacion a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificacion de los
documentos por parte de la Direccion Financiera, previa causacion del pago.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO

ESNTRATO COLPCCNTR. 7469592 CONTRATISTA | MARIA CAMILA DIAZ CASTELLANOS
FECHA DE CONTRATO | 13/ 02/ 2024 NIT/ CC | 1072702691 TELEFONO | 3112206084
omseropeL | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO Y FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE ORIENTACION
CONTRATG VOCACIONAL Y SOCIOOCUPACIONAL DIRIGIDAS A ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE
CHIA
CUENTA / PAGO PERIODO / CORTE
1 DE 10 DEL 13/02/2025 AL 12/03/2025
RUBRO PRESUPUESTAL VALOIRTOMZAL BIEL VALOR DE ESTE SALDO POR PAGAR
RASEEING PAGO DEL REGISTRO
CUENTA FUENTE - ARTICULO PRESUPUESTAL
2310922012024
2517500130852 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE $47.250.000 $4.725.000 $42.525.000
DESTINACION - 1101
3.2.02.009
INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE | TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD $276.000
4595002048 - $262.700
4595170201 Febrero PENSION
ARL $9.900
TOTAL $548.600

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTO A LA EVALUACION DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN EL FORMATO
DE RE-EVALUACION QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

EXCELENTE (81 - 100) BUENO (61 - 80) | REGULAR (41 - 60) DEFICIENTE (21 - 40) MALO (0 - 20)

CERTIFICACION

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO
A LA SECRETARIA DE HACIENDA, A LOS 13 DIAS DEL MES MARZO DELANO 2025

La presente certificacion se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP I, por parte del supervisor del
contrato.




