
INFORME DE ACTIVIDADES  
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES   

 
Número del Contrato: CO1.PCCNTR.7480628 

Objeto del Contrato: 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
INSTRUCTOR DEL ÁREA DE MÚSICA DE LA ESCUELA DE 
FORMACIÓN ARTÍSTICA Y CULTURAL DE CHÍA. 

Contratista: Julio Gustavo Ferrer Medina 
No. de Cedula 80.165.183  
Fecha Inicio del Contrato 18/02/2025 Fecha de 

Terminación 17/09/2025 

Periodo del Informe 18/03/2025 – 17/04/2025 
 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 
Valor total del Contrato 23.520.000 
Valor a Pagar en este periodo 3.360.000 
Saldo por Pagar 16.800.000 
Pago No.  2 

 
CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE 
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestación de servicios, y 
que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 
INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 
TERMINACIÓN CONTRATO 

N/A 
 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla No. Mes al que 
corresponde el aporte Valor Pagado 

Salud (Sanitas) 
85108988 Marzo 

178.000 
Pensión (Porvenir) 227.800 
ARL (Sura) 7.500 

Tipo de aporte Planilla No. Mes al que 
corresponde el aporte Valor Pagado 

Salud (Sanitas) 
86061383 Abril 

178.000 
Pensión (Porvenir) 227.800 
ARL (Sura) 7.500 

 
En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR. 7480628, me permito relacionar 
las actividades ejecutadas durante el periodo 18 de marzo del 2025 al 17 de abril del 2025, en mi condición de 
contratista conforme a lo siguiente:  
 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
1. Desarrollar las clases de teoría musical del área de música 
de la Escuela de Formación Artística y Cultural de Chía. 

* Durante este periodo, se adelantaron las 
clases presenciales pactadas con los 
estudiantes según listado de personas 
inscritas. (Ver Anexo 2)  
* Se desarrollan las actividades planeadas en 
el programa académico con el fin de obtener 
los resultados de cada nivel. (Ver anexo 1) 
 

2. Acompañar las actividades que sean desarrolladas por el 
grupo representativo asignado por el supervisor del contrato. 

* Debido a mi cargo y objeto contractual, no 
fue asignado ningún grupo representativo a 
mi cargo, ni fue concertado algún 
acompañamiento por parte de la 
coordinación.  
 



3. Preparar las actividades a ejecutar en las clases 
programadas para el área de música de acuerdo con el 
cronograma establecido por el supervisor. 

* Se desarrolló el nuevo plan de estudios del 
área de Teoría Musical para ser 
implementado en la vigencia 2025 (Ver 
Anexo 1 y 4) 
 

4. Desarrollar las actividades téorico-prácticas desde 
actuaciones iniciales, desarrollo y ejecución de procesos de 
formación dirigido a los estudiantes del área de música de la 
EFAC. 

Se brindaron las lecciones pactadas dentro 
del periodo mencionado, cumpliendo con los 
siguientes contenidos 
 

• Ciclo 1:  
- Conceptos de figuras y notas 

musicales.  
- Tabla de valor de las figuras 
- Reconocimiento de métricas 
- Definición de pentagrama y claves 

  
• Ciclo 2: 
- Repaso de las figuras musicales 

vistas. 
- Implementación de corcheas y 

contratiempos. 
- Lectura rítmica hablada y percutida 

en matrices de 4X4 
 

• Ciclo 3 
- Repaso de las figuras musicales 

vistas el año anterior. 
- Implementación de semicorcheas  

 
• Ciclo 4  
- Repaso de las figuras musicales 

vistas 
- Implementación de semicorcheas y 

variaciones. 
   

* Se dio cumplimiento del programa 
académico aportado por la Coordinación de 
Cultura 
* Se adjuntan soportes fotográficos de las 
sesiones impartidas (Ver Anexo 3) 

5. Verificar la asistencia de los inscritos en el programa de 
formación a través de los medios establecidos por la Dirección 
de Cultura. 

* Se diligenciaron las planillas de asistencia 
de las clases dictadas en este periodo según 
formato entregado por Dirección de Cultura. 
(Ver Anexo 2) 
 

6. Adelantar el proceso de convocatoria e inscripción de los 
estudiantes del área de música de la EFAC. 

* Durante este periodo, se brindó 
acompañamiento en la semana de 
matrículas, atendiendo a la solicitud de 
coordinación. 
Se adjunta material fotográfico como soporte 
del ítem (Ver Anexo 4) 

7. Realizar la proyección de reportes académicos del área de 
música de la EFAC. 

* Durante este periodo no se realizó ningún 
reporte académico ya que estamos en 
procesos de valoración y adjudicación de 
horarios para las clases de teoría.  
 

8. Brindar apoyo en la alimentación de bases de datos y 
listados identificando los diferentes grupos poblacionales 
conforme a los lineamientos impartidos por el supervisor. 

* Durante este periodo no fue requerido el 
diligenciamiento de formatos de 
caracterización de grupos poblacionales . 
 
 
 



9. Asistir en la organización logística, operativa de eventos, 
festivales, concursos, encuentros, reuniones, y comités que 
adelante la Dirección de Cultura. 

* Durante este periodo se asistió según 
cronograma enviado por Coordinación, a 
capacitación para el diligenciamiento de 
informes y actividad requerida por el área de 
Bienestar 
(Ver Anexo 2 y 4)  
 

 
 
A continuación, relaciono evidencias: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ANEXO 1 (Plan de Estudios) 
Actividad Contractual No. 1 y 3 

 
 

 
 
 
 
 
 

PROGRAMA DE TEORÍAS MUSICALES 
EFAC 2025 

 
 
 

CICLO 1. 
 

Teoría: Elementos musicales, elementos del sonido, diferencia entre figuras y notas 
musicales, tabla de valor de las figuras, reconocimiento de métricas, signos de repe9ción, 
pentagrama y claves. 
Solfeo Rítmico: Reconocimiento y lectura cantada-percu9da de redondas, blancas, negras y 
corcheas con sus respec9vos silencios en 4/4.  
Solfeo Melódico: Reconocimiento de líneas y espacios en clave de sol para fortalecer lectura 
consciente y a primera vista 
 
 

CICLO 2. 
 

Teoría: Concepto de tonos y semitonos, alteraciones melódicas y rítmicas, pun9llo, 
armaduras, intervalos. 
Solfeo Rítmico: Implementación de contra9empo y ligaduras de prolongación, negras con 
pun9llo. 
Solfeo Melódico: Integración del componente rítmico trabajado en ciclo 1 en la ejecución 
melódica.  
 
 

CICLO 3. 
 
Teoría: Escala mayor y menor natural, escalas menores alteradas, acordes triada.  
Solfeo Rítmico: Semicorcheas y variaciones de divisiones regulares del 9empo, corchea con 
pun9llo.  
Solfeo Melódico: Integración del componente rítmico trabajado en ciclo 2 en la ejecución 
melódica. 
 
 

CICLO 4. 
 

Teoría: Acordes con extensión y adición, inversiones, funciones tonales y progresiones 
armónicas básicas. 
Solfeo Rítmico: Divisiones irregulares (Tresillo y Quin9llo), lectura inicial en 6/8. 
Solfeo Melódico: Integración del componente rítmico trabajado en ciclo 3 en la ejecución 
melódica. 



ANEXO 2 (Listados) 
Actividad Contractual No. 1 y 5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



























 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ANEXO 3 (Fotos Clases) 
Actividad Contractual No. 3 

 
 
 
 
 













 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ANEXO 4 (Fotos Actividades) 
Actividad Contractual No. 6 y 9 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS 

QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL Y 
REGLAMENTARIA 

 
 
 
 
 

Yo, Julio Gustavo Ferrer Medina, identificado con cédula de ciudadanía No. 80.165.183, En 
cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta parcialmente 
los artículos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los artículos 2, 6, 7 y 8 de la 
ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos artículos a la parte 2 del libro del Decreto 
1625 de 2016, único reglamentario en materia tributaria, relacionados con la determinación del 
impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la retención en la fuente por 
concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad del juramento que: 

 

 
Para el cálculo de la retención en la fuente: 

 
 
 

 
 
 
No usaré costos en mi declaración de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo 

previsto en el artículo 383 del estatuto tributario. 
 

 
Aplicar la tarifa de retención en la fuente prevista en los artículos 392 y 401 del Estatuto 

tributario y decretos reglamentarios. 
 
 
 

 
La presente certificación se firma a los  1 2  días del mes de         marzo    de la vigencia 2025. 

 

 
FIRMA:   



 
 
 
 
 
 
 

 
CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS 

QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL Y 
REGLAMENTARIA 

 
 
 
 
 

Yo, Julio Gustavo Ferrer Medina, identificado con cédula de ciudadanía No. 80.165.183, En 
cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta parcialmente 
los artículos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los artículos 2, 6, 7 y 8 de la 
ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos artículos a la parte 2 del libro del Decreto 
1625 de 2016, único reglamentario en materia tributaria, relacionados con la determinación del 
impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la retención en la fuente por 
concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad del juramento que: 

 

 
Para el cálculo de la retención en la fuente: 

 
 
 

 
 
 
No usaré costos en mi declaración de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo 

previsto en el artículo 383 del estatuto tributario. 
 

 
Aplicar la tarifa de retención en la fuente prevista en los artículos 392 y 401 del Estatuto 

tributario y decretos reglamentarios. 
 
 
 

 
La presente certificación se firma a los  1 0  días del mes de         abril    de la vigencia 2025. 

 

 
FIRMA:   



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      
T

O
T

A
L

E
S

 P
A

R
A

F
IS

C
A

L
E

S

V
alo

r A
p

o
rte

D
ías M

o
ra

V
alo

r M
o

ra A
p

o
rte

T
o

tal a P
ag

ar
N

o
. A

filiad
o

s

S
E

N
A

0
0

0
0

0

IC
B

F

0
0

0
0

0

E
S

A
P

M
E

N

T
O

T
A

L
E

S
 P

O
R

 S
U

B
S

IS
T

E
M

A

T
ip

o
 A

d
m

in
istrad

o
ra

N
o

. A
d

m
in

istrad
o

ras 
R

ep
o

rtad
as

V
alo

r an
tes d

e IG
E

, L
M

A
, 

IR
P

 y M
o

ra
T

o
tal a P

ag
ar

S
alud

1
178.000

178.000

P
ensión

1
227.800

227.800

R
iesgos Laborales

1
7.500

7.500

C
C

F
0

0
0

E
S

A
P

0
0

0

IC
B

F
0

0
0

M
E

N
0

0
0

S
E

N
A

0
0

0

T
O

T
A

L
E

S
3

413.300
413.300

T
O

T
A

L
E

S
 S

A
L

U
D

C
ó

d
ig

o
 E

P
S

N
o

m
b

re
N

IT
C

o
tizació

n
 O

b
lig

ato
ria

U
P

C
 A

d
icio

n
al

In
cap

acid
ad

es
L

icen
cia M

atern
id

ad
D

ías M
o

ra
V

alo
r M

o
ra

V
alo

r M
o

ra 
U

P
C

T
o

tal a P
ag

ar
N

o
. A

filiad
o

s

N
o

. A
u

to
rizació

n
V

alo
r

N
o

. A
u

to
rizació

n
V

alo
r

C
o

tizació
n

E
P

S
005

S
anitas E

P
S

800251440-6
178.000

0
0

0
0

0
0

178.000
1

T
O

T
A

L
E

S
 P

E
N

S
IÓ

N

C
ó

d
ig

o
 A

F
P

N
o

m
b

re
N

IT
C

o
tizació

n
 

O
b

lig
ato

ria
A

p
o

rte V
o

lu
n

tario
 

A
filiad

o
A

p
o

rte V
o

lu
n

tario
 

A
p

o
rtan

te
A

p
o

rte F
S

P
 - 

S
o

lid
arid

ad
A

p
o

rte F
S

P
 - 

S
u

b
sisten

cia
D

ías M
o

ra
V

alo
r M

o
ra 

C
o

tizació
n

V
alo

r M
o

ra 
F

S
P

T
o

tal a P
ag

ar
N

o
. 

A
filiad

o
s

230301
P

orvenir
800224808-8

227.800
0

0
0

0
0

0
227.800

1

T
O

T
A

L
E

S
 R

IE
S

G
O

S
 L

A
B

O
R

A
L

E
S

C
ó

d
ig

o
 A

R
L

N
o

m
b

re
N

IT
C

o
tizació

n
 

In
cap

acid
ad

es
A

p
o

rtes O
tro

s 
V

alo
r N

eto
 

D
ías 

V
alo

r M
o

ra 
S

u
b

to
tal 

N
o

. R
ad

icad
o

 
V

alo
r S

ald
o

 a 
F

o
n

d
o

 
T

o
tal a P

ag
ar

N
o

. A
filiad

o
s

O
b

lig
ato

ria
N

o
. A

u
to

rizació
n

V
alo

r
S

istem
as

C
o

tizació
n

M
o

ra
C

o
tizació

n
C

o
tizació

n
S

ald
o

 a F
avo

r
F

avo
r

S
o

lid
arid

ad

14-11
A

R
L S

U
R

A
890903790-5

7.500
7.500

0
0

7.500
75

7.500
1

T
O

T
A

L
E

S
 P

O
R

 S
U

B
S

IS
T

E
M

A
S

T
O

T
A

L
E

S
 C

A
JA

S

C
ó

d
ig

o
 C

C
F

N
o

m
b

re
N

IT
V

alo
r A

p
o

rte
D

ías M
o

ra
V

alo
r M

o
ra A

p
o

rte
T

o
tal a P

ag
ar

N
o

. A
filiad

o
s

Este docum
ento está clasificado com

o PRIVADO
 por parte de Com

pensar O
perador de Inform

ación

P
L

A
N

IL
L

A
 IN

T
E

G
R

A
D

A
 D

E
 A

U
T

O
L

IQ
U

ID
A

C
IO

N
 D

E
 A

P
O

R
T

E
S

P
A

G
 1 de 2

D
A

T
O

S
 D

E
L

 A
P

O
R

T
A

N
T

E

T
IP

O
N

Ú
M

E
R

O
N

O
M

B
R

E
 A

P
O

R
T

A
N

T
E

 D
IR

E
C

C
IÓ

N
T

E
L

É
F

O
N

O
C

O
R

R
E

O

E
X

O
N

E
R

A
D

O
 P

A
G

O
P

A
R

A
F

IS
C

A
L

E
S

 Y
 

S
A

L
U

D

C
C

80165183
JU

LIO
 G

U
S

T
A

V
O

 F
E

R
R

E
R

 M
E

D
IN

A
 

C
alle 9 #3este - 01 C

asa 
13 M

anzana D
3015985923

ju_ferrer1981@
hotm

ail.com

F
O

R
M

A
P

R
E

S
E

N
T

A
C

IÓ
N

C
L

A
S

E
A

P
O

R
T

A
N

T
E

N
O

M
B

R
E

S
U

C
U

R
S

A
L

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

C
IU

D
A

D
 / M

U
N

IC
IP

IO

Ú
N

IC
A

I – Independiente
C

U
N

D
IN

A
M

A
R

C
A

C
H

ÍA
N

O

C
Ó

D
IG

O

D
A

T
O

S
 D

E
 L

A
 P

L
A

N
IL

L
A

P
L

A
N

IL
L

A
 

A
S

O
C

IA
D

A

T
IP

O
P

L
A

N
IL

L
A

F
E

C
H

A
 P

A
G

O
(D

IA
/M

E
S

/A
Ñ

O
)

N
Ú

M
E

R
O

 
P

L
A

N
IL

L
A

T
O

T
A

L
 A

 P
A

G
A

R
P

E
R

IO
D

O
  S

A
L

U
D

P
E

R
IO

D
O

  P
E

N
S

IO
N

E
S

2025-03
2025-03

I
20/03/2025

85108988
$413.300

C
A

N
T

ID
A

D

U
P

C

0

E
M

P
L

E
A

D
O

S

1

F
E

C
H

A
 P

A
G

O
 A

S
O

C
IA

D
A

(D
IA

/M
E

S
/A

Ñ
O

)



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

      
T

O
T

A
L

E
S

 P
A

R
A

F
IS

C
A

L
E

S

V
alo

r A
p

o
rte

D
ías M

o
ra

V
alo

r M
o

ra A
p

o
rte

T
o

tal a P
ag

ar
N

o
. A

filiad
o

s

S
E

N
A

0
0

0
0

0

IC
B

F

0
0

0
0

0

E
S

A
P

M
E

N

T
O

T
A

L
E

S
 P

O
R

 S
U

B
S

IS
T

E
M

A

T
ip

o
 A

d
m

in
istrad

o
ra

N
o

. A
d

m
in

istrad
o

ras 
R

ep
o

rtad
as

V
alo

r an
tes d

e IG
E

, L
M

A
, 

IR
P

 y M
o

ra
T

o
tal a P

ag
ar

S
alud

1
178.000

178.000

P
ensión

1
227.800

227.800

R
iesgos Laborales

1
7.500

7.500

C
C

F
0

0
0

E
S

A
P

0
0

0

IC
B

F
0

0
0

M
E

N
0

0
0

S
E

N
A

0
0

0

T
O

T
A

L
E

S
3

413.300
413.300

T
O

T
A

L
E

S
 S

A
L

U
D

C
ó

d
ig

o
 E

P
S

N
o

m
b

re
N

IT
C

o
tizació

n
 O

b
lig

ato
ria

U
P

C
 A

d
icio

n
al

In
cap

acid
ad

es
L

icen
cia M

atern
id

ad
D

ías M
o

ra
V

alo
r M

o
ra

V
alo

r M
o

ra 
U

P
C

T
o

tal a P
ag

ar
N

o
. A

filiad
o

s

N
o

. A
u

to
rizació

n
V

alo
r

N
o

. A
u

to
rizació

n
V

alo
r

C
o

tizació
n

E
P

S
005

S
anitas E

P
S

800251440-6
178.000

0
0

0
0

0
0

178.000
1

T
O

T
A

L
E

S
 P

E
N

S
IÓ

N

C
ó

d
ig

o
 A

F
P

N
o

m
b

re
N

IT
C

o
tizació

n
 

O
b

lig
ato

ria
A

p
o

rte V
o

lu
n

tario
 

A
filiad

o
A

p
o

rte V
o

lu
n

tario
 

A
p

o
rtan

te
A

p
o

rte F
S

P
 - 

S
o

lid
arid

ad
A

p
o

rte F
S

P
 - 

S
u

b
sisten

cia
D

ías M
o

ra
V

alo
r M

o
ra 

C
o

tizació
n

V
alo

r M
o

ra 
F

S
P

T
o

tal a P
ag

ar
N

o
. 

A
filiad

o
s

230301
P

orvenir
800224808-8

227.800
0

0
0

0
0

0
227.800

1

T
O

T
A

L
E

S
 R

IE
S

G
O

S
 L

A
B

O
R

A
L

E
S

C
ó

d
ig

o
 A

R
L

N
o

m
b

re
N

IT
C

o
tizació

n
 

In
cap

acid
ad

es
A

p
o

rtes O
tro

s 
V

alo
r N

eto
 

D
ías 

V
alo

r M
o

ra 
S

u
b

to
tal 

N
o

. R
ad

icad
o

 
V

alo
r S

ald
o

 a 
F

o
n

d
o

 
T

o
tal a P

ag
ar

N
o

. A
filiad

o
s

O
b

lig
ato

ria
N

o
. A

u
to

rizació
n

V
alo

r
S

istem
as

C
o

tizació
n

M
o

ra
C

o
tizació

n
C

o
tizació

n
S

ald
o

 a F
avo

r
F

avo
r

S
o

lid
arid

ad

14-11
A

R
L S

U
R

A
890903790-5

7.500
7.500

0
0

7.500
75

7.500
1

T
O

T
A

L
E

S
 P

O
R

 S
U

B
S

IS
T

E
M

A
S

T
O

T
A

L
E

S
 C

A
JA

S

C
ó

d
ig

o
 C

C
F

N
o

m
b

re
N

IT
V

alo
r A

p
o

rte
D

ías M
o

ra
V

alo
r M

o
ra A

p
o

rte
T

o
tal a P

ag
ar

N
o

. A
filiad

o
s

Este docum
ento está clasificado com

o PRIVADO
 por parte de Com

pensar O
perador de Inform

ación

P
L

A
N

IL
L

A
 IN

T
E

G
R

A
D

A
 D

E
 A

U
T

O
L

IQ
U

ID
A

C
IO

N
 D

E
 A

P
O

R
T

E
S

P
A

G
 1 de 2

D
A

T
O

S
 D

E
L

 A
P

O
R

T
A

N
T

E

T
IP

O
N

Ú
M

E
R

O
N

O
M

B
R

E
 A

P
O

R
T

A
N

T
E

 D
IR

E
C

C
IÓ

N
T

E
L

É
F

O
N

O
C

O
R

R
E

O

E
X

O
N

E
R

A
D

O
 P

A
G

O
P

A
R

A
F

IS
C

A
L

E
S

 Y
 

S
A

L
U

D

C
C

80165183
JU

LIO
 G

U
S

T
A

V
O

 F
E

R
R

E
R

 M
E

D
IN

A
 

C
alle 9 #3este - 01 C

asa 
13 M

anzana D
3015985923

ju_ferrer1981@
hotm

ail.com

F
O

R
M

A
P

R
E

S
E

N
T

A
C

IÓ
N

C
L

A
S

E
A

P
O

R
T

A
N

T
E

N
O

M
B

R
E

S
U

C
U

R
S

A
L

D
E

P
A

R
T

A
M

E
N

T
O

C
IU

D
A

D
 / M

U
N

IC
IP

IO

Ú
N

IC
A

I – Independiente
C

U
N

D
IN

A
M

A
R

C
A

C
H

ÍA
N

O

C
Ó

D
IG

O

D
A

T
O

S
 D

E
 L

A
 P

L
A

N
IL

L
A

P
L

A
N

IL
L

A
 

A
S

O
C

IA
D

A

T
IP

O
P

L
A

N
IL

L
A

F
E

C
H

A
 P

A
G

O
(D

IA
/M

E
S

/A
Ñ

O
)

N
Ú

M
E

R
O

 
P

L
A

N
IL

L
A

T
O

T
A

L
 A

 P
A

G
A

R
P

E
R

IO
D

O
  S

A
L

U
D

P
E

R
IO

D
O

  P
E

N
S

IO
N

E
S

2025-04
2025-04

I
25/04/2025

86061383
$413.300

C
A

N
T

ID
A

D

U
P

C

0

E
M

P
L

E
A

D
O

S

1

F
E

C
H

A
 P

A
G

O
 A

S
O

C
IA

D
A

(D
IA

/M
E

S
/A

Ñ
O

)


