
 

 

INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 
 

Número del Contrato:  CO1.PCCNTR.7498106 

 
 

 
Objeto del Contrato: 

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO QUE 

PERMITAN EL SEGUIMIENTO, LA VERIFICACION, 

IDENTIFICACION Y PROMOCION A LA AFILIACION AL 

SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD EN 

REGIMEN CONTRIBUTIVO DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO 

DE CHIA. 

Contratista: LUZ MARINA TAMAYO MUNOZ 

No. de CEDULA 35195338 

Fecha inicio del Contrato 25 febrero de 2025 

Periodo del informe 25 de junio de 2025 al 24 julio de 2025 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $37.794. 133.oo 

Valor a pagar en este periodo $ 4.429. 000.oo 

Saldo por Pagar $ 15.649133 

Pago No.  Cuatro (5) de 8 

 

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA 
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales 

de prestaci6n de servicios, y que realice el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los 
ingresos mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 
INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 
TERMINACION CONTRATO 

N. A N. A N. A 

 

 

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS 
SISTEMA$ DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla N° 
Mes al que corresponde 

el aporte 
Valor Pagado 

Salud  
4612834217 

 
Junio de 2025 

$ 222. 200.oo 

Pensión $ 284. 400.oo 

ARL $ 18.600. oo 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.7498106, me permito relacionar las 

actividades ejecutadas durante el periodo entre 25-06-2025 al 24-07-2025, en mi condición de contratista conforme a 

lo siguiente: 

 
 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 
1. Apoyar el seguimiento a los empleadores de las 
empresas domiciliadas en el Municipio de Chía, 
con el fin de identificar la población que cumple 
con los requisitos normativos de afiliación al 
SGSSS en Régimen Contributivo y que no se 
encuentren activos en ningún régimen, para poder 
generar su afiliación. 

 

Producto: Se visitaron 4 empresas en las cuales se les brindo 

la información y asesoría sobre la plataforma survey; se 

realiza su respectiva caracterización de cada una de las 
empresas y la de un colaborador se envía la sabana de datos 
a cada empresa donde se debe registrar la informaci6n de 

cada uno de sus colaboradores, se brinda información sobre 
el plazo para su envió de la sabana de datos con la 
informaci6n solicitada. 

Las empresas son: 

1. Jerónimo Martins Colombia SAS ARA  
2. Frutos Gran Fruver SAS 
3. Inversiones BNC SAS 
4. Inversiones PCY PC SAS Animalcenter express 

veterinaria  

Anexo: actas y registro fotográfico 

 
2. Apoyar en mantener actualizada la base de 

datos creada por la Gobernación de 

Cundinamarca, la cual permite la caracterización 

de la población objeto del presente 

contrato. 

 
Producto: se reciben 4 bases de datos de las empresas 
visitadas para su respectiva caracterización en la plataforma 
survey de los colaboradores, se verifica que se encuentren 
afiliados al sistema de salud del régimen contributivo; se sube i 
n f o r m a c i ón a la plataforma survev de cada empresa. 



3. Apoyar en el diligenciamiento de la 
información sobre la caracterización de la 
población formal en el aplicativo ARCGIS 
SURVEY 123, teniendo en cuenta los 
requerimientos del Ente Departamental. 

Producto: se realiza caracterización en la plataforma SURVEY 

de 4 empresas visitadas y de sus colaboradores. 

Anexos: pantallazos evidencia de la caracterización en 

plataforma. 

 
4. Apoyar el desarrollo de campañas que 
incentiven el proceso de afiliación al Régimen 
Contributivo del SGSSS a la población que cumpla 
con los requisitos, en las que se brinde 

información, promoción y/o asistencia a los 
residentes del Municipio de Chía. 

Producto: se participa en una b r i g a d a  de salud en el 
campincito donde se realizó una campaña educativa sobre 
derechos y deberes en el SGSSS, se realizó una actividad 
lúdica con una ruleta donde los participantes estuvieron muy 
atentos para clasificar los derechos y deberes donde con una 
serie de imágenes se les indico que las clasificaran cuales eran 
derecho y cuales son deberes se les hablo sobre la 
importancia de estar afiliados a una EPS del régimen 
contributivo en salud, y sus beneficios. 

Anexos: Actas, registro fotográfico y listado de asistencia 

5. Consultar las bases de datos nacionales, 
departamentales y municipales en las que se 
concatena la información respecto de los 
afiliados al Régimen Contributivo del SGSSS, 
con el fin de identificar la elusión y evasión a los 
aportes por parte de los residentes, trabajadores 
y empleadores del Municipio de Chía. 

Producto: se realiza verificación de las bases de datos 
suministradas por las empresas en la plataforma ADRES y 
afiliados compensados para confirmar en que régimen de 
afiliación se encuentran actualmente los colaboradores. donde se 
evidencia en el régimen subsidiado tres colaboradores y uno como 
beneficiario. 

• Jerónimo Martins Colombia SAS Supermercados ARA  

se brinda información sobre la importancia de tener a sus 
colaboradores en su respectiva EPS y se deja una fecha para 
realizar nuevamente la verificación por parte de la empresa 

Anexos: pantallazos bases de datos, adres 

 
 

 

 
6. Apoyar en la verificación de afiliados al 
Régimen Contributivo del SGSSS con la 

información solicitada y suministrada por las 
EAPB presentes en el Municipio 

 

 
Producto: Se realiza seguimiento en la empresa Jerónimo Martins 
Colombia SAS Supermercados ARA ya que se vio reflejado en la 
bases de datos ADRES y afiliados compensados tres   
colaboradores y en el régimen subsidiado y uno como beneficiario   
que no se encontraban actualizados en las base, la ´persona a 
cargo me informan que los colaboradores se encuentran afiliados 
en el régimen contributivo, ya que ingresaron hace menos de un 
mes a la empresa por tal motivo no se ha realizado la actualización 
se solicitó el pago de la planilla y su formulario de afiliación de los 
colaboradores se realiza acta de la visita de seguimiento en la 
empresa se les recomienda pasar la novedad con la persona 
encargada de realizar estas afiliaciones. 

 
Anexos: Actas 



 
 
 
 
 

 
7. Apoyar en la verificación de afiliados al 

Régimen Contributivo del SGSSS con la 
información solicitada y suministrada por 
las EAPB presentes en el Municipio, que 
estén en capacidad para generar procesos 
de afiliación a este régimen. 

   Producto: Se realiza acompañamiento en la empresa  Jerónimo Martins 
Colombia SAS Supermercados ARA donde se brinda información 
sobre la ruta que debe seguir los empleadores cuando no aparecen en 
la plataforma ADRES deben validar aportes ante la EPS y legalizar la afiliación, 
es un proceso que debe realizar el empleador o el empleado por tema de 
protección de datos según ley 1581 del 2012 se les recomienda realizar la 
verificación del soporte de afiliación de cada colaborador se solicita planillas de 
pago y formatos de afiliación 

. 

Anexos: planillas de pago y formulario de afiliación 

 

 
8. General espacios con la comunidad que 
permitan socializar la necesidad de afiliación 
al SGSSS y los requisitos para pertenecer al 
Régimen Contributivo, evitando la evasión y 
elusión de aportes al Sistema. 

Productos se realiza apoyo en ventanilla en la secretaria de 
salud donde se brinda información sobre proceso de afiliación y 
sus requisitos, se reciben PQR y atención al usuario por vía 
telefónica se realiza verificación en la plataforma ADRES y  
S I S B E N se toma registro de asistencia. 

Anexos: Listas de asistencia 

  

 

1-Se visitaron 4 empresas donde se solicitó las bases de datos 

de sus colaboradores 

Las empresas son: 

 

 • Jerónimo Martins Colombia SAS ARA  
• Frutos Gran Fruver SAS 

• Inversiones BNC SAS 
• Inversiones PCY PC SAS Animalcenter express 

veterinaria  

 
 2-Se recibió información Las empresas enviaron 4 bases de datos 
donde contamos con los siguientes colaboradores por base: 
 

• Jerónimo Martins Colombia SAS ARA 82 
• Frutos Gran Fruver SAS 24 
• Inversiones BNC SAS 12 
• Inversiones PCY PC SAS Animalcenter express 

veterinaria 3 
 

9. Consolidar información de cada una de las 
actividades realizadas, que permitan generar 
estrategias, con el fin de alcanzar las metas 
propuestas para el cuatrienio en el Municipio 
de Chía. 

Para un total de 121 colaboradores. Las empresas colaboraron 
con la información solicitada 

3-La plataforma SURVEY se caracterizaron las 4 empresas con 
sus respectivos colaboradores es importante que le realicen 
algunos ajustes ya que por cada colaborador hay que ingresar 
con usuario y contraseña 

4-Producto: se participa en una b r i g a d a  de salud en el 
campincito donde se realizó una campaña educativa sobre 
derechos y deberes en el SGSSS, se realizó una actividad lúdica 
con una ruleta donde los participantes estuvieron muy atentos 
para clasificar los derechos y deberes donde con una serie de 
imágenes se les indico que las clasificaran cuales eran derecho 
y cuales son deberes se les hablo sobre la importancia de estar 
afiliados a una EPS del régimen contributivo en salud, y sus 
beneficios. 

 
 
 
 
 
 

 
 

5 -Se realiza un seguimiento en la empresa donde cuatro de sus 
colaboradores se encuentra afiliado en el régimen subsidiado y uno 
como beneficiario la empresa me informa que ellos están realizando 
los aportes al régimen contributivo se le recomienda realizar la 
validación de los aportes ante la EPS  
 

6- Se realiza seguimiento en las empresas Jerónimo Martins 

Colombia SAS ARA ya que se vio reflejado en las bases de datos 

ADRES y afiliados compensados siete colaboradores no se 

encontraban actualizados en las bases, la ́ personas a cargo me 

informan que los colaboradores se encuentran afiliados en el 

régimen contributivo, se solicitó el pago de la planilla y su 

formulario de afiliación de los colaboradores  

 
  

  



 . 

7-Se realiza acompañamiento en la empresa Jerónimo Martins 
Colombia SAS ARA donde se brinda información sobre la ruta que debe 
seguir los empleadores cuando no aparecen en la plataforma ADRES 
deben validar aportes ante la EPS y legalizar la afiliación, es un proceso que 
debe realizar el empleador o el empleado por tema de protección de datos 

 
8 9-se realiza apoyo en ventanilla en la secretaria de salud donde se 
brinda información sobre proceso de afiliación y sus requisitos, se 
reciben PQR y atención al usuario por vía telefónica se realiza 
verificación en la plataforma ADRES y SISBEN  

 9- se consolida la información de cada una de las actividades realizadas 

10-se realiza s cronograma semanal donde se evidencian cada una de las 

actividades realizadas. 

 
10. Acordar el cronograma de actividades 
en compañía del supervisor y/o 

coordinador en el cual se establecen las 

actividades y fechas de acuerdo con el 
objeto y obligaciones contractuales. 

 

 
Se realiza cronograma semanal de actividades donde se 
evidencia las visitas en empresas reuniones y participación en 
brigadas de salud. 

 
Anexos: cronograma de actividades 

Adicionalmente se adjuntan soportes en PDF con 62 folios 

 

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se presenta. De igual 
manera, el presente documento se entenderá presentado por el contratista una vez se realice su respectivo cargue en 
SECOP II. 

 

 

 


