INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR.7498106

Objeto del Contrato:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO QUE
PERMITAN EL SEGUIMIENTO, LA VERIFICACION,
IDENTIFICACION Y PROMOCION A LA AFILIACION AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD EN
REGIMEN CONTRIBUTIVO DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO

DE CHIA.
Contratista: LUZ MARINA TAMAYO MUNOZ
No. de CEDULA 35195338
Fecha inicio del Contrato 25 febrero de 2025

Periodo del informe

24 de agosto de 2025 al 25 septiembre de 2025

OCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato

$37.794. 133.00

Valor a pagar en este periodo

$4.429. 000.00

Saldo por Pagar

$6.791133

Pago No.

SIETE (7)de 9

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente

GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales
de prestaci6n de servicios, y que realice el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los

ingresos mensuales asi:

informe y documento soporte de pago, BAJO LA

0+3ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DELOS FECHA INICIO / FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO
N. A N. A N. A

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS
SISTEMA$ DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Mes al d
Tipo de aporte Planilla N° S e aporte | Valor Pagado
Saiud $221. 500.00
Pension 4620325429 Agosto de 2025 $ 283, 500.00
ARL $ 18.500. 00

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.7498106, me permito relacionar las
actividades ejecutadas durante el periodo entre 24-08-2025 al 25-09-2025, en mi condicion de contratista conforme a
lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Apoyar el seguimiento a los empleadores de las
empresas domiciliadas en el Municipio de Chia,
con el fin de identificar la poblacién que cumple
con los requisitos normativos de afiliacion al
SGSSS en Régimen Contributivo y que no se
encuentren activos en ningun régimen, para poder
generar su afiliacion.

Producto: Se visitaron 4 empresas en las cuales se les brindo
la informaciéon y asesoria sobre la plataforma survey; se
realiza su respectiva caracterizaciéon de cada una de las
empresas y la de un colaborador se envia la sabana de datos
a cada empresa donde se debe registrar la informacién de
cada uno de sus colaboradores, se brinda informacién sobre
el plazo para su envido de la sabana de datos con la
informaci6n solicitada.

Las empresas son:

Vitro Colombia SAS

Casa Merello Baffi SAS

Gourmet Aporte SAS

1.
2.
3.
4. LaUbaté SAS

Anexo: actas y registro fotografico

2. Apoyar en mantener actualizada la base de
datos creada por la Gobernacion de
Cundinamarca, la cual permite la caracterizacion
de la poblaciéon objeto del presente

contrato.

Producto: se reciben 4 bases de datos de las empresas

visitadas para su respectiva caracterizacioén en la plataforma

survey de los colaboradores, se verifica que se encuentren|
afiliados al sistema de salud del régimen contributivo; se sube
nformaciédna la plataforma survey de cada empresa.




3. Apoyar en el
informacién sobre

diligenciamiento de la
la caracterizacion de la
poblacion formal en el aplicativo ARCGIS
SURVEY 123, teniendo en cuenta los
requerimientos del Ente Departamental.

Producto: se realiza caracterizacion en la plataforma SURVEY
de 4 empresas visitadas y de sus colaboradores.

Anexos: pantallazos evidencia de la caracterizacion en
plataforma.

4. Apoyar el desarrollo de campafas qus
incentiven el proceso de afiliacion al Régimen
Contributivo del SGSSS a la poblacién que cumpilz
con los requisitos, en las que se brinde

informacién, promocion y/o asistencia a
residentes del Municipio de Chia.

los

Producto: se participa en la gran brigada de salud en la vereda
Bojaca donde se realizO una campafia educativa sobre
derechos y deberes en el SGSSS, se realizé una actividad
ludica con una ruleta donde los participantes estuvieron muy
atentos para clasificar los derechos y deberes donde con una
serie de imagenes se les indico que las clasificaran cuales eran
derecho y cuales son deberes se les hablo sobre laimportancia
de estar afiliados a una EPS del régimen contributivo en salud,
y sus beneficios.

Anexos: Actas, registro fotografico y listado de asistencia

5. Consultar las bases de datos nacionales,
departamentales y municipales en las que se
concatena la informacion respecto de los
afiliados al Régimen Contributivo del SGSSS,
con el fin de identificar la elusién y evasion a los
aportes por parte de los residentes, trabajadores
y empleadores del Municipio de Chia.

Producto: se realiza verificacion de las bases de datos
suministradas por las empresas en la plataforma ADRES Yy
afiliados compensados para confirmar en que régimen de afiliacion
se encuentran actualmente los colaboradores. Se evidencia que
todos sus colaboradores se encuentran en el régimen contributivg

se brinda informacién sobre la importancia de tener a sus
colaboradores en su respectiva EPS
Anexos: pantallazos bases de datos, adres

6. Apoyar en la verificacion de afiliados al Régimen
Contributivo del SGSSS con la informacion
solicitada y suministrada por las EAPB presentes|
en el Municipio

Producto: durante este mes no se realizé ningun seguimiento yq
que las empresas se encuentran al dia con sus colaboradores en
el régimen contributivo segun verificacion de las bases de datos
ADRES vy afiliados compensados

7. Apoyar en la verificacion de afiliados al Régimen
Contributivo del SGSSS con la informacion
solicitada y suministrada por las EAPB presentes

en el Municipio, que estén en capacidad para .

generar procesos de afiliacion a este régimen.

Producto: durante este mes no se realizé ningun seguimiento ya
que las empresas se encuentran al dia con sus colaboradores en
el régimen contributivo segun verificacion de las bases de datos|
ADRES vy afiliados compensados




8. General espacios con la comunidad que
permitan socializar la necesidad de afiliacién
al SGSSS y los requisitos para pertenecer al
Régimen Contributivo, evitando la evasion y
elusion de aportes al Sistema.

Productos se realiza apoyo en ventanilla en la secretaria de
salud donde se brinda informacién sobre proceso de afiliacion y
sus requisitos, se reciben PQR y atencion al usuario por via
telefonica se realiza verificacion en la plataforma ADRES y

S 1S BE N se toma registro de asistencia.

Anexos: Listas de asistencia

9. Consolidar informacién de cada una de las
actividades realizadas, que permitan generar
estrategias, con el fin de alcanzar las metas
propuestas para el cuatrienio en el Municipio
de Chia.

1-Se visitaron 2 empresas donde se solicito las bases de datos
de sus colaboradores
Las empresas son:

Vitro Colombia SAS
Casa Merello Baffi SAS
Gourmet Aporte SAS
La Ubaté SAS

2-Se recibid informacion Las empresas enviaron 2 bases de datos
donde contamos con los siguientes colaboradores por base:

Vitro Colombia SAS 62
Casa Merello Baffi SAS 6
Gourmet Aporte SAS 40
La Ubaté SAS 6

Para un total de 114 colaboradores. Las empresas colaboraron
con la informacion solicitada

3- La plataforma SURVEY se caracterizaron las 4 empresas con
sus respectivos colaboradores es importante que le realicen
algunos ajustes ya que por cada colaborador hay que ingresar
con usuario y contrasefia

4-Producto: se participa en la gran brigada de salud en la vereda
Bojaca donde se realizé una campafa educativa sobre derechos
y deberes en el SGSSS, se realizé una actividad ludica con una
ruleta donde los participantes estuvieron muy atentos para
clasificar los derechos y deberes en el que con una serie de
imagenes se les indico que las clasificaran cuales eran derecho
y cuales son deberes se les hablo sobre la importancia de estar
afiliados a una EPS del régimen contributivo en salud, y sus
beneficios.

5 -Se realiza verificacion de las bases de datos suministradas por
las empresas en la plataforma ADRES vy afiliados compensados
para confirmar en que régimen de afiliacion se encuentran
actualmente los colaboradores. Se evidencia que todos sus
colaboradores se encuentran en el régimen contributivo

6- Durante este mes no se realizd ningun seguimiento ya que las
empresas se encuentran al dia con sus colaboradores en el régimen
contributivo segun verificacién de las bases de datos ADRES Yy
afiliados compensados




7- Durante este mes no se realizé ningun seguimiento ya que las
empresas se encuentran al dia con sus colaboradores en el régimen
contributivo segun verificacion de las bases de datos ADRES vy afiliados
compensados

8 .se realiza apoyo en ventanilla en la secretaria de salud donde se
brinda informacion sobre proceso de afiliacion y sus requisitos, se
reciben PQR y atencion al usuario por via teleféonica se realiza
verificacion en la plataforma ADRES y SISBEN

9 Se consolida lainformacionde cada unade las actividades realizadas

10- serealizas cronograma semanal donde se evidencian cadaunade
las actividades realizadas.

10. Acordar el cronograma de
actividades en compaiiia del supervisor | Se realiza cronograma semanal de actividades donde se evidencia
y/o coordinador en el cual se establecen | las visitas en empresas reuniones y participacion en brigadas de
las actividades y fechas de acuerdo con | salud.

el objeto y obligaciones contractuales.
Anexos: cronograma de actividades

Adicionalmente se adjuntan soportes en PDF con 85 folios

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se presenta. De igual

manera, el presente documento se entendera presentado por el contratista una vez se realice su respectivo cargue en
SECORP II.

Juz Mand Veamean I

NOMBRE DEL CONTRATISTA NOMBRE SUPERVISOR




ACTIVIDAD 1

Apoyar el seguimiento a los empleadores de las empresas
domiciliadas en el Municipio de Chia, con el fin de identificar
la poblacién que cumple con los requisitos normativos
de afiliacion al SGSSS en Régimen Contributivo y que no se
encuentren activos en ningun régimen,
para poder generar su afiliacion.

i Scanned with

‘(8 CamScanner



PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

ACTA DE REUNION

cODIGO

SIG-FT-01-V3

PAGINAS

1de3

PROCESO: CARACTERIZACION PLATAFORMA SURVEY ALIMENTACION A BASES DE DATOS
Y SEGUIMIENTO A EMPLEADORES, LA IMPORTANCIA DE ESTAR AFILIADOS AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD REGIMEN CONTRIBUTIVO.

DEPENDENCIA:

SECRETARIA DE SALUD

RESPONSABLE DE LA REUNION: LUZ MARINA TAMAYO MUNOZ

NATURALEZA DE LA ACTIVIDAD: PROMOCION A LA AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD EN REGIMEN CONTRIBUTIVO Y CARACTERIZACION DE LA

POBLACION.
[] consejo
[] comité
i |Reunl6n
ACTAN® |01 FECHA |0S-oO¢~ 2025
LUGAR Ccea Her_\\a Er,-?FI SRS
NUMERO DE
NOMBRE | IDENTIFICACIO CARGO/:.::PENDEN CORREO ELECTRONICO
N
NIDIA PROFESIONAL Nidia.garcia@chia.gov.co
AMPARO 51974236 UNIVERSITARIO
ASISTENTES |  GARCIA
TECNOLOGA EN SALUD luzmamsg@hotmail.com
u;zmg;\ 35195338 Y SEGURIDAD EN EL
h‘\ TRABAJO
Coslne \
35195539 [Aststen e Admack|tomeici|@ b comecO
Blnco B 200254 6264,
INVITADOS

1. OBJETIVO DE LA REUNION

Brindar informacion y asesoria caracterizacion plataforma survey alimentacién a bases de datos y
seguimiento a empleadores importancia de estar afiliados al sistema general de seguridad social en

salud régimen contributivo.

Péginalde3

Scanned with
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PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION
cODIGO SIG-FT-01-V3
A N ACTA DE REUNION
s PAGINAS' 2de3
2. ORDEN DEL DIA TP 0000 &

M-~

p ® Brindar apoyo diligenciamiento de informacién sobre caracterizacion de poblaclén Formal en
el aplicativo ARCGIS SURVEY 123, teniendo en cuenta los requerimientos del Departamento.

2. Brindar apoyo en la alimentacién de bases de datos continuas que permitan la
caracterizaciéon poblacional y consolidacion de la poblacién objeto

3. Brindar apoyo en las actividades de seguimiento continuo a los empleadores, con el fin
de identificar la poblacién que cumple los requisitos normativos de afiliacion al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, en el Régimen Contributivo y que a la fecha no
se encuentren activos en ninglin régimen

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Se realiza visitas en empresas para verificar y solicitar la caracterizacion de la
poblacion formal y asi realizar la alimentacién de la plataforma survey, se les
suministra una sabana de datos para el reporte de caracterizacion para que
puedan consolidar la informacion.

2. Se brinda educacién sobre la importancia de tener a sus colaboradores afiliados a una
EPS contributiva y sus beneficios.

4. CONCLUSIONES DE LA REUNION CTANLS ©

Se dejan 2 dias habiles para el envi6 de |la sabana de datos de los colaboradores

Total, colaboradores: &6
Ficha: c\h1048

Pagina 2de 3
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i PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

cODIGO SIG-FT-01-V3
ACTA DE REUNION 3de3
PAGINAS "
5. ANEXOS
1.Registro fotogréfico
6. COMPROMISOS
FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE COMPROMISO
Envié de sabana de datos reporte Luz Marina
caracterizacién Tamayo

: FIRMAS
(2. WMTQMQxIO Yoy
CCIAAASIIB.
Q\b\\w\ Yoo R Yrex -
CC. 331 5531Q,
23002546269
Pégina3de3
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PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION
coODIGO SIG-FT-01-V3
s RN ACTA DE REUNION e
o€ CHA PAGINAS "

PROCESO: CARACTERIZACION PLATAFORMA SURVEY ALIMENTACION A BASES DE DATOS
Y SEGUIMIENTO A EMPLEADORES, LA IMPORTANCIA DE ESTAR AFILIADOS AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD REGIMEN CONTRIBUTIVO.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SALUD

RESPONSABLE DE LA REUNION: LUZ MARINA TAMAYO MUNOZ
NATURALEZA DE LA ACTIVIDAD: PROMOCION A LA AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE

SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD EN REGIMEN CONTRIBUTIVO Y CARACTERIZACION DE LA
POBLACION.

[[] consejo
[[] comité
[[] Reunién
bd otro
ACTAN® 01 FECHA 8 -o4~ 2025
LUGAR et Vas A H%nr\e SAS
NUM DE
NOMBRE | IDENTIFICACIO CARGO// 3?5"“" CORREO ELECTRONICO
N
NIDIA PROFESIONAL Nidla.garcia@chia.gov.co
AMPARO 51974236 UNIVERSITARIO
ASISTENTES | GARCIA
TECNOLOGA EN SALUD luzmamsg@hotmail.com
u;zm:A 35195338 Y SEGURIDAD EN EL
TRABAIO
[} ra (eovey Trofeswonal. Q‘“‘.’“g".?,}‘?“é“%’““%ﬁ"" .
M\(='l\u Ot 181250 . Lniuer st \'CNO LBSHESIDS.
INVITADOS
1. OBJETIVO DE LA REUNION
Brindar informacién y asesoria caracterizacion plataforma survey alimentacion a bases de datos y
seguimiento a empleadores importancia de estar afiliados al sistema general de seguridad social en
salud régimen contributivo.

Péginalde3

Scanned with
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PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION
coODIGO SIG-FT-01-V3
e O ACTA DE REUNION 55e3
o€ craa PAGINAS e

2. ORDEN DEL DIA

1. Brindar apoyo diligenciamiento de informacion sobre caracterizacion de poblaciéon Formal en
el aplicativo ARCGIS SURVEY 123, teniendo en cuenta los requerimientos del Departamento.

2. Brindar apoyo en la alimentacion de bases de datos continuas que permitan la
caracterizacion poblacional y consolidacién de la poblacién objeto

3. Brindar apoyo en las actividades de seguimiento continuo a los empleadores, con el fin
de identificar la poblaciéon que cumple los requisitos normativos de afiliacién al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, en el Régimen Contributivo y que a la fecha no
se encuentren activos en ningln régimen

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Se realiza visitas en empresas para verificar y solicitar la caracterizacion de la
poblacién formal y asi realizar la alimentacion de la plataforma survey, se les
suministra una sabana de datos para el reporte de caracterizacibn para que

puedan consolidar la informacion.

2. Se brinda educacién sobre la importancia de tener a sus colaboradores afiliados a una
EPS contributiva y sus beneficios.

4. CONCLUSIONES DE LA REUNION

Se dejan 2 dias hébiles para el envi6 de la sabana de datos de los colaboradores

Total, colaboradores: 40
Ficha: CH1 ouq

Pagina 2de 3
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PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

cODIGO SIG-FT-01-V3
ACTA DE REUNION 3de3
PAGINAS
5. ANEXOS
1.Registro fotogréfico
6. COMPROMISOS
FECHA DE
Envié de sabana de datos reporte Luz Marina
caracterizacién Tamayo
FIRMAS
Anu L eener \\QJ 1 Orowt o,
2e1zso\l.
DUBILESIDI. ‘\._Q
S
BTN \J\Qv\m \o ~
CL2395330.

Pigina3de3
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PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

ALCALDWA MUNICIPAL ACTA DE REUNION

cODIGO

SIG-FT-01-V3

V- PAGINAS

1de3

PROCESO: CARACTERIZACION PLATAFORMA SURVEY ALIMENTACION A BASES DE DATOS

Y SEGUIMIENTO A EMPLEADORES, LA IMPORTANCIA DE ESTAR AFILIADOS AL SISTEMA

GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD REGIMEN CONTRIBUTIVO.
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SALUD

RESPONSABLE DE LA REUNION: LUZ MARINA TAMAYO MUNOZ

NATURALEZA DE LA ACTIVIDAD: PROMOCION A LA AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD EN REGIMEN CONTRIBUTIVO Y CARACTERIZACION DE LA

POBLACION.
["] consejo
[] comité
[] Reunién
(A otro
ACTAN® 01 FECHA Aq__ oq — 2025
wea - Lo din-de SAS
NUMERO DE
NOMBRE | IDENTIFICACIO CARGO/;:PENDEN CORREO ELECTRONICO
N
NIDIA PROFESIONAL Nidia.garcia@chia.gov.co
AMPARO 51974236 UNIVERSITARIO
ASISTENTES GARCIA
TECNOLOGA EN SALUD luzmamsg@hotmail.com
LI':,ZAMAMA:':A 35195338 Y SEGURIDAD EN EL
TRABAIO
Maria Pl
52910318 Amini ¢ badora T0fo@\avbale . com
VarquS Noroh fol@ 30036542,0}/61
INVITADOS

1. OBJETIVO DE LA REUNION

Brindar informacién y asesoria caracterizacién plataforma survey alimentacién a bases de datos y

seguimiento a empleadores importancia de estar afiliados al sistema general de seguridad social en

salud régimen contributivo.

Péginalde3
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ALCALDWA MUNICTPAL
DE CHA

PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

——

coDIGO

SIG-FT-01-V3

ACTA DE REUNION
PAGINAS

2de3

2. ORDEN DEL DIA

1. Brindar apoyo diligenciamiento de informaciéon sobre caracterizacién de poblacién Formal en
el aplicativo ARCGIS SURVEY 123, teniendo en cuenta los requerimientos del Departamento.

2. Brindar apoyo en la alimentacién de bases de datos continuas que permitan la

caracterizacion poblacional y consolidacién de la poblacién objeto

3. Brindar apoyo en las actividades de seguimiento continuo a los empleadores, con el fin
de identificar la poblacién que cumple los requisitos normativos de afiliacién al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, en el Régimen Contributivo y que a la fecha no

se encuentren activos en ningun régimen

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Se realiza visitas en empresas para verificar y solicitar la caracterizacion de la
poblacién formal y asi realizar la alimentacién de la plataforma survey, se les
suministra una sabana de datos para el reporte de caracterizacion para que

puedan consolidar la informacion.

2. Se brinda educacién sobre la importancia de tener a sus colaboradores afiliados a una

EPS contributiva y sus beneficios.

4. CONCLUSIONES DE LA REUNION

Se dejan 2 dias habiles para el envi6 de la sabana de datos de los colaboradores

Total, colaboradores: &

Ficha: C\YYYO 053
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PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

cODIGO SIG-FT-01-V3
ACTA DE REUNION 3de3
PAGINAS
5. ANEXOS
1.Registro fotogréfico
6. COMPROMISOS
FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE COMPROMISO

Envié de sabana de datos reporte Luz Marina
caracterizaciéon Tamayo

FIRMAS
Mo Pmln \Ja;)ao. Novou,
C.C §39103(d"
200 2£69267% . \.{
AN \"\Q\;(M'TC*W‘CAP
e 2N 230-
Pdgina3de 3
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REGISTRO FOTOGRAFICO
ACTIVIDAD 1

5, Wogeaa, Chna Cumshe wea F50002
Lat 4873801, Long TA.ODI7204

Y 06r19/202% 10:56 wim &I 08 00
f ] ote - Captoved By GF'S Mgy o mvev

~

Chia,Cundinamarca,Colombia

Bnjaca, Chia, Cundinamne s
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ACTIVIDAD 2

Apoyar en mantener actualizada la base de datos creada
por la Gobernacion de Cundinamarca, la cual permite la
caracterizacion de la poblacion objeto del presente contrato.

{ with
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ACTIVIDAD 2

PANTALLAZOS BASES DE DATOS
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ACTIVIDAD 3

Apoyar en el diligenciamiento de la informacion sobre la
caracterizacion de la poblacion
formal en el aplicativo ARCGIS SURVEY 123, teniendo en
cuenta los requerimientos del Ente
Departamental.
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ACTIVIDAD 3
PLATAFORMA SURVEY

Enviado

Nombre empresa: CRIYA SAS NOomero de

ficha: CHIO50 NIT: 800200139 Teléfono:
3102159947 Representante: CRSITINAM

Nombre empresa: GOURMET A PORTER SAS
Numero de ficha: CHIO49 NIT: 200498905
Teléfono: 8858158 Representante: JOSE R

Nombre empresa: CASA MERELLO BAFFI S
A S Numero de ficha: CHIC48 NIT
901150487 Teléfono: 8857440 Representa

Nombre empresa: LA UBATE SAS Numero
de ficha: CHIO47 NIT: 800047802 Teléfono
B626452 Representante: MARIA PAULA Y

Nombre empresa: INVERSIONES PCY PC
SAS Numero de ficha: CHI1046 NIT
2018460301 Teléfono: 3017898431 Repres..

Nombire empresa: INVERSIONES BNC SAS
Namero de ficha: CHIT045 NIT; 901451192
Telétono: 3159966444 Representante: AN

= I

Lista Vacia
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i PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

cODIGO SIG-FT-01-V3

ALCALDIA MUNICIPAL ACTA DE REUNION 1de3
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PROCESO: CAMPANA EDUCATIVA SOBRE DERECHOS Y DEBERES QUE TIENE Y LA
IMPORTANCIA DE ESTRA AFILIADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN
SALUD REGIMEN CONTRIBUTIVO.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SALUD

RESPONSABLE DE LA REUNION: LUZ MARINA TAMAYO MUNOZ

NATURALEZA DE LA ACTIVIDAD: PROMOCION A LA AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD EN REGIMEN CONTRIBUTIVO.

Consejo
Comité
Reunién
Otro
ACTAN® |01 FECHA |06 -o9-2025
AAERG O CARGO/DEPENDEN
NOMBRE | IDENTIFICACIO dA CORREO ELECTRONICO
N
NIDIA PROFESIONAL Nidia.garcia@chia.gov.co
AMPARO 51974236 UNIVERSITARIO
. TECNOLOGA EN SALUD luzmamsg@hotmail.com
ugmgk 35195338 ¥ SEGURIDAD EN EL
TRABAJO =AMt
o HGIONRSSoE | PR
Coviny
INVITADOS

1. OBJETIVO DE LA REUNION

Brindar informacién y asesoria sobre derechos y deberes y la importancia de estar Afiliados al
Sistema General de Seguridad Social en Salud Régimen Contributivo.
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2. ORDEN DEL DIA 7. FO83 r-'l":'.;,
1. Brindar apoyo en la realizacién de campafas que incentiven los procesos de afiliacién a

poblacién que cumplan los requisitos para pertenecer al Régimen Contributivo, Brindando
informacién, promocién y/o asesoria a los residentes del municipio de Chia ‘

2. Brindar acompafamiento a las actividades desarrolladas con la comunidad que permitan
socializar la necesidad de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud y los
requisitos para pertenecer a Régimen contributivo, evitando la evasién y elusién de aportes al
sistema 3

3. Participar en los espacios, reuniones, mesas de trabajo, eventos promovidos por la Secretaria
de salud, que permitan generar estrategias, con el fin de lograr metas propuestas para el

... cuatrienio en el municipio de Chia

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Participacién en brigada de salud donde se brindé educacion a la poblacién sobre
derechos y deberes requisitos para pertenecer al Régimen Contributivo,

2. La importancia y la necesidad de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en
Salud y los requisitos para pertenecer a Régimen contributivo, evitando la evasién y elusion
de aportes al sistema.

3. Participacién en los eventos promocionados por la secretaria de salud.

4. CONCLUSIONES DE LA REUNION

e vebzo Ackudod dudda Sdoe Sereches \{ dekwrus Conurg
wleda o cual Hene una Sevte de Ivcoenes das CadeS haten

eperenda a \o5 Serechss 9 Aeves @n \cn Scalud de cumhundad
esAuo  muy  recephivs & \e. Ackvidad.
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5. ANEXOS
1.Registro fotografico
1.listados de asistencia.
6. COMPROMISOS
FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE COMPROMISO

FIRMAS
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