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Que la sefiora MARITZA JANNETH BOJACA ACOSTA, identificada con cédula de ciudadania No.
1.072.638.213 de 0, es servidora de esta Entidad y viene prestando sus servicios como se indica a

LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO

GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL

CERTIFICA

RC-07930-23

continuacién:

No.[Fecha Inicio| Fecha Fin Cargo Clase de Nombramiento

01 | 01/02/2021 | 31/03/2021 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario 7.

02 | 01/04/2021 | 31/05/2021 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

03 | 01/06/2021 | 31/07/2021 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario  ~

04 | 01/08/2021 | 30/09/2021 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

05 | 01/10/2021 | 31/12/2021 |Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

06 | 01/01/2022 | 04/02/2022 |Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

07 | 05/02/2022 | 28/02/2022 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

08 | 01/03/2022 | 31/03/2022 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario
01/04/2022 | 30/04/2022 |Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

10 | 01/05/2022 31/05/2022 Profesional Universitario 3020-01 Supemumerario

11 | 01/06/12022 | 30/06/2022 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

12 | 01/07/2022 | 31/07/2022 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

13 | 01/08/2022 | 31/08/2022 Profesional Universitario 3020-01 Supemumeraﬁo

14 | 01/09/2022 | 30/09/2022 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

15 | 01/10/2022 | 31/10/2022 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

16 | 01/11/2022 | 30/11/2022 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

17 101/12/2022 | 31/12/2022 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

18 | 01/01/2023 | 31/03/2023 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

19 | 01/04/2023 | 31/05/2023 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

20 | 01/06/2023 | 31/07/2023 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

21 | 01/08/2023 | 31/08/2023 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

2 | 01/09/2023 | 30/09/2023 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

93 | 01/10/2023 | 31/10/2023 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

24 | 01/11/2023 | 30/11/2023 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario J

:QUB actualmente se desempefia como Supernumerario en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO

3020-01 Sede Central, desde el 01 de diciembre del 2023.

Que segun Resolucién No. 4171 de 2023, ARTICULO 15.

ADVERTENCIA: La presente certificacién no presenta tachaduras ni enmendaduras, y es INEFICAZ si se utiliza con
propdsitos diferentes a los autorizados sin perjuicio a las acciones legales pertinentes.

Grupo Registro
Av. Calle 26 # 51-50 - Teléfono (+57)

Control - Gerencia del Talento Humano
2202880 Ext. 1477 - C.P. 111321 - Bogota D.C. - www.registraduria.gov.co

"La Registraduria del Siglo XX1"
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LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO

GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL
RC-07930-23

FUNCIONES COMUNES A TODOS LOS SERVIDORES DE LA REGISTRADURIA NACIONAL DEL
ESTADO CIVIL Y SUS FONDOS ADSCRITOS.

1. Dar cumplimiento a los requerimientos y/o funciones que le sean asignadas durante los periodos

electorales.

2. Acceder a la formacién y/o capacitacién que se brinde por parte de la entidad, en los temas
relacionados con los procesos de Registro Civil, Identificacion, procesos electorales y mecanismos de
participacién ciudadana.

3. Responder por el inventario de elementos devolutivos que le sean asignados.

4. Mantener actualizados y organizados los documentos que por razén de sus funciones deba producir, de
acuerdo con la normatividad, las tablas de retencién documental y los procedimientos vigentes.

5. Aplicar de manera eficaz las politicas institucionales respecto de la atencién a los ciudadanos, de
acuerdo con las funciones del empleo, los procesos asignados, lineamientos establecidos y
procedimientos vigentes.

6. Atender a usuarios internos y externos, brindando orientacién en las solicitudes, conforme a normas de
protocolo y a lo previsto en el manual de atencion al colombiano de la RNEC.

7. Efectuar control y seguimiento a las actividades asignadas garantizando el cumplimiento de las metas
acordadas, de acuerdo con las funciones del cargo y las instrucciones del superior inmediato.

Que segtin Resolucién No. 4171 de 2023, las funciones del cargo, PROFESIONAL UNIVERSITRARIO
3020-01, Direccién Administrativa son:

1. Participar en la actualizacién de los procesos, procedimientos y el sistema de administracién de los
bienes muebles e inmuebles de la dependencia, junto con las disposiciones y normas que los regulan, con
propositos de mejoramiento continuo de la funcién administrativa.

2. Adelantar la consolidacion de informacion de las necesidades y la provisién a las distintas

dependencias de la Registraduria Nacional del Estado Civil, a nivel Central y desconcentrado, de los
equipos y los demas elementos de consumo y devolutivos indispensables para su funcionamiento, de
acuerdo con el plan anual de adquisiciones aprobado por la RNEC.

3. Participar en las reuniones y/o grupos de trabajo que se conformen para el disefio y ejecucion de
proyectos de administracién de recursos fisicos y la prestacion de servicios en la Registraduria Nacional
del Estado Civil y sus foridos adscritos, seguin los procesos y procedimientos institucionales.

4. Adelantar los procesos precontractuales, y/o contractuales y/o post contractuales que se le asignen, con
base eri los requerimientos de las diferentes dependencias de la Registraduria Nacional del Estado Civil,
el Plan Anual de Adquisiciones y la Normatividad vigente.

5. Desempeiiar las demds funciones que le sean asignadas por el Registrador Nacional del Estado Civil o
el jefe inmediato, segun la naturaleza y el nivel del empleo. ‘

ADVERTENCIA: La JJ(GSBM_O certificacién no presenta tachaduras ni enmendaduras, y es INEFICAZ si se utiliza con
propositos diferentes a los autorizados sin perjuicio a las acciones legales pertinentes.

Grupo Re’gistm }é Control - Gerencia del Talento Hurnano
Av. Calle 26 # 51-50 - Teléfono (+57) 1 2202880 Ext. 1477 - C.P. 111321 - Bogoté D.C. - www.registraduria.gov.co
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LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO

= GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL
REGISTRADURIA RC-07930-23

Se expide con destino a BANCO POPULAR, para los fines a que haya lugar.

Dada en Bogota D.C., el 29 de diciembre del 202

CARLOS ALBE DRIGUEZ CASTRO
Coordina ro Y Control

Elaberd: MATEO LOPEZ

o~

-~

ADVERTENCIA: La presente certificacién no presenta tachaduras ni enmendaduras, y es INEFICAZ si se utiliza con
pmpo%i!os diferentes a los autorizados sin perjuicio a las acciones legales pertinentes.

Grupo Re?gfstro y Control - Gerencla del Talento Humano
Av. Calle 26 # 51-50 - Teléfono (+57) 1 2202880 Ext. 1477 - C.P. 111321 - Bogota D.C. - www.registraduria.gov.co
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REGISTRADURIA

_—".________.»—--‘—-'-
MACIOMAL DEL ESTADO CIVIL

LA COORDINACION DE MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCIONES DE
LA REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

CERTIFICA

Que la sefiora MARITZA JANNETH BOJACA ACOSTA, identificada con cedula de
ciudadania 1.072.638.213 de Chia, es servidora de la Registraduria Nacional del
Estado Civil y viene prestando sus servicios a la entidad desde el dia 01 de febrero
de 2021, en la coordinacién de Mantenimiento y Construcciones, dependencia
adscrita a la Gerencia Administrativa y Financiera y que actualmente se desempefa
como Administradora en temas logisticos en el cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO 3020-01.

Que segln requerimiento del funcionario precisa se complementen las funciones
especificas de su cargo en esta dependencia, las cuales forman parte del desarrollo
del proceso GESTION DE RECURSOS FiSICOS y su procedimiento GRPDO02 -
ADMINISTRACION Y CONTROL DE BIENES INMUEBLES.

Que segtin la descripcion del procedimiento las funciones especificas realizadas por
los profesionales encargados son:

1. Contestary brindar atencién al ciudadano a través del conmutador de la linea
telefénica a nivel nacional y redireccionamiento a las extensiones
correspondientes y a las IP nacionales.

2 Realizacién de informes ejecutivos mensuales, Plan de Accién Institucional
PAI, Riesgos de Procesos, Plan de Mejoramiento por Procesos PMP, Plan
de Mejoramiento Institucional PMI, Indicadores de Gestion.

3. Manejo plataforma Titan radicacion envio de documentos a las diferentes
areas apoyo administrativo y documental a los contratos de obra e
interventoria del 4rea, elaboracién de solicitud de viaticos y transporte para
los contratistas de la vigencia 2023.

4. Elaboracién de formato GRFTO01 para ingreso almacén de los contratos de
mobiliario de oficinas sede central. Proyeccion de los estudios previos para
la realizacién de los procesos contractuales de obra e interventoria.

5. Atender requerimientos internos de informacion sobre los contratos en

ejecucion.

Mantenimiento y Construcciones
Av, Calle 26 # 51-50 (601) 2202880 ~ 1380 — 1369 - 1308 CP 111321 - Bogota
www.registraduria.gov.co
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Se expide para los fines que haya lugar.

y Dada en Bogota D.C., el 16 de febrero del 2024

A

MIGUEL ANTL DIAZ MORENO

Coordinador Grupo de Mantenimiento y Construcciones

i

-

Mantenimiento y Construcciones
Av. Calle 26 # 51-50 (601) 2202880 - 1380 - 1369 - 1308 CP 111321 — Bogota
www.registraduria.gov.co
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mmm.v-usalluspharml.com

VESALIUS® Y é O @@
PHARMA L Ve

Bogota D.C., 31 de Agosto de 2018

Vesalius Pharma S.A.S
Nit:830.062.860-4

Certifica que:

La Sefiora MARITZA JANNETH BOJACA ACOSTA identificada con Cédula de
@ Ciudadania 1.072.638.213 de Chia, inicio su actividad laboral con Vesalius Pharma
S.A.S, desde el 06 de octubre de 2010 hasta el 31 de Agosto de 2018 con un

contrato a término indefinido. Desemperio el cargo de Jefe de Facturacién y
Despacho.

La presente certificacién se expide a solicitud de la interesada a los Treinta y uno
(31) dias del mes de Agosto de 2018.

Certifica:

A

X'Wm@

Rosa Elena Silva’P.
Gerente General
Vesalius Pharma S.A.S.

Latint)IaFné{-ica

sin fronteras,, B4 Cra. 21a No. 170-33

€n medicamentos . (57)7422288 &: (57) 1 7422288
&¢: (57) (318) 7170158 @ www.vesaliuspharma.com

Correo electronico: rsilva@vesaliuspharma.com
Bogota, D. C. - COLOMBIA

Powered by CamScanner



Agosto 27 aiio 2010

CONSTANCIA

Damos constancia que la sefiorita MARITZA BOJACA identificada con cédula de ciudadania nimero
1.072638.213 de Chia, labord en el GIMNASIO CAMPESTRE OXFORD durante el afio 2008
desempefiandose como Asistente Administrativa , de manera honesta responsable y cumplidora de sus

deberes.

-Se expide alos 27 ‘dias del mes de agosto del afio 2010.
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