INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA

GESTION.

NUmero del Conftrato:

CO1.PCCNTR.7533420

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO
A LA EJECUCION DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS DIRIGIDOS
A LAS MUJERESDELMUNICIPIO DE CHIA.

Contratista:

SILVIA DANIELA ESPINOSA ACERO

No. de Cedula

Fecha Inicio del Contrato

1.072.705.671
Fecha de

24 Febrero 2025 . S,
Terminacidon

23 Septiembre
2025

Periodo del Informe

24 Marzo 2025 — 23 Abril 2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $35.280.000
Valor a Pagar en este | $5.040.000
periodo

Saldo por Pagar $ 25.200.000
Pago No. 2

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago,
BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes
contratos adicionales de prestacion de servicios, y que realicé el pago de aportes

al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR MENSUAL DE LOS
INGRESOS

FECHA INICIO / FECHA
TERMINACION CONTRATO

N/A

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS

SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Mes al que
Tipo de aporte Planilla N° corresponde el Valor Pagado
aporte
Salud $253.000
Pension 9484240088 MARZO $323.900
ARL $10.700
En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No.

COI1.PCCNTR.7533420, me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el
periodo MARZO - ABRIL, en mi condicion de confratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1.

Apoyar y asesorar técnicamente a
la Secretaria de Desarrollo Social
en el desarrollo de programas,
politicas y proyectos para la
implementacion de estrategias de
garantia y proteccién de derechos
de las mujeres del municipio.

e El dia jueves 10 de abiri, se
contacta Natalia Vargas
referente de violencias de mujer
y equidad de género de la
Gobernacién, quien convoca
trabajar mesa de trabajo para
tratar un caso de una presunta
violencia intrafamiliar. También
se tratd el tema del Mecanismo
Arficulador con el que cuenta el
Municipio de Chia para el




abordaje Integral de las
Violencias por Razones de Sexo
y Género.

El lunes 14 de abril, nuevamente
se contacta Natalia Vargas
para concretar reunion
presencial en Casa de la Mujer
junto con Mateo Daza y la
senora del caso de la presenta
violencia infrafamiliar.  Esta
reunion se llevo a cabo el martes
15 de abril, alli se pone en caso
en la mesa de trabajo y se habla
directamente con la victima
para evaluar el caso.

Se notifica oficio que convoca
la Gobernacion de
Cundinamarca para presenciar
de manera virtual a la
capacitacién de Mecanismo
Articular que se va a llevar a
cabo el lunes 21 de abril de
2025. La cual, se asiste en la
fecha que fue asignada.

2. Readlizar gestion de la oferta
interinstitucional municipal y
departamental para que las
mujeres del municipio puedan
acceder a programas, proyectos,
servicios y acciones.

Se realiza un primer
acercamiento de manera virtual
(WhatsApp) con los instructores
del SENA (Servicio Nacional de
Aprendizaje) para socializar la
oferta de los cursos que ellos
desarrollan y evaluar qué curso
se adecua al interés de la
poblacion de CAMUCHIA. De
esta manera se puede gestionar
con prensa para la elaboracion
de la pieza publicitaria.

Por ofro lado, el martes 22 de
abril, me contacto de manera
virtual con la Directora de Casa
de Cultura Viviana Parra, para
conocer una oferta de cursos
diferente a la que se lleva
trabajando en CAMUCHIA. La
Directora realiza enlace con
Viviana Contreras quien se
contacta para ponerme en
contexto de la oferta que se
maneja y se adecua a la
poblacion. Junto a la
informacion  suministrada me
comparte los nUmeros de
contacto de los docentes de los
Cursos seleccionados.

Apoyo a los docentes dentro de
las instalaciones de CAMUCHIA
para asegurar el proceso vy
desarrollo de las actividades. Asi
mismo, se responde




correspondencia que llega al
correo de CAMUCHIA.

3. Apoyar técnicamente a la

Secretaria de Desarrollo Social en
la  readlizaciobn de  espacios
participativos para las mujeres del
municipio, con la finalidad de
consolidar proyectos en pro de la
garantia de sus derechos.

El dia lunes 7 de abril recibe
invitaciéon ala reunién virtual por
parte de las representantes del
CCMG para consolidar
funciones a la actividad de la
Conmemoracion del dia de la
Mujer Rural. Alli desde la gestion
del enlace de CAMUCHIA, se
compromete con las
representantes a solicitar y
gestionar fransporte para el
desarrollo de la actividad del
dia sdbado 12 de abril. En el
franscurso de la semana se
gestiona por medio del correo
institucional la solicitud de
transporte, asi mismo a través de
llamadas se confima el
transporte logrando el desarrollo

de la actividad en
Conmemoracién de la Mujer
Rural.

El jueves 27 de marzo se
contacta la  coordinadora
Margarita de la Red de
Bibliotecas del programa
Universos Literarios para solicitar
espacios en CAMUCHIA para
realizar un ciclo de talleres
“historias que sanan” que se va
a dar inicio a partir del dia lunes
28 de abril dentro de las
instalaciones.

4. Brindar

asistencia y
acompanamiento al  Consejo
Consultivo de Mujer dentro del
municipio, permitiendo fortalecer
SU accionar colectivo y su
incidencia a nivel social.

El martes 25 de marzo, realizo
oficio de la invitacion a la
socializacion del estado actual
del Acuerdo 047 de 2013 y el
plan de accién 2025 para
aprobacién y fima de la
Directora de Accion Social
Claudia Patricia Bernal, y de
esta  manera oficializar la
reunidbn que se va a realizar el
jueves 27 de marzo alas 2:00 pm
en las instalaciones de Casa de
la Muijer.

El jueves 27 de marzo, se lleva a
cabo la reunibn de la
socializacion del estado actual
del Acuerdo 047 de 2013 y el
plan de accién 2025, con las
representantes  del Consejo
Consultivo de Mujer y Género,
junto con Hada Marlen Alfonso y
Jeisson Avellaneda de
Gobernacion de




Cundinamarca, también con el
presentante de la comunidad
del LGTBIQ+, y el equipo de
trabajo de Casa de la Mujer.

5. Desarrollar las

estrategias
establecidas por la Secretaria de
Desarrollo Social, de prevencion de
violencias dirigida a las mujeres,
que integre trabajo de formaciéon
(autonomia econdmica) y
campanas de comunicacion a la
comunidad.

Asiste de manera virtual a la
invitaciéon por parte de la
Gobernacion de
Cundinamarca a la Citacién a
la Socializacion virtual y mesa de
tfrabajo colaborativo del
proceso que adelanta la
Secretaria de la Mujer y Equidad
de Género en Articulacion con
la Universidad Nacional de
Colombia para la Formulacién
del Sistema Departamental del
Cuidado, que se llevd a cabo el
martes 22 de abril, alli socializan
una de las principales
propuestas de la Gobernacion
que tiene como apuesta el
diseno e implementacion
parficipativa del Sistema
Departamental del Cuidado en
orientacion a la actualizacién
de la Politica PUblica de Mujer y
Equidad de Género.

En articulacion con la
Universidad de la Sabana, Casa
de la Mujer y la Gestion de la
Gestora Blanca Donoso, se
participa en Convocatoria 360
gue tiene como el fin de generar
soluciones participativas a retos
y demandas de Sabana Centro
2025 de la Universidad de la
Sabana proyecto fitulado SER —
ES. Por medio virtual
(WhatsApp) se contacta Angela
Trujillo, quien es una de las
personas que lidera el proyecto
para solicitar colaboracién por
medio del enlace de Casa de la
Mujer para diligencias y revisar el
Convenio Especifico de la
Investigacion Conjunta entre la
Universidad de la Sabana vy
Casa de la Muijer.

6. Acompanar las acftividades vy

realizar asistencias técnicas,
actuando como enlace entre las
mujeres y la Secretaria de
Desarrollo Social.

Por medio de WhatsApp se
contacta la contratista Erika
Cuesta enlace de la Secretaria
de la Mujer y Equidad de
Género de la Gobernacion, alli
me comparte el oficio de la
invitaciéon de la convocatoria
ICPES 2025. Esta actividad es
una estrategia de autonomia




econdémica para las mujeres del
municipio de chia para
beneficiar proyectos y lograr
impulsar las iniciativas
generadoras de ingresos para
las mujeres. Por medio de
CAMUCHIA se logra gestionar
fransporte para poder trasladar
a las mujeres que desean
participar en la iniciativa. Para el
primer encuentro que fue el
miércoles 2 de abril, se hace
acompanamiento a las mujeres
al Municipio de Caijicd.

7. Asistir a las reuniones, comités y/o

jornadas, capacitaciones o talleres
que le sean asignados por la
Secretaria de desarrollo social, en
relacion con las mujeres del
Municipio de Chia.

El dia miércoles 26 de marzo,
asisti al Comité del Buen Trato
que se llevd a cabo en las
instalaciones del auditorio del
edificio  churubito para la
socializacion de casos de mayor
impacto en el Municipio de
Chia. Este comité tiene como
propdsito promover y consolidar
un trabajo de coordinacion
interinstitucional para la
garantia, promociéon y
proteccion de los Derechos.




Evidencia fotogrdfica dentro del informe de gestion.

NUmero del Conftrato: CO1.PCCNTR.7533420

Obligacion 1.

7Z10AM % & ©

(—\T’ Natalia Vargas Sanche.. [k R4

T -
Hola buenas tardes

Coémo estas? Te escribe Natalia Vargas

Enlace de la Gobernacion de equidad

cion para organizar una

@

L ]
Hola Natalia buenas tardes

Espero te encuentres bien
Mecanismo articulador?

Te puedo molestar y me pones en contexto
L I

trategia que coordina acciones de
ntidad ara prevenir, atender,
ala justicia a
a. De acuerdo con el

710AM%Z & =

G o
&« ‘, Natalia Vargas Sanche.. [k %,

s ofr
Pues, preguntale si puede ir y hablamos con ella
bien

““ Se le brindan las opcion:
trazabilidad al caso
- —_
Dale listo

MECANISMO
ARTICULADOR 2025

Muy bue tardes equipo,

Envio link para realizar por parte
de ustedes el diagndstico de

cada municipio del mecanismo
articulador, es importante no dejar
el diligenciamiento en manos del
enlace.

ik PPPP




Bogota, 10 de abril de 2025

Enlaces de Mujer Equidad y Género
Municipios de Sabana Centro

ASUNTO: CAPACITACION VIRTUAL, MECANISMO ARTICULADOR.
Cordial saludo,

De manera respetuosa se dirige a ustedes la Secretaria de la Mujer y Equidad de
Género de la Gobernacién de Cundinamarca, deseandole éxitos en sus labores
diarias.

Mediante este comunicado y dando alcance a la funcién de la secretaria técnica de
la submesa de atencién del mecanismo articulador, me permito citar a una
capacitacion virtual del afio en curso, el lunes 21 de abril a las 11:00 a.m. con los
enlace de mujer y género del Municipio de los respectivos municipios.

Por lo anterior, es importante contar con la asistencia de los delegados y/o
representantes del municipio del programa de mujer y género.

Agradecemos su atencj

NATALIA CASAS 0s
RENTE DE PREVENCION Y ATENCION DE LAS VIOLENCIAS
SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

Elabord: Natalia Vargas Sanchez contratista
ENTIDAD CERTIFICADA

COSCCURMZS!  ST.CERGSSTES COSICER1017ST0

Sceretara de la Muger y Equidad de Genero
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@Goherna,cifm de PROMOCION DEL DESARROLLO SOCIAL

UNDINAMARCA CONTROL DE ASISTENCIA DE ACTIVIDADES SOCIALES
T
bl ASISTENCIA TECNICA MECANISMO ARTICULADOR PARA EL ABORDAJE INTEGRAL DE LAS VIOLENCIAS POR RAZONES DE SEXO Y GENERC DE LAS MUJERES, NIRAS, NIRDS ¥ FECHA
| ADOLESCENTES
LUGAR: VIRTUAL HORA INICIO:
| DEFENDENCIA GUE COORDINA: Secrefaria de Io Mujer y Equidad de Género. HORA FIN:
LUGAR DE
LY NOMBRES ¥ APELLIDOS W IDENTICACIGN EDAD GENERO | MUNICIPIO wa‘:::'?“ =S é’r‘p”‘
Urbano @9‘,90‘\90 ‘§° fﬁ,fa" P\p" f‘@?"&d' ﬁf L
CRETE T [
37
1 ULIANA GONZALEZ PERIA 1020731510 F sopd URBANO 3114798687
2 ANGIE CAROLINA IGUEZ SAAVEDRA 1075873500 = F s0P0 URBANO |21 3142892349|
3 UILIAN BIBIANA BELLD VILLARRAGA 20423832 e F CAICA RURAL 3112230310
36
4 MILENA VEGA 1070006513 F CANICA URBANO 3219176143
6
H MNAYIBE RIVERA 35420461/ F ZIPAQUIRA _[URBANO 3168767222
6 Natalia Vargas 2 F Bogotd Urbana 31
7 SILVIA DANIELA ESPINDSA ACERD 1072705671 30[F CHIA URBANO 3043254284
8
9
10
11
12
13
RESPONSABLE ADRIANA DEL PILAR SILVA ARDILA GERENCIA PREVENC
. e
Obligacion 2.
@ Ada Instructora SENA [ T Q :
31/3/2025
& Los mensajes y las llamadas estan cifrados de extremo a extremo. Solo las
personas en este chat pueden leerlos, escucharlos o compartirios. Haz dlic para
obtener mas informacion.
Buenos dias Daniela. Te escribe Ada Ovalle instructora del Sena. Tu nimero de teléfono me
lo dio Alexandra.
Resulta que yo el afio pasado dicte unos cursos complementarios en la casa de la mujer, me
gustaria saber si es posible poder hablar contigo para este aflo impartir otros cursos
complementarios del Sena.
Quedd atenta. Mil gracias!
1/4/2025
Ada Instructora SENA
Buenos dias Daniela. Te escribe Ada Ovalie instructora del Sena. Tu nimero de teléfono me lo dia
Alexandra. ...
Buenas noches
Que pena la hora, pero estoy revisando mensajes pendientes o
Mafana me puedes regalar una llamadsa para que me cuentes un poco mas de los cursos
que vas a ofertar RpI
Tr442025
$
"
Hola Ada buen dia ESEam. o
v
Vale ccoum &
Mlm e bl
+ (P Escribe un mensaje U




6 Oscar Puentes @ Q

DENUILIUNES R oo

MARTES

Hola Oscar buenas tardes . .., 2
312 pm. W&

Coémo estas? .

312 pm.

Hola Daniela!
Buena tarde!

Tu
Como estas?

Todo bien, gracias.

Y 357
Y 14 cémo estas? 4.

bien gracias a Dios
Trabajando juiciosa ... parad

Pregunta, es que voy a empezar a realizar las solicitudes de los cursos para que me los

aprueben 316 pm, 4
i Y ?
Vas a dictar algin curso? ., Bnad
Tu
Trabajando juiciosa
Siempre juiciosa ( § - 24 pur
Ti
Pregunta, es que voy 3 empezar a realizar las solicitudes de los cursos para que me los aprueben
Precisamente estoy en reunion en el SENA, te puedo confirmar mafana? 325 6k
v
si, no hay problema .. -
4 (® Escribe un mensaje \!,
Erick Danza Sena Danza Sena [ [ Q :
11/4/2025
Hola profe buendia ;...
7
Como estés? 1120 am, W
14/4/2025
Hela mi profe S
Hola, Dani
mi profe es que no me han enviado las cédulas ..
hasta cuando tienes plazo ...
Y para este mes no se podria 57 o
Pero igual se puede seguir recibiendo los documentos ‘.
vale 55 pm. v
Y los radicamos |a primera semana de mayo 3
se empieza en Mayo ... . .
vale, es que estaba un poco angustiada 258
| ]
303 p.m, "f
vale 36 om
v

+

entonces voy a estar pendiente ..

FTrmminie i ke

(® Escribe un mensaje

{=




¥ ® D

| e <

Viviana Contreras Casa De La Cultura

Hola Daniela como estas?

513 pm,

Me dice mi jefe Viviana Parra que necesitas una profesora de pintura .,

Cuando puedas me llamas y hablamos _ .

5:14 pum.

Gracias

Hola Viviana

Como estas?

Viviana Contreras Casa De La Cultura

Cuando puedas me llamas y hablamos

Mafiana te llamo

- o=
Feliz noche (55

Lo mismo B4 pa

MIERCOLES

» Pintura: técnicas mixtas, collages, métodos expenmentales. Combinacion de distintas
técnicas o materiales de pintura (acuarela, acrilico, tinta, tempera, lipiz, grabado,

texturas)
1203 am.
: Martha Sabogal Pintura y 1 contacto
mas
10:10 am.
Ver todos
+ @ Escribe un mensaje
O %5 ouookafMononm/madinbos i AAATATTILISN DL TVENWLINEN Y (1 Fadm LY TV T VR BmIpACAFPhobdaty TOOMCILIINID .0

Mo Dt ~ o Ll CaMovers - | et Raponcer dtocdos - Ruermisr Pasca cigicios - €3 Lekda / Na o

Prioritarios  Ctros o *n Salicitud Salén CamuChia

. Duos comeon skeetiteico (2)
3l - Dwscoon de Funcis Wil gracas |1
Contacrancs Co . Link pregunts el sakn iene mesis y sitas disporibles para ls scthidad, Vesdad |

Sobcand mfor,

A

Cordial Sakudo

B Bemmrios emmases

Tl Bementos shmine 194 = N

E3 Cowe na deswado
@ Matas
Hective

3 Hasonal de comeeracn

Carpotas de busqueda

B:03 p.m

e 2025

Buenas tardes
e
Sefon L
2 - Anendndo y Gancs HEDUSSTE 8w SoUCTL], quiddn MDAt 8l s8N MUliple pars Ls stlar 8 Midrcoles
Sewana pasada Cardintmets:
[ U s g - SILVIA DANIELA ESPINOSA ACERD

Soboitud SHtn Camu.  Me 1004 CT Profesions] Peicologs

Aprecads Shed husns tardms C Direccon de Acoion Socal
Tal: 3043254784

e s

8:03 pum. &/

Obligacion 3.




siould sglO

snele sihem

10:19 AM % 8 5w &) L] [Thed - N MA er:0r

(—‘ Margarita Estrada Coo... [k %4 o) NI ..000 sbsitz3 stispisM ‘—)

11 = ,
Buenos dias, soy Margarita coordinadora de
la Red de Bibliotecas ;en qué momento puedo
pasar a visitarte para coordinar los talleres que
tenemos pendientes?

2610610 .iz sup 01810

LAY

sbrv sb 1owveu)
bt e Wh e

GmiiM o © oo
“sarbed y ek o et

ovionI swied

CRONOGRAMA pdf

CRONOGRAMA pdf

Hola buenas tardes
R el

Margarita te sirvio la informacion
- |} ’
Hola. No lo podido revisar por reuniones, espero

= sfihepsM sloH
hacerlo mafiana a primera hora " o
- 1eque
0 )

sbist silst y 2610610 .20ibam
A\

s10ildi8 befl .b1000 sbe sthepisM I

Gracias A




QUE SANAN

Orgoneaa: Red de ibhomeat Piblicar dof Mnidipio de ChiR

Muijer, este espacio es para 1, te invitamos @ parﬁcfp&r
en los tolleres progromados en la Casa de la Mujer

TALLER FECHA FACILITADORA
Cuentos de vida 28 de abril

*Narrativas de Avtocuidado” 300pm 0 400 pm

Cartas a uno Mismo 05 de mayo
*Cortas de Amor y Reflexién® 300 5m o 400 pm

Escritura Creativa
y Meditacion

*Polabros en Serenidod”

12 de mayo Johana Vanegos

700 p.m ¢ 400 p.n

Reflexiones literarias 19 de mayo

"Diarios de Autocuidado”

Poesia Terapéutica 29 de mayo

POS LIMITADOS!

biblioteca.hogabiga@chia.gov.co

@ Ghid

Obligacion 4.







Obligacion 5.

- "Ny Gobernacions
%Y Cundinamarca

CIRCULAR EXTERNA SMEG N° 003 DE 2025

DE: SECRETARIA DE LA MUJER ¥ EQUIDAD DE GENERO

PARA: SECRETARIOS(AS) DE DESARROLLO SOCIAL, ENLACES MUNICIPALES DE
MUJER ¥ EQUIDAD DE GENERD — DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA,

ASUNTO: CITACIOM A LA SOCIALIZACION VIRTUAL Y MESA DE TRABAJO
COLABORATIVO DEL PROCESO QUE ADELANTA LA SECRETARIA DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GEMERD EN ARTICULACION CON LA UNIVERSIDAD MACIONAL DE
COLOMBIA PARA LA FORMULACION DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DEL
CUIDADO,

FECHA: 10 DE ABRIL DE 2025

Presentamos un cordial salude por parte de nuestro Gobemnador, Doctor Jorge Emilic Rey
Angel y la Secretaria de la Mujer v Equidad de Género de Cundinamarca, a través de las
diferentes estrategias implementadas en el Departamente de Cundinamarca, buscan
fortalecer las entidades, tanto departamentales como municipales, a fin de ser garantes de
los Derechos de las Mujeres, la Equidad de Genero vy la Igualdad de Oporunidades.

Una de las principales apuestas de la Gobemacion de Cundinamarca ez el disefio e
implementacion participativa del Sistema Departamental del Cuidado, estas crientaciones
=e encuentran en la actualizacion de la Politica Pablica de Mujer y Equidad de Género y en
el Plan Departamental de Desarrollo "“Gobemando mas que un plan 2024 - 2028

Asi mismo, la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género del Departamento de
Cundinamarca, tiene como objetivo la articulacion de espacios de interaccion, cooperacion
y trabajo interinstitucional, que permitan ampliar en nuestro Departamento, los temitorios
garantes de derechos para las mujeres, la equidad de género y la igualdad de
oportunidades.

En consecuencia, con el fin de realizar una caracterizacion poblacional v aportar a un
diagnostico integral, requerimos de su apoyo para avanzar en la recoleccion de la oferta de
las instancias a nivel Municipal, que enriguezca al disefio del Sistema Departamental del
Cuidadao.

a Calle 26 #51-53 DcC.

La Mujer ' S Adimattv - s Cotal o,

I:qud a[J ﬂu GEHEHD Codigo Postal 111321 — Telefona: 7400000
o . B TurdiGal QaCundinamercalGo

Elacmimiea s«n
wetew CLINER AT IR




Gobernacion «
Cundinamarca

Por lo anterior, los (las) invitamos a la reunion virtual con el fin de orientar el diligenciamiento
de los instrumentos propuestos asi:

FECHA: GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3
Martes 22 de
abril

PROVINCIAS | Almeidas, Alto | Magdalena Centro, | Sabana Cccidente,

CITADAS Magdalena, Bajo | Medina, Oriente, | Soacha, Sumapaz,
Magdalena, Gualiva, | Rionegro,  Sabana | Tequendama, Ubaté
Guavio Centro

HORA 8:00 am 9:00 am 10:00 am

ENLACE DE | meet.google.comforg- | meetgoogle comiiga- | meet.google. com/gwi-

CONEXION cofe-vnt CyT¥-0go ywik-wgw

lgualmente, informamos y estamos atentos a resolver cualquier duda yo inguietud, para lo
cual podran escribir al correo mujergerenciapolitica@cundinamarca . gov.co.

Sin otro particular, agradecemeos y esperames contar con su puntual asistencia.

Cordialmente,

- &
GLORIABETAEZORFD AFRICANG
cretaria de la Mujer y ad de Genero

Proyecd: Jufssa Pacia Arévalo - CO-PSP-121-2025-
Reviso: Dva. Faota Rodriquez Cuellar - Gerente Poliica Seclonal y del Cuidado

5 Calle 26 #51-33 Bogoa D.C.
A LaMujery Sede Administrativa - Torrs Central Piso 8
— Ern nrdar da MCancen Codige Pestal- 111321 — Telafome: 7400000




@800 amZ Qo

€ 4 B jga-cyrx-ggo

o U

Convenio 223 : mujerygenero

S

Julissa Paola : Stella

H

Harold : Katherine

Daniela

@08 av 2 1 o

= {3 jga-cyrx-ggo

O i

=3 SUSCHITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
e CLNDINAMARCA - SECRS 58 LA MLIER ¥
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X Mensajes en la llamada

Milen Suarez 34 min
buen dia!

MARILUZ RUIZ 31 min

Buen dia para todos. Enlace mujer y genero
de Puli Cundinamarca presente

Yeisson Sotelo 27 min

Link asistencia: https://arcg.is/10ySzX1

Convenio 223 Gobernacion De Cundinamarca  22...
Dudas inquietudes
conveniogobcun _bog@unal.edu.co

Ivan Lozada
Universidad Nacional de Colombia
313 4805798

Yeison Sotelo
Universidad Nacional de Colombia
3112126822

Plazo maximo de diligenciamiento: VIERNES
02 DE MAYO DE 2025

e Convenio 223 Gobernacion De Cundinamarca 18 ...
Link asistencia: https://arcg.is/10ySzX1

Angelica Garzon Mora
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Angela Trujillo Universidad De La Sabana L[] Q H

10/4/2025

& Los mensajes y las lamadas estan cifrados de extremo a extremao. Solo las
personas en este chat pueden leerlos, escucharlos o compartirios. Haz clic para
obtener mas informacion.

(& Angela Trujillo Universidad De La Sabana usa una duracién predeterminada
para los mensajes temporales en chats nueves. Los mensajes nuevos
desaparecerdn de este chat después de 90 dizs de haber sido enviados, 2 menos
que se use la opcion para conservarios. Haz dlic para establecer la duracion
predeterminada que desees.

Hola Daniela, mi nombre es Angela Trujillo de la Universidad de La Sabana. Blanca Donoso
me dio tu contacto

Buendia ;. o
Mucho gusto Angela ... . .
Te escribo porgue con la casa de la mujer aplicamos a la convocatoria 360 de la univerisdad
y ganamos. Entonces te queria preguntar si te puedo incluir en el chat que tenemos con
todos los que participamos y me gustaria que pudieramos hablar para contarte un poco a
qué se comprometieron ustedes y enviarte el convenio. +
i ?
En cual de los dos que aplicaron ganaron? | e

Angela Trujillo Universidad De La Sabana

Te escribo perque con la casa de la mujer aplicamos a la convocatona 360 de la univerisdad y

ganamos. Entonces te queria preguntar si te puedo incluir en el chat que tenemos con todos lo...
Claro que sii

11:59 am. «&

Quedé atenta al ingreso del chat

&

1159 am.
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Bogota D.C. 17 de marzo de 2025

Doctor

LEONARDO DONOSO RUIZ
Alcalde Municipal

Municipio de Chia Cundinamarca

ASUNTO: CONVOCATORIA ICPES 2025.
Respetado Doctor Leonardo Donoso:

Cordial saludo,

Desde la secretaria de la Mujer y Equidad de Género de Cundinamarca, se lidera |la Estrategia de
Autonomia Econdmica ICPES (ldentificacion, Canalizacion. Potenciacion, Encadenamiento

Sequimiento). a través de la cual se busca impulsar por medio del apoyo social, emocional, técnico,
economico y comercial de alta calidad a las iniciativas generadoras de ingresos para las mujeres y
organizaciones de mujeres emprendedoras con domicilio en Cundinamarca. Lo anteriormente
mencionado, se encuentra enmarcado en la meta No. 215: “Beneficiar a unidades o proyectos
productivos de mujeres por medio de la_implementacién de la estrategia de autonomia
econdémica con enfoque de género y enfoque territorial, contemplada en el Plan de Desarrollo
Departamental “Gobernando mas que un Plan”. Por esta razén, se dara inicio a la convocatoria ICPES
2025.

En este sentido, le informamos que los municipios de Cajica y Tocancipa han sido seleccionados como
punto de inscripcion para las mujeres que residen en los municipios de la provincia de Sabana Centro,
con el fin que sea elegido el punto mas cercano a su municipio. Las mujeres emprendedoras
interesadas en la convocatoria se deberan acercar a las alcaldias municipales de los municipios
anteriormente mencionados para la recepcion de documentos y capacitacion.

Las jornadas se realizaran los siguientes dias:

* miércoles 02 de abril de 8:30 am a 1:00 pm
* miércoles 09 de abril de 8:30 am a 12:30 pm y de 1:30 pm a 5:00 pm
* miércoles 23 de abril de 8:30 a 12:30 y de 1:30 pm a 5:00 pm

Los funcionarios responsables de esta actividad en el municipio de Cajica son: Wendy Verano Cel:
3132976327 y Miriam Arévalo Cel: 3045320292 y en el municipio de Tocancipa son: Erika Cuesta
Cel: 3102799307 y Carolina Quiroga Cel: 3053457340, para cualquier inquietud.
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SILVIA DANIELA ESPINOSA ACERO
C.C 1.072.705.671 De Chia

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se presenta. De igual

manera, el presente documento se entenderd presentado por el confratista una vez se realice su respectivo cargue en
SECORP II.
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1072705671 ESPINOSA ACERO SILVIA DANIELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra 14d 5¢-13 CHIA-CUNDINAMARCA 3043254284 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-03 2025-03 1000000983 9484240088 | 2025/04/16 2025/04/22 | BANCO DE BOGOTA 6 $587,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte  |Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

$2,016,000 $322,600 $2,016,000 $252,000 $2,016,000 $10,600 $585,200

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,016,000]  $322,600) $2,016,000]  $252,000] $0| $0) $2,016,000| $10,600 $0) $0) $585,200
Ciudad: CHIA Depto: CUNDINAMARCA (1 Afiliados) $2,016,000]  $322,600) $2,016,000]  $252,000] $0| $0] $2,016,000| $10,600) $0) $0) $585,200

1 ec |107Z705671 |ESPINOSA SILVIA | | | | | | | | | | | | | | | | | 23030 | 30 | $2,016,0000  $322,600[€psoos| 30 [ s2,016,0000  $252,000 0 50 so] 14-11] 30 [ 52,016,000 0.5229 $10,600] 0 50l s o $585,200

1
Total Afiliados( 1) $2,016,000f $322,600 $2,016,000) $252,000 $0) $0) $2,016,000) $10,600) $0) 0 $585,200
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1072705671 ESPINOSA ACERO SILVIA DANIELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra 14d 5¢-13 CHIA-CUNDINAMARCA 3043254284 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-03 2025-03 1000000983 9484240088 1 2025/04/16 2025/04/22 | BANCO DE BOGOTA 6 $587,600

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $322,600 $1,300 $0 $323,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $322,600 $1,300 $0 $323,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,600 $100 $0 $10,700
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $10,600 $100 $0 $10,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $252,000 $1,000 $0 $253,000
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $252,000 $1,000 $0 $253,000

L 1 $585,200 $2,400 $0 $587,600

Pagina 1 de 1 2025/04/22 09:27 PM



ALCALDIA » Secretaria de

peCHIA HACIENDA

2024 - 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, Silvia Daniela Espinosa Acero identificado con cédula de ciudadania No.

1.072.705.671 En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se
reglamenta parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por
los articulos 2,6, 7y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos a
la parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, Unico reglamentario en materia tributaria,
relacionados con la determinacion del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales
residentes y la retencién en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y
bajo la gravedad del juramento que:

Para el célculo de la retencidn en la fuente:

X . . L . .
No usaré costos en mi declaracién de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo

previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

Aplicar la tarifa de retencién en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del Estatuto
tributario y decretos reglamentarios.

Abril

La presente certificaciéon se firma a los 25 del mes de de la vigencia 2025.

FIRMA: D‘%m epITHn AR, Carrera 11 N° 11-29

PBX: 884 4444 Ext. 2010
secretariadehacienda@chia.gov.co
www. chia-cundinamarca.gov.co




BBVA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente SILVIA DANIELA ESPINOSA ACERO, identificado(a) con cédula de
ciudadania numero 1,072,705,671 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de
la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 338360811 aperturada el 23 de agosto de 2022
cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido
contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 25 de abril
de 2025.

Para tramites de némina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opciones de nimero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0338360811
Cuenta de 16 digitos: 0338000200360811
Cuenta de 20 digitos: 00130338000200360811

Firma autografica

.. =< H{D — /J

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto [0 | 2| Actualizacion

141160427816

4. Numero de formulario

(415)7707

4116042781 6

020) 00001

212489984(8

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV

107 27056711

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Nimero de Identificacion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1072705671
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80« Eiudad/M:Ecipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 25 | Chia 175
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre / 34:-Ctios nombres
ESPINOSA ACERO SILVIA DANIELA
35. Razén social N ;
36. Nombre comercial '37. Sigio——
AN

UBICACION
38. Pais 39. Departamento N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Chia 175

41. Direccion principal

CL4 8 24

42. Correo electrénico espinosaacdaniela@gmail.com

43. Cédigo postal |44. Teléfore-1

3043254 2 8 4]45 Teléfono 2 3043613113

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codlige 49. Pechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[7220[[2025,01,01]]| )i NN | - |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N A
53. Codigo |4 9 | | | | | | N |
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

SI|:| NO

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ESPINOSA ACERO SILVIA DANIELA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 06-02-2025 04:28:28PM



