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Acta de Grado

Colegio Repiiblica Estados Unidos De América

Institucion Educativa Distrital
Gestores de Cafidad de Vida a partir de la Comunicacion Efectiva

Inscripeion S.E.D. 3042 Dane 11100132399 Jorwada Tarde

En la ciudad de Bogotd, ©. C., a los 06 dias del mes de Diciembre de 2010 siendo
las 7:00 pm se reunierom, con elfin de formalizar la graduacion de fos alumnos de iltime
grado,  [as suscritas Rectora y Secretaria en fa Rectoria def Colegio "REPUBLICA
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA " Institucién Educativa Distrital aprobada en
elnivel de Educacion Media y Autorizada por la Secretaria de Educacién de Bogord
D.C., para otorgar el Titulo de Bachiller en fa Modalidad Académica, segiin Resolucion
No.2243 del 17 de Junio de 1994, '

Comprobada fa situacion legal y académica de cada uno de los afumnos que cursaron y

aprobaron fos estudios correspondientes af Nivel de Tducacion Media se procedié a otorgar

e Titulo de BACHILLER ACADEMI CO al graduando cuyos nombres, apellidos
Y mimero de documento de identidad se relacionan a continuacion:

KAROL PAMPLONA MONTENEGRO

Identificada con T.I. No, 940907-03751 de Bogotd, D.C.

fEs . o ".1(\
ueﬁe[ copw tomada def fctq Orginal General No. 28 de fecha 06 de @il krmbre /20700
que, consta dp 49 alumnos graduandos, comienza con ef nombl & EGN(EO“E:&

GA TIAN SERGI OANDRES y se cierra con eof nombre de VELEX.
ANGIE STEFANIA ' \

Firmada y Sellady por Aurora Luquerna Reyes(Rectora
Maria Def Carnen_Aleman De Quiroga(Secretaria)

Dada en Bogotd D.C., a os 08 dias delmes de  Diciembre de 20

70. del Decreto 180 de 1981 . o GP:EN_\ERQ

. . . ‘\\
No requiere ser Registrado en o Secretaria d Educacion N autenticacion de JSinnas y seflos dv conformidad coHOTARA

los Decretos No. 921 del 6 de o de 1994, y 2150 el 5 de dicrenbre de 1095
T —

Lecee

F e M?\
Aurora Ly ué?’?&‘é?” T Maria f;;f Carmen Alemdin de Quiroga
C.C. 41.616/912 /de Bogotd C.C 41796153 dy Bogotd
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL

ACTH DE GRADUACTON NUMERO 549

REGISTRO DE -DIPLOMA ATUMERD 13362

EL DIA 22 .DE DICILMBRE DE 2015, EN LA (IVDAD DE BOGOLI D.C., LA UNITLRSIDAD
PEDAGOGICA AMCIONAL OTORGO EL TITULO DE LICENCIADO (A) EN EDUCACION (0N
ENTFASIS EN EDUCACION ESPECIAL A PAMPLONA MONTENEGRD KA ROL IDENTIFICADO (A
CON CEDULA DE CITUDADANIA Ao 1013652160 Y (ﬁDI(}O 2011156067, QUIEN APROBS LA
TOTALIDAD \DE LAS ASIGNATURAS DEL PROGRAMA -DE LICENCIATURA EN LLUCACION
CONENVEASIS ENEDUCACION ESPECIAL SEGUY RESOLUCION 5412 DEL 18:DE MAYD DE 2012
DEL CMINISTERJO DE EDUCACION NACIONAL V7 -DIO CUMPLIMIENTY A L£O5 DEWAS
REQUISITOS REGLAMENTARIOS BOE £ VNIERSIDAD,

EN CONSTANCIA SE FIRMA POR QUEENES INFERT INFERON ENELLA,

(DY) (D)
ADOLFO LEGN ATEHORTUA ORUZ CAREOS ERMESTO YOG UERA RAMIRES
RECTOR. DECINOLE)
(FDO)
HELBERTH AVGUSTO CHUACHT GONZALEZ
SECRETARIO GEVERAL

BOGOTA D.CC, 22 DE DICIEMBRE DE 2015,

L oaghif'

RIN AVGUSTO CHOACHT GONZALED
SECRETARIO QENERAL

N
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SEM-DAF-BYS-2320-2024

EL SUSCRITO SECRETARIO DE EDUCACION
CERTIFICA

Que !a sefiora KAROL PAMPLONA MONTENEGRO, identificada con cédula de ciudadania N* 1.013,652.160
de Bogota D.C, ha suscrito los siguientes contratos con la Secretaria de Educacion de Soacha:

1. CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N® 993 DEL 11 DE ABRIL DE 2024

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DISENO, IMPLEMENTACION ¥ SEGUIMIENTO
A LOS PROCESOS DE EDUCACION INCLUSIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA LA ATENCION A
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES QUE HACEN PARTE DE
LA MATRICULA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE SOACHA-2024SE0075

VALOR CONTRATO: ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($ 11.400.000,00) M/CTE.

PLAZO DE EJECUCION: TRES (3) MESES

FECHA DE INICIO: 16 DE ABRIL DE 2024

FECHA DE TERMINACION: 15 DE JULIO DE 2024

Y mediante el cual desarrollo las siguientes obligaciones especificas:

1. Elaborar e implementar un plan de trabajo mensual con las actividades a desarrollar generando acciones
que permitan desarrollar la cultura inclusiva en las instituciones educativas oficiales.

2. Disefiar y ejecutar jornadas de formacién dirigidas a los docentes de los diferentes niveles y grados,
padres de familia y/o acudientes de los estudiantes con discapacidad, capacidades y talentos
excepcicnales en aspectos relacionados con el proceso de inclusidn educativa y social.

3. Diligenciar con los docentes de grado y de drea las valoraciones pedagogicas, los Planes Individualizados
de Ajustes Razonables {PIAR}, los informes anuales de competencias y apoyarios en la formulacion y
desarrollo de estrategias para garantizar la acogida, |a permanencia, la evaluacién y la promocidn de tados
los estudiantes con discapacidad de las instituciones educativas oficiales.

4. Acompaniar, apoyar y orientar a los docentes de aula en fa aplicacion de diferentes instrumentos para
ia pre-caracterizacion y caracterizacién pedagégica de ios estudiantes con capacidades y talentos
excepcionales y la implementacion de los diferentes ajustes razonables.

5, Sensibitizar y orientar de manera individual o grupal a ios directivos docentes y docentes de aula en el
abordaje a la poblacién con discapacidad, capacidades y talentos excepcionales de las instituciones
educativas oficiales realizando seguimiento a la implementacion de los ajustes razonables.

6. Sensibilizar y orientar de manera individual o grupal a los directivos docentes y docentes de aula en ¢
ahordaje a la poblacién con discapacidad, capacidades y talentos excepcionales de las instituciones
educativas oficiales realizando seguimiento a fa implementacién de fos ajustes razonables.

7. Realizar actividades de sensibilizacion y/o formacién de la comunidad educativa en las instituciones
educativas oficiales orientadas al reconocimiento de ta diversidad, fa equidad y la participacion y generar
redes de apoyo con instituciones gubernamentales y no gubernamentales, deportivas, culturales, entre
otras que favorezcan el desarrollo integral de la persona con discapacidad, con capacidades y talentos
excepcionales y sus familias.

8. Realizar acompaiiamiento a la institucion educativa para el registro en el SIMAT de todos los estudiantes
con discapacidad, capacidades y talentos excepcionales que cuenten con el diagndstico, soportes médicos
o soportes documentales para [a respectiva validacion de fa casilla de acuerdo a la situacién y reportar a
la secretaria de educacion y a los directivos docentes las novedades registradas.
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9. Realizar la sistematizacién y actualizacion de manera mensual de las historias escolares de cada uno de
los estudiantes con discapacidad, capacidades y talentos excepcionales de [a institucion educativa
asignada tanto en medio fisico como digital.

10. Brindar acompafiamiento y orientacion a las familias de los estudiantes con discapacidad, capacidades
y talentos excepcionales en referencia a los compromisos adquiridos y efectuar fa respectiva socializacion
vy seguimiento al plan individual de ajustes razonables — PIAR de acuerdo a los periodos académicos
establecidos en la institucidn educativa.

11. Participar de los Consejos Académicos, Comités de Convivencia, Comisiones de Evaluacion, Promocion
y demds reuniones institucionales.

12. Socializar un informe mensual a la Secretaria de Educacion, al rector y al equipo directivo de la
institucion educativa sobre las actividades desarrolladas durante el periodo repertade.

13. Realizar las demas actividades requeridas y que estén acorde al objeto del contrato, previa
concertacion con la supervisién,

2. CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N2 1744 DEL 24 DE AGOSTCO DE 2024

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO A LOS
PROCESOS EN EL MARCO DE LA EDUCACION INCLUSIVA DE LAS INSTITUCIONES £DUCATIVAS QUE
ATIENDEN NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES Y PERSONAS ADULTAS CON DISCAPACIDAD QUE
HACEN PARTE DE LA MATRICULA DEL MUNICIPIO DE SGACHA-20245E0282

VALOR CONTRATO: TRECE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS ($ 13.553.333,00) M/CTE.

PLAZO DE EJECUCION: DIECISEIS {16) DIAS

FECHA DE INICIO: 28 DE AGOSTO DE 2024

FECHA DE TERMINACION: 12 DE SEPTIEMBRE DE 2024

Y mediante el cual desarrollo las siguientes obligaciones especificas:

1.Elaborar e implementar un plan de trabajo mensual con fas actividades a desarroifar generando acciones
que permitan desarrollar la cultura inclusiva en las institutiones educativas oficiales.

2. Disefiar y ejecutar jornadas de formacion dirigidas a los docentes de los diferentes niveles y grados,
padres de familia y/o acudientes de los estudiantes con discapacidad, capacidades y talentos
excepcionaies en aspectos relacionados con ei proceso de inclusién educativa y social.

3, Realizar acompaiiamiento y orientaciones a los docentes de grado y de drea en las valoraciones
pedagdgicas, los Planes individualizados de Ajustes Razonables (PIAR), los informes anuales de
competencias y apoyarlos en la formulacion y desarrollo de estrategias para garantizar la acogida, fa
permanencia, la evaluacian y la promocién de todos los estudiantes con discapacidad.

4. Acompaiiar, apoyar y orientar a los docentes de aula en fa aplicacion de diferentes instrumentos para
la pre-caracterizacion y caracterizacion pedagogica de los estudiantes con capacidades y talentos
excepcionales y la implementacién de los diferentes ajustes razonabies.

5. Sensibilizar y orientar de manera individual o grupal a los directivos docentes y docentes de aula en el
abordaje a la poblacién con discapacidad, capacidades y talentos excepcionales realizando seguimiento a
ta implementacion de los ajustes razonables.

6. Aportar en la actualizacién, seguimiento y evaluacion de los diferentes documentos institucionales:
Proyecto Educativo institucional (PEI), Sistema Institucional de Evaluacion estudiantil {SIEE), Manual de
Convivencia, Plan de Mejoramiento fnstitucional [PMI) en lo que respecta a la Inclusion de los estudiantes
con discapacidad, capacidades y talentos excepcionales.

7. Realizar actividades de sensibilizacion yfo formacidn de la comunidad educativa orientadas al
reconocimiento de la diversidad, la equidad y la participacién y generar redes de apayo con instituciones
gubernamentales y no gubernamentales, deportivas, culturales, entre otras que favorezcan el desarrolio
integral de la persona con discapacidad, con capacidades y talentos excepcionales y sus famifias.

8. Realizar acompafiamiento a la institucidn educativa para el registro en el SIMAT de todos los estudiantes
con discapacidad, capacidades y talentos excepcionales que cuenten con ef diagndstico, soportes médicos
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o soportes documentales para la respectiva validacion de la casilla de acuerdo a la situacion y reportar a
la secretaria de educacion y a los directivos docentes las novedades registradas.

9. Reatizar la sistematizacion y actualizacion mensual de las historias escolares de cada estudiante con
discapacidad, capacidades y talentos excepcionales de la institucion tanto fisica como digital.

10. Brindar acompafamiento y orientacidn a las famifias de los estudiantes con discapacidad, capacidades
y talentos excepcionales en referencia a os compromisos adquiridos y efectuar la respectiva socializacion
y seguimiento al plan individual de ajustes razonables — PIAR de acuerdo a los periodos académicos
establecidos en la institucién educativa.

11. Participar de los consejos académicos comités de convivencia comision de evaluacién promocion y
demas reuniones institucionales.

12. Socializar un informe mensual a la Secretaria de Educacion, al rector y al equipo directivo de la
institucion educativa sobre las actividades desarroliadas durante el periodo reportado.

13. Realizar las demds actividades requeridas y gue estén acorde al objeto del contraio, previa
concertacion con la supervision,

Nota: £/ contrato N*1744 def 24 de Agosto de 2024 fue cedido a NASLY DALLANA RODRIGUEZ CASTRO
identificada con cedulo de ciudadanio N® 1.012.464.139, se certifica informacion en este documento para
la sefiora KAROL PAMPLONA MONTENEGRO identificada con cédula de ciudadania N® 1.013.652.160.

Lo anterior informacion fue tomada del acervo documental que reposa en el Sistema Electrénico de
Contratacién Pablica — SECOP Il

Se expide a los quince (15) dias del mes de octubre de 2024, a solicitud del interesado mediante el radicado
SOA2024ER014051.

E JHOAN ALFONSO HERNANDEZ
Secretario de Educacion

Reviso: Sendra Mideng Aya Loper —~ Juridwo SEM

Elabore: Comuig Rodnguez Qurmbayo — Controtsig SEM &
Reviso: Néstor Fabio Chinchilla Siecra — Asesor de Despacho ss>‘
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LA SUSCRITA SECRETARIA JURIDICA Y DE ASUNTOS LEGALES DEL

MUNICiPIC DE TENJO GUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que KAROL PAMPLONA MONTENEGRO, idenfificada con la c.c. No. 1.013.652.160 de Bogota,
suscribio y ejecuto con el Municipio de Tenjo identificado con Nit. 800.095.174-2, el contrato que se

relaciona a continuaclon:
VIGENCIA 2023 - -
CONTRATO No. CD-PS-PSP-054-2023
OBJETO | Prestacion de Servicios Profesionales en Educacion especial para
realizar el apoyo pedagogico de la poblacion con discapacidad de
- | |lasinstituciones educafivas de! Municipio de Tenjo.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS 1. Realizar un plan de trabajo para determinar la ejecucién de sus

obligaciones.

2. Presentar cronagramas de actividades mensuales.

3, Redlizar archive fisico y en medio magnético de los sopories de
la ejecucion contractual mensualmente de acuerdo a la
normatividad vigente.

4, Realizar un informe mensual de actividades y un Gltimo informe
final de actividades, que refleje las actividades desarrolladas en el
trascurso de ejecuclon del contrato con su respectivo analisis.

5. Diligenciar y maniener aciualizadas las bases de datos
requeridas.

6. Apoyar a ofras actividades requeridas por el Supervisor.

7. Parlicipar en los comilés técnicos y reuniones propuestas por
la Secretaria de Proteccion Social y el programa de
Discapacidad.

8. Participar en procesos de evaluacion pedagbgica
interdisciplinaria de la poblacién en con discapacidad remitidos
por el proyecte de educacion inclusiva, o las demés entidades
encargadas a la Unidad de Atencidn Integral,

9. Brindar apoyo y realizar seguimiento a las familias de fa
pablacién con discapacidad que asisten a la unidad de atencién
integral.

10. Brindar apoyo, afencion y seguimiento pedagégico a la
poblacion que hace parte del proyecto de educacion inclusiva.
11. Reafizar encuentros del equipo profesional para analizar
estudios de caso y proyectar procesos de infervencidn terapéutica
mas efectivos.

Alcaldia de Tenjo
www.tenjo-cundinamantagov.co
Calle 3 No. 3 - 86 f cédigo postal 250201
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12. Brindar apoyo, atencién y seguimienlo pedagbgico a la
poblacién no escolarizada que asiste a la unidad de afencion
integral.

13, Apoyar y gestionar las acciones necesarias para el 6ptimo
desarrollo de la Semana de la Discapacidad,

14, Apoyar e proceso de certificacion y registro de localizacion de
las persenas con discapacidad del Municiplo,

15.Apovar la consolidacidn y reporte de informacién requerida
para el seguimiento e implementacidn de la Politica plblica de
inclusion Social para las Personas con discapacidad y sus
familias, asi como las demas politicas que tengan relacion con las
acciones realizadas en la ejecucion del conlrato.

16. Las deméas que se deriven en cumplimiento del objeto
contractual.

LUGAR Y FECHA DE SUSCRIPCION

Tenjo, Enero 30 de 2023

FECHA DE INICIO

Febrero 01 de 2023

PLAZO DE EJECUCION

Diez (10) meses

FECHA DE TERMINACION

Noviembre 30 de 2023

La presente se explde a soliclud del Interesado, a los diecinueve {19) dias del mes de Enero del afio dos mil

veinticuatro (2024).

Cordialments,

uhdﬂmb

LILIANA ROMER 0 MORALES

Secretaria Juridica y d Asuntos Legales

Proyeciado Por: Wiana Ramirez Lince -Secreterla Ejecutiva &
Revisado Por: Lilana Romera — Secretaria Juridica y de Asuntos L&gaw

Alcaldfa de Tenjo
www.tenjo-cundinamarca.gov.co
Calle 3 No. 3 - 86 / cadigo postal 250201

Tek (+57) 601-5807997/ 8646806 [ B646337 | 8648471
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