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FECHA DE SOLICITUD: marzo de 2025

|- INFORMACION DEL SOLICGITANTE -

NOMBRE: CLAUDIA PATRICIA BERNAL BARRERA
CARGQ: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL (E)
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ASUNTO: Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficlencia de personal en planta global

—_II-INFORMACION DEL PROCESO CONTRACTUAL

De manera atenta me permito solicitar Ceriificacién de inexistencia o insuficiencla de personal de la planta global con los siguientes
perfiles técnicos ylo profesionales, para adelantar el proceso de contratacian de la Secretaria bajo mi responsabifidad, con base en la
siguiente informacion y Justificacion:

- L TIPO DE GASTO , :
FUNCIONAMIENTO [~ ] INVERSION* [ x ]
NOMBRE DEL RUBRO: EJE: Linea- Chla Activa
CODIGO DEL RUBRO:; SECTOR: Cultura
PROGRAMA: Promocién y acceso efectivo a procesos culfurales
y arlisticos

META: 201. Beneficiar a 30.000 personas en los programas
ofrecidos por la Escuela de Formacién Artistica y Cultural de
Chia con enfoque diferencial

NOMBRE DEL PROYECTO: Mejoramiento de los Procesos
Culturales y Artisticos de! municipio de Chia

CODIGO BPPIN: 2024251750043

(*) Por Iratase de contratackn directa de prestacion de servicios profestonales yio 2poyo a la gestién de personas naturales, afectando recursos con cargo al presupuiesto
da gastos de Inversién, CONFIRMO que las obligaciones, objsto y petfil requeridos anteriormente son transitorias y o comesponden al eferciclo de fas funciones misionales
de la Aleaidla, i no al cumplimiento de Jos planes, programas y metas de! Plan de Desarrolio para la presenta vigencia, por ko tanto se encuentran registradas en e proyecto
de Inversin viabilizado por el Banco Municipal de Programas y Proyectos de Inversion.

e INFORMACION CONTRACTUAL L
- OBJETO. . g - ~- PERFILREQUERIDQ - -~
PRESTACION pE | IDONEIDAD: Titulo profestonal en psicologia
SERVICIOS Para acreditar dicho requisito debera aportar los sigufentes documentos: Copia del diploma o acta de

PROFESIONALES  PARA ) . s ) .
grado o cerlificado expedido por e Ministerio de educacién o Entidad competente en el que consle la
APOYAR LAS ACCIONES | opyencien deltitulo solicitado.

PSICOSOCIALES
REQUERIDAS EN LAS | EXPERIENCIA: Experiencia de minimo doce (12) meses, relacionada con apoyo psicoldgico dirigido a
DIFERENTES AREAS DE | estudiantes o padres de familia o docentes.

ig?g%%f%f%%ﬁggﬁ La experiencia se debera acreditar con la presentacion de actas de terminacion o liquidacion de

DE CHIA contratos o certificaciones, las cuales deben contener de manera clara la fecha de inicio y terminacion.

‘OBLIGACIONES

1. Apoyar la creacién e implementacion de la herramienta de caracterizacion psicosocial para fa poblacién que hace parte de la
Escuela de Formacion Artistica y Cultural de Chia.

2. Realizar el seguimiento, verificacion, orientacién y trazabilidad de la ruta, de casos reporiados por la Direccién de Cultura en los
eventos de interés en salud mental {Ideacitn suicida yfo intento de suicidio y/o consumo de sustancias psicoactivas y/o riesgo en salud
mental), de acuerdo con la supervisin del contrato.

3. Apoyar a la Direccion de cultura y a la Secretaria de Desarollo Social como asistente en las mesas de trabajo relacionadas con
apoyo psicosacial o salud mental, convocadas por las diferentes Dependencias o Entidades, con el objetivo de apoyar la verificacion
de la trazabilidad de casos evidenciados con posible riesgo en salud mental, de la poblacién de las Escuelas de Formacion Artfstica y
cultural de Chia
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4. Apoyar a la Direccion de cultura en la creacién y puesta en marcha de acclones pedagégicas relacionadas con temas de salud
mental dirigida a estudiantes, padres de familia e instructores de Ja Escuela de Formacion Artistica y cultural de Chia.

5. Propaner nuevos mecanismos para evitar la desercion de los estudiantes de las areas de la EFAC, en conjunto con los instructores
de laEFAC.

6. Brindar apoyo inlegral a la Direccién de Cultura para la realizacién de aclividades, eventos, reuniones, consejos académicos,
comités de promocitn artistica y cultural

7. Realizar apoyo a la supervision de los conlratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion de acuerdo con la
asignacion, dentro de los tismpos acordados con el supervisor del contrato y que se encuentren afin al objelo contraciual.

Ill- JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD _

En mi calidad de Secretario (a) de Despacho, informo que una vez verificada la planta de personal, los cargos y perfiles ubicados para
el ejercicio de las funciones de la Secretaria a mi cargo y de acuerdo con lo establecido en los manuales especificos de funciones y
competencias laborales vigentes a la fecha de la presente solicitud, y de conformidad con [a siguiente justificacion:

La Escuela de Formacidn Artistica y Cultural de Chia (EFAC) fue creada mediante el Acuerdo Municipal No.055 de 2014, con el objetiva
de ofrecer programas de formacion artistica y cullural a la comunidad de! municipio. La EFAC ofrece programas en diversas areas
artlsticas, como Artes Plasticas y Visuales, Miisica, Danzas, Tealro, Literatura y Audiovisuales. Ademas, brinda programas de educacion
informal, como el Programa Despertar de los Sentidos para la primerainfancia, e! Programade Formacién Artlstica Escolar y el Programa
de Juntas de Accion Comunal-Centros Interaclivos (programa de extension). La EFAC también organiza actividades cullurales y
artisticas, como talleres, conversatorios y presentaciones, en diferentes espacios del municipio

Que la Administracién municipal requiere de instructores para desarrollar las actividades lideradas por la Escuela de Formacién artistica
y cultural de Chia, incluido su programa de Extensién, puesto que son de vital importancia en el proceso de fortalecimiento artistico y
cultural, asf como en la ampliacion de cobertura y reduccién de la desercién académica. Este esfuerzo es fundamental para alcanzar
los objetivos de! Plan de Desarrollo y para promover la identidad cultural y artistica de los habitantes del municipio.

Cabe resaltar que actualmente el plan de Desarrollo municipal cuenta con la meta: 201- Beneficiar a 30.000 personas en los programas
ofrecidos por la Escuela de Formacion Artistica y Cultural de Chia con enfoque diferencial

Asl las cosas, la necesidad a satisfacer se mantiene a través de los programas y estrategias en maleria psicolégica en el nuevo
Plan de Desarollo Municipal, persistiendo la necesidad de! servicio cultural que se brinda a la poblacién de Chia, se genera la
necesidad de la presente contratacién, buscando tener un espacio inclusivo en donde cada talento florezea y tenga un apoyo
significativo. A través de la creacidn de la ruta de atencién psicolégica se busca disminuir la probabilidad de muertes por suicidio
que pueden llegar a presentarse en la EFAC.

Cabe resaltar que la EFAC, cuenta un gran nimero de estudiantes, instructores y padres de familia, los cuales podrian desarrollar
problemas personales, familiares o académicos, que afecten su desarrollo normal en las actividades artisticas y culturales, ast
como en el desarrollo de sus vidas, Este tipo de afecciones o inconvenientes podrian ser detonantes de ideacion sulcida y/o intento
de suicidio y/o consumo de sustancias psicoactivas y/o riesgo en salud mental, por lo que se hace necesario contar con un profesional
en psicologia que realice el acompafiamiento pertinente, que permita detectar estos casos, activar y guiar el seguimiento de la rula de
sequimiento y accidn, y ast prevenir pérdida de vidas como consecuencia de! suicidio o €] consumo de sustancias psicoactivas.

De ofra parte, la Direccién de Funcién Piblica expidio cerificacion en la cual consta que existe personal pero no es suficiente para
desamollar la actividad que se describe en el presente estudio, para lo cual se requiere contratar un (1) equipo de profesionales que
acrediten |a idonsidad y experiencia requerida por la Entidad y que realicen la pregtacion de servicios profesionales y de apoyo para
{ortalecer la Escuela de formacién artistica y cfiltural depg&a en el ambito psicosocifl
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