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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacién Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollé en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION DEL 04 DE ABRIL DE 2025

ESTUDIO: _
SECRETARIA QUE ELABORA EL

ESTUDIO: _ OFICINA DE CONTRATACION
MODALIDAD DE SELECCION:  CONTRATACION DIRECTA

-, PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN ACTIVIDADES
OBJETO DE LA CONTRATACION: | s yiNISTRATIVAS DE LA OFICINA DE CONTRATACION )
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Dentro de las facultades del alcalde del Municipio de Chia esta la de contratar la adquisicion de los diferentes bienes y
servicios requeridos para el normal funcionamiento de la Entidad en cumplimienio de su mision Constitucional
establecida en el articulo 315 que establece como atribuciones de esle, dirigir Ia accion administrativa del municipio,
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; aspectos retomados en el literal
d, numerales 1 y 5 del articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, que
establece la funcion de dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la
preslacion de os servicios a su cargo; ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo
con el plan de desarrollo econdmico, social y con el presupuesto, observando fas normas juridicas aplicables.

Que, por su parte, el articulo 209 de la Constitucién Politica sefiala que: “La funcion administrativa esté al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y fa desconcentracién de funciones.
Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.
La administracion pablica, en todos sus ordenes, tendrd un control inferno que se ejercerd en los términos que sefiale
laley.”

Que, para el correcto funcionamiento de la administracién municipal, se debe realizar un competente de gestion
administrativa, la cual permite la planeacién, organizacion y supervisién de las operaciones de la enfidad, el flujo de
informacién y el correcto uso de los recurses, aplicando los principios de la funcién administrativa, entre ellos la
eficiencia, en un enfoque de excelencia en la prestacion del servicio frente a los actores de la sociedad.

Que, de acuerdo con el Decreto 40 de 2019, en el articulo 6, se establece la organizacion interna del despacho del
alcalde, dentro de la cual se halla la oficina de contratacion, la cual tiene como chjetive brindar asesoria y asistencia
juridica en lo relacionade con el sistema de contratacion administrativa; entre sus funciones, segun lo sefiala el articulo
12 del mismo Decreto establece:

1. Asesorar y orientar la aplicacion de normas y pcliticas en la ejecucién de los contratos que deba suscribir el ordenador
de gasto.

2. Asesorar juridicamente al alcalde y a los servidores publicos delegatarios de fa ordenacién del gasto en relacién con
los procesos contractuales, efectuando la revisidn de los procesos radicados ante la oficina y emitiendo las
correspondientes sugerencias y observaciones para que las dependencias realicen los ajustes a que haya lugar.

3. Coordinar y controlar los procesos de contratacién plblica que deba realizar la administracion central, para la
adquisicion de bienes y servicios necesarios para cumplir con los programas y proyectos previstos en el plan de
desarrollo, y que garanticen ¢! cumplimiento de las normas de contratacién publica.

4. Organizar de acuerdo al plan anual de adquisiciones y los planes operativos o de accién de las dependencias de la
administracion central del municipio el plan tnico de contratacion municipal Y definir las estrategias de contratacion para
el periodo en relacidn con los distintos bienes servicios obras y demas materia objeto de contratacion en coordinacion
con el ordenador de gasto y los delegatarios de Ia funcién contractual.

5. Adelantar los procedimientos y actividades relacionadas con la legalizacion publicacion y cumplimiente de los términos
y etapas de los procesos contractuales de la administracion central.

6. Elaborar los otros si o medificaciones de los contratos lo mismo que verificar fa suscripcién de fas actas de liquidacion
por los interventores y/o supervisores.

7. Disponer lo conducente para responder por la custodia de los contratos y documentos que se aporten 0 se produzcan
como consecuencia de los procesos de contratacion publica bajo su responsabilidad.

8. Llevar y mantener €l registro de los confratos y reportar la informacién a los diferentes entes de control segun lo
reportan las diferentes dependencias de la administracién.

9. Suministrar informacion a la oficina de defensa judicial para que esta coordine y lleve a cabo la defensa de los
intereses del municipio que sean necesarios adelantar como consecuencia del incumplimiento de terceros en los
procesos contractuales de la administracion central.

Que, en virtud de lo anterior, resulta evidente el volumen de trabajo gue tiene a su cargo la oficina de contratacién, pues,
frente at alto nimero de procesos tramitados en la vigencia 2024, come lo transcurrido del presente calendario, aunado
a la recepcion de informacion fisica y electrénica del dia a dia, generan la necesidad de contar con un grupo de
colaboradores que permitan avanzar con las actividades administrativas como [o es ¢l correcto manejo de la gestién
documental, consclidacién del Formulario Unico de inventario Documental FUID, adecuado y correcto manejo del
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archivo a cargo de la dependencia, promoviendo por mantener y dar cumplimiento con et manejo del inventario
documental, de forma especial atendiendo a la ausencia del inventario documental tal y como quedé plasmado en las
observaciones efectuadas por la actual jefe de oficina al informe de gestién de la anterior jefe de oficina.

Que, la oficina en el desarrollo de su misién insfitucional cuenta con personal profesional, y de apoyo a la gestién en
los diferentes procesos, esta misma oficina pretende seguir fortaleciendo el grupo humano que permita el cumplimienta
de las metas, procesos y requerimientos en cabeza del jefe de la oficina de contratacién, teniendo en cuenta que el
proceso a cargo de la dependencia es de naturaleza de apoyo, transversal y por ende en ella convergen distintos
procedimientos que tienen impacto directo tanto en la gestion contractual de la entidad como en la gestion documental
de la misma.

Que, teniendo en cuenta la revisién, verificacion, legalizacién, publicacién y custodia a los documentos propios del
proceso contractual que se adelantan en la administracién central, el municipio de Chia requiere para el desarrollo de
estas actividades, contar con personal idéneo, para asegurar |a prestacion de estos servicios y apoyar a las diferentes
dependencias en los procesos a cargo de la Oficina de Contratacion, actividades que incluye fortalecer el procedimiento
de organizacion de archivo, apoyo en el levantamiento de informes y todas aquellas actividades administrativas propias
de la dependencia. Situacidn que no es ajena a las constancias gue se han plasmado en diferentes documentos e
informes emitidos por el jefe de |a oficina, asi, por ejemplo, dentro del informe de gestién se dejd en evidencia una
notable deficiencia en el diligenciamiento de las matrices del archivo, lo que ha generado que se presenten haliazgos
por no realizar los tramites pertinentes con el archivo general.

Por lo expuesto y dado que el volumen de trabajo de la oficina de contratacién es alto, pues, durante la vigencia 2024
se celebraron un nimero aproximado de 1300 contratos; sin dejar de lado que en la presente vigencia se han celebrado
un numero aproximado de 740, con ello, toda fa informacion anexa que por naturaleza y mision de la dependencia recibe
de manera fisica como electronica, esto con actividades propias del oficio que implica la gestién documental y tramite
de archivo, hacen que si bien la dependencia cuenta con personal, el mismo resulta insuficiente frente a la carga de
actividades por atender, situacion que soporta la necesidad de la presente contratacion.

2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR
2.1 CLASIFICACION UNSPSC:

El servicio, segin corresponda estd codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a
continuacian:

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
80000000 80120000 80121700 80161504 Servicios de oficina
80000000 80000000 80160000 80161506 Servicios d‘;foimhi"" de

2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

En el desarrollo del objeto, el contratista presentara sus servicios de apoyo a la gestién a la Oficina de Contratacién en
actividades encaminadas a la crganizacién del archive y adecuado manejo documental, de acuerdo con el FUID, verificar
el carrecto diligenciamiento de las hojas de control por parte de la dependencia estructuradora y lo de competencia por
parte de la Oficina de Contratacion, brindar apoyo en actividades como foliacién, escaneo, rotulacién e identificacién de
los documentos, atendiendo lo lineamientos del marco normativo vigente para tal fin.

2.3 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO,

NO APLICA
2.4, OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.41 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa con el
objeto del contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar la organizacion de archivo y adecuado manejo documental, dentro del proceso de Gestion Documental que
realiza la Oficina de Contratacion de acuerdo con el Formato Unico de Inventario Documental —FUID-, y los
lineamientos que para el efecto se tengan tanto en la dependencia como las instrucciones que se reciban por parte
del archivo central del municipio.

2. Apoyar en la verificacion y correcto diligenciamiento de las hojas de control, revisande la coherencia entre lo
registrado por |a dependencia estructuradora y lo tramitado por parte de la Oficina de Contratacién.

3. Brindar apoyo con la foliacion, escaneo, rotulacién e identificacion de los documentos previo a su archivo que quedan
bajo custodia de la Oficina de Contratacion.

4. Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, actividades, salidas y demas relacionadas con su objeto
contractual asignadas por el supervisor del contrato.

5. Apoyar en la busqueda, alistamiento, seguimiento y devolucién de los expedientes contractuales que son objeio de
préstamo al interior de la oficina o por solicitud de otras dependencias o entes de control.
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OBLIGACIONES GENERALES
1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién del

contrato.

Responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve

el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

Elaborar y rendir los informes como conceptos que se le soliciten en desarrolio del contrato.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que o anteceden,

los cuales hacen parte integral del confrato.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del

contrato.

Informar oportunamente al municipio a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y que implique

retraso en el desarrollo del contrato.

8. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones escritas por el supervisor del contrato

9. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio a través del supervisor como constancias de la
ejecucion del contrato.

10. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago, anexando todos los
soportes y documentos necesarios para ello, dentro de los plazes convenidos, en la plataforma SECOP 11

11. Acreditar los pagos de Seguridad Social (Salud, Pensién y ARL), como cotizante independiente y cuando fuere
el caso, serd su deber afiliar y realizar el pago de los respectivos aportes mencionados con anterioridad a los
terceros que emplee para la ejecucion del conirato, de manera tal que se garantice la cobertura total del SSI, y
aplicar en forma estricta los confroles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en ia Ley
789 de 2002, Ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 , Decreto 1295 de 1994, y demas normas
concordantes o complementarias.

12. Las demas que por ley o contrato le correspendan,

bl

oo ko

~

2.4.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

Expedir el registro presupuestal del contrato.

Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP I,

Brindar la colaboracidn y proporcionar la informacion yfo documentacion que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato,

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad, pactadas.

Resolver |las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte.
Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

ol

NO ;A

2.5. TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION
2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: MUNICIPIO DE CHIA, Oficina de Contratacién

2.7. PLAZO DE EJECUCION: Ocho (08) meses y veinte dias (20) dias, en todo caso sin superar el 27 de diciembre de
2025,

2.8. SUPERVISOR DEL CONTRATO: Jefe de la Oficina de Contratacidn o quien haga sus veces.

2.8. PLAZQ DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con io establecido en el inciso final del articulo
217 del Dacreto 019 de 2012 “Por ef cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
trémites innecesarios existentes en la administracién pablica”, para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales
y Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién no sera obligatorio |a liquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo
la normatividad vigente para el presente contrato se prescindira de la liquidacién del mismo,

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

341 MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios de apoyo a la gestion
articule 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad gue se pretende satisfacer,
la naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor det presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO: seleccidn del contratista es por fa modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo
con lo sefalado en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto
1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal,

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la efecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de efecutar ef objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se frate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obienido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consulforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
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La entidad estafal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica. que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el 4rea de que se trate.

El contrato de prestacidn de servicios profesionales o de apoyo a la gestién estatal, entendido como servicios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En censecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la
contratacion directa.

4, ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios administrativos de eficiencia, eficacia y economia, la Oficina de Contratacion, realizo el
presente analisis sobre la necesidad de contratar:

A) Aspectos generales: En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los dos casos
cuentan con la organizacién y la formacidn que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las diferentes
alternativas que se presentan en el sector, el Municipio considera que lo més conveniente es contar con una persona
natural, ya que se requiere una atencion perscnalizada y continla, que le permita cumplir de mejor forma el apoyo en la
etaboracidon y revisidén de los distintos procesos de contratacion, asi como de los requerimientos, y solicitudes que se
radican ante este despacho.

B) En el saector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales como juridicas y en los dos casos, debe contar
con la idoneidad y ta experiencia que les permite desarrollar sus actividades.

Las entidades publicas suelen contratar el servicic requerido de manera directa, entre ellas una vez consulfado el SECOP
se encuentran los siguientes contratos con objetos similares.

NO. DE CONTRATISTA OBJETO CUANTIA I
CONTRATO |

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA OFICINA DE CONTRATACION
JULIETH ALEXANDRA :
005-2023 BUSTOS FORERO DEL MUNICIPIO DE CHIA $ 24,592,000.00

PRESTgCIOlN DE SERVICIOS DE APOYO A LA

GESTION EN LAS ACTIVIDADES

2g2:2024 ASLY T"“ST)\AN"{Q‘)S’" MIREZ ADMINISTRATIVAS DE LA OFICINA DE $ 9,324,000.00
CONTRATACION

En este analisis encontramos, que durante los Gltimos afios la alcaldia celebrd al menos 2 contratos con objeto similar y
con elementos con caracteristicas similares.

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adguirieron servicios
de las mismas caracteristicas. .

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y
RECURSOS

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MICTE ($ 34.666.666).

5.1.1. JUSTIFICACION:

Por ser contratacién directa se ordena €l gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Para determinar el valor del presupuesto oficial para la presente vigencia, se hizo uso de la tabla de honorarios adoptada
mediante Decreto Municipal, vigente para el afio 2025 por el cual, ademas se detfinen los de perfiles, como referente
para determinar los honorarios y remuneracién de servicios de los contratistas de prestacién de servicios profesionales
y de apovyo a la gestidn del sector central del Municipio de Chia, considerando de igual manera el presupuesto disponible
para esta contratacion,

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad
objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el analisis del sector el valor del presente contrato estd acorde a las condiciones del mercado y al Decrelo
001 de 2025 por medio del cual se establece la tabla de honorarios; para el presente contratc se cuenta con la
disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de Hacienda, el soporte del mismo reposa en el proceso
contractual.
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5.2 FORMA DE PAGO: El Municipio cancelara el valor del contrato en NUEVE (09) pagos asi: Ocho pagos por valor de
CUATRO MILLONES DE PESOS MICTE ($4.000.000) y un uiltimo page hasta por valor DOS MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($ 2.666.666) de acuerdo con los dias debidamente
ejecutados y verificados par el supervisor, sin exceder el 27 de diciembre de 2025,

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguienies requisitos:

Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

Acreditacidn de pagos de seguridad social (Salud, pensién y ARL), y parafiscales, cuando corresponda.
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato

Presentacién de Factura, o cuenta de cobro cuando corresponda.

Presentacién del RUT, Unicamente para fa presentacidn de la primera Factura o la primera cuenta de cobro
segun corresponda.

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. <Articulo
modificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura y Estampilla
para el Bienestar del Aduffo Mayor, los contratos y/o de prestacién de servicios, de igual forma el Articulo 3198. Paragrafo:
1 Estaran exentos de la Tasa Pro- deporie y Recreacion los convenios y conlratos de condiciones uniformes de 10s|
servicios plblicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscrifos con personas naturales, educativos y los que tienen |
que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

G. éRlTERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de fa ley 1150 de 2007, (...) es objetiva la
seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin
tener en cuenta consideracién factores de afecto o de interés y en general, cualquisr clase de motivacién subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, en la
contratacién directa no se utilizan factores de escogencia y calificacién pues la contratacién es con una persona natural
o juridica en atencién a su idoneidad y experiencia para sjecutar el objeto a contratar y que este en capacidad de ejecutar
el contrato.

Por tal razén, y ante la ausencia de personal suficiente para realizar esta labor, se requiere contratar una persona con la
suficiente idoneidad y experiencia en el sector preste sus servicios de apoyo a la gestién para la ejecucion del objeto
contractual.

IDONEIDAD: El futuro contratista deberd acreditar formacién como técnico profesional, auxiliar administrativo, en gestion
administrativa o en gestion documental. Para acreditar dicho requisito debera aportar los siguientes documentos:
1. Copia del fitulo técnico.

EXPERIENCIA: £! futuro contratista debera acreditar minimo seis (06) meses de experiencia en manejo de archivo fisico
y/o actividades administrativas.

La experiencia se deberd acreditar con la presentacion de actas de terminacién o liguidacion de contratos o
certificaciones, las cuales deben contener de manera clara las funciones u obligaciones desempefiadas, asl como fecha
de inicio y terminacion.

-7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacién, estimacion, asignacion, impacto y tratamiento
de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1,1.6.3 del Decreto Unico
Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacién emitido
por Colombia Compra Eficiente.
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del mismo. De
conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato
resultante del presente proceso de Contraiacion Directa.

9. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacién SI{ ) NO (x) esta cobijada por un acuerdo internacional o un
tratado de libre comercio vigente para el estade Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de
excepciones al aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala ‘los contratos de empleo plblico y
medidas relacionadas”, del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido
por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion de servicios estan excepiuados a la publicacién de acuerdos
comerciales.

10, ANEXOS _—

® Solicitud de Centificacion de inexistencia o insuficiencia de pefsonal en planta global.
@ Cerificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
® Soliciiud de CDP.

® Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.

Incapacidad medica del contratista {mayor a 10 dias) que le impida
adalantar las actividadas contraciuales presenciales oportunaments

Se afecta la epecucin contractual y las aclividades en relacian con los
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