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_ 1-INFORMACION DEL SOLICITANTE

nomere OSCAR HARVEY ROJAS CARRILLO

cARGO SECRETARIO DE HACIENDA

DEPENDENCIA SECRETARIA DE HACIENDA

asunto:  Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global

o - INFORMACION DEL PROCESO CONTRACTUAL
De manera atenta me permito solicitar Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global

con los siguientes perfiles técnicos y/o profesionales, para adelantar el proceso de contratacién de Ia Secretaria
bajo mi responsabilidad, con base en la informacién y justificacion:

AR T R PTSl S e ot 1RO DE GASTO| Bisi S s, ek |
FUNCIONAMIENTO ]:] INVERSION () [ x|
NOMBRE DEL
RUBRO B EJE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CODIGO DEL RUBRO SECTOR HACIENDA

FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA
PROGRAMA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL

REALIZAR UNA ESTRATEGIA INTEGRAL DE GESTION ||

FISCAL Y FINANCIERA PARA FORTALECER EL

RECAUDO, CON EL FIN DE GARANTIZAR LA SOLIDEZ
META ECONOMICA DEL MUNICIPIO DE CHIA

NOMBRE DEL FORTALECIMIENTO Y MEJORA EN EL SISTEMA DE
PROYECTO RECAUDO DEL MUNICIPIO DE CHIA, CUNDINAMARCA

CODIGO BPPIN 2024251750067

(*) Por tratarse de contratacién directa de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestién de personas naturales, afectando
recursos con cargo al presupuesto de gastos de inversién, CONFIRMO que las obligaciones, objeto y perfil requeridos anteriormente son
transitorias y no corresponden al ejercicio de las funciones misionales de la Alcaldia, sino al cumplimiento de los planes, programas y metas
del Plan de Desarrollo para la presente vigencia, por lo tanto se encuentran registradas en el proyecto de inversién viabilizado por el Banco
Municipal de Programas y Proyectos de Inversion,
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_ INFORMACION CONTRACTUAL
B _ OBIETO = | PERFILREQUERIDO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA |IDONEIDAD: El oferente debe acreditar titulo profesional
ACOMPANAR LAS ACTIVIDADES DE FISCALIZACION | como abogado, a través de copia del diploma, acta de

PARA EL MEJORAMIENTO DEL RECAUDO DEL grado y tarjeta profesional en los casos reglamentados por
MUNICIPIO DE CHIA la ley. &

EXPERIENCIA: El oferente debera acreditar minimo de
cuarenta y nueve (49) meses de experiencia, relacionada
con el alcance del objeto contractual, o apoyo en procesos’
de cobro coactivo, o apoyo en procesos de fiscalizacién o
apoyo en proyeccion de los actos administrativos, o apoyo
a respuesta de peticiones, tutelas o en revision de titulos
ejecutivos, mediante certificados de los contratos, actas de
terminacién o de liquidacion o certificaciones expedidas en
papel con membrete y debidamente firmadas por el |
representante legal o funcionario competente de la entidad
publica o privada que la expide, incluyendo como minimo:
identificaciéon del contratista, identificacion del contrato,
objeto y especificaciones, valor ejecutado, fecha,

[ 2z S T OBLIGACIONES | 5 o
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Apoyar en el tramite de los expedientes para el fortalecimiento del recaudo de las rentas del municipio de Chia, con la
debida oportunidad y acorde a las disposiciones normativas vigentes.

Brindar apoyo en las visitas, investigaciones, estudios, verificaciones, cruces, obtener pruebas, emitir requerimientos
ordinarios y en general, realizar todas las actuaciones preparatorias a los actos de tramite y definitivos.

Apoyar la elaboracion, revision y/o andlisis juridico de la elaboracién o revision de requerimientos ordinarios,
requerimientos especiales, emplazamientos, pliegos de cargos, actos administrativos, actos sancionatorios, autos de
tramite y demas actos del proceso fiscalizador, de acuerdo con la asignacion que realice el supervisor.

Brindar apoyo en la revisién y sustanciacion de titulos ejecutivos, procurando garantizar la firmeza y ejecutoriedad para |
posterior traslado al Grupo de Ejecuciones Fiscales

Apoyar a dar respuesta de fondo y de manera oportuna a las peticiones, solicitudes y reclamaciones de los
contribuyentes del Municipio de Chia, en asuntos relacionados con las rentas del municipio de Chia, a través de los
distintos canales de atencion dispuestos por la Administracion para tal fin.

Apoyar a resolver recursos, derechos de peticion o acciones de tutela respecto a las rentas del municipio de Chia.
Apoyar en la entrega de forma organizada y acorde a las normas aplicables al archivo, toda la documentacion fisica que |

genere sobre la realizacién del objeto contractual al supervisor del contrato, y de forma mensual, un backup o copia de la
informacion digital y/o fisica sobre todo lo que adelante en desarrollo de las obligaciones contractuales, el cual debera

disponer en el drive del coreo de la Direccion de Rentas.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato de acuerdo con el alcance del objeto contractual.

1Il - JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD

Dentro del Plan de Desarrollo municipal de Chia "2024-2027", se encuentra estipulado el programa denominado
"Fortalecimiento a la gestién y direccion de la administracién publica territorial’, en el cual se planteé por parte
tos tributos y contribuciones en

de la Secretaria de Haciendza como objetivo: Incrementar el recaudo de impues
el municipio de Chia.

Asl las cosas, con el animo de avanzar en la gestion fiscal a través de la presente contratacién permitira
avanzar en procesos de fiscalizacion y los respectivos tramites de verificacion para pasar los procesos a cobro
coactivo y de esta manera lograr el incremento del recaudo por cuenta de las gestiones a realizar, por lo tanto, |

se requiere conocer si existe o no personal para tal apoyo.

L

Cordialmente,

_OSCAR HARVEY ROJAS CARRILLO

NOMBRE




