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DOCUMENTO DE RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS AL PLIEGO DE
CONDICIONES DE LA CONVOCATORIA PUBLICA LP-003 DE 2025 ADELANTADA POR LICITACION
PUBLICA, EL CUAL TIENE COMO OBJETO: PRESTAR SERVICIOS A LA ALCALDIA DE CHIA PARA
DESARROLLAR CAMPANAS INTEGRALES DE PROMOCION Y DIVULGACION DIRIGIDAS A LA
COMUNIDAD, CON EL FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO 2024-
2027

FECHA: 21 DE MAYO DE 2025.

EI Municipio de Chia, procede a dar respuesta a las observaciones de los aspectos técnicos y de experiencia
en los siguientes términos

Observacion 1

Observante: Roberto Granados Catafio — Strategy SAS
Nit: 830.053.792-3
Bogota - Colombia

Fecha de la Observacion: 19 de mayo del 2025, recibida via Plataforma SECOP I

“(...) Con relacién a fa licitacién publica LP-003-2025 cuyo objefo es "PRESTAR SERVICIOS A LA
ALCALDIA DE CHIA PARA DESARROLLAR CAMPANAS INTEGRALES DE PROMOCION Y
DIVULGACION DIRIGIDAS A LA COMUNIDAD, CON EL FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS
METAS DEL PLAN DE DESARROLLQ 2024-2027", respetuosamente observamso lo siguiente:

1. EXPERIENCIA EN SMLMV:

Solicitamos respetuosamente que ef requisito relacionado con la acreditacién de la experiencia sea
expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV), es decir, aproximadamente
577 SMLMV de 2025. Consideramos que expresarlc en pesos no refleja con precision la
proporcionalidad a través del tiempo, dada la variacion del valor de la moneda. El uso de SMLMV
permite:

« Una comparacion proporcional y equitativa entre proponentes;
« Mayor claridad y certeza frente a procesos contractuales anteriores;
« Facilita la evaluacion objetiva de la experiencia exigida {...)"

RESPUESTA: Evaiuada su observacion la entidad manifiesta que los requisitos habilitantes exigidos con
respecto al punto 2.7 DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA HABILITANTES DE LA PROPUESTA, 2.7.1
EXPERIENCIA GENERAL Y 2.7.2ESPECIFICA, la entidad acoge parcialmente a su observacidn debido a
que la experiencia especifica debe guardar correlacion con la proporcionalidad a traveés del tiempo, de
conformidad con el cambio del Salario Minimo Legal Mensual Vigente (SMLMV). La acoge quedando de la
siguiente manera:

(...} 2.7.1 EXPERIENCIA GENERAL

De confarmidad con fo establecido en ef numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decrefo Reglamentario 1082
de 2015, en concordancia con lo sefialado en el "Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los procesos de contratacién”, emitido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia Compra
Eficiente, la experiencia acreditada es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto coniracfual en un procesc de seleccién
determinado, la cual es verificada por la Entidad contratante con base en informacién que se encuentre
certificada en el RUP, para fo cual el proponente deberd aportar el certificado de inscripcién expedido por la
Camara de Comervio vigente y en firme.

La experiencia del proponente se debe acreditar asi:

El proponente debe demostrar experiencia en la efecucion de dos (2) coniratos celebrado con entidades
publicas o privadas, efecutado y liquidado, cuyo objeto sea similar al del presente procesa, y en cuyo alcance
contractual y/o actividades se puedan verificar las siguientes actividades: servicios de desarrofio crealivo,
servicios de desarrolio gréfico, servicios de mercadeo y plan de medios. Sumados debe ser igual o superior al
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presupuesto oficial def presente proceso equivalente a OCHOCIENTOS VEINTE MILLONES OCHOCIENTOQS
DIECISIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 820.817.159) expresado en SMLMV.

El contrato que acredite la experiencia especifica exigida al proponente, debe estar inscrito y certificado en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) expedido por la Cémara de Comercio y debe estar inscrito en al menos
ocho (08) de los siguientes cédigos de la tabla de clasificaciones UNSPSC hasta el tercer nivel asi:

Clasificacion UNSPSC [ Descripcién ‘|

| 83121700 I Servicios de comunicacion masiva i

82101900 Colocacion y cumplimiento de medios ';

82101800 Servicios de agencia de publicidad !
i 82111900 Servicios de noticias y publicidad '!

82101600 | Publicidad difundida

82101500 | Publicidad impresa

82141500 I Servicios de Disefio Atistico

.

90731600 Actuaciones Grabadas o Peliculas

83111900 | Servicios de radio

83111800 | Servicios de Televisién
i 80161500 _ Servicio de apoyo gerencial

L

Para efectos de vernficar los respectivos objefos, los proponentss ademds deberan aportar fas
correspondientes certificaciones expedidas por la entidad piiblica y/o privada contratante y/o actas de
liquidacion, que, en todo caso, contengan como minimo la siguiente informacién. Objeto, Valor, Plazo, Nombre
del contratista, Nombre del contratante, fecha de inicio, fecha de terminacion, teléfono y direccion de quien
expide la certificacion.

La experiencia del oferente plural (unién temporal o consorcio © promesa de sociedad futura) corresponde a la
suma de la experiencia que acredife cada uno de los integrantes del proponente piural.

Cuando el proponente adguiera experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural la
experiencia derivada de este contrato correspondera a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje
de participacién.

Para verificar la expeniencia general y especifica, el proponente debera diligenciar el formato que se dispone
en el pliego de condiciones, sefialando los nimeros consecutivos de reporte en el RUP que desea le sean
tenidos en cuenta para participar en el presente proceso de seleccion.

NOTA: Los contratos con los que se acredite la experiencia general NO pueden ser los mismos para acreditar
la experisncia especifica y viceversa.

2.7.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA:

E! proponente debe demostrar experiencia especifica en la efecucion de dos (02) coniratos celebrados con
entidades piblicas o privadas, sus objetos deberan corresponder a la consolidacion y/o posicionamiento y/o
bromocién y/o fortalecimiento institucional de entidades del orden municipal o departamental y/o nacional, y en
cuyos alcances coniractuales o aclividades se pueda verificar la efecucion de las siguientes tres actividades:
Colocacidn de capsufas o espacios radiales de promocién; publicaciones simultaneas en medios de
comunicacion escritos, televisivos, digitales, centros comerciales; elaboracién de material P.O.P al menos ef
desarrolio de una esirategia digital de comunicacion institucional, Su sumaloria deberé ser igual o superior al
presupuesto oficial del presente contrato, equivalente a OCHOCIENTOS VEINTE MILLONES
OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 820.817.159)
expresado en SMLMV,
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Los contralos que acrediten la experiencia especifica exigida al proponente, deben estar inscrifos y
certificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) expedido por la Cémara de Comercio y cada uno
debe estar inscrifo en al menos ocho (08) de los siguientes cddigos de la tabla de clasificaciones UNSPSC
hasta el tercer nivel asi:

Clasificacion UNSPSC Descripcion

83121700 Servicios de comunicacion masiva

82101900 Colocacitn y cumplimiento de medios |
| 82101800 | Servicios de agencia de publicidad

82111900 Servicios de noticias y publicidad

82101600 | Publicidad difundida

82101500 Publicidad impresa

82141500 Servicios de Disefio Artistico '

90131600 Actuaciones Grabadas o Peliculas j
| 83111900 Servicios de radio Ii

83111800 Servicios de Television ;

80161500 Servicio de apoyo gerencial

Para efectos de verificar los respectivos objefos, los proponentes ademds deberdn aportar las
correspondientes certificaciones expedidas por la entidad ptblica o privada contratante y/o actas de
liquidacion, que, en todo caso, contengan como minimo fa siguiente informacion. Objeto, Valor, Plazo, Nombre
del coniratista, Nombre del contratante, fecha de inicio, fecha de terminacion, Teléfono y Direccion de quien
expide [a cerfificacion.

Para verificar la experiencia general y especifica, el proponente deberd diligenciar ¢l formato que se dispone
en el pliego de condiciones, sefalando los numeros consecutivos de reporte en el RUP que desea le sean
tenidos en cuenta para participar en el presente proceso de seleccion.

Si el proponente no cumple este requisito, se calificard NO HABIL para el presente proceso.

La experiencia del oferente plural (unién temporal o consorcio o promesa de sociedad fufura) corresponde a la
suma de la experiencia que acredife cada uno de los integrantes del proponente plural.

Cuando el proponente adquiera expefiencia en un confrato como integrante de un contratista plural la
experiencia denivada de este contrafo corrasponderd a la ponderacion del valor def contrato por ef porcentaje
de participacién.

No se lendrdn en cuenta para la evaluacion aquellas cedtificaciones que no confengan la informacion que
permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral (...)"

Observacion 2

Observante: Katherine Carrillo Herrera — Universal Group Agencia de Comunicaciones S.A.8
Bogota - Colombia

Fecha de la Observacion: 19 de mayo del 2025, recibida via Plataforma SECOP I
...} 2- AL NUMERAL 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL

Solicitamos eliminar esta condicién de ponderacién, con ocasion a lo dispuesto en el articulo 5°
numeral 1, de la Ley 1150 de 2007, de que {frala “De la Seleccién Objetiva”.
Al respecto, la citada ley menciona;
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“La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de
los proponentes seran objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacién en el proceso de seleccién y no oforgardn puniaje, con excepeion de lo previsto en el
numeral 4 del presente articulo. La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional
a fa naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.”{...)

De lo anterior, solicitamos eliminar la condicion del numeral 3.3.2 de los términos de referencia, pues
tal como se observa, la experiencia no puede ser objeto de calificacién, salvo para los procesos de
concurso de méritos, de lo contrario no es posible conforme lo dicta la ley. Es de tener en cuenta que
un comtenido normativo inferior, como lo es los términos de referencia no puede ir en confravia a una
ley superior, tal como lo es fa ley 1150 del 2007

Asf las cosas, agradecemos eliminar el numeral, de manera que sea reemplazado o redistribuido el
valor porcentual en el total de fos puntos (...)”

RESPUESTA: Evaluada su observacion la entidad manifiesta que los factores de evaluacién exigidos con
respecto al punto 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL, la entidad no se acoge a su solicitud, debido a
gue, de conformidad con la Ley 80 de 1993 en su Articulo 30 De la Estructura de los Procedimientos de
Seleccion. La licitacion o concurso se efectuara conforme a las siguientes reglas:

“...} 20. La entidad interesada efaborard los correspondientes pliegos de condiciones o términos de
referencia, de conformidad con lo previsto en el numeral 50. del articulo 24 de esta Ley, en los cuales se
detallaréan especialmente los aspectos relativos al objeto del contrato, su regulacion juridica, los derechos y
obligaciones de las partes, la deferminacién y ponderacion de los factores objetivos de seleccion y fodas las
demas circunstancias de tiempo, modo y lugar que se consideren necesarias para garantizar reglas objetivas,
claras y completas. (...)".

Por lo tanto, ! pliego de condiciones contempla los criterios de evaluacion previstas en la Ley, con el objeto
de realizar una seleccion objetiva y como se fijd en los pliegos los los criterios son objetivos y permiten
establecer calidad y precio, en ese mismo sentido |a entidad mantiene lo establecido en el numeral 3.3.2
EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL.

Observante: Katherine Carrillo Herrera — Universal Group Agencia de Comunicaciones $.A.5
Bogoté - Colombia

Fecha de la Observacion; 19 de mayo del 2025, recibida via Plataforma SECOP I
“(...) 3- EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA

a) Se entiende que, con fas dos certificaciones para la acreditacidn de experencia general, se puede
acreditar también la experiencia especifica. Agradecemos nos confirmen.

b) Por oiro lado, se entiende también que para acreditar la experiencia general se quieren dos
certificaciones y a su vez, se pueden aportar otras dos certificaciones para la experiencia especifica;
de manera que ptieden aportarse 4 cerlificaciones. Agradecemos nos confirmen. (...)"

RESPUESTA: Evaluada su observacion la entidad manifiesta qgue los requisitos habilitantes exigidos con
respecto at punto 2.7.1 EXPERIENCIA GENERAL, en los pliegos de condiciones, establece lo siguiente:

(...} 2.7.1 EXPERIENCIA GENERAL
La experiencia del proponente se debe acredifar asi:

El proponente debe demostrar expenencia en la gjecucién de dos (2) contratos celebrado con entidades
ptblicas o privadas, sjecutado y liquidado; cuyo objefo sea similar al def presente proceso, y en cuyo alcance
contractual y/o actividacdes se puedan verificar fas siguienies actividades: servicios de desarrollo creativo,
servicios de desarrollo grafico, servicios de mercadeo y plan de medios. Sumados debe ser igual o supenor al
presupuesto oficial del presente proceso equivalenfe 8 OCHOCIENTOS VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS
DIECISIETE MIL CIENTQ CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE (§ 820.817.159). (...)"

Asi mismo, se realiza |a siguiente aciaracion:

“(...) NOTA: Los coniratos con los que se acredite la experiencia general NO pueden ser los mismos para
acreditar la expenencia especifica y viceversa. (...)"
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En ese mismo sentido, la Entidad aclara parcialmente el punto 2.7.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA, lo
siguiente:

2.7.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El proponente debe demostrar experiencia especifica en la ejecucion de dos (02) contratos celebrados con
entidades pdblicas o privadas, sus objetos deberan corresponder a la consolidacion y/o posicionamiento y/o
promacion y/o fortalecimiento institucional de entidades del orden municipal o departamental y/o nacional, y en
cuyos alcances contractuales o actividades se pueda verificar la ejecucion de las siguientes tres actividades:
Colocacion de capsulas o espacios radiales de promocion; publicaciones simultaneas en medios de
comunicacion escritos, televisivos, digitales, centros comerciales; elaboraciéon de material P.O.P al menos el
desarrallo de una estrategia digital de comunicacion institucional. Su sumatoria debera ser igual o superior al
presupuesto oficial del presente contrato, equivalente a OCHOCIENTOS VEINTE MILLONES
OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL CIENTQ CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE (§ 820.817.159)
expresado en SMLMV.

Los contratos que acrediten la experiencia especifica exigida al proponente, deben estar inscritos y
certificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) expedido por la Camara de Comercio y cada uno
debe estar inscrito en al menos ocho (08) de los siguientes codigos de la tabla de clasificaciones UNSPSC
hasta el tercer nivel asi:

Clasificacion UNSPSC Descripcion
83121700 Servicios de comunicacidn masiva
82101900 Colocacion y cumplimiento de medios
82101800 Servicios de agencia de publicidad

| 82111900 Servicios de noticias y publicidad
82101600 Publicidad difundida
82101500 Publicidad impresa
82141500 | Servicios de Disefio Artistico n
90131600 Actuaciones Grabadas o Peliculas
83111900 Servicios de radio
| 83111800 Servicios de Television
80161500 Servicio de apoyo gerencial

Para efectos de verificar los respectivos objetos, los proponentes ademéas deberdan aportar las
correspondientes certificaciones expedidas por la entidad publica o privada contratante y/o actas de
liquidacion, que, en todo caso, contengan como minime la siguiente informacion. Objeto, Valor, Plazo, Nombre
del contratista, Nombre del contratante, fecha de inicio, fecha de terminacién, Teléfono y Direccion de quien
expide la certificacion.

Para verificar la experiencia general y especifica, el proponente debera diligenciar el formato que se dispone
en el pliego de condiciones, sefialando los ndmeros consecutivos de reporte en el RUP que desea le sean
tenidos en cuenta para participar en el presente proceso de seleccion.

Si el proponente no cumple este requisito, se calificara NO HABIL para ¢l presente proceso.

La experiencia del oferente plural {unidén temporal o consorcio 0 promesa de sociedad futura) corresponde ala
suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.
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Cuando el proponente adquiera experiencia en un contraio come integrante de un contratista plural la
experiencia derivada de este contrato correspondera a la ponderacién del valor del contrato por el porcentaje
de participacion.

No se tendran en cuenta para la evaluacion aquellas certificaciones gue no contengan la informacion que
permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral

NOTA: Los contratos con los que se acredite la experiencia especifica NO pueden ser los mismos para
acreditar la experiencia general y viceversa.

Observacion 4

Observante: Katherine Carrillo Herrera — Universal Group Agencia de Comunicaciones S.A.8
Bogota - Colombia

Fecha de la Observacion: 19 de mayo del 2025, recibida via Plataforma SECOP I

‘(...) c) Se entiende por servicio de mercadeo: Las actividades propias de las estrategias de
comunicacion y promocion, con el fin de divulgar de manera efectiva y clara mensajes institucionales,
de acuerdc con las necesidades de comunicacion identificadas y los grupos objetives. Dentro de las
acciones puede haber: planificacion y ejecucidn de campafias de comunicacién, refuerzos de
campafhas, activaciones en calle, programas 0 contenidos comunicativos, entre otros.

d) La entidad indica “en cuyos alcances contractuales o actividades se pueda verificar la gjecucion”
{...}. De lo anterior se ha de fener en ctienta que, ef acta de inicio, finalizacién, informes y demas
documentos contractuales, hacen parte integral del contrato; en ese orden de ideas, fales actividades
son acreditables con cualquiera de fa documentacion referida. Agradecemos su confirmacion. (...)”

RESPUESTA: Evaluada su observacion la entidad aclara que los que los requisitos habilitantes exigidos con
respecto al punto 2.7.1 EXPERIENCIA GENERAL y 2.7.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA, los cédigos UNSPSC
tienen correlacién con las actividades a ejecutar en el presente contrato, asi como también en el objeto
contractual, por o tante, los proponentes deberan presentar los siguientes cédigos, de la siguiente manera:

“(...) El contrato que acredite la experiencia especifica exigida al proponente, debe estar inscrito y certificado
en el Registro Unico de Proponentes (RUP) expedido por la Cémara de Comercio y debe estar inscrito en al
menos ocho (08) de los siguientes cddigos de la fabla de clasificaciones UNSPSC hasta el fercer nivel asi:

Clasificacion UNSPSC Descripcion
83121700 Servicios de comunicacion masiva
82101900 Colocacién y cumplimiento de medios
82101800 Servicios de agencia de publicidad
82111900 Servicios de noticias y publicidad
82101600 Publicidad difundida
82101500 Publicidad impresa
82141500 Servicios de Disefio Artistico
| 90131600 Actuaciones Grabadas o Peliculas |
‘| 83111960 Servicios de radio

83111800 Servicios de Television

80161500 Servicio de apoyo gerencial

oy

Asi mismo, se especifica lo siguiente:
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“(.) Para efectos de verificar los respectivos objetos, los proponentes ademdas deberén aportar las
correspondientes certificaciones expedidas por la entidad publica y/o privada contratante y/o actas de
liquidacion, que, en todo caso, contengan como minimo la siguiente informacion. Objeto, Valor, Plazo,
Nombre del contratista, Nombre del contratante, fecha de inicio, fecha de terminacién, teléfono y direccién de

quien expide la certificacion. (...)"

En ese mismo sentido, la entidad aclara parciaimente que, verificara Unicamente los certificados expedidos
por las entidades plblicas y/o privadas, y las actas de liquidacién, por lo tanto, los demas documentos

expresados en su cbservacién, no se tendran en cuenta.

Observacion 5§

Observante: Katherine Carrillo Herrera — Universal Group Agencia de Comunicaciones S.A.S

Bogota - Colombia

Fecha de ia Observacidn: 19 de mayo del 2025, recibida via Plataforma SECOP ||

“{...) 4- IMPUESTOS.

Agradecemos publicar el listado de impuestos nacionales, departamentales y municipales a tener en

cuenta en el presente contralo. (...)"

RESPUESTA: Evaluada su observacion la entidad indica que en el Documente “12. ANEXO PLIEGO DE
CONDICIONES DEFINITIVO LP 003 2025°, Numera! 4.4 FORMA DE FAGO, aclara parcialmente lo siguiente:

' IMPUESTOS MUNICIPALES I IMPUESTOS NACIONALES

|
—_—e S SRR -

hﬁ _Estampilla '_Prb—cul-tt.'l_ra (T odc;s los| Rete fueﬁtg (Todos los contratds, véria el % de acu;ardo con e!'

contratos) contrato)
'3% Estampilla para el bienestar del adulio | Rete IVA ( si practica IVA)
mayor {Todos los contratos)

25% _tas_é' ﬁro-deporleyrec-reacién (Todos los 1ICA (T odo-s los contratos, vafial_ él % de acuerdo gc;ﬁ el

gontratos) contrato)

'Impuesto de timbré (es tempdral este-irﬁpﬁesto_para adiciones.

y coniratos celebrados desde el 22 de febrero de 2025 hasta
el 31 de diciembre de 2025 por una cuantia desde

298.794.000)

Observante: Katherine Carrillo Herrera — Universal Group Agencia de Comunicaciones S.A.S

Bogota - Colombia

Fecha de la Observacion: 19 de mayo del 2025, recibida via Plataforma SECOP I

“(...) 5- FORMATO OFERTA ECONOMICA No. 7

La entidad sefiala lo siguiente:
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FORMATO N 07
OFERTA ECONGMICA

LICITACION PUBLICA No. XX3X000MK .
Objeto: {Menciorar el Objgto de la LICITAGION PUBLICA}

Centro de los DOCUMENTOS DEL PROCESO se publicara el formato que deberan tener en cuenta los proponentes
para la elaboracion de |2 oferia econdmuca, teniendo en consideracion que:
Ei valor TOTAL de fa oferta es por Ia suma de. {LETRAS Y NUMERQS)

Ef vaior total de la oferla incluye costos direclos ¢ indirectos, asl como también ¢f valor de los impuestos nacionales,
depariamentales y municipales

Nota 1. E| FORMATO debe ser diigenciade por of proponente, de conformidad £on las condiciones sstablecidas en ef presenle
Pliego de Condiciones, 8o pena de rechazo de la misma

NotaZ Este anexc debe ser dikgenciado en su totalidad por el oferente y tiene que ser concordante con todo e confenide de
su oferta y cada una de las exigencias de caracter t4cnico descritas en el Anexo No. 01 y de las adendas {si las hay) del
proceso de seleccién

MNote 3 Serdn de exclusiva responsabibdad def propenente fos errores u omisiones en que incurra al indicar el valor de sy
propuesta. En caso de no estar obligedo a la retencion del iVA, no diigenciar dicho campo en la oferta econdmce, e indicar de
forma clara i no esta ohligads

Nota 4. Los rmpuestos deben i incluidos dentro de la propuesta y no como un punio o ifem diferente, deben estar en la totalidad
de los eosios

a) Agradecemos nos confirmen cual es ef Anexo 1, o en su defecto publicarlo. (...)"

RESPUESTA: Evaluada su observacién la entidad aclara que e! Anexo No. 01 se encuentra descrito en
documento “12. ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO LLP 003 2025":
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Observacion 7

Observante: Departamento de Licitaciones

Fecha de la Observacion: 20 de mayo del 2025, recibida via Plataforma SECOP Il

b) Sumado a lo anterior, lo que se debe colizar es un ¢valor general por todo el proyecto? o ;valores
unitarios por ftem? En este uilimo caso, agradecemos se sirvan compartir y publicar el tanfario para
montar propuesta econémica.

b} El valor a cotizar ;debe incluir IVA?

RESPUESTA: Evaluada su observacion la entidad aclara que el FORMATC N° 07 OFERTA ECONOMICA,
los proponentes deben cotizar cada uno de los ltems y de igual manera deben de incluir costos directos e
indirectos, asi como valores de los impuestos Nacionales, Departamentales y Municipales. Adicionalmente,
debe de proporcionar el vaior total de la propuesta, el cual debera contar con directos e indirectos, asi como
valores de los impuestos Nacionales, Departamentales y Municipales

Frente a la pregunta si el servicio y cada uno de sus items tienen que ir incluido el IVA, el Impuesto al Valor
Agregado si debe ser incluido al momento de fabricar la oferta econdémica.

Observante: Departamento de Licitaciones
Fecha de 1a Observacion: 20 de mayo del 2025, recibida via Plataforma SECOP I
“(...) N°* Observacion

Segun el documento PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DE LICITACION PUBLICA
numeral 2.2.15 EQUIPO DE TRABAJO, donde describe los cargos de PROFESIONAL 1 -
DIRECTOR DE CUENTA y PROFESIONAL 2 - MEDIA PLANNER DIGITAL en cuanfo a los
Requisitos Académicos donde indica lo siguiente:

“Debe ser profesional en comunicacion y/o publicidad.”

Con ef fin de generar pluralidad de oferentes, amablemente solicitamos a la entidad permitir acreditar
titulos de pregrado a nivel profesional en areas del conocimiento segiin ef SNIES en:

1. Ciencias Sociales y Humanas y/o
2. Bellas Artes y/o
3. Economia, administracion, confaduria y afines

Lo anterior se solicita con el fin de no sesgar o limitar la formacién a un programa especifico dado
que hemos evidenciado que en el mercado existen diferentes denominaciones de pregrados y
feniendo en cuenta que los titulos requeridos para estos perfiles se encuentran clasificados segun el
SNIES en estas areas. Asi mismo, en el mercado laboral, hallamos profesionales con ofras
formaciones que cuentan con la experiencia e idoneidad para el gjercicio de las obligaciones, por lo
que de ser aceplada la observacién no se veria afectado el objeto contractual. (...)"

RESPUESTA: Evaluada su observacion la entidad manifiesta que los factores de evaluacion exigidos con
respecto al punto 2.2.15 EQUIPO DE TRABAJO, para los PROFESIONAL 1 - DIRECTOR DE CUENTA y
PROFESIONAL 2 - MEDIA PLANNER DIGITAL, |a entidad se mantiene en lo expresado en el pliego de
condiciones, ya que, los requisitos académicos solicitados cumplen para el desarrollo de las actividades
programadas en el objeto a contratar, puesto gue permite que las actividades establecidas se puedan ejecutar
habilmente y contribuyen de manera eficiente, efectiva y eficaz; asi mismo, permite la pluralidad de oferenies.

Observacion 9

Observante: Departamento de Licitaciones
Fecha de la Observacion: 20 de mayo del 2025, recibida via Plataforma SECOP Il

(...} N° Observacién
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Segin el documento PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DE LICITACION PUBLICA
numeral 2.2.15 EQUIPO DE TRABAJO, donde descrbe el de cargo de PROFESIONAL 3
COMUNICACION ESTRATEGICA en cuanto a los Requisitos Académicos donde indica lo siguiente:

"Profesional en publicidad y/o periodismo.”

Con el fin de generar pluralidad de oferentes, amablemente solicitamos a la entidad permitir acreditar
titulos de pregrado a nivel profesional en areas del conocimiento segun el SNIES en:

4. Ciencias Sociales y Humanas y/o
5. Bellas Artes y/o
6. Economia, administracién, contaduria y afines

Lo anterior se solfcita con el fin de no sesgar o limitar la formacién a un programa especifico dado
que hemos evidenciado que en el mercado existen diferentes denominaciones de pregrados y
teniendo en cuenta que los titulos requeridos para estos perfiles se encuentran clasificados segin el
SNIES en estas areas. Asi mismo, en el mercado laboral, hallamos profesionales con ofras
formaciones que cuentan con la experiencia e idoneidad para el gjercicio de las obligaciones, por lo
que de ser aceptada la observacién no se veria afectado el objefo contractual. {...)

RESPUESTA: Evaluada su observacion la entidad manifiesta que los factores de evaluacion exigides con
respecto al punto 2.2.15 EQUIPO DE TRABAJO, para el PROFESIONAL 3 — COMUNICACION
ESTRATEGICA, la entidad se mantiene en lo expresado en el pliego de condiciones, ya que, los requisitos
académicos solicitados cumplen para el desarrollo de las actividades programadas en el objeto a contratar y
permite la pluralidad de oferentes.

Observacion 10
Observante: Departamento de Licitaciones

Fecha de la Observacion: 20 de mayo del 2025, recibida via Plataforma SECOP 1

N° Observacion

Segin el documento PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DE LICITACION PUBLICA
numeral 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL: 30 PUNTOS, donde describe los requisitos
ponderables, para el cargo de PROFESIONAL 1 - DIRECTOR DE CUENTA en cuanto a los
Requisitos Académicos, a donde indica lo siguiente:

(...) “Cuenta presenta 1 Maesiria en estudios afines a la comunicacién”

Con &l fin de unificar criterios y no inducir a error a los posibles oferentes, soficitamos a la entidad
aclarar s5i para obtener la totalidad de puntos (3 Punlos} se debera presentar un profesional que
acredite titulo de especializacion y maestria en areas afines a comunicacion. ;Es correcfo nuestro
entendimiento?

RESPUESTA: Evaluada su observacion la entidad manifiesta que los factores de evaluacién exigidos con
respecto al punio 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL, para los PROFESIONAL 1 - DIRECTOR DE
CUENTA, aclara que los requisitos académicos son independientes, por lo que se le asignara puntaje
conforme a io expresado en los pliegos de condiciones de la siguiente manera:

“(...)

- Siel Director de Cuenta presenta 1 Especializacion en estudios afines a la Comunicacién — 1 Punto

- Siel Director de Cuenta presenta 1 Maesirfa en estudios afines a la comunicacién — 2 Puntos (.. }"
Por lo tanto, si el Director de Cuenta, profesional 1, presenta Especializacién se le dara un 1, si presenta

Maestria se le asignara 2 puntos, si prestan la especializacién y maestria podra obtener los 3 puntos como lo
muestra el ponderado para los requisitos académicos del director de cuentas
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Observacion 11
Observante: Departamento de Licitaciones

Fecha de la Observacion: 20 de mayo del 2025, recibida via Plataforma SECOP ||

“...) N° Observacion

Seguin ef documento PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DE LICITACION PUBLICA
numeral 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL: 30 PUNTOS, donde describe los requisitos
ponderables, para el cargo de PROFESIONAL 1 - DIRECTOR DE CUENTA en cuanto a los
Requisitos Académicos, a donde indica lo siguiente:

(...} “Cuenta presenta 1 Maestria en estudios afines a la cornunicacion”

Con el fin de garantizar pluralidad de oferentes, soficitamos a la entidad permitir acreditar titulos de
posgrados los cuales se encuentre clasificados segin el SNIES en el en éreas del conocimiento de:

1. Ciencias Sociales y Humanas y/o0
2. Bellas Artes y/o
3. Economia, administracién, contaduria y afines

Lo anterior se solicita teniendo en cuenta que los posgrados requisitos se encunelan clasificados
segin el SNIES en algunas de estas éreas, asi mismo, hemos evidenciado que en el mercado
laboral existen profesional con posgrados en estas éreas que acreditan la idoneidad para el cargo por
io que de ser aceptada la observacion no se verfa afectado el objeto contractual. (...)"

RESPUESTA: Evaluada su observacion la entidad manifiesta que ios faciores de evaluacion exigidos con
respecto al punto 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL: 30 PUNTOS, para e/ PROFESIONAL 1 -
DIRECTOR DE CUENTA, la entidad se mantiene en lo expresado en el pliego de condiciones, ya que, los
requisitos académicos solicitados cumplen para el desarrollo de |as actividades programadas en el objeto a
coniratar y permite la pluralidad de oferentes.

Observacion 12

Observante: Departamento de Licitaciones

Fecha de la Observacién: 20 de mayo del 2025, recibida via Plataforma SECOP i
“(...) N° Observacion

Segun el documento PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DE LICITACION PUBLICA
numeral 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL: 30 PUNTOS, donde describe los requisifos
ponderables, para el carge de PROFESIONAL 1 - DIRECTOR DE CUENTA en cuanto a la
Expeniencia General donde indica lo siguiente:

“(...)Experiencia mayor de 18 afios y un mes o mas contados a partir del grado”

Con el fin de unificar criterios y no inducir a error a los posibles oferentes, solicitamos & la entidad
aclarar si la experiencia general habifitante estd contemplada dentro de la experiencia general
puntuable, es decir, en fotal, para oblener la fotalidad de los puntos (7 punfos por experiencia
general), se deben presentar ocho (8} aflos y un mes de experiencia adicional a la habilitante (10
afios) para un total de 18 aflos y un mes. ¢Es correcto nuestro entendimiento? (...)"

RESPUESTA: Evaluada su observacion la entidad manifiesta que los factores de evaluacion exigidos con
respecto al punto 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL: 30 PUNTOS, para el PROFESIONAL 1 -
DIRECTOR DE CUENTA, la entidad aclara que la experiencia general habilitante es independiente de la
experiencia ponderable, por lo que el oferente debera acreditar la experiencia habililante y desde esa
experiencia empieza a contar la experiencia ponderable; por tal motivo, es que empieza a suma desde los 10
afios en adelante para obtener el maxime puntaje otorgado en cuanto a la Experiencia General para el
Director de Cuenta.
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En consecuencia, se realizara la aclaracion en pliego de condiciones indicande que la experiencia general
ponderable se empieza a demostrarse desde la experiencia general habilitante, presentada, aceptando
parcialmente la observacion.

Observacion 13
Observante: Departamento de Licitaciones

Fecha de la Observacion: 20 de mayo del 2025, recibida via Plataforma SECOP 1}

“(...) N° Observacion

Segun el documento PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DE LICITACION PUBLICA
numeral 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL: 30 PUNTQS, donde describe los requisitos
ponderables, para el cargo de PROFESIONAL 1 - DIRECTOR DE CUENTA en cuanto a la
Experiencia Especifica donde indica lo siguiente:

“(...)- Experiencia como director de plan de medios o de Comunicaciones”

Con el fin de generar pluralidad de oferentes, solicitamos a la entidad permitir acreditar experiencia
en cargos y/o funciones y/o actividades relacionadas con la Direccion y/o Gerencia y/o Coordinacién
v/o Liderazgo de proyectos o programas ¢ dreas o actividades de Promocién y Divulgacién de
informacion y/o Comunicaciones y/o Estrategias de Comunicacidn y/o prensa y/o Produccién de
piezas publicitarias y/o Audiovisuales. Lo anterior se solicita teniendo en cuenta que las aclividades
mencionadas anteriormente, son acordes con las obligaciones que se desarrollan en el marco del
contrato, por lo que, de ser aceptada nuestra observacion, no se vera afectado el objeto a contratar.

(..)

RESPUESTA: Evaluada su observacion ia entidad manifiesta que los factores de evaluacion exigidos con
respecto al punto 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL: 30 PUNTOS, para el PROFESIONAL 1 -
DIRECTOR DE CUENTA, |a entidad se mantiene en lo expresado en el pliego de condiciones, ya que, se
ejecutaran actividades que demandan este tipo de conocimiento especifico por el objeto del contrato y la
actividades a ejecutar , lo cual hace que sea necesario ser requeridc de esta manera para encontrar
el personal idoneo y permite [a pluralidad de oferentes.

Observacion 14

Observante: Departamento de Licitaciones

Fecha de la Observacidn: 20 de mayo del 2025, recibida via Plataforma SECOP il
“(...) N° Observacion

Segtn el documento PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DE LICITACION PUBLICA
numeral 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL: 30 PUNTOS, donde describe los requisitos
ponderables, para ef cargo de 2 - MEDIA PLANNER DIGITAL PROFESIONAL en cuanto a la
Experiencia General donde indica lo siguiente:

(...} “Expeniencia mayor de 12 afios y un mes 0 mas afios contados a partir del grado”.

Con el fin de unificar criterios y no inducir a error a los posibles oferentes, solicitamos a la entidad
aclarar si la experiencia general habilitanie estd contemplada dentro de la experiencia general
puntuable, es decir, en total, para obtener la tofalidad de los puntos (5 puntos por expenencia
general), se deben presentar cuatro (4) afios y un mes de experiencia adicional a la habilitante (8
Afios) para un total de 12 afios y un mes. ¢ Es correcto nuestro entendimiento? (...)”

RESPUESTA: Evaluada su observacion la entidad manifiesta que los factores de evaluacién exigidos con
respecto al punto 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL: 30 PUNTOS, para el PROFESIONAL 2 -
MEDIA PLANNER DIGITAL PROFESIONAL, la entidad aclara que la experiencia general es independiente,
por lo que el oferente debera acreditar experiencia mayor a 12 afios y un mes para obtener el méaximo puntaje
otorgado en cuanto a la Experiencia General.
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Observacion 15
Observante: Departamento de Licitaciones

Fecha de la Observacion: 20 de mayo del 2025, recibida via Piataforma SECOP I

“(...) Segiin el documento PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DE LICITACION PUBLICA
numeral 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL: 30 PUNTOS, donde describe los requisitos
ponderables, para el cargo de 2 - MEDIA PLANNER DIGITAL PROFESIONAL en cuanto a la
Experiencia Especlifica donde indica o siguiente:

“(...) Experiencia en implementacién de planes estratégicos de comunicacion, planes de
mercadeo 0.”

Con el fin de generar pluralidad de oferentes, solicitamos a la entidad permitir acreditar expeniencia
en cargos y/o funciones y/o actividades refacionadas Periddicos y/o Divulgacion de informacion y/o
Comunicaciones y/o Estrategias de Comunicacion y/o Prensa y/o Mercadeo y/o Publicidad ATL y/p
BTL y/o edicién de medio audiovisuales y/o Generacitn de Contenido. Lo anterior se soficita feniendo
en cuenta que fas actividades mencionadas anteriormente, son acordes con las obligaciones que se
desarrollan en el marco del conirato, por lo que, de ser aceptada nuestra observacion, no se vera
afectado el objeto a contratar. {...}"

RESPUESTA: Evaluada su observacion la entidad manifiesta que los factores de evaluacion exigidos con
respecto al punto 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL: 30 PUNTOS, para el PROFESIONAL 2 -
MEDIA PLANNER DIGITAL PROFESIONAL, la entidad se mantiene en lo expresado en el pliego de
condiciones, ya que, se ejecutaran actividades que demandan este tipo de conocimiento especifico, lo cual
hace que sea necesario ser requerido de esta manera para encontrar el personal iddneo y permite la
pluralidad de oferentes.

Observacion 16

Observante: Departamento de Licitaciones

Fecha de la Observacién: 20 de mayo del 2025, recibida via Plataforma SECOP ||
“(...) N° Observacién

Segin el documento PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DE LICITACION PUBLICA
numeral 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL: 30 PUNTOQS, donde describe los requisitos
ponderables, para el cargo de PROFESIONAL 3 COMUNICACION ESTRATEGICA en cuanio a fa
Experiencia General donde indica lo siguiente:

(...) “Experiencia mayor de 5 afios y mas o mds afios confados a partir del grado”,

Con el fin de unificar criterios y no inducir a error a los posibles oferenfes, solicifamos a fa entidad
aclarar si la experiencia general habilitante estd contemplfada dentro de la expenencia general
puntuable, es decir, en total, para obtener la totalidad de los puntos (5 puntos por experiencia
general), se deben presentar cuatro (4) afios y un mes de experiencia adicional a la habilitante (1
Afio) para un fotal de 5 afios y un mes. jEs correclo nuestro entendimiento? (...})"

RESPUESTA: Evaluada su observacion la entidad manifiesta que los factores de evaluacion exigidos con
respecto al punto 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL, para ef PROFESIONAL 3 - COMUNICACION
ESTRATEGICA, la entidad aclara que la experiencia generai habilitante es independiente de la experiencia
ponderable, por lo que el oferente debera acreditar la experiencia habilitante y desde esa experiencia empieza
a contar la experiencia ponderable; por tal motivo, es que empisza a suma desde el primer afios en adelante
para obtener €l maximo puntaje otorgado en cuanto a la Experiencia General para el profesional 3
comunicacion estratégica.

En consecuencia, se realizara la aclaracion en pliego de condiciones indicando que la experiencia general
ponderable se empieza a demostrarse desde la experiencia general habilitante, presentada, aceptando
parcialmente la observacion.

Observacion 17
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Observante: Departamento de Licitaciones
Fecha de la Chservacion: 20 de mayo del 2025, recibida via Plataforma SECOP |l

“(...) N* Observacion

Segin el documento PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES DE LICITACION PUBLICA
numeral 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL: 30 PUNTQS, donde describe los requisitos
ponderables, para los cargos de PROFESIONAL 1 - DIRECTOR DE CUENTA, PROFESIONAL 2 -
MEDIA PLANNER DIGITAL y PROFESIONAL 3 COMUNICACION ESTRATEGICA en cuanto a la
Expeniencia General donde indica lo siguiente:

{...) Expenencia mayorde {...)

Con el fin de generar pluralidad de oferente solicitamos a la entidad amablemente reducir los afios de
experiencia general tofal de equipo de frabajo, por lo sugerimos la siguiente tabla de asignacion de
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RESPUESTA: Evaluada su observacion la entidad manifiesta que los factores de evaluacién exigidos con
respecto al punto 3.3.2 EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL, para of PROFESIONAL 1 - DIRECTOR DE
CUENTA, PROFESIONAL 2 - MEDIA PLANNER DIGITAL y PROFESIONAL 3 COMUNICACION
ESTRATEGICA, la entidad se mantiene en lo expresado en el pliege de condiciones, ya que, los afios de
experiencia solicitados estan acorde al presupuesto oficial y el objeto contratar del presente contrato.

Atentamente,

Uiz
O DE CHIiA

Proyecté: Jairo Bolafios - Contratista
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