RESGUARDO INDIGENA MHUYSCA DE
FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA
CHIA — CUNDINAMARCA — COLOMBIA
Acuerdo 315 — 2413 Consejo Directive “INCODER™
NET: 900558335-2

e

Ueps .
4 y Cercd

Chia, JULIO 2025

Doctor

HANSEL ENRIQUE GAONA PEREZ
Secretario de Gobierno

Alcaldia Municipal de Chia

Chia

Asunto: Propuesta para celebrar CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

En atencion a la invitacién recibida, de manera atenta me permito presentar oferta en los
siguientes términos: :

1. Obijeto: EJECUCION DEL CONTRATO DE ADMINISTRACION PROYECTO FORTALECIMIENTO
DE LA GUARDIA INDIGENA COMO INSTRUMENTO DE PROTECCION, SEGURIDAD,
PRESERVACION CULTURAL Y DEL MEDIO AMBIENTE EN EL RESGUARDO MHUYSQA DE
FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA UBICADO EN EL MUNICIPIO DE CHIiA CUNDINAMARCA

2. Actividades:

1, DESCRIPCION Y ANALISIS TECNICO DE LA ALTERNATIVA

El desarrollo del proyecto de recuperacién de fortalecimiento de la guardia indigena como
instrumento de proteccion, seguridad, preservacion cultural y del medic ambiente en el resguardo
mhuysqa de fonquetd y cerca de piedra ubicado en el municipio de chia Cundinamarca se
adelantara teniendo presente la gjecucidn de las siguientes etapas:

‘Para superar las limitaciones operativas de la Guardia Indigena del Resguardo Muysca, se
prepone un enfoque integral que aborde las causas raiz del problema identificado, fortaleciendo
su capacidad para garantizar la seguridad territorial, preservar la cultura y proteger el medio
ambiente. Este enfoque esta estructurado en fases que priorizan la formacién, la dotacion de
recursos, el establecimiento de un.sistema de seguimiento y evaluacién, y el fortalecimiento del
liderazgo comunitario.

En la Fase 1, se implementardn programas de capacitacion especializada disefiados para
mejorar las habilidades y conocimientos de la Guardia Indigena en areas clave como derechos
humanos, patrullaje, resolucion de conflictos, primeros auxilios y conservacion ambiental. Estos
programas tienen como objetivo proporcionar las herramientas necesarias para enfrentar
emergencias, mediar conflictos y proteger eficazmente el territorio. Ademas, se considera
esencial que la formacidén promueva el respeto por los valores culturales del pueblo Muysca,
integrando aspectos de su identidad vy ley de origen en el disefio de los contenidos.
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También dentro de la Fase 1, se priorizara la dotacién de recursos basicos indispensables para
la operatividad de la guardia. Esto incluye la entrega de identificacion que fortalezcan su
cohesion e identidad, equipos de comunicacion que faciliten la coordinacién inmediata, y medios
de transporte que permitan la movilidad eficiente dentro del territorio. Estos recursos son
fundamentales para reducir los riesgos asociados con la falta de equipamiento y para garantizar
una respuesta agil frente a situaciones de emergencia.

Fase 2. Esta fase estara orientada a la aplicacién practica det conocimiento adquirido durante las
capacitaciones, mediante actividades practicas que simulen situaciones de emergencia vy
conflictos reales. Estas actividades permitiran evaluar la preparacion de fa guardia y consolidar
sus capacidades operativas. Ademas, se buscara fortalecer la comunicacion con la comunidad,
asegurando una colaboracion efectiva en la gestion del territorio y el manejo de emergencias.

En la Fase 3, Se disefiara un sistema de operacién y evaluacién de la mano de la guardia
indigena nacional de ONIC, para monitorear la efectividad de las acciones de la Guardia
Indigena. Este sistema pemmitiré operar de manera eficiente y dar a conocer la guardia indigena,
permitiendo a futuro identificar logros y 4reas de mejora, facilitando ajustes estratégicos y
garantizando e! uso eficiente de los recursos asignados. Asimismo, en esta etapa se trabajard en
el fortalecimiento del liderazgo comunitario, promoviendo la capacitacion de lideres locales para
que coordinen esfuerzos y movilicen a la comunidad en tomo a los objetivos comunes de
seguridad, presetvacion cultural y proteccién ambiental.

Finalmente, en la Fase 4, se llevard a cabo un analisis evaluativo general que medira el impacto
del proyecto en términos de la adquisicion de conocimientos, la eficacia de las actividades
operativas y la mejora de la cohesidén comunitaria. Este anlisis servira como base para futuras
intervenciones, asegurando la sostenibilidad de los logros alcanzados y el continuo
fortalecimiento de la Guardia Indigena. A lo largo del proyecto se trabajara en el proceso de
comunicacién comunitaria y divulgacién de las acciones de la guardia indigena, en aras de
consolidar el proceso de legitimaciéon de sus actividades.

Caracteristicas Descripcién

%
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Fase 1. Capacitacion - Programa de capacitacién que aborda aspectos fundamentaies como

y Formacion Integral derechos humanos, gestién ambiental y preservacidn culturat,
para la Guardia
Indigena:

- Disefio de cursos especificos para las necesidades de la Guardia Indigena,
impartidos porexpertos en cada area de la ONIC:

Dérechos Humanos y Resolucién de Conflictos: Se llevaran a cabo
programas para ensefar a la guardia a abordar conflictos de manera pacifica
y respetando los derechos humanos, incluyendo técnicas de mediacién y
comunicacién efectiva, desde la ley de origen y autonomia propia.

Control territorial indigena: Se impartira capacitacién en técnicas de contral
territorial, vigilancia, autodefensa y proteccién del territorio, inciuyendo la
identificacién de amenazas y la respuesta ante actividades ilegates.

Primeres Auxilios y Atemcién Basica: Se proporcionara formacién en
primeros auxilics para que la guardia pueda responder a emergencias y
brindar asistencia en situaciones de emergencia, en concordancia con los
lineamientos culturales del SISPI.

Practicas en Proteccién territorial y Conservacién Ambiental: se
implementard una capacitacion para la Guardia Indigena sabre la importancia
de la conservacidn del medio ambiente y cémo proteger los recursos
naturaies del resguardo, como también velar por la vigilancia y control del
territorio.

Jurisdiceion lndigéna y Guardia Indigena: Se desarrollaran capacitaciones
dirigidas por un lider indigena de la guardia nacional con experiencia en la
creacion y conformacion de la Guardia Indigena, En formacién de Acclén
Inmediata, justicia propia y jurisdiccién territorial, en concordancia con et
plan de vida,
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Fase 2 actividades - Programa de capacitacién que aborda aspectos pricticos de derechos

practicas de humanos, gestion ambiental y preservacién culturat.
conocimiento

- Ejercicios que se realizaran porla Guardia Indigena, ONIC:

Dereches Humanes y Resolucidn de Conflictes: Se llevaran ejercicios que
confronte lo aprendido en teoria a canflictos derespeto a derechos humanos,

Control territorial indigena: Se impartira actividades gue permitan aplicar las
acciones devigilancia, autodefensa y proteccion del territorio,

Primeros Auxilios y Atencién Bésica: generar actividades encaminadas a la
prestacion en primeros auxilios para gue la guardia y con conocimiento con
los lineamientos culturales del SISPI.

Pricticas en Proteccion teritorial y Conservacion Amblental: se
implementar4 ejercicios donde se realice acciones de conservaciéon del
medio ambiente y cdmo proteger los recursos naturales

i

Fase 3 Fortalecimiento - Establecimiento de mecanismos para mejorar la  organizacion

I administrativa y operativa de la Guardia Indigena.
nstitucional

- Definicién clara de roles y responsabilidades, implementacién de

de protocolos de actuacién y sistemas de comunicacién eficientes.

l
a Guardia Indigena - Disefio de estrategias para fomentar la participacién de la comunidad en
Coordinacién la proteccl6n del territorio y ka preservacién cultural en la comunidad.
{nterinstitucional

-Organizacion de charlas de sensibilizacién y cohesion con la comunidad

- Establecimiento de mecanismos formales de coordinacién y cooperacion
entre el Gobietno Propio del resguardo indigena Muysca, autoridades
locales y la comunidad,

El disefo operativa se construird con la comunidad y con el
acompafamiento dela guardia indigena nacional.

EL disefio de la evaluacidn serd acorde con el manual de funciones de la
guardia y los conceptos apropiades el proceso de formacién.
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Fase 4: Evaluacion, Se levard a cabo un andlisis evaluativo que consiste en la aplicacién de
comunicacion y test de conocimientos inicial y uno final.
sostenibitidad
comunitaria

Comunicacion y divwlgacién: se contard con un profesional en
comunicacion y audiovisuales que facilite el proceso interno y externo de
comunicacién de las acciones de la guardia indigena.

1. ACTIVIDADES ANCESTRALES

Estas actividades cumplen un rol crucial de sensibilizacion y pedagogia comunitaria. A través
de rituales, ceremonias, sesiones de purificacion y didlogos dirigidos por sabedores y lideres, se
comunica la relevancia de estar seguros y en los espacios colectivos, y personales, asi como
pedir proteccion.

2. CLASIFICACION DEL PROYECTO TIPO DE PROYECTO:

El sistema politico de gobiemo propio es el conjunto de politicas orientadoras para la
operativizacion de los sistemas como el SISPI, el SEIP y la ATEA. Es el motor que traza,
construye y fortalece lo administrativo, lo politico, y lo cultural operativizando en las
comunidades con mayor fuerza hacia dentro, y construyendo mecanismo de exigibilidad frente
a las politicas de los gobiemos y la institucionalidad, {Consejo Regional Indigena del Cauca —
CRIC, s.1.). Este proceso se llevara a cabo con el acompafiamiento de la coordinacién nacional
de la Guardia indigena de Colombi — ONIC conforme a lo estipulado en el plan de vida, ley de
origen, autonomia propia.

Cabe resaltar que: “La autonomia indigena en Colombia es un campo de permanente disputa.
Desde su incorporacion al acervo politico de las reivindicaciones y luchas indigenas en el pais,
la autonomia ha sido parte central de los debates del movimiento indigena y ha ide adoptando
mayor centralidad desde la consagracion del reconocimiento multicultural en 1991 * (Dest,
2021; Jaramillo, 2011).

Gran parte de los trabajos académicos que abordan la discusién sobre la autonomia de ios
pueblos indigenas en Colombia (Barcna & Rojas, 2007; Jaramillo, 2011; Laurent, 2007: Van de
Sandt, 2012), ceinciden en sefialar la relevancia de dos figuras legales: la Ley 21 de 1991 que
incorpora el Convenio 169 de ia OIT de 1989 sobre pueblos indigenas vy tribales al cuerpo de
constitucionalidad; y al mismo tiempo, el articulo 246 de la Constitucién Politica, que reconoce
facultades jurisdiccionales a las autoridades indigenas en sus ambitos territoriales, (Palacio,
2023).
Actividad: Fortalecimiento por medio del gebiemo propio y la autonomia territorial a la guardia
indigena implementado capacitaciones, identificacion y equipos, evaluacién/seguimiento vy
actividades practicas, con el fin de fortalecer la accion inmediata de la guardia ante emergencias
como también buscar la cohesion con la guardia para trabajar conjuntamente ante las posibles
situaciones de emergencias.

Ubicacidn en el Plan de Vida
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Dentro del plan de vida avalado en la asamblea extraordinaria celebrada el 14 de abril del 2024,
se expusieron diferentes necesidades a desarrollar dentro del resguarde, al mismo tiempo, se
establecieron metas y objetivos en pro al desarroflo del resguardo indigena de Fonquetd y Cerca
de Piedra. El plan de vida del resguardo permite establecer una ruta de direccionamiento en el
cual se enfoca bajo los términos de justicia propia directamente en este proyecto.

3. POBLACION BENEFICIADA DEL PROYECTO:

La poblacién beneficiada de forma directa e indirecta en el proyecto "Promecién del Gobierno
Propio y Preservacién de la Cultura Muysca a través del Fortalecimiento de la Guardia Indigena,
esta dirigida a los siguientes beneficiarios:

1. Comuneros, fideres y miembros de la Guardia Indigena: Los fideres y
miembros activos de la Guardia Indigena seran directamente beneficiados ya que recibiran
capacitaciones especificas destinadas a fortalecer sus habilidades en la proteccion del territorio,
la seguridad de la comunidad y la preservacion de la cultura Muysca. Estas capacitaciones
incluiran temas como técnicas de patrullaje, manejo de conflictos, primeros auxilios, y aspectos
legales relacionados con la proteccion de los derechos indigenas y el territorio.

2. Comunidad en general: La labor de la Guardia Indigena, fortalecida por este
proyecto, contribuird a la seguridad y proteccidn del territorio no solo para los miembros de la
comunidad indigena Muysca, sino también para la comunidad en general que comparte el
mismo temitorio. Esto incluirfa aspectos como la conservacién del medio ambiente, la
prevencién de conflictos y la promocion de una convivencia pacifica y respetucsa entre
diferentes grupos étnicos y comunidades.

3. Futuras generaciones: Al preservar la cultura Muysca y proteger su temitorio,
este proyecto también beneficiara a las futuras generaciones de la comunidad indigena,
asegurando que puedan seguir conectados con sus rafces culturales y disfrutar de un ambiente
seguro y sostenible en el que puedan prosperar.

Por tanto, la poblacién beneficiada es de 4000 personas aproximadamente que habitan el
resguardo Muysca de Fonquetd y Cerca de Piedra y a futuras generaciones.

4. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DEL PROYECTO

Por las caracteristicas del proyecto, el Resguardo Indigena Mhuysga de Fonquetéd y Cerca de
Piedra, tendra los conocimientos propios conforme a la cosmovision con amplia trayectoria en la
conformacién de guardia indigena.
15.1 Coordinador del proyecto
Coordinador del proyecto que sea designado por el Resguardo serd el responsable de vigilary
hacer seguimiento a la ejecucién de todas y cada una de las actividades contenidas en el
proyecto, responsable de convocar las mesas de trabajo y comités de seguimiento, para Hiderar
{a planeacion, ejecucion y cierre.

Reportard a la Gobernadora y Cabildo del Resguardo los estados de avance, situaciones que
ametitan ser conocidas, validacion de los informes de gestion parciales e informe final, para lo
cual convocara por los medios establecidos y acordados con la Gobernadora, las reuniones de
comité de seguimiento tanto con el equipo de ejecucioén del Resguardo para conocer el estado y
detalles de este, a la vez que deberd asistir a las reuniones de comité de seguimiento
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convocadas porla supervision del contrato por parte de la Administracién local del Municipio de
Chia.

Perfil del cargo: El perfil definido para este cargo es, profesional en Administracion, Ciencias
Soclales, Economia, Administracion, Sociologla, Ciencia politica o Relaciones Intemacionales,
con experiencia profesional minima de cinco (5) afios y experiencia especifica en proyectos
socioeconémicas, minime de tres (3) afios.

15.2. Apoyo logistico

El proyecto contara con un apoyo logistico designado por el Resguardo quien tendra a cargo la
supervision de las actividades que por ia naturaleza del proyecto tienen alcance a lo técnico ylo
logistico,

Debera hacer seguimiento a las actividades, verificando que las actividades sean desarrolladas
en las fechas programadas con ajuste al cronograma, con uso de los medios establecidos para
ello, controlar que las evidencias que dan soporte a cada una de las actividades sean tomadas
con la técnica, responsabilidad y oportunidad que requiere el soporte de los productos
entregables. Debera verificar que los documentos soporte de los egresos producidos para
realizar los pagos comespondientes del proyecto cumplan con los requisitos formales-conforme
las normas tributarias vigentes y que aplican a la jurisdiccién del Resguardo indigena para el
adecuado registro contable. Tendra a cargo la verlficacion del cumplimiento de las normas
legales vigentes en materia de presentacion de cuentas de cobro, facturas o cualquier otro
documento equivalente que se produzca tanto para solicitar como para efectuar pagos por parte
del Resguardo con ajuste a lo establecido en el proyecto y por ende en los contratos u 6rdenes
de servicio o prestacion de servicio que sean suscritos por el Resguardo. El coordinadortécnico
debera tener permanente comunicacion y coordinacion con el Contador publico del proyecto
para el comecto y oportuno registro de las transacciones contables y pago en debida forma y
oportunidad de los compromisos fiscales, comerciales y civiles del proyecto.

Perfil del cargo: El perfil definido para el cargo es, profesional en Administracién de empresas,
ingenieria Industrial, economia, o Relaciones intemacionales o Ciencia politica, con experiencia
de un (1) afo.

15.3 Profesional en comunicaciones

Para garantizar el adecuado seguimiento, control y evaluacion del proyecto de comunicacién y
produccién audiovisual, se designaré un profesional de Comunicacién y Audiovisuales,
quien asumira la responsabilidad directa de la orientacién y gjecucién de todas las actividades
contenidas en el plan de trabajo. Esta persona sera la encargada de liderar el desarrollo técnico
y creativo del proyecto, bajo la 'supervisién general de la Gobernadora del Resguardo, en su
calidad de maxima autoridad

Perfit del cargo: El perfil definido para el cargo es, profesional en comunicaciones o
audiovisuales o areas afines, con experiencia de un (1) afio.

15.4. Asesores en el disefio del modelo y tendran el rol de capacitadores

Dentro del programa de capacitacion a la Guardia indigena, se estructuran dos temas
fundamentales adelantar el modelo de guarda indigena y el realizar las capacitaciones; pero
deben ser expertos en el terrtorio indigena. Para ello se contard con el apoyo de tres
especialistas de la guardia nacional indigena que conoce los saberes y tiene el conocimiento e
idoneidad para realizar las capacitaciones
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Perfil del cargo: personas idéneas para las necesidades determinadas y a la finalizacion,
conocer &l manejo de Guardia indigena. )

15.4 Asesor juridico

Por la naturaleza del proyecto, el Resguardo designara un asesor juridico que capacite, asesore
y oriente las capacitaciones que se desarrollaran para el fortalecimiento de la Guardia indigena
Perfil del cargo: El perfil definido para el cargo es, profesional en Ciencia del Derecho, con
tarjeta profesional vigente expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, con experiencia
profesional de minimo tres (3) afios y experiencia especifica en legislacion indigena,

15.6 Asistente en contaduria

El profesional no esta tiempo completo por lo que se requiere un asistente que pueda manejar
los gastos diarios del proyecto. Por lo que se busca que serd un técnico o tecndloga que
permita manejar los recursos de manera clara para rendir cuenta en la asamblea y permita
rendir al contador los informes mensuales que se requiere.

Perfil de! cargo: E| perfil definido para el cargo es, técnico o tecndloga en contabilidad o
administracién o areas afines, con experiencia profesional minima de cinco (5) meses.

15.7 Profesional Universitario en Contaduria piiblica

En razén a que, si bien el Resguardo lleva registro contable de todas sus operaciones como
toda unidad administrativa legalmente constituida, para lo cual tiene asignado los servicios
profesionales del experto en la materia-Contador publico, es claro que cada proyecto debe
contar con los correspondientes registros como una unidad de negocio dentro del global de la
Entidad. Es porello, que se determind la necesidad de asignar el rol de un profesional Contador
publico para los respectivos registros, separandolo de los demas proyectos, en el entendido que
no se maneja comeo una bolsa, sino como proyectos especificos por su naturaleza, tal como fue
aprobado tanto en Asamblea general, como por el Cabildo del Resguardo que lo revisd y avald
para que fuesen manejados en su estructura administrativa y financiera de manera individual y
separado.

Perfil def cargo: El perfil definido para el carge es, profesional en Contaduria pUblica, con tarjeta
profesional vigente con validacion de los antecedentes vigentes expedida por la junta central de
contadores, con experiencia profesional minima de tres (3) afios.”

PRESUPUESTO DEL PROYECTO

FORTALECIMIENTO DE LA GUARDIA INDIGENA COMO INSTRUMENTO DE PROTECCION, SEGURIDAD, PRESERVACION
CULTURAL Y DEL MEDIO AMBIENTE EN EL RESGUARDO MHUYSQA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA MUNICIPIO DE
CHIA CUNDINAMARCA

ITEM DESCRIPCION ACTIVIDAD #:&?E:I;\i Ca"c"‘ida el Total
1 | @©ASTOS DE PERSONAL
11 | COORDINADOR DE PROYEGTO / mes 5 1| 6000000 30.000.000
12 | APOVO LOGISTICO AL DESARROLLO DEL PROYECTO . TI" anoomeol 150000000
13 | PROFESIONAL EN COMUNIGAGION O AUDIOVISUAL / mes 5 1| asco.000| 17.500.000
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ASESORES EN EL DISENADQ DEL MODELQ , QUIENES
1.4 | TAMBIEN CUMPLIRAN CON EL ROL DE CAPACITADORES* 3 5 3 7.000.000 105.000.000
personas [ mes

1.5 | ASESORIA JURIDICA / mes 5 1| 4000000 20.000.000
1.6 | ASISTENTE DE CONTADURIA / mes 5 1| 2000000 10.000.000
17 | CONTADOR PUBLICO / mes 5 1| 4.000.000| 20.000.000
1.8 | AUTORIDAD TRADICIONAL INDIGENA / mas 5 1| a4.000.000| 20.000.000

Subtotal | 237 500.000

1

2 APOYO LOGISTICO AL DESARROLLO DEL PROYECTO

EJERCICIOS PRACTICOS DE FORMACION Y MATERIALES
2.1 | EN SEGURIDAD, REACCION, PRIMEROS AUXILIOS Y 5 1 8.800.000 44.000.000
DERECHOS HUMANOS / mes

VIATICOS (alejamiento, transporte adreo y multimodal para los

2.2 | acesores )/ meses 2 3| 3.700.000 22.200.000
23 REFRIGERIOS capacitadores y guardia indigena/ meses 5 28 15.000 2.100.000
Subtotal|  63.300.000
3 ANCESTRALIDAD
Desamcllo de actividades ancestrales, ammonizacion de
3.1 sensibilizacién censal y de informacién censal / mes | 1 I 3 9.500.000 28.500.000
Subtotal | 28.500.000
4 | INSumOS
4.1 ¥ IDENTIFICACION
4.1.1 Bota ultraliviana Unidad 25 80325 2.008.125
4,1.2 Bota Vereda Unidad 25 39.200 957.500
4,13 Pantalén azul oscure en ripstop {ignifugo) Unidad 25 47.250 1.181.250
4.1.4 Camisa ignifuga Unidad 25 215250 5.381.250
4.1.5 Chagueta azul oscuro en ripstop {ignifuga) Unidad 25 294.000 7.350.000
4.1.6 Impermeable tipo abrigo Unidad 25 42.000 1.050.000
4.1.7 Gormra bordada Unidad 25 15.750 383.750
4,1.8 Camiseta Polo . Unidad 25 27.300 682.500
Subtotal|  19.044.375

4.2 ELEMENTOS PARA MOTO
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4,21 Chaqueta y pantaldn proteccion moto Unidad 25 441.000 11.025.000
422 Casco para moto Unidad 10 1.000.000 10.000.000
4.2.3 Guantes para moto Unidad 25 92.085 2.302.125
Subtotal 23.327.125
4.3 PROTECCION RESPIRATORIA
431 bascara 3m full Unidad 3 713.600 2.140.800
Subtotal 2.140.800
4.4 PRIMEROS AUXILIOS
4.4.1 Botiguin tipo A béasico piemera primeras auxilics Unidad 25 90.G00 2.250.000
Subtotal 2,250,000
A5 SUMINISTROS PARA LA OPERACION
4.5.1 Extintor multipropdsite ABC 30 Ibs Unidad 25 140.000 3.500.000
452 Machete Unidad 25 25.095 827.375
4.5.3 Lintema Unidad 25 131.240 3.281.000
4,54 | Cinta sefalética Unidad 200 24,980 4.992.000
4.5.5 Plataforma de seguimiento de parque automotor unidad 6 333.722 2.002.332
456 de?ncr)::;ucsig:I?Z?)arﬁl)sxhq?;zi(:g. rilpgiiantanimiants = Unidad 1500  63.000| 94.500.000
457 de;ﬂggﬁbl{ig ?nrﬁ)l Yseg 'S.”J‘Q‘ 150 mil )- Mantenimiento - Unidad 20|  500.000| 10.000.000
Subtotal | 118,802,707
Subtotal | 165.665.007
5 INFORMES DE AVANCE ¥ FINAL -
5.1 Informes de avance Unidad 2 400.000 800.000
5.2 informe final Unidad 1 400.000 400.000
Subtotal | 1.200.060
TOTAL, PROYECTO COSTOS DIRECTOS 501.165.00¢
6 GASTOS FUNCIONAMIENTO DEL RESGUARDO
6.1 Gastos de servicios de personales 12,000,000
6.2 Gastos generales 3.000.000
subtotal 6 156,000,000
COSTO TOTAL PROYECTO + GASTOS DE FUNCIQNAMIENTO DEL RESGUARDO 516.165.007

Del presupuesto general y necesidades presentadas por El resguarde a fin de llevar a cabo el
presente proyecto de inversion, los bienes detailados a continuacion seran adquiridos por la entidad
municipal toda vez que al no ser de la misionalidad del ejecutor y por ser elementos indispensables y
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necesarios para la materializacion del proyecto, su adquisicidn esta subordinada a lo establecido en
las normas de contratacion regidas por la Ley 80 de 1993 y demds que le son concordantes

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VALOR TOTAL
MEDIDA / MES UNITARIO
1 Equipo de | unidad 25 $ 441.000 $ 11.025.000
radiocomunicacion
2 Camioneta unidad 1 $241.693.725 3241.693.725
3 Motocicleta doble propésito | unidad 5 $ 10.350.000 b 51.750.000
4 Dron Multiespectral con | unidad 1
licencia y capacitacion $ 9.000.000 $ 9.000.000
5 GPS paravehiculoy Motos | unidad 6 $ 4.515.000 $27.090.000
TOTAL | $340.558.725

3. Plazo de ejecucién: CINCO (5) MESES

4. Valor y forma de pago: El valor del contrato es por la suma de QUINIENTOS DIECISEIS
MILLONES CIENTO SESENTA Y CINCO SIETE PESOS M/CTE ($516.165.007),
pagaderos de la siguiente forma: Un prmer desembolso equivalente al 20%
($103.233.001,40), del valor del proyecto a la suscripcion del convenio interadministrativo
y entrega de programa de capacitaciones un segundo desembolso equivalente al 30%
($154.849.502,10), del valor del proyecto al primer mes de avance de la primera fase , un
tercer desembolso equivalente al 30% ($154.849.502,10), del valor del proyecto a la
evaluacién de operativos practicos de ejecucion correspondiente al fercer mes, un cuarto
desembolso equivalente al 10% ($51.616.500,7), al inicic de la retroalimentacion
comespondiente al cuarto mes y un ultimo pago vy quinto desembolso equivalente al 10%
{$51.616.500,7), a la finalizacidn del proyecto y entrega de todos los productos.

o

Documentos que se anexan a la propuesta

Cerfificado de existencia y representacién legal (si aplica)
Declaracién juramentada de bienes y rentas

Fotocopia cedula de ciudadania

Fotocopia registro unico tributario

Pago de aportes al $3I, como cotizante independiente del titimo mes.
Ceriificado de antecedenies disciplinarios (procuraduria — vigente)
Certificado de responsabilidad fiscal (contraloria - vigente)

Consulta antecedentes judiciales (policia — vigente)

Certificado REDAM ’

Ceriificacién bancaria

Sin ofro particular;
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GINA CAROLINA SOCHA FAJARDO
Representante Legal
Resguardo Indigena Mhuysca de Foinqueta y Cerca de Piedra

Anexo documentos relacionados
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LA GOBERNADORA DEL RESGUARDO INDIGENA MHUYSCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA DEL MUNICIPIO DE
CHIA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, REPUBLICA DE COLOMBIA, en uso de facultades legales contenidas en los
Mandos Normas y Leyes de fecha 05 de mayo de 2004, y el Acuerdo N° 315 de 12 de noviernbre de 2013, proferido por el Instituto
Colombiano de Desarrollo Rural ““INCODER”

Chia, Cundinamarca, 1 de abril de 2025

Sefior

LEONARDO DONOSO RUIZ
Alcalde Municipal

Alcaldia de Chia
Cundinamarca

Asunto: Presentacion de Proyectos Financiados con AESGPRI Vigencia 2025 y Solicitud de Avance en
Convenio Marco de Administracién.

Respetado Sefior alcalde Donoso,

Reciba un cordial y respetuoso saludo en nombre del Resguardo Indigena Mhuysga de Fonqueta y Cerca
de Piedra y de sus autoridades tradicionales,

El motivo de la presente comunicacion es presentar formalmente ante su despacho los cuatro (4) proyectos
que, en ¢jercicto de nuestra autonomia y de conformidad con nuestro Plan de Vida y los lineamientos
normativos vigentes, hemos priorizado y formulado para ser financiados con los recursos de la Asignacién
Especial del Sistema General de Participaciones para Resguardos Indigenas (AESGPRI) correspondientes
a la vigencia fiscal 20235,

Estos proyectos representan iniciativas estratégicas para el fortalecimiento de nuestra comunidad, la
preservacion de nuestra identidad cultural, la consolidacidén de nuestro gobierno propio y la mejora de las
condiciones de vida de las familias Mhuysqa residentes en el municipio de Chia. A continuacién,
presentamos un breve resumen de cada uno:

1. Proyecto: Desarrollo Censo de Caracterizacion Socioeconémico y Cultural
o Objetivo: Generar informacién actualizada, fiable y con enfoque diferencial sobre la
realidad demogréfica, socioecondémica y etnocultural de nuestra poblacion (aprox. 700
familias).

Resguardo Indigena Muysca de Fonqueta y Cerca de Piedra — Chia
Casa Indigena, Sector La Arenera.
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o Justificacién: Superar la desactualizacion de datos que obstaculiza la planificacion
efectiva, la toma de decisiones informadas y la asignacion eficiente de recursos,
fortaleciendo la capacidad de autogestion del Resguardo y cumpliendo con normativas
(Decreto 724/2024, Ley 2335/2023) que validan los censos propios.

o Presupuesto: $931.500.000 COP (Recursos acumulados SGP Indigena).

2. Proyecto: Fortalecimiento de la Guardia Indigena

o Objetivo: Fortalecer la capacidad operativa de nuestra Guardia Indigena para garantizar la
seguridad territorial, preservar la herencia cultural y proteger el entorno ambiental.

o Justificacién: Es crucial para el ejercicio del Gobierno Propio y la autonomia territorial,
respondiendo a fa necesidad de proteger el territorio contra amenazas, preservar la =
identidad cultural y asegurar la cohesién comunitaria, mediante capacitacion especializada
y dotacién de recursos esenciales (identificacidn, comunicacién, transporte).

o Presupuesto: $856.723.732 COP.

3. Proyecto: Recuperacion de la Lengua Propia (Muyscubun)

o Objetivo: Promover la revitalizacion del Muyscubun, nuestra lengua ancestral en estado
ctitico de dormancia, mediante la recopilacion, sistematizacion, capacitacion de maesiros
comunitarios y su integracion en la vida cotidiana.

o Justificacién: La pérdida lingtiistica amenaza nuestra identidad cultural y la transmision
de saberes ancestrales. Este proyecto es una prioridad del Plan de Vida para salvaguardar
nuestro patrimonio y asegurar su continuidad intergeneracional.

o Presupuesto: $740.0600.000 COP.

Estos proyectos, debidamente formulados bajo la metodologia de Marco Légico y aprobados por nuestra
Asamblea General, reflejan las necesidades y aspiraciones de la comunidad Mhuysqa.

Entendiendo que la ejecucién de estos recursos requiere la suscripcion de un convenio o contrato de
administracion enire el Municipio de Chia y el Resguardo Indigena, tal como lo establecen la Ley 715 de
2001, el Decreto 1953 de 2014 y los recientes Lineamientos Concertados en la MPC (15 de diciembre de
2023) para el caso de los gastos de funcionamiento, acudimos respetuosamente a usted, Sefior Alcalde, para

Resguardo Indigena Muysca de Fonqueta y Cerca de Piedra — Chia
Casa Indigena, Sector La Arenera.
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solicitarle impulsar y agilizar las gestiones administrativas y juridicas necesarias para el establecimiento
oportuno de dicho convenio marco para la vigencia 2025.

La pronta suscripcién de este instrumento es fundamental para garantizar el principio de anualidad
presupuestal y permitir el inicio de la ejecucion de estos importantes proyectos sin dilaciones, asegurando
asi que los recursos de la AESGPRI cumplan su finalidad de contribuir al desarrollo y bienestar de nuestra
comunidad indigena, en el marco del respeto a nuestra autonomia y gobierno propio.

Agradecemos de antemano su atencion, disposicién y colaboracién en este proceso, fundamental para la
materializacion de los derechos y el Plan de Vida del pueblo Mhuysqa de Fonqueta y Cerca de Piedra.
Adjuntamos a la presente los documentos completos de los proyectos formulados para su conocimiento y
tramites pertinentes.

Quedamos atentos a sus indicaciones para avanzar en este prop0sito conjunto.

Atentamente,

Y,
GINA CAROLIN A FAJARDO REPREENTANTE LEGAL REGUARDO INDIGENA DE
F ONQUETA Y CERCA DE PIEDRA

Resguardo Indigena Muysca de Fonqueta y Cerca de Piedra — Chia
Casa Indigena, Sector La Arenera.
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FORTALECIMIENTO DE LA GUARDIA INDIGENA COMO INSTRUMENTO DE PROTECCION, SEGURIDAD,
PRESERVACION CULTURAL Y DEL MEDIO AMBIENTE EN EL RESGUARDO MHUYSQA DE FONQUETA Y
CERCA DE PIEDRA MUNICIPIO DE CHiA CUNDINAMARCA

REPRESENTANTE LEGAL: GINA CAROLINA SOCHA FAJARDO
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Resumen Ejecutivo

Proyecto: Fortalecimiento de la guardia indigena como instrumento de proteccidn, seguridad, preservacion
cultural y del medio ambiente en et resguardo Mhuysga de Fonguetd y Cerca de Piedra municipio de Chia
Cundinamarca

Problema Central: La Guardia Indigena del Resguardo Mhuysqa enfrenta una limitada capacidad operativa
debido a la insuficiente capacitacién en dreas clave (derechos humanas, justicia propia, resolucion de
conflictos, patrullaje, primeros auxilios, conservacidn ambiental) y la escasez de recursos esenciales
(identificacidn, equipos de comunicacidn, transporte adecuado, botiquines). Esta situacién compromete su
habilidad para garantizar la seguridad territorial, proteger sitios sagrados, preservar la cultura Muysca,
responder a emergencias y proteger el medio ambiente.

Justificacion y Relevancia: El fortalecimiento de la Guardia Indigena s crucial para el gjercicio del Gobierno
Propio y la autonomia territorial del Resguardo, conforme al Plan de Vida y marcoes normativos como el
Decreto 1953 de 2014 y la Declaracion de la ONU sobre Derechos de los Pueblos Indigenas. Responde a la
necesidad urgente de proteger el territorio contra amenazas externas (invasién, actividades ilegales),
preservar la identidad cultural Muysca y asegurar la cohesion y seguridad comunitaria.

Objetivo General: Fortalecer la capacidad operativa de la Guardia Indigena para garantizar la seguridad
territorial, preservar la herencia cultural y proteger el entorno ambiental, promoviendo una gestion efectiva,
auténoma y sostenihle en el Resguardo.

Componentes y Actividades Principales: El proyecto adopta un enfoque integral estructurado enfases que
incluyen:

1. Capacitacion Especializada: 5 médulos formativos (DDHH y Justicia Propia, Resolucién de
Conflictos, Patrullaje y Seguridad, Primeros Auxilios, Conservacion Ambiental} para los miembros de la
Guardia, con acompafamiento de expertos y la Guardia Indigena Nacional (ONIC).

2. Dotacidn de Recursos: Suministro de identificacidn/uniformes, equipos de comunicacion (radios),
transporte (10 motocicletas, 1 camioneta), equipos de sefializacion y botiguines.

3. Fortalecimiento institucional y Comunitario: Implementacién de un sistema de seguimiento y
evaluacion, desarroilo de liderazgo y fomento de la cohesion social y comunicacién,

4, Operacion y Practica: Ejercicios practicos y simulaciones para aplicar los conocimientos adquiridos.
Beneficiarios:

. Directos; Miembros activos de la Guardia Indigena {aprox. 25-30) que recihiran capacitacion y
dotacion.

. Indirectos: La totalidad de la comunidad del Resguardo (aprox. 4000 personas / 700 familias) y la

comunidad en general a través de una mayor seguridad, proteccién ambiental y preservacion cultural, asf
como las futuras generaciones.

Resultados Esperados e Impacto: Se espera capaciter al 100% de los miembros seleccionados, dotar el
100% de tos recursos previstos, reducir el tiempo de respuesta a emergencias (meta 30%]), aumentar la
percepcion de seguridad {meta 20%), fortalecer el liderazgo comunitario y mejorar significativamente la
capacidad de \a Guardia para proteger el territorio, la cultura y el medio ambiente.

Duracién: cinco (5} meses. Presupuesto Total: 856.723.732 Fuente Financiacién: Recursos acumulados
del SGP Indigena, asignados al Resguardo y administrados a través del Municipio de Chia
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Conclusion: Este proyecto es una inversién estratégica y necesaria para consolidar la autonomia y el
gobierno propio del Resguardo Mhuysga de Fonqueté y Cerca de Piedra, fortaleciendo una institucién
clave como la Guardia Indigena para asegurar la proteccién integral de su territorio, su gente y su
invaluable patrimonio cultural y ambiental. Su disefio integral y alineacion con el Plan de Vida
garantizan su pertinencia y potencial de impacto sostenible,

INTRODUCCION Y ANTECEDENTES

El resguardo indigena Mhuysqa de Fonquetd y Cerca de Piedra Municipio de Chia Cundinamarca se
encuentra localizado en el Departamento de Cundinamarca, en la montafia occidental del municipio
de Chia. El territorio esta al occidente de este municipio, con area aproximada de 287 hectareas.
Reconocido segun el acuerdo 315 de 2013 del INCODER. Se identifican 81 puntos de linderaje que
marcan el contorno del terreno que constituye el Resguardo, adicionalmente se reconoce una divisién
interna de 4 sectores, Los Lavaderos, La Arenera, Pueblo Nuevo y La Pichonera. (Cabildo Indigena
Mhuysqa Fonqueta y Cerca de Piedra, 2018) Al norte el Resguardo colinda con la porcion norte de la
vereda de Fonqueta, al occidente colinda con las veredas de Guanata y Poveds 2, pertenecientes al
municipio de Tenjo, al oriente colinda con las veredas de Fonqueta y Cerca de Piedra, finalmente al
sur colinda con la vereda La Moya del municipio de Cota

Los territorios indigenas tienen regimenes especiales de funcionamiento propio respecto a su
administracion y autonomia, sujetos a la ley que se expida y trata del articulo 329 de la Constitucién
Politica. Para elio se establecen las funciones, mecanismos de financiacion, control y vigilancia, asi
como el fortalecimiento de la jurisdiccién especial indigena respetando y garantizando sus culturas
ancestrales y origines, con el fin de proteger, reconocer, respetar y garantizar el ejercicio y goce de
los derechos fundamentales de los pueblos indigenas al territorio, autonomia, gebierno propio, libre
determinacion, educacién indigena propia, salud propia, y al agua potable y saneamiento basico, en
el marco constitucional de respeto y proteccion a la diversidad étnica y cultural”.

El proyecto aborda una serie de desafios especificos dentro de la comunidad Mhuysga, con el
propésito de fortalecer su Gobierno Propio, preservar su invaluable cultura ancestral, mejorar la
comunicacion comunitaria y proteger su territorio sagrado. En este sentido, al fortalecer ia Guardia
Indigena con dotaciones y capacitaciones especializadas en fundamentos de defensa civil y justicia
propia, y se busca abordar situaciones criticas como la proteccién del teritorio frente a amenazas
externas, promover la seguridad comunitaria y salvaguardar las tradiciones culturales y los saberes
ancestrales. Ademas, se aspira a empoderar a la comunidad Mhuysga para afrontar los desafios
modernos y salvaguardar su identidad y legado cultural.

Este enfoque se constituye como una expresion auténtica del gobierno propio reconocido por la ONU
en la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Puebles Indigenas (UNDRIP) del
afio 2007. En el articulo 5 de esta declaracion, se establece el derecho de los pueblos indigenas a
mantener y fortalecer sus caracteristicas distintivas, incluyendo sus sistemas juridicos, costumbres e
instituciones propias. En este contexto, fa Guardia Indigena emerge como una institucién emblematica
que refleja las costumbres y sistemas de justicia tradicionales de la comunidad Mhuysga.

1. DATOS DEL PROYECTO

de chia Cundinamarca

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la guardia indigena como instrumento de
proteccion, seguridad, preservacion cuitural y del medio ambiente
en el resguardo mhuysqa de fonqueta y cerca de piedra municipio

Tiempo de Ejecucion CINCO (5 meses)
Entidad que Presenta: Resguardo Indigena de Fonqueta y Cerca de Piedra
Ubicacion Geografica Municipio de Chia, Departamento de Cundinamarca Comunidad:

Indigena Mhuysga de Chia

Fecha: Abril 22 del 2025

Valor: ' $856.723.732
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2. JUSTIFICACION

La Guardia Indigena se concibe como organismo ancestral propio y como un instrumento de
resistencia, unidad y autonomia en defensa del territorio y del plan de vida de las comunidades
indigenas. No es una estructura policial, sino un mecanismo humanitario y de resistencia civil.

La cultura Mhuysga representa una parte fundamental del rico patrimonio indigena de Colombia,
con una historia y tradiciones profundamente arraigadas que han enfrentado diversas amenazas
a lo largo del tiempo, como la pérdida de territorio, |a falta de reconocimiento de sus derechos y
la prasién de la modernizacién.

Con el forialecimiento de la Guardia Indigena, se contribuye directamente a la proteccion y
promocion de la cultura Mhuysga, ya que esta institucién desempefia un papel crucial en la
preservacion de las practicas culturales, la transmisién de conocimientos ancestrales y la defensa
de los territorios indigenas. Asimismo, al potenciar las capacidades y el funcionamiento efectivo
de las instituciones del Gobierno Propio, se fortalece la autonomia y la autodeterminacion de |a
comunidad, permitiéndole gestionar sus asuntos internos de acuerdo con sus propias tradiciones
y valores

Las necesidades identificadas han permitido generar estrategias y mecanismos para buscar una
solucion y gestién de las problematicas, como la falta de implementacion y dotacion para guardia
indigena, la carencia en preservacion y conservacion cultural y ambiental, baja cohesién en
comunicacion entre comunidad y guardia indigena y la proteccion del territorio ante extranjeros y
personas con intenciones perjudiciales o delictivas dentro del resguardo indigena. Por lo tanto,
se busca alcanzar las siguientes metas con el fin de contrarrestar los efectos de las problematicas
presentadas, estas metas buscan garantizar la sostenibilidad y el desarrollo integral de la
comunidad Mhuysga, promoviendo su identidad cultural, su autonomia y su bienestar general

Desde el gobierno propio se desarrollara el fortalecimiento a la Guardia Indigena en el Resguardo
Mhuysqa de Fonqueta y Cerca de Piedra, esencialmente con el objetivo de proteger el territorio
y mantener la seguridad de la comunidad. Sin embargo, enfrenta una serie de desafios
significativos que panen en riesgo tanto el patrimonio natural y cultural como el bienestar de sus
miembros. Como primera linea de defensa contra actividades ilegales, como la tala de arboles,
la mineria no autorizada y la invasion del territorio por parte de terceros, una Guardia Indigena
bien capacitada y equipada es crucial. Sin embargo, en su estado actual, la guardia no tiene los
recursos ni la formacion necesaria para cumplir eficazmente con sus responsabilidades.

Una de las principales falencias de la Guardia Indigena es la falta de capacitacion estructurada, La
formacién sistematica es fundamental para abordar temas criticos como derechos humanos,
resolucion de conflictos, atencidn de desastres, patrullaje y primeros auxilios, y el fortalecimiento
cultural dentro de ia de Justicia propia y gobierno propio, Sin estas capacitaciones la guardia no podra
responder adecuadamente ni gestionar situaciones de conflicto de manera efectiva. Esta deficiencia
en la formacién también afecta la capacidad de la guardia para proteger el territorio y a la comunidad

Junto con la falta de capacitacion, la Guardia Indigena sufre una insuficiente dotacion de recursos, La
escasez de uniformes, equipos de comunicacion y transporte hasico impide que 1a guardia se coordine
y despliegue adecuadamente, Ademas, la falta de estos recursos no solo limita la eficiencia de las
guardias, sino que también pone en riesgo la seguridad de sus miembros durante las actividades de
patruliaje y proteccion.

La importancia cultural y social de la Guardia Indigena no puede subestimarse. Este cuerpo juega un
papel clave en la preservacion del territorio, de las tradiciones y valores culturales del Resguardo
Muysqga de Fonqueta y Cerca de Piedra. Ademas, su presencia y acciones proporcionan un sentido
de seguridad y cohesion dentro de la comunidad. Al no abordar las deficiencias mencionadas, se corre
el riesgo de socavar el tejido social y cultural del resguardo, afectando la identidad y el bienestar de la
comunidad

Es fundamental que se tomen medidas inmediatas para fortalecer ia Guardia Indigena, no solo para proteger




STy RESGUARDO INDIGENA MUYSCA
C‘;&ﬁﬂ DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA
o N CHIA - CUNDINAMARCA —

COLOMBIA

Acuerdo 315 - 2013 Consejo Directive “INCODER”
el territorio y la comunidad, sino también para garantizar la continuidad de la herencia cultural y
el sentido de seguridad del resguardo. Al asegurar que la Guardia Indigena esté bien equipada y
capacitada, no solo se promueve ia autonomia y autodeterminacion del pueblo Mhuysga, sinc
que también se contribuye al desarrollo sostenible y a la justicia social en la region. Este
fortalecimiento es, por tanto, una prioridad crucial para el progreso y la estabilidad de la
comunidad y de [a sociedad en su conjunto.

El presente proyecto no solo tiene un impacto cultural significativo al proteger y promover la rica
herencia de la comunidad Mhuysga, sino gue también contribuye al fortalecimiento de su
autogobierno y su capacidad para enfrentar los desafios contemporaneos de manera efectiva y
sostenible. En Ultima instancia, busca garantizar la continuidad y la prosperidad de la comunidad
indigena Mhuysqga en armonia con su entorno cultural y natural. 4

Para finalizar es menester mencionar que debido a la labor ad-honorem que los guardias
indigenas le han brindado al resguardo y al municipio, este proyecto contempla brindarles un
incentivo de movilidad debido a los traslados que deben hacer dentro del territorio Mhuysga para
la realizacion de sus actividades por la duracion del mismo bajo la autorizacién expresa del
Cabildo Gobernador.

Situacion actual:

La Guardia Indigena del Resguardo Muysca de Fonqueta y Cerca de Piedra enfrenta una falta
de recursos operativos y formacién estructurada, 1o que limita su capacidad para proteger el
territorio, garantizar la seguridad comunitaria y preservar la cultura ancestral. Actualmente, no
existen procesos estandarizados de capacitacion en derechos humanos, primeros auxilios
o resolucion de conflictos proteccion ambiental,, lo que debilita su respuesta ante amenazas
externas y emergencias comunitarias.

Impacto del problema:

La ausencia de formacién especializada y equipamiento adecuado compromete la capacidad de
la Guardia Indigena para cumplir su funcién. Esto ha generado un aumento en la percepcion
de inseguridad, la vulnerabilidad del territorio frente a actividades ilegales (tala ilegal,
trafico de drogas} y el debilitamiento del liderazgo comunitario.

Solucidn propuesta:

Para abordar esta problematica, el presente proyecto implementarda un programa de
fortalecimiento institucional de la Guardia Indigena mediante la dotacién de recursos
esenciales (uniformes, equipos de comunicacién y transporte) y la ejecucion de
capacitaciones especializadas en seguridad comunitaria, proteccién ambiental, primeros
auxilios o resolucion de conflictos.

Beneficios esperados:

) 100% de los miembros de la Guardia seguridad comunitaria, proteccién ambiental,
primeros auxilios o resolucién de conflictos.

. Reduccién del tiempo de respuesta ante emergencias en un 30%.

) Incremento del 20% en la percepcion de seguridad de la comunidad.

. Fortalecimiento del liderazgo comunitario con al menos 10 lideres capacitados.

Sustento normativo:

La ejecucién de este proyecto se enmarca en el Decreto 1953 de 2014, que establece la
autonomfa de los resguardos indigenas para administrar sus recursos y fortalecer su gobiernc
propio y ejercicio de la autonomia. Asi mismo, responde a los criterios de asignacion de recursos
de ia AESGPRI, garantizando que los fondos sean utilizados para fortalecer la seguridad territorial
y la cohesién cultural del pueblo Muysca.
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3. PROBLEMA CENTRAL

Deficiencia operativa de la Guardia indigena del resguardo Mhuysqa de Fonqueta y Cerca de
Piedra; Afectando la garantia de preservacién de seguridad, cultural y la conservacion de los
recursos naturales, ambientales, socioecondmices y productos de la comunidad indigena y sus
territorios marco del fortaleciendo del Gobierno Propio.

3.1 Definicion del problema

La Guardia Indigena del Resguardo Muysca enfrenta una significativa limitacion en su capacidad
operativa para garantizar la seguridad territorial, preservar la rica herencia cultural de la
comunidad y proteger el fragil equilibrio ambiental del territorio. Estas limitaciones se derivan
principaimente de la ausencia de un programa estructurado de formacion que abarque temas
fundamentales como derechos humanos, resolucién de conflictos, patrullaje efectivo y practicas
de primeros auxilics, esenciales para enfrentar los desafios especificos del entorno.

Adicionalmente, la falta de dotacion adecuada en términos de uniformes, equipos de
comunicacion y medios de transporte impide a la Guardia Indigena movilizarse, coordinarse y
responder de manera eficiente a las emergencias o conflictos que amenazan la integridad del
resguardo. La escasez de estos recursos no solo limita su operatividad, sino que también pone
en riesgo la seguridad fisica de los miembros de la guardia durante sus actividades.

La situacion se agrava debido a la carencia de un sistema formal de seguimiento y evaluacion, lo
que dificulta la medicion de los impactos de las acciones realizadas y la implementacion de
mejoras continuas. Esto refuerza la falta de cohesion comunitaria y liderazgo, debilitando la
capacidad de la comunidad para trabajar de manera conjunta en la solucién de los problemas
que enfrenta. Como resultado, la Guardia Indigena se encuentra insuficientemente preparada
para enfrentar actividades ilegales como el trafico de drogas, la invasion de su territorio y la
degradacion de los sitios sagrados.

Estas debilidades operativas generan un impacto negative profundo: la comunidad experimenta
una pérdida progresiva de identidad cuttural, un aumento en la percepcion de inseguridad y una
creciente amenaza a los recursos naturales que sustentan su forma de vida. En conjunto, estas
carencias comprometen la capacidad del Resguardo Muysca para ejercer su autonomia, proteger
su territorio y mantener viva su cultura y tradiciones ancestrales.

3.2 Magnitud actual del problema - indicador de Linea Base

Cero (D) proyectos, programas o estrategias establecidos para el fortalecimiento y mejoramiento
de la Guardia indigena del Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra.

3.3 Qué problema se soluciona

El proyecto aborda una serie de desafios especificos dentro de la comunidad Muysca, con el
proposito de fortalecer su Gobierno Propio, preservar su invaluable cultura ancestral, mejorar la
comunicacion comunitaria y proteger su territorio sagrado. En este sentido, al fortalecer la
Guardia Indigena con dotaciones y capacitaciones especializadas, se busca abordar situaciones
criticas como la proteccion del territorio frente a amenazas externas, promover la seguridad
comunitaria y salvaguardar las tradiciones culturales y los saberes ancestrales. Ademas, se
aspira a empoderar a la comunidad Muysca para afrontar los desafios modernos y salvaguardar
su identidad y legado cultural.

Este enfoque se constituye como una expresion auténtica del gobierno propio reconocido por la ONU en la
Declaracién de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos [ndigenas (UNDRIP} del afio 2007.
En el articulo 5 de esta declaracion, se establece el derecho de los pueblos indigenas a mantener y fortalecer
sus caracteristicas distintivas, incluyendo sus sistemas juridicos, costumbres e instituciones propias. En este
contexto, la Guardia Indigena emerge como una institucion emblematica que refleja las costumbres y
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sistemas de justicia tradicionales de la comunidad Muysca.

Para lograr este fortalecimiento de la Guardia Indigena, es imperativo llevar a cabo un proceso
de capacitacion integral en diversas dreas, abarcando aspectos normativos, gestion de
desastres, primeros auxilios, entre otros. Asimismo, es crucial proveer a la Guardia Indigena con
los recursos necesarios para garantizar [a proteccion de sus integrantes durante el desempefio
de sus funciones diarias, asl como equiparlos con herramientas que faciliten su labor.

3.4 Por qué se requiere hacer

La cultura Muysca representa una parte fundamental del rico patrimonio indigena de Colombia,
con una historia y tradiciones profundamente arraigadas que han enfrentado diversas amenazas
a lo largo del tiempo, como la pérdida de territorio, [a falta de reconocimiento de sus derechos y
la presion de la modernizacion.

Ef proyecto tiene como objetivo primordial fortalecer el Gobierno Propio y preservar [a identidad
cultural de la comunidad Muysca a través del fortalecimiento de su Guardia Indigena. Esta
institucion, de caracter tradicional, desempefia un papel fundamental en la proteccién del orden
y la seguridad comunitaria, asi como en la preservacién de los territorios, las costumbres v las
tradiciones ancestrales. Al brindar capacitacion especializada y dotar la Guardia Indigena con los
recursos necesarios para llevar a cabo sus funciones de proteccion territorial, seguridad
comunitaria y salvaguardia de las practicas culturales y conocimientos ancestrales, se busca
garantizar la continuidad de la comunidad Muysca y su forma de vida.

Ademas, las capacitaciones dirigidas a la proteccién de la comunidad y la preservacién de la
cultura son esenciales para asegurar que las generaciones venideras puedan mantener viva la
herencia cultural de los Muyscas. El proyecto resalta la urgencia de proteger y preservar la cultura
Muysca, fortaleciendo sus estructuras tradicionales y capacitando a su comunidad para afrontar
los desafios presentes y futuros con resiliencia y determinacion.

3.5 Que se quiere hacer:

Este proyecto se concentra en promover y preservar la cultura y las tradiciones profundamente
arraigadas de la comunidad indigena mediante el fortalecimiento de una institucién propia: la
Guardia Indigena. Es esencial destacar que su enfoque no solo se limita a aspectos culturales,
sinc que también se extiende al fortalecimiento de las instituciones del Gobierno Propio indigena.
Esta iniciativa aborda de manera integral la salvaguardia de la identidad cultural de la comunidad,
asi como el fortalecimiento de sus estructuras de gobierno auténomas y tradicionales.

Al fortalecer la Guardia Indigena, se contribuye directamente a la proteccion y promocion de la
cultura Muysca, ya que esta institucion desemperia un papel crucial en la preservacion de las
practicas culturales, la transmisién de conocimientos ancestrales y la defensa de los territorios
indigenas. Asimismo, al potenciar las capacidades y el funcionamiento efectivo de las
instituciones del Gobiernc Propio, se fortalece la autonomia y la autodeterminacion de la
comunidad, permitiéndole gestionar sus asuntos internos de acuerdo con sus propias tradiciones
y valores.

Por lo tanto, este proyecto no solo tiene un impacto cultural significativo al proteger y promover
la rica herencia de la comunidad Muysca, sino que también contribuye al fortalecimients de su
autogobierno y su capacidad para enfrentar los desafios contemporaneos de manera efectiva y
sostenible. En ultima instancia, busca garantizar la continuidad y la prosperidad de la comunidad
indigena Muysca en armonia con su entorne cultural y natural.

3.6 COmo se va a hacer

Las actividades de capacitaciones se desarrollaran por medio de profesionales en los componentes
propuestos a desarrollar, componentes tales como: Derechos humanos, primeros auxilios, defensa civil,
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accion inmediata, justicia propia (indigena) y atencién a desastres naturales. Ademas, se contara
con un profesional en guardia indigena y direccion de justicia propia, con el fin de apropiarse
cuituralmente y con caracter de responsabilidad a los miembros de la guadia

4, CAUSAS Y EFECTOS QUE GENERAN EL PROBLEMA

Causas:
v Deficiente gestiones en formulacion estratégicas para el fortalecimiento y potenciamiento de
la Guardia indigena.
v Desatencion de parte de autoridades indigenas para mejorar las capacidades operativas
funcionales y logisticas de la Guardia Indigena
¥ No se asignan los recursos técnicos y administrativos necesarios y requeridos para mejorar
las condiciones operativas y funcionales de la Guardia Indigena.

Efectos Generados por el Problema:

v Debilitamiento del Gobierno Propio y preservacion idenfidad cultural de la comunidad
Mhuysqa.

v Inseguridad, desproteccion y falta de preservacion en los territorios del Cabildo Indigena.

v Peérdida de la conservacion tradicional, la cultura, tradiciones, territorios y conocimientos
ancestrales.

v Desconocimiento de las normas internas para resolver conflictos, administrar justicia,
mantener la cohesion, convivencia y seguridad, proteccion y preservacion cultural.

v Aumento de actividades delictivas, trafico y consumo de sustancias psicoactivas dentro del
resguardo, vulneracion del territorio y sitios sagrados e irrespetos por la cultura Mhuysga y su
territorio.

v Vulneracidén en la conservacion, la cultura, tradiciones, territorios y conocimientos
ancestrales

v Desproteccion de los recursos ambientales productivos, sociocconomicos y culturales como
parte del patrimonio e identidad de la Comunidad Mhuysqga.
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5. IDENTIFICACION DE LOS PARTICIPANTES

Participante Contribucion o Gestion
I Resguarde Indigena de Formular, estructurar y sjecutar el proyecto para mejorar la
Fonquetd y Cerca de calidad de vida de los integrantes del Resguardo.
Piedra
Municipio de Chia Transferir de acuerdo a las normas presupuestales los recursos

[ financieros del proyecto; asesorar téchicamente ta formulacién
| del proyecto.
Comunidad indigena Integracion con el proyecto a la comunidad, Maestros que
beneficiada participen las capacitaciones y actividades en
comunitariamente.

6. POBLACION OBJETIVO

Tipo de Poblacion: Personas que habilitan dentro del territorio indigena
Ndmero: 4000

Fuente Informacion: Resguardo indigena

Region Andina

Departamento Cundinamarca

Municipio Chia

Localizacién Especifica:  Comunidad Mhuysga del Resguarde Indigena de Fonqueta y Cerca de Piedra

7. OBJETIVO GENERAL

Fortalecer ia capacidad operativa de la Guardia Indigena para garantizar la seguridad territorial, preservar la
herencia cultural y proteger el entorno ambiental del territorio, promoviendo una gestion efectiva, auténoma y
sostenible en el Resguardo indigena de Fanquetd y Cerca de Piedra.

8. OBJETIVOS ESPECIFICOS;

e Capacitar al 100% de los miembros de la Guardia Indigena en habilidades operativas esenciales.

e Disefiar e implementar un programa integral de capacitacion para la Guardia indigena en temas clave como
derechos humanos, resolucién de conflictos, patrullaje efectivo, primeros auxilios y conservacion ambiental.

Proveer el 100% de los recursos necesarios para garantizar la operatividad de la Guardia Indigena.

® Proveer a la Guardia Indigena los equipos esenciales para su trabajo diario, como identificaciones, equipos
de comunicacion y herramientas basicas. Esta dotacion busca mejorar la identidad, coordinacién y movilidad
de la guardia, facilitando el patrullaje y el cumplimiento de sus tareas de proteccién del resguardo.

Implementar un sistema de seguimiento y evaluacion del impacto de la capacitacion y dotacién de
recursos.

® Impulsar programas de capacitaciones y desarrollo de liderazgo para la Guardia Indigena y miembros de la
comunidad, fomentando la participacion activa y el compromiso con la proteccién del territorio y la conservacion
cultural. El fortalecimiento del liderazgo comunitario es esencial para la toma de decisiones efectivas y la
cohesion social.

Fortalecer el liderazgo comunitario y la cohesién social para coordinar esfuerzos en la seguridad
territorial, la preservacién cultural y la proteccién ambiental.

® Crear oportunidades para que la comunidad se involucre en la defensa del territorio y la preservacion de sus
tradiciones culturales. Esto incluye actividades que refuercen el sentido de identidad y unidad entre los
miembros del resguardo, contribuyendo a la cohesion social y la autocnomia.

Facilitar la Resolucién de Conflictos y Mantener la Armonifa Social
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Capacitar a los miembros de la comunidad por parte de la Guardia indigena nacional de la ONIC, para mediar
y facilitar la resolucion de conflictos dentro de la comunidad, contribuyendo a mantener la armonia y la paz
social. Esto es esencial para prevenir disputas y promover la convivencia pacifica, ayudando a mantener el
orden internc y el bienestar general del resguardo.

9, INDICADORES PARA MEDIR EL OBJETIVO GENERAL

A continuacion, se presenta un cuadro descriptivo gue expone las metas e indicadores del proyecto "Promocion
del Gobierno Propio y Preservacion de la Cuitura Muysca a través del Fortalecimiento de la Guardia Indigena
por medio de dotaciones a favor de la conservacion del territorio y capacitaciones enfocadas en la proteccion
de la comunidad y la preservacion de la cultura™:

Indicadores . .
Componente Metas Iniciales Indicadores Finales
- Porcentaje de miembros
A i :
Capacitar minimo a 25 - Nuamere inicial de Capac'tad.os' 100%,
: . . . - Evaluaciones pre y post
miembros de la Guardia | miembros capacitados: N .
] capacitacion para medir
Indigena en derechos humanos, 0. . o
" X ! . cambios en habilidades y
resolucién de conflictos, | - Inexistencia  de .
) . - =y conocimientos.
patrullaje, primeros auxilios y | capacitaciones NGmero de
gapac-‘tT-cm:es conservacion ambiental. estructuradas. capacitaciones realizadas
specializadas por tematica (25).
- Tiempo de respuesta | - Tiempc de respuesta
Aumentar la eficacia de la | promedio actual: sin | promedio reducide en un
Guardia para responder a medicion. 30%.
emergencias y proteger el | - Incidenies resueltos | - Numero de incidentes
| territoric. exitosamente: resueltos con éxite (=10
| desconogcido. anuales).
' - Porcentaje de miembros
identificados: 100%.
| fom= Numero de equipos de
comunicacion adquiridos:
Proveer identificacion, equipos | -  Inexistencia de | 225.
Dotacién de Equipo | de comunicacion y medios de | dotacion inicial. | - Namero de medios de |
Basico | transporte para la Guardia | - Nimero de equipos | transporte adquiridos: 211
Indigena. dispenibles: 0. {10 motes y 1 camicneta).
- Frecuencia de wuso
| eficiente de los equipos: ‘
[ 90% en eventos de
[ patrullaje y emergencias.
' - Sistema de seguimiento |
| implementado y operative.
- Frecuencia de
} Sistemna de recopilacion de datos:
| a: ' tmplementar un sistema de N mensual.
| Sistema de . N seguimiento . .
= seguimiento y evaluaciéon para Lo - Ndmero de informes
Seguimiento y . | inexistente.
[ - | monitorear el progreso del | X . generados: 28 anuales,
| Evaluacion [ . S - Numero de informes ) )
proyecto y ajustar actividades. | qenerados: 0 - Numero de cambios
I ¢ o realizados en actividades
del proyecto basados en
| los resultados del sistema:
| X%
Desarrollar  habilidades  de ‘ - Numero de talleres
liderazgo en ia Guardia y la | realizados: 0.
| comunidad para mejorar la [
|
|
Fortalecimiento del - Nimero de talleres
Liderazgo Comunitario realizados: 210 (2 por

| ‘ tematica clave).
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Indicadores

Componente Metas . Indicadores Finales
Iniciales
coordinacién y fa toma de | - Lideres emergentes
decisicnes. identificados; 0. - NOmero de lideres
emergentes identificados y
activos: 23.

- Incrementc de Ila
participacién de  lideres
comunitarios en actividades
de la guardia en un 25%.

- Incrementc de la
- Participacion inicial | participacion
de la comunidad en | comunitaria en eventos

Aumentar la confianza vy

: . actividades de seguridad en un =25
cohesion entre la Guardia y la ) e i
) conjuntas: baja = 0 | - Indice de confianza en
comunidad. " ) .
- Indice de confianza: | la Guardia
desconocido. incrementado en un
20%.

10. ALTERNATIVA DE SOLUCION

Para abordar esta problematica, el presente proyecto implementara un programa de fortalecimiento institucional
de la Guardia Indigena mediante la dotacién de recursos esenciales (uniformes, equipos de comunicacion y
transporte) y la ejecucion de capacitaciones especializadas en seguridad comunitaria, proteccién ambiental,
primeros auxilios o resolucion de conflictos.

11. BIENES O SERVICIOS A GENERAR
Capacitaciones especializadas:

El componente de capacitaciones especializadas es crucial para el desarrollo de habilidades especificas dentro
de la Guardia Indigena. Este programa proporciona a los miembros un conjunio de conocimientos necesarios
para manejar situaciones criticas en su entorno. Las capacitaciones en derechos humanos aseguran que la
Guardia Indigena actie con respeto y equidad, evitando violaciones a las normas internacionales y
promoviendo la justicia. La formacidn en resolucién de conflictos les permite abordar disputas de manera
pacifica, minimizando la violencia y promoviendo la cohesién social. El entrenamiento en patrullaje y primeros
auxilios prepara a los miembros para reaccionar eficazmente ante emergencias y peligros, contribuyendo a la
seguridad del territorio y sus habitantes.

Ademas, la capacitacion en practicas de conservacién ambiental garantiza que la Guardia Indigena sea
consciente del impacto ecoldgico de sus acciones, promoviendo la sostenibilidad y la proteccién del medio
ambiente. Este enfoque integral garantiza que la guardia esté equipada para actuar de manera profesional y
responsable, contribuyendo a la seguridad vy el bienestar de la comunidad,

Dotacién de equipo basico para la Guardia Indigena:

La dotacion de equipo basico es un aspecto critico para el buen funcionamiento de la Guardia Indigena. Los
instrumentos de identificacion a fos miembros de la guardia y proporcionan una imagen cohesionada, lo cual
es importante tanto para la identidad de la guardia como para la percepcién de autoridad por parte de Ia
comunidad.

El equipo de comunicacién, como radios, facilita la coordinacion entre miembros de la guardia y mejora la
capacidad de respuesta en situaciones criticas o de emergencia.

E! material de sefializacion, como banderas o conos, permite a la guardia establecer areas seguras y controlar
el flujo de personas durante emergencias ¢ eventos comunitarios.

El transporte basico, como motecicletas garantiza la movilidad necesaria para realizar patrullajes y responder a incidentes
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en lugares de dificil acceso.

Al proporcionar estos recurses, se busca aumentar la eficiencia operativa y reducir ios riesgos asociados con
la falta de equipamiento adecuado, lo que mejora la seguridad y la capacidad de respuesta de la Guardia
indigena.

Fortalecimiento del liderazgo comunitario:

El fortalecimiento del liderazgo comunitario es fundamental para el éxito a largo plazo del proyecto y |a eficacia
de la Guardia indigena. Desarrollar habilidades de liderazgo dentro de la guardia y la comunidad contribuye a
la toma de decisiones informadas y a la gestién efectiva de recursos. Los lideres fuertes y efectivos pueden
fomentar un ambiente de confianza y colaboracion, lo cual es esencial para el funcionamiento armonioso de ia
guardia y la comunidad en general, El liderazgo robusto también puede actuar como un puente entre la Guardia
indigena y otros actores, facilitando la comunicacion y el apoyo entre diferentes grupos. Mediante &l desarrollo
de habilidades de liderazgo, el proyecto puede crear una base solida para la sostenibilidad y la continuidad a

largo plazo, asegurando que la Guardia Indigena y la comunidad trabajen juntos para lograr objetivos comunes,
12. DESCRIPCION Y ANALISIS TECNICO

Para superar las limitaciones operativas de la Guardia Indigena del Resguardo Muysca, se propone un enfoque
integral que aborde las causas raiz del problema identificado, fortaleciendo su capacidad para garantizar la
seguridad territorial, preservar la cultura y proteger el medio ambiente. Este enfoque esta estructurado en fases
que priorizan la formacion, la dotacién de recursos, el establecimiento de un sistema de seguimiento y
evaluacién, y el fortalecimiento del liderazgo comunitario.

En la Fase 1, se implementardn programas de capacitacion especializada disefiados para mejorar las
habilidades y conocimientos de la Guardia Indigena en dreas clave como derechos humanos, patrullaje,
resolucién de conflictos, primeros auxilios y conservacién ambiental. Estos programas tienen como objetivo
proporcionar las herramientas necesarias para enfrentar emergencias, mediar conflictos y proteger eficazmente
el territorio. Ademas, se considera esencial que la formacién promueva el respeto por los valores culturales del
pueblo Muysca, integrando aspectos de su identidad y ley de origen en el disefio de los contenidos.

También dentro de la Fase 1, se priorizard Ia dotacion de recursos basicos indispensables para la operatividad
de la guardia. Esto incluye la entrega de identificacion que fortalezcan su cohesion e identidad, equipos de
comunicacion que faciliten la coordinacién inmediata, y medios de transporte que permitan la movilidad eficiente
dentro del territorio. Estos recursos son fundamentales para reducir los riesgos asociados con la falta de
equipamiento y para garantizar una respuesta agil frente a situaciones de emergencia.

Fase 2. Esta fase estard orientada a la aplicacién practica del conocimiento adquirido durante las
capacitaciones, mediante actividades practicas gue simulen situaciones de emergencia y conflictos reales.
Estas actividades permitiran evaluar la preparacion de la guardia y consolidar sus capacidades operativas.
Ademas, se buscara fortalecer la comunicacion con la comunidad, asegurando una colaboracian efectiva en la
gestién del territorio y el manejo de emergencias.

En la Fase 3, Se disefiara un sistema de operacion y evaluacion de la mano de la guardia indigena nacional de
ONIC, para monitorear la efectividad de las acciones de la Guardia Indigena. Este sistema permitira operar de
manera eficiente y dar a conocer la guardia indigena, permitiendo a futuro identificar logros y areas de mejora,
facilitando ajustes estratégicos y garantizando el uso eficiente de los recursos asignados. Asimismo, en esta
etapa se trabajaré en el fortalecimiento del liderazgo comunitario, promoviendo la capacitacién de lideres
locales para que coordinen esfuerzos y movilicen a la comunidad en torne a los objetivos comunes de
seguridad, preservacion cultural y proteccién ambiental.

Finalmente, en |la Fase 4, se llevara a cabo un analisis evaluativo general que medira el impacto del proyecto
en términos de la adquisicion de conocimientos, la eficacia de las actividades operativas y la mejora de la
cohesion comunitaria. Este andlisis servira como base para futuras intervenciones, asegurando la sostenibilidad
de los logros alcanzados y el continuo fortalecimiento de la Guardia Indigena. A lo largo del proyecto se
trabajara en el proceso de comunicacién comunitaria y divulgacion de las acciones de la guardia indigena, en
aras de consolidar el proceso de legitimacién de sus actividades.
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Caracteristicas

Descripcién

Fase 1. Capacitacion
y Formacién Integral
para la Guardia
Indigena:

- Programa de capacitacion que aborda aspectos fundamentales como
derechos humanos, gestién ambiental y preservacion cultural.

- Diseflo de cursos especificos para las necesidades de la Guardia
Indigena, impartidos por expertos en cada area de la ONIC:

Derechos Humanos y Resolucion de Conflictos: Se llevaran a cabo
programas para ensefiar a fa guardia a abordar conflictos de manera
pacifica y respetando los derechos humanos, incluyendo técnicas de
mediacién y comunicacidn efectiva, desde la ley de origen y autonomia
propia,

Control territorial indigena: Se impartira capacitacion en técnicas de
control territorial, vigilancia, autodefensa y proteccidén del territorio,
incluyendo [a identificacién de amenazas y la respuesta ante actividades
ilegales.

Primeros Auxilios y Atencion Basica: Se proporcionara formacion en
primeros auxilics para que la guardia pueda responder a emergencias y
brindar asistencia en situaciones de emergencia, en concordancia con
los lineamientos culturales del SISPI.

Practicas en Proteccidn territorial y Conservacidn Ambiental: se
implementara una capacitacién para la Guardia Indigena sobre la
importancia de la conservacidn del medio ambiente y como proteger los
recursos naturales del resguardo, como también velar por la vigilancia y
control del territorio.

Jurisdiceion  Indigena  y  Guardia Indigena: Se desarrollaran
capacitaciones dirigidas por un lider indigena de la guardia nacional con
experiencia en la creacion y conformacion de la Guardia Indigena. En
formacién de Accién Inmediata, justicia propia y jurisdiccién territorial, en
concordancia con el plan de vida.

Fase 2 actividades
practicas de
conocimiento

- Programa de capacitacion que aborda aspectos practicos de derechos
humanos, gestion ambiental y preservacion cultural,

- Ejercicios que se realizaran por la Guardia Indigena, ONIC:

Derechos Humanos y Resoiucién de Conflictos: Se llevaran
ejercicios que confronte lo aprendido en teoria a conflictos de respeto a
derechos humanos,

Control territorial indigena: Se impartira actividades que permitan
aplicar las acciones de vigilancia, autcdefensa y proteceion del territorio,

Primeros Auxilios y Atencién Basica: generar actividades en
caminadas a la prestacién en primeros auxilios para que la guardia y
con conocimiento con los lineamientos culturales del SISPI.

Practicas en Proteccidon territorial y Conservacién Ambiental: se
implementara ejercicios donde se realice acciones de conservacion del
medio ambiente y como proteger los recursos naturales
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Fase 3 Fortalecimiento | - Egiaplecimiento de mecanismos para mejorar la organizacion

In administrativa y operativa de la Guardia Indigena.
stitucional de
Guardia Indi ia - Definicion clara de roles y responsabilidades, implementacion de
uardia indigena protocolos de actuacion y sistemas de comunicacion eficientes.
Coordinacion
Interinstitucional - Disefio de estrategias para fomentar la participacion de la comunidad
en la proteccidn del ferritorio y la preservaciéon cultural en la
comunidad.

-Organizacién de charlas de sensibilizacién y cohesion con la
comunidad

- Establecimienio de mecanismos formales de coordinacién y
cooperacion entre el Gobierno Propio del resguardo indigena Muysca,
autoridades locales y la comunidad.

El disefio operativo se construira con la comunidad y con el
acompafiamiento de la guardia indigena nacional.

El disefio de la evaluacion sera acerde con el manual de funciones de
la guardia y los conceptos apropiados el proceso de formacion.

Fase 4: Evaluacion, | Se lievara a cabo un analisis evaluativo que consiste en la aplicacion
comunicacion y | de test de conocimientos inicial y uno final.

sostenibilidad
comunitaria

Comunicacion y divulgacion: se contara con un profesional en
comunicacion y audiovisuales que facilite el proceso interno y externo
de comunicacién de las acciones de la guardia indigena.

13. ACTIVIDADES ANCESTRALES

Estas actividades cumplen un rol crucial de sensibilizacién y pedagogia comunitaria. A través de rituales,
ceremonias, sesiones de purificacion y didlogos dirigidos por sabedores y lideres, se comunica la relevancia de
estar seguros y en los espacios colectivos, y personales, asi como pedir proteccién.

14, CLASIFICACION DEL PROYECTO TIPO DE PROYECTO:

El sistema politico de gobierno propio es el conjunto de politicas orientadoras para la operativizacion de los
sistemas como el SISPI, el SEIP y la ATEA. Es el motor que traza, construye y fortalece lo administrativo, lo
politico, vy lo cultural operativizando en las comunidades con mayor fuerza hacia dentro, y construyendo
mecanismo de exigibilidad frente a las politicas de los gobiernos y la institucionalidad, (Consejo Regional
indigena del Cauca — CRIC, s. f.). Este proceso se llevara a cabo con el acompafiamiento de la coordinacién
nacional de la Guardia indigena de Colombi — ONIC conforme a lo estipulado en el plan de vida, ley de origen,
autonomia propia.

Cabe resaltar que: “La autonomia indigena en Colombia es un campo de permanente disputa. Desde su
incorporacion al acervo poiitico de las reivindicaciones y luchas indigenas en el pais, la autonomia ha sido parte
central de los debates del movimiento indigena y ha ido adoptando mayor centralidad desde |a consagracion
del reconocimiento mutticultural en 1991 *, (Dest, 2021; Jaramillo, 2011).

Gran parte de los trabajos académicos que abordan la discusion sobre la autonomia de los pueblos indigenas
en Colombia (Barona & Rojas, 2007; Jaramille, 2011; Laurent, 2007; Van de Sandt, 2012}, coinciden en sefalar
la refevancia de dos figuras legales: la Ley 21 de 1991 que incorpora el Convenio 169 de la OIT de 1989 sobre
pueblos indigenas y tribales al cuerpo de constitucionalidad, y al mismo tiempo, el articule 246 de la Constitucién
Politica, que reconoce facultades jurisdiccionales a las autoridades indigenas en sus ambitos territoriales,
(Palacio, 2023).

Actividad: Fortalecimiento por medio del gobierno propio y la autonomia territorial a la guardia indigena implementado
capacitaciones, identificacién y equipos, evaluacién/seguimiento y actividades précticas, con el fin de fortalecer la accion
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inmediata de fa guardia ante emergencias como también buscar la cohesién con la guardia para trabajar
conjuntamente ante las posibles situaciones de emergencias.

Ubicacion en el Plan de Vida

Dentro del plan de vida avalado en la asamblea extracrdinaria celebrada el 14 de abril del 2024, se expusieron
diferentes necesidades a desarrollar dentro del resguardo, al mismo tiempo, se establecieron metas y objetivos
en pro al desarrollo del resguardo indigena de Fongquetd y Cerca de Piedra. El plan de vida del resguardo
permite establecer una ruta de direccionamiento en el cual se enfoca bajo los términos de justicia propia
directamenie en este proyecto.

15. POBLACION BENEFICIADA DEL PROYECTO:

La poblacion beneficiada de forma directa e indirecta en el proyecto "Promocién del Gobierno Propio y
Preservacién de la Cultura Muysca a través del Fortalecimiento de la Guardia Indigena, esta dirigida a los
siguientes beneficiarios:

1. Comuneros, lideres y miembros de la Guardia Indigena: Los lideres y miembros activos de la
Guardia Indigena seran directamente beneficiados ya que recibirén capacitaciones especificas destinadas a
fortalecer sus habilidades en la proteccion del territorio, la seguridad de la comunidad y la preservacion de la
cultura Muysca. Estas capacitaciones incluiran temas como técnicas de patrullaje, manejo de conflictos,
primeros auxilios, y aspectos legales relacionados con la proteccion de los derechos indigenas y el territorio.
2. Comunidad en general: La labor de la Guardia Indigena, fortalecida por este proyecto, contribuira
a la seguridad y proteccién del territorio no solo para los miembros de la comunidad indigena Muysca, sino
también para la comunidad en general que comparte el mismo territorio. Esto incluiria aspectos como la
conservacién del medio ambiente, la prevencién de conflictos y la promocién de una convivencia pacifica y
respetuosa entre diferentes grupos étnicos y comunidades.

3. Futuras generaciones: Al preservar la cultura Muysca y proteger su territorio, este proyecto
también beneficiara a las futuras generaciones de la comunidad indigena, asegurando que puedan seguir
conectados con sus raices culiurales y disfrutar de un ambiente seguro y sostenible en el que puedan prosperar.

Por tanio, ia poblacion beneficiada es de 4000 personas aproximadamente que habitan el resguardo Muysca
de Fonqueta y Cerca de Piedra y a futuras generaciones.

16. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DEL PROYECTO

Por las caracteristicas del proyecto, el Resguardo Indigena Mhuysga de Fonqueta y Cerca de Piedra, tendra los
conocimientos propios conforme a la cosmovision con amptlia trayectoria en la conformacion de guardia indigena.

16.1 Coordinador del proyecto

Coordinador del proyecto que sea designado por el Resguardo serad el responsable de vigilar y hacer
seguimiento a la ejecucion de todas y cada una de las actividades contenidas en el proyecto, responsable de
convocar las mesas de trabajo y comités de seguimiento, para liderar la ptaneacion, ejecucién y cierre.

Reportara a la Gobernadora y Cabilde del Resguardo los estados de avance, situaciones que ameritan ser
conocidas, validacion de los informes de gestidn parciales e informe final, para lo cual convocara por los medios
establecidos y acordados con la Gobernadora, las reuniones de comité de seguimiento tanto con el equipo de
ejecuciéon del Resguardo para conocer el estado y detalles de este, a la vez que debera asistir a las reuniones
de comité de seguimiento convocadas por la supervision del contrato por parte de la Administracién local del
Municipic de Chia.

Perfil del cargo: El perfil definide para este cargo es, profesional en Administraciéon, Ciencias Sociales,
Economia, Administracion, Sociologia, Ciencia politica o Relaciones Internacionales, con experiencia
profesional minima de cinco (5) afios y experiencia especifica en proyectos sociceconémicos, minimo de tres
(3) afios.
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15.2. Apoyo logistico

El proyecto contara con un apoyo logistico designado por el Resguardo quien tendra a cargo [a supervision de
las actividades que por la naturaleza del proyecto tienen alcance a lo técnico y lo logistico,

Debera hacer seguimiento a las actividades, verificando que Jas actividades sean desarrolladas en las fechas
programadas con ajuste al cronograma, con usc de los medios establecidos para ello, controlar que las
evidencias que dan soporte a cada una de las actividades sean tomadas con |a técnica, responsabilidad y
oportunidad que requiere el soporie de los productos entregables. Debera verificar gue los documentos soporte
de los egresos producidos para realizar los pagoes correspondientes del proyecto cumplan con los reguisitos
formales-conforme las normas tributarias vigentes y que aplican a la jurisdiccién del Resguardo indigena para
el adecuado registro contable. Tendra a cargo la verificacién del cumplimiento de las normas legales vigentes
en materia de presentacion de cuentas de cobro, facturas o cualquier ofro documento equivalente que se
produzca tanto para solicitar como para efectuar pagos por parte del Resguardo con ajuste a lo establecido en
el proyecto y por ende en los contratos u ordenes de servicio o prestacién de servicio que sean suscritos por el
Resguardo. El coordinador técnico debera tener permanente comunicacién y coordinacion con el Contador
plblico del proyecto para el correcto y oportuno registro de |as transacciones contables y pago en debida forma
y oportunidad de los compromisos fiscales, comerciales y civiles del proyecto.

Perfil del cargo: El perfil definide para el cargo es, profesional en Administracién de empresas, ingenieria
Industrial, economia, o Relaciones internacionales o Ciencia politica, con experiencia de un (1) afio.

15.3 Profesional en comunicaciones

Para garantizar el adecuado seguimiento, control y evaluacién del proyecto de comunicacidén y produccion
audiovisual, se designard un profesional de Comunicacion y Audiovisuales, quien asumira la
responsabilidad directa de la orientacion y ejecucion de todas las actividades contenidas en el plan de trabajo.
Esta persona serd la encargada de liderar el desarrollo técnico y creativo del proyecto, bajo la supervision
general de la Gobernadora del Resguardo, en su calidad de maxima autoridad

Perfii de! cargo: El perfil definido para el cargo es, profesional en comunicaciones ¢ audiovisuales o areas
afines, con experiencia de un (1) afio.

15.4. Asesores en el disefio del modelo y tendran el rol de capacitadores

Dentro del programa de capacitacion a 1a Guardia indigena, se estructuran dos temas fundamentales adelantar
el modelo de guarda indigena y el realizar las capacitaciones; pero deben ser expertos en el territorio indigena.
Para ello se contara con el apoyo de tres especialistas de la guardia nacional indigena que conoce los saberes
y tiene el conocimiente e idoneidad para realizar las capacitaciones

Perfil del cargo: personas idéneas para las necesidades determinadas y a la finalizacion, conocer el manejo
de Guardia indigena.

15.4 Asesor juridico

Por la naturaleza del proyecto, el Resguardo designara un asesor juridico que capacite, asesore y oriente las
capacitaciones que se desarrollarén para el fortalecimiento de la Guardia indigena

Perfil del cargo: El perfil definido para el cargo es, profesional en Ciencia del Derecho, con tarjeta profesional
vigente expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, con experiencia profesional de minimo tres (3) afios
y experiencia especifica en legislacion indigena.

15.6 Asistente en contaduria
El profesional no esta tiempo completo por lo que se requiere un asistente gue pueda manejar los gastos diarios
del proyecto. Por 1o que se busca que sera un técnico o tecndloga que permita manejar los recursos de manera

clara para rendir cuenta en la asamblea y permita rendir al contador los informes mensuales que se requiere.

Perfil def cargo. El perfil definido para el cargo es, técnico o tecndloga en contabilidad o administracién o
areas afines, con
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experiencia profesional minima de cinco (5) meses.

15.7 Profesional Universitario en Contaduria puablica

En razon a que, si bien el Resguardo lleva registro contable de todas sus operaciones come toda unidad
administrativa legalmente constituida, para lo cual tiene asignado los servicios profesionales del experto en la
materia-Contador publico, es claro que cada proyecto debe contar con los correspondientes registros como una
unidad de negocio dentro del global de la Entidad. Es por ello, que se determiné la necesidad de asignar el rol
de un profesional Contador publico para los respectivos registros, separandolo de los demas proyectos, en el
entendido que no se maneja como una bolsa, sino como proyectos especificos por su naturaleza, tal como fue
aprobado tanto en Asamblea general, como por el Cabifde de! Resguardoe que lo revisd y avald para que fuesen
manejados en su estructura administrativa y financiera de manera individual y separado.

Perfil del cargo: El perfil definido para el cargo es, profesional en Contaduria publica, con tarjeta profesional
vigente con validacion de los antecedentes vigentes expedida por la junta central de contadores, con
experiencia profesional minima de tres (3) afios.

(Requerimiento dentro de las normas, mando y leyes - Cabildo gobernador)

16.Matriz de Riesgos
Matriz de Riesgos - Proyecto Guardia
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" La guardia indigena tendrd espacios itinerantes de trabajo por turno que se ajusten a la disponibilidad

de tiempo para el trabajo comunitario-
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proveedores
previamente
habilitados

Dialogo
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mediacidn con Liderazgo
participacién Comunitario
de autoridades
del Resguardo

Canflictos internos en la
Social comunidad que afecten bajo Alto
la ejecucion del proyecto

17. FUENTES DE FINANCIACION

Origen de los Recursos y Monto Asignhado - Proyecto de guardia

El Proyecto de guarda indigena brindar seguridad al Resguardo Indigena Mhuysga de Fonqueta y Cerca de Piedra.
Desde 2014 hasta 2025, la Nacidn ha girado al municipio de Chia, Cundinamarca, sin embargo, estos recursos
no han sido ejecutados. La inversion destinada a este proyecto proviene de este fondo acumulado, garantizando
que los derechos del resguardo seanrespetados [
Fuente:https://sicodis.dnp.gov.co/ReportesSGP/SGPReporteResguardos.aspx] .

El monto total del presente proyecto asciende a OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES
SETECIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE. ($856.723.732) M/Cte. Estos
recursos permitiran desarrollar, el proyecto de fortalecimiento de la guardia en el resguardo para proteger los
bienes y las personas que habitan en el mismo.

La correcta destinacién de estos fondos responde a la necesidad de transparentar el manejo del SGP Indigena,
asegurando que se cumpla con la normativa vigente, en especial el Decreto 1953 de 2014 y los Lineamientos
Generales para la Administracién y Ejecucién de la AESGPRI. Ademas, se han disefiado mecanismos de
seguimiento y auditoria financiera que garantizan la aplicacién correcta de estos recursos en favor del
resguardo [Fuente: https://sicodis.dnp.gov.co/ReportesSGP/SGPReporteResguardos.aspx]

Propuesta desembolsd de recursos financieros:

Un primer desembolso equivalente al 20% del valor del proyecto a la suscripcion del convenio interadministrativo
y entrega de programa de capacitaciones un segundo desembolso equivalente al 30% del valor del proyecto al
primer mes de avance de la primera fase , un tercer desembolso equivalente al 30% del valor del proyecto a la
evaluacién de operativos practicos de ejecucion correspondiente al tercer mes, un cuarto desembolso equivalente
al 10% al inicio de la retroalimentacion correspondiente al cuarto mes y un Ultimo pago y quinto desembolso
equivalente al 10% a Iz finalizacién del proyecto y entrega de todos los productos.

PRESUPUESTO DEL PROYECTO
FORTALEGIMIENTO DE LA GUARDIA INDIGENA COMO INSTRUMENTO DE PROTECCION, SEGURIDAD, PRESERVACION CULTURAL Y
DEL MEDIO AMBIENTE EN EL RESGUARDO MHUYSQA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA MUNICIPIO DE CHIA CUNDINAMARCA
- Unidad de . o
fTEM DESCRIPGION ACTIVIDAD ppdac de | cantidad | Valor Unitario Total

1 GASTOS DE PERSONAL

11 | COORDINADOR DE PRGYECTO / mes 5 1 £.000.000 |  30.000.000
12 | APOYO LOGISTICO AL DESARROLLO DEL PRGYECTO / mes 5 1 3.000.000 |  15.000.000
13 | PROFESIONAL EN COMUNICACION O AUDIOVISUAL / mes 5 1 3.500.000 |  17.500.000

ASESORES EN EL DISERADO DEL MODELO , QUIENES TAMBIEN

14 | cUMPBLIRAN CON EL ROL DE CAPACITADCRES® 3 personas / mes 5 3 7.000.000 ) 405.000.000
15 | ASESORIA JURIDICA / mes 5 1 4.000.000|  20.000.00¢
16 | ASISTENTE DE CONTADURIA / mes 5 1 2.000.000|  40.000.000
17 | CONTADOR PUBLICO/mes 5 1 4000000 |  20.000.000
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1.8 AUTORIDAD TRADICIONAL INDIGENA / mes 5 1 4.000.000 20.000.000
Subtotal 1 237.500.000
2 APOYO LOGISTICO AL DESARROLLO DEL PROYEGTO
EJERCICIOS PRACTICOS DE FORMACION Y MATERIALES EN
2.1 | SEGURIDAD, REACCION, PRIMEROS AUXILIOS Y DERECHOS 5 1 8.800.000 44,000.000
HUMANOS / mes
22 , m\gé:slcos (alejamiento, transporte aéreo y muliimodal para los asescies ) 2 3 3.700.000 2 200.000
2.3 REFRIGERIOS capacitadores y guardia indigenal meses 5 28 15,000 2.100.000
Subtotal 2 68.300.000
3 ANCESTRALIDAD
31 wﬁ::ﬁa;rg!?ndfgnfat:;g:iz:]:arﬁe::;?es, armonizacion de sensibilizacion 3 9.500.000 28.500.000
Subtotal 3 28.500.000
4 INSUMOS
41 IDENTIFICACION
411 Bota ultraliviana Unidad 25 80.325 2.008.125
4.1.2 Bota Vereda Unidad 25 38.900 997.500
4.1.3 Pantaién azuf oscuro en ripstop (ignifugo) Unidad 25 47,250 1.181.250
4.1.4 Camisa ignifuga Unidad 25 215.250 5.381.250
4.1.5 Chaqueta azul oscuro en ripstop {ignifugo) Unidad 25 294.000 7.350.000
416 Impermeable tipo abrigo Unidad 25 42.000 1.050.000
417 Gorra bordada Unidad 25 15.750 393.750
418 Camiseta Polo Unidad 25 27.300 682.500
Subtotal 4 19.044.375
42 ELEMENTOS PARA MOTO
4,21 Chagueta y pantalon proteccion moto Unidad 25 441.000 11.025.000
422 Casco para mofo Unidad 10 1.000.000 10.000.000
4.2.3 Guantes para moto Unidad 25 92.085 2.302.125
Subtotal 23.327.125
4.3 PROTECCION RESPIRATORIA
4.31 Mascara 3m full Unidad 3 713.600 2.140.300
Subtotal 2.140.800
44 PRIMERCS AUXILIOS
4.4.1 Botiquin tipe A basico piernera primeros auxilios Unidad 25 80,000 2.250.000
Subtotal 2,250,000
4.5 SUMINISTROS PARA LA OPERACION
451 Extintor muttipropésite ABC 30 Ibs Unidad 25 140.000 3.500.000
452 Machete Unidad 25 25.005 627.375
4,3.3 Linterna Unidad 25 131.240 3.281.000
454 Equipo de radiocomunicacién Unidad 25 441.000 11.025.000
4.55 Camioneta Unidad 1 240.000.000 240.000.000
4586 Motocicleta doble propésito Unidad 5 10.000.000 50.000.000
457 Cinta sefialética Unidad 200 24.960 4.992.000
4.58 Dron Multiespectral con licencia vy capacitacion Unidad 1 9.000.000 9.000.000
4.5.9 GPS para vehiculo y Motes Unidad 6 4.515.000 27.090.000
4510 Plataforma de seguimientc de parque automotor unidad 6 333722 2.002.332
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4511 Combustible para 5 Motos {35 mil }- Mantenimiento - depreciacion (20 mil) Unidad 1500 53.000 54,506,000
x 150 dias.
4512 segures motas Unidad 5 350.000 1.750.000
Combustibte para 1 Vehiculo ( 150 mil }- Mantenimiento - depreciacion (50 .
4513 mil) 150 dias. Unidad 20 500.000 10.000.000
4.514 Segurc Carro Unidad 1 1.683.725 1.693.725
Subtotal 459,461,432
Subtotal 4 506.223.732
5 INFORMES DE AVANCE Y FINAL
5.1 Informes de avance Unidad 2 400.000 800.000
5.2 Informe final Unidad 1 400.000 400.000
Subtotal § 1.200.000
TOTAL, PROYECTO COSTUS DIRECTOS 851.723.732
B GABTOS FIINCIONAMIENTO DEL RESGUARDO
6.1 Gastos de servicios de personales 12.000.000
6.2 Gastos generales 3.000.000
subtotal § 15.G00.0C0
COSTO TOTAL PROYECTO 4+ GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL RESGUARDO 856.723.732
Flujo De Caja
Concepto Total Ago Sep Qct Nov Dic
COORDINADOR DE PROYECTCO 30.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000
APCYO LOGESTICO AL
DESARRCOLLC DEL PROYECTO/ 15.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.600.000 3.000.000
mas
PROFESIONAL EN
COMUNICACICN O AUDIOVISUAL 17.500.000 3.500.000 3.500.000 3.500.000 3.500.000 3.500.000
| mes
ASESORES EN EL DISENADO
DEL MODELO, QUIENES
TAMBIEN CUMPLIRAN CON EL 105.000.000 21.000.000 21.000.000 21.000.000 21.000.000 21.000.000
ROL DE CAPACITADORES™ 3
personas / mes
ASESORIA JURIDICA / mes 20.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000
 ASISTENTE DE CONTABURIAT | 19.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.0C0 2.000.000 2.000.000
CONTADOR PUBLICO / mes 20.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4,000,000 4.000.000
AUTORIDAD TRADICIONAL
INDIGENA / mes 20.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000
EJERCICIOS PRACTICOS DE
FORMACION Y MATERIALES EN
SEGURIDAD, REACCIGN, 44.000,000 8.800.000 8.800.000 8.800.000 8.800.000 B.800.000
PRIMEROS AUXILIOS Y
DERECHOS HUMANOS / mes
VIATICOS (alejamiento,
transporte aéreo y multimodal para 22.200.000 11.100.000 11.100.000
log asesores ) / meses
REFRIGERIOS capacitadores vy
guardia indigenal meses 2.100.000 420.000 420.000 420.000 420.000 420.000
Desarrollo de actividades
ancestrales, armonizacion de
sensibilizacién cansal y do 28.500.000 9.500.000 9.500.000 9.500.000
informacién censal / mes
Bota ultraliviana x 25 2.008.125,00 2.008.125
Bota Vereda x 25 997.500,00 967.500
Pantalén azul oscuro en ripstop
(ignifugo) x 25 1.181.250,00 1.181.250
Camisa ignifuga x 25 5.381.250,00 5.381.250
Chaqueta azul oscuro en ripstop
(ignifugo) 7.350.000,00 7.350.000
Impermeable tipo abrigo x 25 1.060.000,00 1,050,000
Gorra bordada x 25 393.750,00 393,750
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682.500

Chaqueta y pantalén proteccién
moto x 25

11.025.000,00

11.025.000

Casco para moto

10.000.000,C0

10.000.000,00

Guantes para moto 2.302.125,00 2.302.125
Mascara 3m full 2.140.800,00 2.140,800
Botiquin tipo A basico piernera

primeros ausilios 2.250.000,00 2.250.000

stxtintores multiproposito 10 Ibs x 3.500.000,00 3.500.000
Machete x 25 627 375,00 B27.375
Linterna x 25 3,281.000,00 3,281.000
Equipo de radiocomunicacion x 11.025.000.00 11.025.000

25 .025.000, .25,
Camioneta x 1 240.000.000,00 240.000.000,00

Motocicleta doble propésito x 10

$0.000.000,00

50.000.000,00

cinta sefalética

4.982.000,00

4,892,000

Dren DJI x 1

5.000.000,00

8.000.000

GPS para vehiculo y motos x 11

27.090.000,00

27.090.000,00

Plataforma de seguimiento de

e A 2.002.332,00 2.002.332,00
10 Combustible Motos (35 mil )-
Mantenimiente - depreciacion (20 94.500.000,00 18.900.000 18.000.000 | 18.900000 | 41800000 | 18.200.000
mil) x 150 dias
segures motos 1.750.000,00 1.750.000,00
Combustible para 1 Vehiculo (
150 mil - Mantenimiento - 10.000.000,00 2.000.900 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000
depreciacion (50 mil) x 150 dias
Seguro Carro 1.693.725,00 1.693.725,00
Informes de avance 800.000,00 400.000 400.000
Informe final 400.000,00 400.000
Gastos dé servicios ds 12.000.000 2.400.000,00 | 2.400.000,00 | 2.400.000,00| 2.400.000,00| 2.400.000,00
personales
Gastos generales 3.000.000 £00.000,00| 60000000 600.000,00| 60D.0CO00|  600.000,00
856.723.712 503.343,732 80.620,000 | 90.520.000 | 80.620.000 | 101.620.000
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Cronograma

Este cronograma establece las actividades principales del proyecto durante un periodo de 5 meses, con una
estructura clara para la planeacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion. El objetivo es proporcionar una
informacion clara y estructurada del tiempo estimado para la ejecucidon del desarrollo del proyecto. El
Cronograma es la ruta y guia del proyecto y conlleva la estructura de desarrollo y cumplimiento de los
componentes del presente proyecto.

Fase A::c‘l“ MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5

S| 8| 8| 8| 8| 8| 8| 8| 8| s| s, s| s| 8| s| s| s, s| s| s
11 2| 3| 4| 1| 2 3| 4, 1| 2 3 4, 1| 2| 3| 4| 1 2| 3| 4
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ACTA ASAMBLEA GENERAL
2 DE MARZO DE 2025

El domingo 2 de marzo de 2025, siendo las 7:45 a. m. se abre el libro para las inscripciones de
las personas y a las 9;30 se cierra el mismo con 149 personas inscritas.

El orden del dia propuesto para la reunién fue el siguiente:

1.

p oo

o

o ® N o

10.
11.

Himnos

Armonizacion.

Verificacion del quérum e instalacidn de la asamblea.

Lectura y aprobacidn del orden del dia.

Lectura del acta correspondiente a la asamblea anterior.
Intervencién del doctor Paz sobre la troncal de los andes,
Proyectos y presupuestos del Sisterma General de Participacion.
Informe de avance sobre las obras en el santuario de la Balvanera.
Asociacion cabildos indigenas de Cundinamarca.

Arriendo casa indigena.

Varios
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DESARROLLO

Iniciamos la asamblea general para el cabildo indigena muisca de Chia

3.

Verificacién del quérum e instalacién de la asamblea.

Se corrobora el quorum y se consulta con ta asamblea dos opciones para dar viabilidad a
la misma: la primera, tomar como base las inscripciones a la dltima eleccion realizada en
el cabildo, que para nuestro caso es, por razones atipicas, la eleccion del Fiscal, o, una
segunda opcidn en la que se toma como base el 25% de las personas inscritas para la
eleccidon del cabildo.

La asamblea decide que la viable y para no repetir la convocatoria de la asamblea es la
segunda con lo que se inicia la asamblea ordinaria siendo las 9:30 a. m. El quorum es
verificado por la sefiora Fiscal Alberto Hernandez Guava, en cual se consta que se puede
proceder con la Asamblea del Resguardo Indigena.

Lectura y aprobacién del orden del dia.
Se aprueba el orden del dia.

Lectura y aprobacion del Acta anterior.
Se aprueba el acta anterior

Intervencion del doctor Paz sobre la Troncal de Los Andes.

Esta es la intervencién del doctor Paz sobre la via de los cerros en el decreto 69 con el
paso la troncal de los andes se da una afectacién ambiental y territorial en propiedades
de la parte de abajo del cabildo del resguardo. Esto fue firmado en diciembre del 2023
con el decreto tres 69 y se ven afectados las veredas de Tiquiza, Cerca de Piedra y
Fonqueta.

El municipio y la gobernacién se trasladan el tema entre si, y nosotros debemos cuidar
nuestro territorio, por pequefio que sea, pero la administracion de |a alcaldia no es claros
con mostrar las afectaciones por el paso de los vehiculos en este territorio. LA
administracion, no es franca, y no tenemos la informacién completa y hay una afectacion
por el paso de los automoviles en este sector.

El doctor paz nos dice que hay multiples engafios por parte de la municipalidad el
departamento y la nacién sobre la planeacion que se ha realizado dentro de la
visualizacién y alcance del decreto se reviven normas como el POT del afo 2000 que ya
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no tiene vigencia ni es practico y funcional para los territorios. Nuestro territorio y la
cultura dentro del cuarto es decir el territorio colectivo.

Lo que pasa mas alld del resguardo nos afecta estas construcciones genera
desplazamiento de la comunidad por lo que digo por la desproporcién de las obras.
Mafiana 3 de marzo se radicard Twitter en Bogotd en el documento se apela
reconocimiento histérico para nuestro resguardo. Los cerros orientales son
fundamentales en [a preservacién de recursos naturales y los impactos ambientales eran
muy fuertes. El alcalde realizo consulta al Mintransporte sobre los trazados de las vias
pero la realidad es que la municipalidad no ha concertado con la comunidad sobre dicho
trazado.

Por lo que se establece una accion de tutela contra el Departamento de Cundinamarca,
el municipio, el Ministerio de Transporte y la alcaldia del municipio de Chia para la
Proteccion al Derecho de la consulta previa, libre e informada que es vinculante. El otro
derecho fundamental que se desconoce.

El doctor paz proceda la lectura de las peticiones que contiene la tutela entre ellas se
pide dejar sin efecto el acuerdo 17 y el decreto tres 69 asi como acatar el compromiso
adquirido por la alcaldia en el ario 2015.

7. Proyectos y presupuestos del sistema general de participacion
Este es un proceso que se abrié en el afio anterior con tres proyectos incluidos en los
que se estan trabajando en este momento se pone a consideracién de la asamblea la
continuidad de esos proyectos.

Se incluyen en el proyecto de la guardia indigena la adquisicion de vehfculos para
mejorar la calidad de vida de los guardas y facilitar el transporte dentro del territorio en
el desempefio de sus labores, no olvidemos la guardia indigena protege nuestro
territorio.

Es urgente tener un censo para el resguardo y asi poder tomar decisiones y estructurar
proyectos a futuro por esto la iniciativa de una caracterizacién para nuestro territorio
dentro de estos proyectos es de suma importancia.

Cabe anotar que de estos proyectos se debe destinar el 10% de los recursos para la
sostenibilidad del cabello.
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PRESUPUESTO PROYECTO
DESARROLLO CENSO DE CARACTERIZACION SOCIOECONGMICO Y CULTURAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
AUTONOMIA Y EL. GOBIERNO PROPIO DEL RESGUARDOC INDIGENA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA EN EL MUNICIPIO
DE CHiA, CUNDINAMARCA
U d/Ej i6 1!
ftem Descripcidn Actividad nidad/Ejecucion | ¢ htidad Cr.?s ° valor Total
mes Unidad
1. | Contratacién y conformacién equipo talento de humano para levantamiento y consolidacidn de la informacién
1.1 | Coordinador del Proyecto/ por mes 5 1 6.000.000 30.000.000
1.2 | Asistente en contaduria/ por mes 5 1 2.000.000 10.000.000
1.3 | Contadot/ por mes 5 1 4,000.000 20.000.0G0
i 1 iento de la inf ian-
14 Equipo de evantamiento de la informacian 9 20 4.000.000 | 160.000.000
{poblacitn del resguardo} / por mes
. lidacian de la inf ol
15 Equipo de consolidacidn de la infermacian 2 10 4.000.000 80.000.000
{poblacitn del resguardo) / por mes
Subtotal 1. 300.000.000
2 | Productos gue surgen del levantamiento y consolidacidn de ta informacidn
Elabaracién de propuesta metodolagicay
2.1 | capacitaciones al perscnal de levantamiento de 1 1 30.000.000 30.000.000
infarmacidn y eguipo de consolidacion / globat
Anélisis de la informacidn levantada de datos
2.2 | conforme al enfoque tedrico y metodoldgico del 1 1 100.000.000 | 100.000.000
DANE / global
Documento pretiminar gue tabula y detalle el
2.3 | enfogque tedrico, metodoldgicos, dela racoleccidn y 1 1 80.000.000 80.000.000
anélisis de datos / globat
Documento con ajustes de ia caracterizacién en
2.4 | coherencia con los lineamientos del territoric del 1 1 40.000.000 40.000.000
resguardo / global
Implementacion de sistema de administracion de
25 la informacion territorial det resguardo / global 1 1 Sl 50.000.000
Elaboracién final dei documento de resultado de la
2.6 . 1 1 50.000,000 50.000.000
caracterizacian / global
Presentacién y entrega de documento final de
2.7 | caracterizacitn de la poblacién del resguardo / 1 1 15.000.000 15.000.000
global
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Subtotal 2, 365.000.000

3 | Adquisicién de equipo logistico, tecnolégico y material

3.1 | Kits de identificacién / unidad 1 33 500.000 | 16.500.000
3.2 | Equipos para recoleccién de informacién / unidad 1 20 2.000.000 40.000.000
3.3 | Equipos de tabulacién / unidad 1 10 4.000.000 | 40.000.000

Servicios de conectividad, internet por plan de

3.4 datos mdviles / unidad

5 1 400.000 2.000.000

Subtotal 3. 98.500.000

4 | Ancestralidad

Desarrollo de actividades ancestrales,
4.1 | armonizacidn de sensibilizacién censaly de 1 12 $9.500.000 | 114.000.000
informacion censal / global

Subtotal 4 114.000.000

5 | Material Educativo y Logistico ' :

Transporte, refrigerios y almuerzos encuestadores

5.1 comunidad / globai

5 1 6.000.000 | 30.000.000

Diseno de arte final para cartilla de memorias con

- 1 1 4.000.000 4,000.000
la caracterizacion / global

5.2

Disefio de implementacién de la estrategia de
5.3 | comunicacion interna y externa de Informacidn, 1 1 5.000,000 5.000.000
divuigacion y participacion comunitaria / global

Subtotal 5 39,000.000

TOTAL, PROYECTO COSTOS DIRECTOS: 916.500.000

§ | GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL RESGUARDOD

5.1 | Gastos de servicios de personales 12.000.000
5.2 | Gastos generales 3.000.000
Subtotal 5 15.000.000
COSTO TOTAL PROYECTO + GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL RESGUARDO 931.500.000

PRESUPUESTO PROYECTCO
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Fortalecimiento y Recuperacién del Patrimonio Cultural, Conocimiento Ancestral y Lengua Muisca en el
Resguardo Indigena de Fonqueta y Cerca de Piedra en el Municipio de Chia, Cundinamarca
Ite s s Unidad/Ejecuci | Cantida | Costo § Valor $
- Descripcidon Actividad on mes d Unidad Total
1. | Estructuracidn y contratacién equipo talento de humano para desarrollo del prayecto
1.1 | Coordinador Proyecto / por mes 5 1 6.000.000 | 30.000.000
1.2 | Coordinader logistico / por mes 5 1 3.000.000 | 15.000.000
1.3 | Asistente en contaduria/ por mes 5 1 2.000.000 | 10.000.000
1.4 | Contador / por mes 5 1 4,000.000 | 20.000.000
1.5 | Sabedora Muysca / por mes 5 3 6.000.000 | 30.000.000
1.6 | Apoyo logistico / por mes 5 3 3.000.000 | 15.000.000
Subtotal 1. | 120.000.000
2. Materiales ¥ equipos técnicos
21 Gestlop con docentes y elaboracion de programas 1 1 100.000.00 100.000.000
farmativos 0
2.9 | Kit educativo y cultural 1 100 300.000 | 30.C00.000
21 | disefio de materialdidacticos e Impresién 1 1 | 10000091 100000000
2; Dotacién tecnol6gica para capacitaciones 1 1| 50.000.000| 50.000.000
2; Recordatorios 1 1000 30.000 | 30.000.000 -
Subtotal 2. | 310.000.000
3 | Desarrollo de Actividades Ancestrales
Actividades ancestrales, pedagégicas, comunitarias, 9.500.000,0
34 ceremonias y rituales de cierre 1 20 0 190,000:000
3.3 | Recorridos territoriales (sabedores) 1 30 1'000‘000’3 30.000.000
Subtotal 3. | 220.000.000
4 | Logistica
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75.000.000,

00 75.000.000

4.1 | Transporte, logistica y alimentacién 1 1

Subtotal 4. | 75.000.000

TOTAL, PROYECTO COSTOS DIRECTOS: Trten
¥
S | GASTOS FUNCIONAMIENTO DEL RESGUARDO
5.1 | Gastos de servicios de personales 12.000.000
5.2 | Gastos generales 3.000.000

Subtotal 5| 15.000.000

COSTO TOTAL PROYECTO + GASTOS DE PR
FUNCIONAMIENTO DEL RESGUARDO ' Silieaasn ] M Hm-000

PRESURUESTO DEL PROYECTO

FORTALECIMIENTO DE LA GUARDIA INDIGENA COMO INSTRUMENTO DE PROTECCION, SEGURIDAD, PRESERVACION
CULTURAL Y DEL MEDIO AMBIENTE EN EL RESGUARDO MHUYSQA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA MUNICIPIO
DE CHIA CUNDINAMARCA

SRR g ) ntida Valor
ITEM DESCRIPCION ACTIVIDAD Medida/me | ~2 bl Total
” d Unitario
1 GASTOS DE PERSONAL
1.1 COOQORDINADOR DE PROYECTCO / mes 5 1 6.000.000 30.000,000
12 K :SPOYO LOGISTICO AL DESARROLLO DEL PROYECTO / 5 1 3.000.000 15.000.000
13 m::sROFESIONAL EN COMUNICACION O AUDIOVISUAL / 5 1 3,500,000 17.500.000
£
ASESORES EN EL DISENADO DEL MODELO , QUIENES 105.000.00
1.4 | TAMEIEN CUMPLIRAN CON EL ROL DE CAPACITADORES* 3 5 3 7.000.000 e a
personas / mes
1.5 ASESORIA JURIDICA / mes 5 1 4.000.000 20.000.000
1.6 ASISTENTE DE CONTADURIA / mes § 1 2.000.000 10.000.000
1.7 CONTADOR PUBLICO / mes 5 1 4.000.000 20.000.000
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1.8 AUTORIDAD TRADICIONAL INDIGENA / mes 5 1 4.000.000 20.000.000
Subtotal 1 237'500'03
2 APOYO LOGISTICO AL DESARROLLO DEL PROYECTO
EJERCICIOS PRACTICGS DE FORMACION Y
2.1 | MATERIALES EN SEGURIDAD, REACCION, PRIMERQOS 5 1 B8.800.000 44.000.000
AUXILIOS Y DERECHOS HUMANOS / mes
20 msvilar:;ggg (f}erj:ggi:snto, transporte aéreo y multimadal para 2 3 3,700,000 29 200,000
2.3 REFRIGERIOS capacitadores y guardia indigena/ meses 5 28 15.000 2.100.000
Subtotal 2 68.300.000
3 | ANCESTRALIDAD
N W T e i [ 5[ esman] zase0ono
Subtotal 3 28.500.000
4 INSUMOS
4.1 IDENTIFICACION
4.11 Bota ultraliviana Unidad 25 80.325 2.008.125
412 Bota Vereda Unidad 25 39.900 997.500
4.1.3 Pantalén azul escure en ripstop (ignifugo) Unidad 25 47.250 1.181.250
414 Camisa ignifuga Unidad 25 215.250 5.381.250
4.1.5 Chaqueta azul oscuro en ripstop {ignifuge) Unidad 25 284.000 7.350,000
4,18 Impermeable tipo abrigo Unidad 25 42.000 1.050.000
4.1.7 Gorra bordada Unidad 25 18,750 383.750 :
41.8 Camiseta Polo Unidad 25 27.300 682.500
Subtotal 4 19.044.375
42 ELEMENTOS PARA MOTO
421 Chagueta y pantalon proteccién moto Unidad 25 441.000 11.025.000
422 Casco para moto UInidad 10 1.000.000 10.000.000
4,2.3 Guantes para moto Unidad 25 92.085 2.302.125
Subtotal 23.327.125
4.3 PROTECCION RESPIRATORIA
4.3.1 Mascara 3m full Uniclad 3 713.60C 2.140.800
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Subtotal 2.140.800
4.4 PRIMEROS AUXILIOS
441 Botiquin tipo A basica piernera primeros auxilios Unidad 25 90.000 2.250.000
Subtotal 2.250.000 '
4.5 SUMINISTROS PARA LA OPERACION
4.5.1 Extintor multiproposito ABC 30 |bs Unidad 25 140,000 3.500.000
4.5.2 Machete Unidad 25 25.095 627.375
45.3 Linterna Unidad 25 131.240 3.281.000
454 Equipo de radiocomunicacién Unidad 25 441.000 11.025.000
455 | Camioneta Unidad 1| 240000000 240:00009
4586 Motocicleta doble propdsito Unidad 5 10.000.000 $0.000.000
457 Cinta senalética Unidad 200 24,960 4.992.000
458 Dron Multiespectral con licencia y capacitacion Unidad 1 9.000.000 9.000.000
4589 GPS para vehiculo y Motos Unidad 6 4.515.000 27.090.000
4'2'1 Plataforma de seguimiento de parque automotor unidad 6 333.722 2.002.332
4.51 Combustible para 5 Motos (35 mil )- Mantenimiente - :
1 | depreciacion (20 mily x 150 dfas. ERids = g JESoR0000
451 \
2 5eguros motos Unidad S 350.000 1.750.000
4.5.1 Combustible para 1 Vehiculo { 150 mil )- Mantenimiento - .
3 depreciacion (50 mil) x 150 dias. Unidad 20 500.000 10.000.000
451 i
4 Seguro Camo Unidad 1 1.693.725 1.693.725
Subtotal 459.461 .4:23
Subtotal 4 | 50822373
5 INFORMES DE AVANCE Y FINAL
5.1 Informes de avance Unidad 2 400,000 800,000
5.2 Informe final Unidad 1 4(0.000 400.000
Subtotal 5 1.200.000
TOTAL, PROYECTO COSTOS DIRECTOS 851 .723.7;
6 GASTOS FUNCIONAMIENTO DEL RESGUARDO
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6.1 Gastos de servicios de personales 12.000.000
6.2 Gastes generales 3.000.000
subtotal 6 15.000.000
; _ e P 866.723.73
COSTO TOTAL PROYECTO + GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL RESGUARDO 5

Se aprueban por unanimidad

8. Informe avance de obra en el santuario de la Valvanera
La bomba de agua se para por cortes en la energfa que son causados por las obras que
se realizan en la Valvanera, adicionalmente se dio un tréfico ilegal de agua gestionado
desde al parecer los obreros de la misma construccion. Sise llega a dafiar la bomba sera
responsabilidad de la iglesia ya que los anicos que pueden montar, manejar los cables y
hacer las conexiones para este tipo de elementos son el personal de Emserchia.

Se planifica un salén nuevo que debe ser aprobado por la comunidad de iglesia es
patrimonio cultural y se debe conservar por lo que generar nuevas construcciones en
ese espacio y se ve de manera inviable y poco prudente, teniendo en cuenta las
condiciones de riesgo que tiene buena parte del resguardo y el sector donde esté
ubicada la iglesia de la Valvanera.

Los contratistas han participado de mesas de concertacién con el cabildo se esta
trabajando en la mitigacién de riesgos que surgieron luego de una visita hecha por la
oficina de riesgos de la municipalidad al cerro de la Valvanera a peticién del cabildo
indigena para ello se requiere que un ingeniero residente permanezca en la obra ya que
hemos encontrado ausencia de esta figura. Desde el Cabildo se ha presionado a los
contratistas de las obras, para la radicacion y entrega de los documentos pertinentes en
la oficina de riesgos, toda vez que faltaban documentos importantes para el normal
desarrollo de la obra.

La comunidad pide parar la obra por las afectaciones que se han dado al agua y a la
estructura del templo ya que la iglesia es considerada como propia pues muchos de
nuestros abuelos y parientes trabajaron en esa construccién por eso es necesario solicitar
un estudio estructural sobre la condicion actual de la iglesia por solicitud de los
miembros de la asamblea. La asamblea aprueba esta solicitud y estamos pendientes de
su desarrollo.
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Se debe cumplir con todos los requisitos técnicos para continuar cualquier obra en
Cervera Valvanera, no se pasard por alto ningun detalle y no olvidemos que la
municipalidad y en especial el alcalde, se encuentran muy pendientes del desarrollo de
esas actividades y de las posibles consecuencias que puede traer para la comunidad. Se
propone la por parte de la Asamblea la ampliacién de las vias en los costados de la
iglesia.

9. Asociacién de Cabildos Indigenas de Cundinamarca
La idea es realizar la unién de las comunidades indigenas a nivel Cundinamarca y Bogota
en una Asociacién para la recuperacién de territorios indigenas. En Boyacé ya hay una
asociacién de cabildos muiscas que usufructia la cultura para generar recursos; todas
las decisiones se tomaran en asamblea para tener en cuenta a la comunidad. Se recuerda
que el Cabildo sigue trabajando en el tema de las gallinas en el aspecto juridico, la idea
es concluir con esta labor para luego abarcar el tema de la asociacién.

Cabe anotar que no se puede aprobar la afiliacidn a una asociacién sin que la comunidad
conozca el documento, sus pros y sus contras, por eso se sugiere que ese documento
sea entregado para el conocimiento de los miembros del resguardo en aras de lograr un
an4lisis previo a la préxima asamblea, en la cual podremos votar sobre este tema.

La Asociacion tiene un régimen estatutario conformado por representantes elegidos por
la comunidad. La asociacién es un respaldo para los cabildos indigenas asi como un
posicionamiento politico y cultural del que no podemos estar alejados por lo que se
solicita generar una mesa técnica para el estudio de las posibilidades de ingresar a dicho
organismo, se espera tomar en cuenta la experiencia de los cabildos que ya estan en ella
y quedamos pendientes para para definir el tema en la préxima reunion, luego de enviar
los documentos para el conocimiento de la comunidad.

10. Arriendo casa indigena
Se propone el desalojo de la sefiora Teresa ya que no cumple con lo pactado para su
permanencia, ya que se supone debe hacer el aseo y ayudar con la vigilancia, pero la
casa permanece sola y no hay quien cuide el patrimonio de la comunidad, que poco
mucho, es nuestro patrimonio.

Cuando se dieron las clases de danzas en el afio anterior, las llaves para el salén en el
que se realizaba la actividad eran dejadas en un rincén y no se entregaban
personalmente a la profesora encargada del tema. Adicionalmente el arriendo se hizo
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por dos afios incumpliendo las normas, mandos y leyes que indican que un arriendo
dentro del resguardo no puede ser mayor a un afo

A continuacién, se procede a leer el comunicado enviado por el cabildo a la sefiora Teresa
para su desalojo, de igual manera se le comenta la comunidad que tenemos una accion
instaurada en la personeria municipal de Chia por la sefiora Teresa.

Con respecto a este tema se pregunta al a la honorable asamblea si aprueba el desalojo
de la sefiora Teresa y se responde afirmativamente a esta propuesta.

11. Varios
Aquf la comunidad pide no certificar a la gente que no haga parte del resguardo ni viva
en el territorio indigena, ya que se estan presentando inconvenientes con las acciones
comunales de los barrios circundantes.

Se solicita por parte del cabildo a nuestra poblacién que si identifican como indigenas
en todos las diferentes actividades y escenarios de la vida ya que esa informacién es
importante para actividades posteriores que realice la municipalidad u otras entidades

dentro y para con el resguardo.

Para la mesa técnica de la asociacién, se presentan tres personas aspirando a ser parte
de esta a saber: Diego Andrés Vargas, Carlos Sosa y Frank Fajardo.

Cordialmente

AL

Gina Carolina Socha Fajardo
Resguardo Indigena Muysca de Fongqueta y Cerca de Piedra
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INSTITUTO COLOMBIANG DE DESARROLLO RURAL — INCODER

GUERGONo. 315 DE2013
R {7 ey 1o }

Por-ef :p,qalisé'bonStim}'a' al Resgda}ﬁu indigena Muisca de Fonquets y Cerca de Piedra,
ocalizado-enjurisdiccion del municipio da Chia, depariamento de Cundinamarca”.

0+ “EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INCODER

2164°de 1995,
" CONSIDERANDO

;.- "COMPETENCIA

‘Quievla- Loy 160 de. 1994 en'ef articulo 12, numeral 18 y el articulo 85, incisos 1° y 20y e
}]Jecretﬁ Reglamentario 2164 de 1995, olorga al INCORA, ahora INCODER, la facultad de
- estudiar las necesidades de tierras de las comunidades indigenas para dotarias de aquefas-
‘indispensables que faciliten su adecuado asentamicnto y desarrolio. Que con tal objeto,

+£ ;constituird; ampliara v reestructurard resguardos y procedera at saneamienio de aguelos
B .',:.cue.éstuvieren ocupadas por perscnas que no perienezcan a la respectiva patclalidad.

. Que a través del articulo 1° dei Decreto-Ley 1300 dei 21 de mayo de 2003, se creé ef
o institute Cofombieno de Desarrallo Rural INCODER, entided asumid las funciones que
R adelantaba el INCORA y otras entidades fiquidadas.

" ‘Que;la.Ley 1152 de 2007 por !a cual se dicks el Estatuto de Desarrolie Rural, se reformo‘al. ..
.= 'INCODER y se diclaron ofras disposiciones, en su articulo 34, numeral 1° asignd a la
- -~Direccién de Etnias del Ministerio del Interior v de Justicia las funciones de planificar y
~ 1. €jecutar los procedimientos para la constitucion, ampliactén, saneamiento y restructuracién

~|. de Resguardos indigenas, K

" Que esta Ley fue declarada inexequible por la Corte Constitucional mediante sentencia -
175 de 2009, razon por la cual recobrd su vigencia la Ley 160 de 1994 vy sus Decrslos
reglamentarios, entre los que se encuentra el Decrelo 2164 de 1995: “For ef cual se
reglamenta parcialmente el [Capitulo XIV de Ia Ley 160 de 1994] en Io relacionado con la
gofacion y fitulacion de lerras a las comunidades indigenas para la constiticién,
regstructuracion, ampliacion y saneamienio de los Resguardos Indigenas en el iemitario
nacional,”

- Que en concordancia con la mencionada sentencia de |a Corte Constitucionat, el INCODER

recobrd la competencia para fa constitucion, ampliacion, saneamiento y restructuracion de
los resguardos indigenas,

DT @uncode
Que e! inciso final del articulo 69 de fa Ley 160 de 1994 dpgarétfiﬁ"”"“«
adjudicaciones de baldies donde estén est lecfdzg comunidades ibdigends o Gue

canslitvyan su hébital, sino dnicamente y con) desting & Y F&EnelNicid \)de sguardes

s ;‘ B
: ....—K—-:&:‘ y-\-“-"'.._...———:‘ -z
FUNGIOH AT ST =

isgide l3s facillthdes legales, en especial de las conferidas por el articulo 13 del Decreto
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l!ﬂirro ol Qn'aworda Indigane Liuies o2 Fenquatd v Comadu Firrtey, Roa3teetts an coseesii CSEne g rb L5
LY os L T. o - deperlamente iy Cuntaamsvi”, ) .

—— T b L il e s yera e W e

dgual Sentldo se refiere el ifciso 2° det Articulo 3° def Derral 2164 ¢a 1,81,
St ?a S reservas jndigenas, las demss lierras comunales indfgonas ¥ i Fames

09 d f '.'e'f.i'__?’,sﬁ{e'pfdas_-Ias‘:i'.*anumfdﬁdes indigenss o que conslituyan sy hihnat,
$6/o’podrd Judicarse a dichas cothunidados y en calidad de resgumdos”

a.-del articulo 13. del Degeto 2184 de 1989, culminade of bLzaoss

visto'en esta nomma, Iz Junta Uireciiva del Institule,. ahoia Consejo Diratio,
esolucion. (Acuerdo) que constituya, reestrture n ampile e! Resguaidn
r'de la comunidad respectiva, s g elio hay fugar,

u _e_grel_p"ﬁ?"ﬁg del 30 de septiembre de 2008, “Par &f cuai se aprueba le motiicecitn ]
ﬁg_ a.estructura del instifulo Colombiano d2 Desarrolio Rural - INCGDER ¥ 5¢ dtan afras .
. 'disposiciones’, establecic en zu articulo 4° como funciongs cel INCOUER:
:.'.:)4'“... L .

- 16.-Planificar y ejecutar os procedimiontos gars le sunstilucisn. amplscas, saneamisats b
. - reslructyracite: de los Rz .quardas indiganas ea onelieio s L3 comunviades.

|. _: '(---)- !

" “Por’lo expuesto, el Consejo Uirectivo del fMCOUER es competente para degid® de foado
. sobre la constitucion del presente Resguarde indfusna,

2.  ANTECEDENTES

En desarrollo dei procedimiento regulade per el Cecreto 2134 de 1695, dando cumaiimiento
a lo establecido en el arifculo 7, fa comunidad incigena Muisca de Fonguetd y Cerca d=
Piedra ubicada en el municipio de Chia prasentd ante este Institito 2 través de 1a Direccién
General de Asuntos Indigenas del Ministerio cel Interior, solictud de Conslitucién de
Resguardo a través del oficio fechado el 19 de agosto de 1995, sabre un i cuya cabulz
superficiaria es de doscientas hectdreas y dos mil setscientas cuarents y dos metrcs
cuadros (200 has + 2.741 m?). identificados con lo ceduta calaskal No. 00-60-0002-057%-
000. La comunidad Indigena Ruisca alegt sus derechos tenitoriales en el titulo cue s=
encuentra soporlado en dos escriluras puidicas fechadas el § e abrit de 1834 fe 13 Notz iz
del Circuito de Zipaquira y ia sentencla proferida por el Juzgadn Cuarie Givil del Circutio du
Bogota donde se haca la entrega rexl y material det predio en menclon a la comuni tad .

Debido al traslado documents! de la solicitud de constiiucion de resquardo indigena, 2 tavor
de la comunidad Muisca ubicada en e! municipio de Chia, gque hiciere Is Diteccin ce
Asuntos indigenas de! Ministerio del Interior. soiicild err ef afio 1998 la constitugion dai
" resguardo a favor dicha comunidad, Esta solicitud fue suspendida haste lanic no se hiciers
por parte del Ministerio del Interior y de Jus'icia & Estudie Etnolégics. cuyo conceplc fus
emitido et 13 de Qctubre de 2006 (folios 82-106 dal expediente; i
E! cabildo de la comunidad indigena Muisca da Fonqueld y Cerca de Pledra en cabezz de
su Gobernader Pedro Milciades Socha, instaurd Acgcidn de Tulela contra =8 Insttulg

Colombiano de Desarrolio Rural -INCODER. a:gugjgmammgg@ﬁa"—”mn&am a
la propiedad colsctiva y a ja iguaidad: dicha Adcion de T‘é}lﬁ;.;g‘tj‘g{én{emuestagame ai
Juzgade Treinfa ¥y Nueve Administrativo del Circ itq_ge.adgé{awn“cugga, gae
mediante sentencia de! 15 da abrit de 2010 dispuse} . ;“ :

| : " U

t\ .-', - ._.,‘ "'. ?

i m;‘:f:'-i-riﬁ.'lféé’;-m;“‘r"-ﬂ#:- '
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-y Agrario (follo 204 del expedients), al Gobernador Indigena {folio 298 dsl expediente), del.
. "24'de Jullo,al 06.de agosto de 2012, se fijé-y desfijé el edicto en la cartelera de la Alcaldla de -
. Chia {folioc 297 del expediente), el Alcalde def municiplo da Chia-Cundinamarca a través de
. -lg defa Oficina Asespra Jurldica informa sobre |a publicaclén y desfijacidn del .ediclo en la

.Alcaldia {follo 301 del expediente). . BT

3]53 3 J.Z.npv_ a0 -y 1

7 ok-Renyardo lnlgona Muinco.do Foomuals  Caro do P, oéalaado on sl dol il 08 i
Amr T 0 T T dobattomenio do ianmaren”.

2GASE. [a-saffcitud de hecho superado planteado por el extramo pasivo.
JEDER: 2. 'proteccion a los derschos fundamentales Invecades por fa
RO: Ordenar el Represeniante Légal del INCODER pate que en un término
uarenta y.ocho horas siguienlss a Ia nofificacién del presente fallo e tulele,
fodps 10s lrdmites y acelones administralives pertinonles y necesarias (..)".

! impugnada. y' el. Tribunal Adminigtrativo de Cundinamarca Seccion
:sacclon A, modifica-Ja sentencia del.45 de abril de 2010, con sentencia det 26
010;’en le.cusl falla; .~ - o ' o ‘
FIGASE ‘ol numeral 2° de.la sentencia dg 18 do abril de 2010, proferida por ef .
rajnta’y: Nueva' Administrativo-del Clrcuita de Bogoté ~ Seccién. Cuarta, por las
zones expuesias ‘en la-parle motiva de este fallo, ef cual quadard ask:* 2. TUTELAR los - ,
carschios fundementales al dabido proceso y a la propiedad.cofactiva. Denlégase fa tuteln af ™™ .
10:ala | alded. SEGUNDO: CONFIRMASE en lo demés.(...)* .

En:dasarcollo; del:arifeulo 10 del Decreto 2164.de 1995, la visita a Ia Comunidad Indigena -

Muoisca;:de’Chia para, la-constitucién del resguardo, fye ordenada mediante Auto del 18 de

ulio’:de: 2012 (follos’ 288 y sigulentes del” expediente}, proferide por la Subgerencia de-
oclén;. Seguimiento.y Asuntos Etnicos, . P e e

£l Auto.del 18 da julio de 2012 fue notfficado debidamente al Procurador Judiial, Ambiental

-La visita a la comunidad fue reallzada. el dia 14 al 17 de agesto de 2012, con el fin de
realizar concartar 1a elaboracion del Estudio Sogioeconomico,. Juridico.y de.Tenencla de
“Tiarcas y e lavantamiento topografico y el Gobemnador del'Resguardo asl-lo cartifics (folio
307 del expediante). ~ ' " g

¥

Ob}a en ef expediente ef acla de visita del INCODER a la comun[dag:_i-fg!u@s_ca da. Chia para
la constitucian del resguardo {folios 311-316 del expediente), ST e

En cumplimiento del articulo 11 del Decreto 2164 de 1895, se elabard el Estudio
Saciaeconomico, Juridico y de Tenencla de Tierras para la constitucion del resguarde
Muisca de Chia (folios del 339 al 413 del expediente), asi mismo, se levantd el plano Na.
00902PS25175 de octubre de 2012, levantamiento topografico y redaccibn técnica de
linderos realizado par PEDRO PABLO LOPEZ {scbre-folio 414 al 426 del. expediente),
ademas, se 'ogré levantar el corraspondiante censo de la comunidad, coma parte integrante
de! Estudio Socioecondmice, Juridico v de Ténencia de Tierras (folios del, 427 at 537
expedients).

Mediante acto administrativo fechado 24 de mayo de 2013, Ia Direccién da Asuntos
Indigenas, Minorfas y Rom' del Ministerio del Interior emitio conceplo favorable para la
constitucién de) Resguardo Mulsca de Fonqueti y Gerca de Pledra, ubicado en el mumcipio
de Chla, departamenio de Cundinamarca, en cumplimiento con Io dispuesto en el artfculo
12 del Decreto 2164 de 1905, recibido radicado Incod - RUIAITRE38 (folio 539 del
axpediente).
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- Sob coslado sur-occidental 's& encuentra ubicada la zona del resguardo indigena, el

- _cuallimita al'Norte con Ia vereda de. Tiquiza, al Sur con el municipio de Cota Hacienda E!
- - "Novlciado;-al -Orlente con la vereda Cerca de Pledra, vereda Fonquets y ai Occidente con’
*. Table ¥y Tenjo. E! temitorio se encuentra divido en cuatro sectores: La Pichonera, Puebio

“"Nuevo; La Arenera ¥ Los lavaderos (folic 448 dal axpediente). i
‘B 4reaa coristitui como resguardo-es de doscientas hectdreas y:dos mil setecientos
cuarenia-y.un metros cuadrados (200 ha + 2,741 m?), seg(n plano de INCODER No.
001902PS25175 de octubre de 2012 {folio 428 expediente).

. La comunidad ests conformada por 877 personas, agrupadas en 313 familias de las cuales

.. 416 son hombres que reprasentan el 47,5 % y 461 mujeres que comesponden al 52,5 % de

2 poblacién (folio 379 expediente).
3.2, CLIMA, HIPROGRAFIA Y SUELOS
Clima

- La temnperatura minima promedio de! municipio de Chia es de 12° durante los pérfodos frios
del afio, y la méxima temperatura se reglstra alrededor de los 13.6 ° C., su temperatura
promedio de 14° C., con predominacién del efima frio Seco, con precipilaciones medias de
8625mm por ailo y Una evapotranspiracion de 867 mm/afio (Plan de Desarrolio Chia, 2012 -
2015: 23), : o= ob

La pracipitacién y la humedad tlene un régimen bimodal', caracterizado por dos periodos
himedos y dos periodos secos durante el afio: La temporada invernal que se’'da por lo
general durante los meses de marzo, abril Y mayo; y entre sepfiembre y diciembre,
alcanzando los 110 mm por mes, periodo que se caracteriza ‘por una abuncante
precipitacion fluvial, La temporada mas seca se presenta durante los meses de enero y
febrero; y entre julio y agosto, en ias cuales durante la noche y Iz mafana temprana ss
presentan fuertes cambios dando paso a Intensas heladas con bafas temperaturas que
logran st mayor cota en [as madrugadas con intensos frios (IDEAM, 2006 En: IGAC, 2007). -

En las parles topogréficamente més elevadas del municipio se puede observar ia descarga
la avaporacién originada en la armpiia Superficle de la Sabana, impulsada por corrientes de
conveccion hacia las partes mas altas. Ef teriforio se cubre de nubes bafas, humedad en
forma de bruma y niebla, y experimenta frecuentes precipltaciones en horas del amanecer y
a la caida del sol en a larde. Este fendémeno se observa de igual manera en el munici;ro de
Cola, puesto que los dos municipios al ser colindantes, comparten fas,_mismas.
caracteristicas geogréficas. Iguaimente, los regimenes dlimaiicos g n{AE Similares i
(Esquema de Ordenamiento Territorial, 2000; 11) folio 349 ekpediente)(&d) wemss :

T wy ey

Exip o5 el ciyra e s arnmnnl

2

* Frecoencia de distribucitn de datos ruméricos que muestra dos pleas {modos) ¢

huip:/iwerw mathematicsdictionary. com/fspanish fvmdulleb/bimadal. htm
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wal6 ¥ Canua an Piadra. dogakaseg nn pesdirdn gl oo a5 !
tepartunonin do Cuniigamay”. d i i
i

glrgtggga:gf’::&?c;u?a estrecha fianjo ubicads al occidente del municipio. La mayoria det

cuatemsrios. pees l.c!’ 0, 8sti : compussio por terrazas y depositos aluvisles tezientes o

bl d Ciados al ria_ Bogola. Particularmente el territario tngigena de Smg se
fa ublcado sobre tas mismas tocas sedimentarias del Grupo Guadalupe.

Esta constitucian ggoldgica ha date i
mMinado lus tipos da relieves {geomorfolngia) aue
predominan en la zona, los cuales son (IGAG, 2007): e
\
® Unidad de relleve de montana: Caracterizada por colinas, y lomas de pendientes
de_sde _ft.:erfemente onduladas a fuertemente quebradas, que sobresalen en is
altiplanicie de Ia Sabana de Bogotd y que ests ascciada a las rocas del Grupo

sﬂagdalupe. En esta zoha es donde se encuentra ubicado el terrilorio intigens
isca. ' -

®* Unidad de relieve de planicie: Corresponde a extensas 4reas planas. ligeramente

planas, inclinadas a ligeramente inclinadas, con pendientes suaves. ¢on un d-enasje
de baja densidad.

B M A A Gl e 48 2 0 8k bbbk 4 s S v vy Pt B 1

Espe_cfﬁcameqte se pueden identificar fres tipos de Modelado en el territorio gue puede ser
de origen aiuvial, edlico-volcanica, gravitacional (IGAC, 2007}

. Model'qdo Fluvio-Lacustre: Se caracteriza por tener una lopografia plana v en
determinatio lugares por la presencia de modelado suave de colinas y lomas en los ¢
bordes det altipiana, :

B e L e STy vy

* Madelado Estructural-erosional; Determina un reliave de topografia escampada, con

" suelos de poca profundidad, rocosos y pedregosos. All los cambios en el uso det
suelo pueden aumentar fa susceptibilidad a desplomes y derumbes en los sectores
mas escarpados.

» Modelado Edlico-volcanico: Corresponde a un paisaje cuyas formas del terreno han
sido suavizadas por la cobertura de ceniza volcanicas provenientes de la cordillera
central,

3.3. ORGANIZACION SOGIAL Y POLITICA

—

Las dindmicas organizativas de la comunidad muestran como éstas van mas alla de 1a
estructura polfica. El concepto de trabajo colectivo es fundamenial para enilender ias
relaciones polticas de la comunicad Muisca, pues estdn reiacionadas con los vincuios
culturales que se reivindican por medio de los ancestros.

Su derecho come comunidad ha tomado un lugar importante a partir de las déarentes
actividades que los lideres han venido adelantado. E! intercambio espiritual con madicos
tadicionales de ofros .pueblos indigenas, la organizacion politica para reivindicar sus
derechos temitoriales, son entre ofros aspeclos, ios que han posibilitade reconsttuic
herencia del legado ancestral Muisca.

Hacer un recorrido histdrico para sonocer cudl ha sido la lucha de la-comunidad Muisea es
encontrar testimonios documentados sobre las dificullades que han tenido por muchas
cécadas. Uno de los prablemas mds apremiantes ha'sfd%ﬁg' A paulating de fa tierra, v
con él [as consecuentes problemalicas de autpnamla, PdiBesic. la.comunidad ha creade,
gestionado y manienido diferenles aclividadeb que-repiivan.su'’ssiitido’ de pertenencia.
tuscando reforzar con elln los conacimientos sécin-cnn{ltlr:ﬂlisgﬁdmha 14 egpintuahdad y al
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4 EGONOMIA Y MERCADD .. | | .

. Este-municipio de la pr'oi')iriéia-‘_é-a:f.t‘é:Sa'Bé.h'é Centro, ha tenido una dindmica similar a 1a gran
~ -mayorla:de’los municipios qua-hacen -parle del departamanto de Cundinamarca: La suma

de:algiinos factores .como su ubieagién ~a sercanla a Bogots-, las caracteristicas socio-

: - amblentales; asl como. también 1z estructura agraria, y una politica expansionista sin gran

plantficacién, -fueran, entre ofros aspectos, af nicho para el establecimienta de empresas

- Indusltridles y manufaciureras.

De ::aéliarc'l‘t-ié o8 dalos del Registro Mercanlil de la Camara de Comercio de Bogold, para el
aho-2006, ‘el municipio de Chla contaba con 2873 empresas de las 8.393 que estan

- .ragistradas en la provincia de Sabana Centro, esto corrasponde al 30,5 %. El emplec en la
raglén-ests -concentrado en el sector del comeicio y reparacidn de vehiculos automotores
" von un total de 1288 microempresas emprosas, 60 de las cuales son pequefias amprasas, 7 .
" son-de medisno lamafio, 1 de-tamano grande. El numero de empresas grandes es
" solamente de 11 (Tabla 1), Esto indica una tendencia fuerte de la microempresa, que es la -
-dominante en Chla. Una Investigacion en profundidad permiliia conacer el nivel de los

negoclos con respecto al numero de ampleos que genara, ast como tamhién iz calidad de

- los mismos y e} impacto econdmico en el municipio, {eniendo en cuenta que la Sabana

Centro ocupa el tercer puesto en el Indice de pabreza con un B,5% del departamento
{Diagnéstico Socioecondmico Deparlamante de Cundinamarca 2008).

3.5. TENENCIA DE LA TIERRA

En la actuafidad e! teriloric de la Comunidad Indigena Muisca de Fonquetd y Cerca de
Piedra es un predlo de 200 has + 2.741m’, comespondiente al nimero catastral 00-00-0002-

" 0572-000. plano INCODER N°001902PS25175 de octubre de 2012, que los comuneros

vienen administrandc a través def cabildo. De acuerdo a 12 informacién suministrada por el

gobernador, e tesorero y lderes de la comunidad, el territoric tiene un manejo ambiental
ash

El 10% del territorio esta ocupado por zonas comunes {vias, senderos, sitios de recreacion,
coma las canchas de futbol, y baloncesto; y los parques infantiles).

Ei 70% es de resarva forestal, donds se encuentran tres nacimientos de agua imporiantes

Fara la comunidad y para la regidn, eslos son: & Zanjon, La Quebrada, el Jordan, Hamado
también Hoyo de Venado.

El 20% restante, ha sido destinado para la construccion, y de esta distribucién la casg dabe
ocupar el 30% vy el reste debe ser deslinado para cultivos. Es un COMpromiso que gl
comunero o la comunera debe adquirir por escrito (folio 402 expediente).

4.  CONSIDERACIONES JURIDICAS

Con relacion a fa naluraleza juridica det predio objeto del pesente procedimiento de
conslitucion de resguardo indigena, una vex estudiado los documentos con fos cuales se
buscaba determinar por parte de la comunidad que el inmushle obedecs a un predio
privado, nunca se pudo lograr tal fin, as decir, no existe plena psueba que demuastre que g|

mismo en algun momento salié del dominio del Es@ada,—ta’rcomrse-emge-en"et'mand
que contiene el arliculo 48 de [a Lay 160 de 1994, ' (A I 310
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: da-Resguiard;

.~ -yfaciia’el desarrollo.de, jas paicialidades; ademés es campatible con sus Usos, costumbres,
y SOCATIAACON SOl o e e 2

.. .El articulo 13 de [a ley 21 de 181 que\aprueba el Convenio 168 de 1989 de la Organizacién

- Internaciona) de! trabajo ~ OIT se refiere a la importancia especial que pafa. las culturas vy,

- valores espirituales de los pueblos [ndigenas reviste [a relacién’con las tiarras. o temitodios .
. gue ocupano utitizan, y en particular los aspecios-colectivos ge‘psa;rel_qclén;; L SRS

" fiarras que n1o estén exclusivamente ocupadas por elios pero a'las gue han taq;‘pfp acceso-

- Reglamentario 2164 de 1995, otorgan al INCORA, hoy INCODER, la facultad de estudiaz las

* su cosmovision y el,ejercicio de su autonomia.

- departamento de-Cundinamarca. .

‘apedlanle, dye: dioh pradia ha.astado ocupsdo | .
{8 [ica figs dd-cien oy, buto cotain on una -
012, éxpadida por ol coordinador del Brupaurldico

' Ert ésla dooumento, se lea;’ antrg ol:as

) @ﬁdtﬁ%ntr&ﬂaal& de julio de 1812818 -
of-l pradia-sabre el cual se va-a constilyir .

.....

¥.Cerca de Piedra. (Folio 318)

yue- 8l ‘resguarda. indigena se-constituira ‘son un’

iméfrumpidamente por la comunidad..indigena . |
S LS A L R LR

a: Constitiicién. Politica.de 1991 sstablece en sur articulp 63 que las lleitas comunales de .|

rupos, étnicos ﬂlga!iahqp}'_a_g,_Imprasc’ripti_t\_[gs:e'in‘emb'ar'g'ablesyen el329 gue las tigsras - [ -

: Jardos:; __on__ida propiedad colectiva y no eriajenable; La figura de Resguardo tiene .

marco:legal.definido que permite la proteccion de las fietras olorgadas con-dicho cardcter

P . R

El ariculo 14 de la misma Lev, sabre . pueblos. lndl,ga'_nasry' tribates,f"'_en-'palses.

.- “independientes ' sefiala: "Debera reconogerse 4 los pusblos (nh rosados el ‘derecho de - Lk
. propledad 'y de pasesitn sobre las lierras que tradicionaimente- ocupan. Adbmés, en los

casos apropiados, deberén fomarse las medidas para salvaguardar-8! derscho & utflizar .

-para sus aclividades tradicionales y de subsiglar;cr’a..."

Por su pade, la Ley 160 de 1994 en sus articulos 12, numeral 18 y 85, inciso 2 y el Decrato' )

necesidades de tierras de las comunidades indigenas y canstitulr, aropliar, sanear y-
restructurar los Resguardos en beneficio de iag respoctivas parciafidedes.  © - - 7

A su vez el incisa 2 del articulo 3 ¢el Decreto 2184 de 19085, establece que ias reservas .
indigenas, las demas tierras comunales indigenas Y las’ lizrras " donde estuvieren
sctablecidas las comunidades indigenas o que constituyan su habitat, 86lo podran.
- adjudicarse a diches gomunidades v én calidad de resguardos. ~ .

~on la constitucion del resguardo Muisca de Chia, se fortalece el proceso de construccitn
del Plan integral de Vida de esi3 camunidad indigena, en correspondencia con log derechos
gue tisnen las 313 familias con 877 pelsonas que ta_conforman y al uso de la'tierra desde

Je conformidad con las considaraciones legales, sdcicecondmicas y culturales, expusstas y
soportadas en 1os documentos gue obran en el expedianie, S8 astablece la_viabilidad
"iuridica y ia gonveniancia de constituir e! resguardd & {Evaraden [@neemunidad ind:igena
Muisca de Fonquetd y Cerca de Piedr i ﬁéﬂ:{lg&'«ﬁmnid;pjg d .Chia,

TR
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.85 atviette ; ' :
R Déibretb‘ege g‘ cumplimiento de tas etapas propiss det procedimiento establecido en el

menta i
" que invalfdee% oa cmaﬁgo?w‘; de 1995, sin que a) efeclo se cbserven causales de nulidad

En nidrito ds lo ®Xpussto, el Consejo Directivo del INCODER,

ACUERDA:

. AR:I‘ICULO PRIMERO: Constitucisn de Resguarda, Constituir el resguarde indigena
Muisca de Fonquet ¥ Cerca de Pledra, ubicado en el Municipio de Chia, departamento de
Cundinamarca con un predio baldio de DOSGCIENTAS HECTAREAS Y DOS ML
SETECIENTOS CUARENTA Y UN METROS CUADRADOS (200 Ha + 2.741 m?), segun
plang del_lNCODER con nimero de archiva No, 001802PS25175 de oclubre de 2C12,
comprendido dentro de los siguienies linderos técnicos:

PUNTO DE PARTIDA. Se toms como {al el punte nimero {1) de coordenadas planas X =
5989390 m.E - = 1030133 n~.N, ubicado en el sitio dende concurren fas colindancias con
Muni=ipio de Tenjo, Predio de Jaime Urrutia Monlaya y globo a deslindar. 5

Colinda asf

NORTE: Del punto nimero 4 se continua en sentido general Sureste, Collndandes con
Predio de Jaime Urrutia Monto » en una dislancia de 394 metros, pasando por ef punfo
numere {2) de coordenadas panas X = 889711 m.E - Y = 1028963 m.N, hasta encontrar
punto nimero {3} de coordenadas planas X = 999739 m.E Y = 1029950 m.N, ubicado en Ia
goncurrencia de colindancias entre Predio de Jaime Unulia Monloya y Pradio Propledad
Privada.

Del punto numero (3) se coriinua en sentido general Sureste, Golindando con Predio
Fropledad Privada, en una distancia de 83 melros, hasta enconfrar el punto nimero @) de
coordenadas pianas X = 999815 m.E - Y = 1029915 m.N, ublcado en la concurrencia de
eolindaneias entre Predio Propiedad Privada y Predio de Cecilfa lregui de Holguln,

Del punta nimero (4} se continua en sentido general Sureste, Colindando con Predio de
Cecilia Iregui de Holguln, en una distancia de 167 metros, hasta encontrar ef punto nimerg
(5) de courdenadas planas X = 3999936 m.E- Y = 1 029897 m.N, ubicado en la concurrencia
de colindancias entre Predio Propiedad Privada y Predlo de Cecllia fregui de Helgufn.

Del punto nimero (5) se_contirva en sentido general Sureste, Colindando con Predio de
Cecilla Iregui de Holguin, en una distancia de 167 metros, hasla encontrar el punto nimero
(6) de coordsradas planas X = 1000178 mE - Y = 1020065 m.N, ublcade en Ig
concurrencia de colindancias entre Predio de Cecilia Yregul de Holguln y Via.

Del punto niimero (6) se centinLs an sentido general Sureste, Colindando con Via, en una

distancia de 18 metros, hasta encontrar ef punto ndmero (7_) de caordenadas planas X =
1000191 m.E - Y = 10206960 m.N, ubicado en la concurrencia de colindancias entre Viay

Predio San José. i
ESTE: Dol punta nimero (7) se continua en sehtido geneyly iresfe, Colindahdo con

Predio San José, en una distancia de 17 metros, hagla enoofitrane}: Nititherp (8) de
Lo |
t E B
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filla; Boveda,-en:una

_ coordenadas planas X = 1000185
colindancias entre Predio de Franc

Predio Prapiedad Privada.

Del punte nimero {15) se-continua en sentido general Noroeste, Colindando con Predio
propledan Privada, en und distancia acuraulada de 110 metros, pasando por el punio
numero { 16) de coordenadas planas X = 1000092 mE-Y = 4028725 m.N, hasta encanirar
el punto nimero (17) de coordenadas planas X = 1000038 m.E - Y = 1028653 m.N, ubicado |
en la concurrencia de colindancias entre Predio Propledad Privada y Predio Propledad

Privada.

Dei punto numera (17) se continua en sentido general Suroeste. Colindando con Predio
Prapiedad Privada, en una distancia de 104 metros, hasta ancontrar €l punto nimero 118}
de coordenadas planas X = 1000030 m.E - ¥ = 1029558 m.N, ubicado en’la congurrencla de -
coindancias entre Predio Propiedad Privada y Predio-Propiedad Privada. .

Cel punto numerc (18) se cantinua en centida general Suroeste, Golindando ¢on Pradio
Fropiedad Privada, en una distancia de 48 metros, hasta encontrar el punto niimero {19) de

. caordenadas planas X =-1 000013
colindancias entre Predio Propleda

‘continga;enseriido;gensral, Sur’ |
" punta numero (9) de coordenadas planas X = 4000188 m.E-Y =
Concurréntia :de- cafiidangias entre - Serddum

:conu_nuaﬁ,er_t:-‘.s,aniidd;-,general;Suro‘este, Golindando -con Predit.

aimiia;, Tae suna distancia dg 44.ietres, hasta encontrar el punic.nimeroe (10) ce

nql.ugnadag;ptanasix »Q00187.m.E ¥ =:4029893 m.N, ubicado en'lia ppngurrqu!a de °
dal iB-e_!,ntra-Plje.di_q.'_deo.-E@ml[ia;Ecyeday-Sgr,\.{idg.,umbra. N P

. Det'punta numero (10) se continua en sentido general Suf, Colindando con Sevidumbre, &f .
v | una distancia de % metros, hasta encontrar &l punto ntimero (11) de coordenadas planas X ="
4000187 ‘mE ¥ =-1020888 m.N, ublcado. en la concurrencia:de eolindariclas, -entre
. Senvidutibre y. Prediode Francisco Perea, .. P _ . "

-,*Del punto nymero (i1) se- continua en gentido general Sur, Golindardo con Pradio de
Francisco Perea, eh una distancia de 34 metros, hasta enconirar el pinto nimero {12) de

Del punto nimero (12) se continua en sentide general Surcests, Colindando con Predia
Talier Fonqueti, en una distancia acumutada de-143 metros, pasando por gl punto nimero
(13) de coordenadas planas X = 1000161 m.E - Y = 1029792 mN, hasta encontrar punto
nomero (14) de coptdenadas planas X = 1000127 m.E - Y = 1028724 m.N, ubjcado en la
concurrencia de colindancias entre Predio Taller Fonquéta y Via.

Dal purito nimero {14) se continua en sentido general Suroeste, Colindande con Via, en
una distancla de 8 melros, hasta encontrar el punto nimero (18) de coordenadas planas X =
1000123 ME-Y = 1029716 m.N, ublcado en la concurrencia de colindancias entre Via y

olindando con Servidumbre, en S

m.E - Y = 1029854 m.N, ubicado en la concprrancia de
lsco Parea y Predio Talter Fonquetd. - i - )

m.E - Y = 1029510.m.N -ubicado-ea-la-eoneurr neia de
d Privada y Predio de Slmt@%\ﬁ}ﬁﬁf
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- .- colindancias entre Pradio de Misael Quevedo y Predio Propiedad Privada.

r v ‘ . -"
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*"' el punto, nimero (18} se continua en sentide general Suroeste, Colindande oon _Pred(l)c ge
. - Sinibn; Garavito,.en una distancia de 53 metros, hasta encontrar el punto numero (20) de
""" coordenadas planas X = 999007 m.E - Y = 1029480 m.N, ubicada en la concurrencid de
eolindédnclag.entré Predio de Siman Garavito y Pradio de Misael Quevedo.

. : : ; Predia de
. Det.punto-ndmera (20) se continua en sentido general Suroeste, Colindando con

" Misae! Quevedo, en una distancia de 31 metros, hasta encontrar el punto numero {2;'} g:
coordehadas planas X = 899983 m.E - Y = 1029433 m.N, ubicado en la concurrencia

Y i dando con Predio
Del punto nimero (21} se continua en sentido general Suroeste, Colin
Propiedad Privada, en una distancia de 33 metros, hasta encontrar el punto nimero {22} de )
. coordenadas planas X = 989970 m.E - Y = 1029402 m.N, ubicade en la concurrencia de
~ cofindancias enire Predio Propiedad Privada y Via.

Del pﬁnto nimerc (22) se continua en sentido general Suroeste, Colindando con V!a‘xef
una distancia de 7 mefros, hasta encontrar el punto ndmero (23) de co?rdenqdas planas X =
609967 m.E - Y = 1029395 m.N, ubicado en la concurrencia de colindancias entre Viay

Predic los Urapanes.

Del punto nimero (23) se continua en sentido general Suroeste, Colindando con Predio los
Urapones, en una distancia acumulada de 39 metros, pasando por el punto ndmero (.'g4) de
coordenadas planas X = 998950 m.E - Y = 1022402 m.N, hasta encontrar punto nimero
(25) de coordenadas planas X = 989942 m.E - Y = 1028380 m.N, u_bicado en la
concurrencia de colindancias entre Predio los Urapones y Predio Propiedad Privada.

Del punto nimero {25) se continua en sentido general Surceste, Colindando con Pretiio
Propiedad Privada, en una distancia de 27 metros, hasta encontrar &l punto nimero (26) de
coordenadas planas X = 899932 m.E - Y = 1029356 m.N, ubicado en [2 concurrencia de
colindancias entre Predio Prapiedad Privada y Predio Prapiedad Privada,

Del punto npimero (268) se continua eh sentido general Sureste, Colindandc con Predio
Propfedad Privada, en una distancia acumulada de 35 meilros, pasando por € punte nimero
(27) de coordenadas planas X = 989926 m.E - Y = 1029336 m.N, hasta encontrar el punio
nimero (28) de coordenadas pianas X = 999840 m.E - Y = 1029331 m.N, ubicado er Iz
concurrencia da colindancias entre Predio Propledad Privada y Predio Propiedad Privada.

Del punto nimero {28) se continua en sentido genera! Suioeste, Colindando con Predio
Sropiedad Privada, en una distancla de 34 metros, hasta encontrar el punto nimero (29) de
coordenadas planas X = 989931 m.E - ¥ = 1029299 m.N, ubicado en la concurrencia de
colindancias entre Predio Propiedad Privada y Predlo Isus,

Def punto nimero (29) se continua en sentldo general Suroeste, Colindando con Predio
lsua, en una distancia de 30 metros, hasta encontrar el punto nimerc (30} de coordenadas
planas X = 989927 m.E - Y = 1029269 m.N, ubicado en la concurrencia de colindancias
ehire Predio Isua y Predio Propiedad Privada, )

Del punio numero (30) se continua en sentido general Suroeste, Calindanda_con. Predio
Propiedad Privada, en una distancia de 66 melros, hast@ rcongian gL puato nimsro 31) de
Goordenadas planas X = 989918 m.E - Y = 10292G4 m.N, ul?ﬁﬂb‘;'eﬁ'ﬁ congumencia de
colindancias entre Predio Propiedad Privada y Pradi Prﬁbﬁmg"ﬂ&?&":‘"" 1
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" Del punto nimero (43) se continua en sentido-general Sureste, Colindando con Via, er una
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dugariamenlo de Cundinararca”,

distancia-de 6 metros, hasta encantrar el punto nimero (44) de coordenadas planas X =
999887 m.E'- ¥ = 1028819 m.N, ublcado en la concurrencla de colindancias entre Via y
Pfedlo de Valerio Pulido.

Del punto niimero {44} se continua en sentido general Suroeste, Colindando con Pred o de
Valerio Pulido, en una distancia de 96 metros, hasta encontrar el punto niimero (45) de
coordenadas planas X = 990830 m.E - Y = 1028757 m.N, ubicado en la concurrencia de
colindanclas entre Predio de Valerio Pulido y Predio de Ramén Bojaca.

Del punto nimero (45) se continua en sentido general Surceste, Colindando con Pred o de
Ramén Bojaca, en una distancla de 51 metros, hasta encontrar el punto nimero {46} de
coctdenadas planas X = 999592 m.E - ¥ = 1028727 m.N, ubkcado en la concurrencia de
colndancias entre Predio de Ramon Bojaca y Via.

De: punto niimerc (46) se continua en sentido general Surceste, Colindando con Via, en
una distancia de 12 melros, hasta encontrar e! punto nimero (47) de cporder]adas planas X
= 969586 m.E - Y = 1028717 m.N, ubicado en la concurrencia de colindancias entre Via y
Predio de Mercedes Bojaca.

Del punto nimero (47) se continua en sentido general Suroceste, Colindando con Pred'o de
Mercedes Bojaca, en una distancia de 59 metros, hasta encontrar el punto nimero (48) de
coordenadas planas X = 999561 m.E - Y = 1028664 m.N, ubicado en la concurrencia de
colindancias entre Predio de Mercedes Bojaca y Via.

Del punto nimero (48) se continua en sentido general Noroeste, Colindando con Via, en
unz distancia de 6 metros, hasta encontrar el punio ntimero (49) de coordenadas planas X =
999557 m.E - Y = 1028668 m.N, ubicado en la concurrencia de colindancies entre Via y
Predlo Propiedad Privada. z

De: punto namerc (49) se continua en sentido general Noroseste, Colindando con Predia
Propiedad Privada, en una distancia de 38 metros, hasta enconirar el punto nimers (50) de
coordenadas planas X = 989534 m.E - Y = 1028692 m.N, ubicado en la concurrencia de
colndanclas entre Predio Propledad Privada y Predio Propiedad Privada.

De! punto numero (80) se continua en sentido general Noroeste, Colindando con Fredio
Propledad Privada, en una distancia de 63 matros, hasta encontrar el punto niimero {51) de
cocrdenadas planas X = 999563 m.E - Y = 1028755 m.N, ubicado en la coneurrencia d
colindancias entre Predio Propiedad Privada y Predio Propiedad Privada, -
Del punto nimero (51) se continua en sentido general Noroeste, Coli i
Prapiedad Privada, en una distancia acumula degsz metros, pasa‘ndo prg'a;;d:uncl%nngﬁg;g
(5_2) de coordenadas planas X = 899533 mE . Y = 1028849 m.N, hasta encontrar el unt
nomero {53) de coordenadas planas X = 990492 mE - Y = 1028809 m.N ubicado':: '0
concurrencia de colindancias entre Predio Propiedad Privada y Predlo Proﬁie'dad Privadan )

Del punto numero (53) se continua en sentide general Suroeste, Colindando con Fredio

Propledad Privada, en una distancia de 2 metros, hasta-eﬂeemraretpunmn'rrﬁi'%(s-ﬁ) de

coordenadas planas X = 999421 mE - Y = 3 BicdNa ER" :
colindancias entre Predio Propi v = 1028759 m.N, ¢ -.....P-. la concurtencia de

edad Privada y Predio Prﬂpﬁt_@j&_@g RO
\ (3 FEB 20t i\\“ﬁ\
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Al Suroeste, Calindando con (ggtg:

&= hasta ancontrar:el-punio.ndmerc Loa7 L=
gy ub?ch_dd:e‘n"la‘. ccncurra.npla.‘de
rmafido Velandia.

! I e ; —
ral'Surgeste, Colindando con Prad

ia encontrar el punto numero (56) de
‘N.ublcado en 1a_concufrencia de
de:Florinda-Cifuentes. .

eI R e e a0 de Gon Predio de
sontinua en.sentido general Suroeste. Cotindando ¢
diéfa?‘is:_ia ‘de 18 melros; hasta ancontiar el punto numero (57) de .

00957 th E .Y & 1028714 T.N, ubicado en-ia goncurrencia de =

bl -

! coordenadas planas ! 0287 i P
s T b o 38, planas eFlandaCierntESYPmdio pmp.(qud anada._.

calindancias’entre Predio.c

U Fa R e - eueeste. Colindando con Predio
-+ Del-punto. nimero; (67). se continua en sentido general Suroeste. . -
.Propledad Privada, en‘una distancia,de .72 metros, hasta encontrar el punto numero (58) de

i -coordenadas. planas: X =-989362 m.E - Y = 1028662 m.N, ubicado en la concurrencia de

" colindanclas entre Predio Propiedad Privada y Pradio de Carmen R. Cifuentes. .
g v i i on Predio
- Del punto nimero (58) se continua en sentido general Surgeste, Colindando con
) Garr?ten R. Cifuentes, en una distancia acumulzda de 86 meiros, pas_ando por el puntc;
"ntmerd (59) de coordenadas planas X = 999350 mE-Y = 1028857 m.N, hastd _enc_ontrar el
punto nimero (80) de coordenadas planas X = 999207 m.E- Y = 16285887 m..N, ubicado en .
_ ta concurrencia de colindancias entre Predio Carmen R. Cifuentes y Predio de Dora-Monroy.

Del punte nimero (80) se confinua en sentido general Suresie, Colindando con.Predlo d‘e
Dora Monray, en una distancia acumtiada de 96 metros, pasando por el punto numero (67)
de-caordenadas planas X = 899288 m.E - Y = 40285681 m.N, pasando por el punto nimero
{62) da coaordenadas planas X = 990248 m.E - Y = 1028523 m.N, hasta encqntrar punto
niimero (B3) de coordenadas planas X = 999302 m.E - Y = 1028502 m.N, ubicado en la
_concutrencia de colindancias entre Predic Dora Montoy y Predio Propiedad Privada,

Del punto ntimere (63) se continua en sentido general Sureste, Colindando con Predio
Prepieciad Privada, en una distancia de 21 melros, hasta encontrar el punto numero (64) ce
cocrdenadas planas X = 9998321 m.E - Y = 1028493 m.N, ubicado en la concurrencia ce
Colindancias entre Predio Propiedad Privada y Predio Propiedad Privada.

Del punto numerc (84) se continua en sentide genera) Sureste, Coltnt:andn\' con Predio
Propiedad Privada, en una distancia de 8 melros, hasta encontrar el punto nlimero (65} de

cocrdenadae planas X = 959327 m.E - Y- = 1028491 m.N, ubicado en la concurrencia de
Colindancias entre Predio Propiedad Privada y Predio Propledad Privada.

Dei punto nimero {65) se continua en sentido general Sureste, Celindande con Predio
Propledad Privada, en una distancia de 6 metros, hasta encontrar el punto nimero (68) de
coordenadas planas X = 999368 m.E - ¥ = 1028469 m.N, ubicado en la concurrencia de
Cofndancias entre Predio Propiedad Privada y Predio Propiadad Privada.

Dei punto nimero (68) se continua en sentido general Sureste, Colind . ;
Prapledad Privada, en una distancia de 47 metros, hagta encontgz ‘ alg;m. a,":fm‘::o ( ;G;c:;o
cacrdenadas planas X = 990373 m.E - ¥ = 1028467 m.N, ub@ G, -

A . ; ] ; W, ubicatio-erialco
Coiindanclas enise Predio Propiedad Privada y Predio F’fd'p'fé‘v:ﬂ" g m.gdai_._ﬁ_.'.‘.ﬁﬂ{ren ia de
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orol i 30 constituyn ef Resguarda
: g Indlgane Mulsea ¢o Fon o
qQualt ¥ Coron da Prara, ; = o \
dapartamonts o Curin :m’:m_ . f000i24ti0 £ unsdicerdn dof municiné 47 Ghia,

Del punte niimero (67) se conti ‘
mero linue en sentido general Sureste, Colindando con Predio
Z;g?égaa% :’srlwlada. S0 una distancia de 5 melros, hasta encontrar el punto numero (68) de
Colindanci Planas X = 999400 m.E - Y = 1028454 m.N, ubicatlo en la cancurrencia de
anclas entre Predio Propiedad- Privada y Predio Propiedad Privada

gel punto nimero (68) se continug en sentide general Sureste, Colindando con Predic
rapiedad Privada, en una distancia de 31 metros. hasta encontrar el punto-miimero /£9) de

g°°‘de"ﬂdas planas X = 999431 m.E - ¥ = 1028373 m.N, ubicado en la concurrencia de
Colindangias entre Predio Propledad Privada y Predio Conjunto Cerrade Calamari.

Det punto nimero (69) se continua en sentido general Sureste, Colindando con Predio

Cpmunto Cerredo Calamarl, en una distancia de 245 mefros, hasia énconfrar ef punio
uimeso (70) de coordenadas planas X = 999296 m.E - Y = 1028189 m.N, ubicadc en Ia
soncurrencia de Colindancias entre Predio Conjunto Cerrado Calamari v Via,

Del punto nimero (70) se continua en sentido general Sureste, Colindando con Via, er una
distancia de 4 metros, hasta encontrar el punto nimero (71} de coordenadas planss X =
859291 m.E - Y = 1028189 m.N, ublcado en la concurrendia de Colindancias enfre Via ¥
Predio de Parmenio Velandia,

Del punte nimero (71) se continua en sentido general Sureste, Colindando con Predio de
Parmenio Velandia, en una distancia de 135 melros, hasta encontrar el punto nimero (72)
de coordenadas planas X = 998162 m.E - Y = 1028153 m.N, ubicado en la concurrencia de
Tolindancias entre Predio de Parmenio Velandia y Via.

Del punto nimero (72) se continua en sentido general Sureste, Colindando con Via, en una
distancia de 18 metros, hasta encontrar el punto ndmero (73) de coordenadas planas X =
8991561 m.E - Y = 1028138 m.N, ublcado en la ¢oncurrencia de Colindanclas entre Via y

Predio de Luis Bojaca.

Del punto nimere (73) se continua en sentido general Sureste, Colindando con Predic de
Luis Bojfaca, en una distancia de 22 metros, hasta encontrar el punto nimero (74) de
coordenadas planas X = 999141 m.E - Y = 1028718 m.N, ubicado en fa concurancia de
Colindancias entre Predio de Luls Bojaca y Predio de Herederos Pulido.

Del punto nimero (74) se continua en sentido general Sureste, Colindando con Predio de
Herederos Pulldo, en una distancia de 46 mefros, hasta encontrar el punto nimero (75) de
coordenadas planas X = 999134 m.E - Y = 1028073 m.N, ubicado en la concurrenciz de
Caolindancias entre Predio de Herederos Pulide y Predio de Numael Garzan,

Del punto nimero (75} se continua en senfido general Sureste, Colindando con Predio de
Mumael Garzon, en una distancia de 58 metros, hasta encontrar el punto niimero (76) de
coordenadas plaras X = 999112 m.E - Y = 1028020 m.N, ubicado en iz concurrencia de
Calindancias entre Predio de Numael Garzin v Predio de Herederos Malo.

Eel puntoe ndmero (76) se contlnua en sentido general Surests, Colindando con Predio de
=erederos Melo, en una distancla de 55 melros, hasta encontrar el punto nimero (77) de
coordenadas planas X = 998087 mE-Y = 10279?1-m:N-.-ubfaadq«en—la—concurrepcia de
Colindancias entre Predio de Numae! Garzén y Pradio de Tomg,;‘ﬁ. ‘:‘:““
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‘de m;i‘i;langi',{aé}bi;ﬁésf-x:=;-998962-m.E',-“(.~-=71027744 m.N, ubicado en la co.rir.mrra_n.cjgzﬂf::.f L

~.:concurtencla de Colindancias:gntre Predio Haclenda Noviciado y Municipio de Tenjo, .

.-:'-"""QE.STE:-'-‘Dal i:unto numero 81 se continua én sentido general Noreste, Colindando con -
- " Predio de-Gustavo:Rodrigusz, en una distancia acumulada de 2808 metros, pasando por.el-

- propiedad privada conforme a la Lay 160 de 1994,

aneral: Sureste.’ Colindando:con Predio
“hasta’: encontrar:. el - punto -nimero: (7
bicado en fa_cencurrencla:da-
andia‘ oy

o santido. geheral.Surasts, Colindand con; Predio de:

distanciadé 19:metros; hasfa encontrar.e! punto, numero;(79):de

.OQ_B.-'m :Y;,—-13:.,10218?_5;m.-_N.§-.q_bicada-en lii:‘gg{)_cuﬂa.nﬁiﬂ de
Rsmmenjo:Vielandja'y-Predio Propledad Privada...”

nero Q)f_:se';}fébntinuaﬂeu'-'? sentido. generat Sureste,” Golindando. con: Predio:
' ‘Una: distancia:de 152 metros, hasta encontrar el punto; numefo-{80). -

olindencia nhﬂ'-ﬁ(_adig‘ﬁggpi‘ed_aq Erii!gﬁg.y Pff.d_io Hacienda :EI_Novi_ciado.- R

el punto; nimero-(80): se.continua en sentido general Noroeste, Colindando: con”
redio:Haclenda El:Noviciado,\en-una distancia de 879 melros, hasta encontrar et punto.
‘nimero:(81):de coordenadas planas X = 098096 mE - Y = 1027897 m.N, ubicado en la

punto. nimsro (82):de coordenadas planas X = 088563 m.E - ¥ = 1028753 m.N punto:
niimero-(83)-de’ cagrdenadas planas X =-868883 mE - Y = 1029364 m.N, pasando por el-
punto nimero (84) de coordenadas planas X = 989200 m.E - Y = 1029650 m.N, pasando -
por el puntd nimero (85) de coordenadas planas X = 999238 m.E - Y = 1029659 m.N, hasta

I

encontrar el punto namero 1 de coordenadas gonocidas y.encierra.

Paragrafo. La presente constitucidn no incluye predics rurales en los 6ualas. se acredite '

ARTICULO SEGUNDO: Naturaleza Jurfdic
io -dispuesto en los articufos 63 y 328 de

presente Acuerdo se consfituyen como Resguardo, son Inalienables, imprescriptibles e

a del Resguardo Gonstituldo. En armania con-
la Constitucién Palitica, e predic gque por el

inembargables y de propiedad colectiva, En consecuencla, los miembros de! Resguardo

indigena beneficiario, no pedran enajenar bajo ningun titulo, ni arfendar o hipotecar ‘los
{errenos que constituyen el Resguardo. .

Asl mismo, acorde a Iq dispuesto en &l numeral 7 det érﬂculq 7 delaley 80 de 1890, quedza
prohibido ta venta, arriendo o hipoteca sobre ia totalidad o parte del area del territorio que

constituye el presente resguardo indlgena, aunque sea a prelexto de vender las mejoras
que siampre se-consideraran accesortas a dichos terrenos. ’

En virud de la naturaleza juridica de los territorios adjudicadas bajo el ‘
r a1 . ( prasente acuerdo,
autoridades civiles y de policia deberan adoptar las medidas necesarias para impedir c:::‘

personas distintas a los integrantes del Resguarde Indigena b iari
dentro de los linderos del mismo. ’ gena baneficiatio, se esteblezoan

A su vez, la ocupacion v los trabajos o mejoras que a partir de la vigenc

( r de la vigencia de
acuerdo, establecteran o realizaren dentro def tenitﬁr?ﬁ'""‘_ﬁ&d;cliecomo Ri;grzs;ergte
lerceras personas ajenas a la comunidad no d ar derecﬁ@éb‘fﬁéqﬁéug‘g RAS o
S ) Rate v het copin 50 TTHCEE
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“Por el cual a0 constiluys ef Resgyargs indigong Mu}sca &a Fon

queld y Carca dn Piadre, localizads on Jarisdiceldn del municipio da Clia,
Hspariamanto de Cundinamarca”

corppensqcifm .de ninguna indofe,
dinéro o en esgecie por lag invarsip

 ARTIGULO TEREERO: A
Sonatiids ol 2104 do 1985, Ia aumisiacion y f mano ao e mgen

ni para pedir 8-los indigenas nf al Estado rembalso en
Nes que hubieren realizado.

ﬂ[ﬁ!nistra‘éién Y I‘i!anajq. De conformidad con lo dispuesto en el

el présénte Acuerdo, se gjercerd por parte det cabildo o la auloridad

o .='_'~;"=l_‘: !‘ﬁ?!@lﬁbahﬁmgnﬂﬁ;enr_cugma Su sistema de derecho propio 0 mayor, acorde con los usos y

| interés pablico; .

Syt kgl

te¥t
1%

7:160.dé. 1804,y a fas demés disposiclones legales vigentes sobre la

e e 8 parcialidhd beneficiaria, quienes podrén amojonarlas de acuerdo con los
:.-:'ii“q‘?_""’s;ﬁlad05,"Y-jcqiqcar hitss o vallas'alusivas al Resguardo. g

i.é,l';éi;ﬁ\.ihiét_f'aéién' y mariejo se someteran a las disposigiones consagradas en Iz

ninbuit. co laadecuad‘a utiizacion de las tierrés dé este resguardo, desde los usos
Mb{éﬁﬁit‘:_i'e'_zla-cpfnumdaﬂ;se insta a la administracién deparlamental y municipal que
‘estenal:&compariamlento téenico requerido, respetando-la declsién de la comunidad
obrefla-ejecucion de sus reciirsos de transferengias. a K

ARTIGULO.CUARTO: Distr!

estipulado eni el paragrafo 2° del. drticulo -85, de Ley.160.de:1994, el cabildo o autoridad
-tradicional-elaborara un cuadro de-asignaciones da solares del Resguardo.entre las familias

bucisri y aslgnacién deiso delGrritorio. De acuerdo con o

-de‘las’parcidlidades; las cuales podrén serobjeto de revision.y reglamentacion por parté del
-"-iNC_ODER_;- con elfin de-lograr la distribucidn equitativa del territorio.

g i;fh.R-‘l‘{GBl;’QfQU!NTQ:}Se"l‘vidumb_iés".'rEr‘i'-cﬂmpIimiaﬁl&"de;-!d,d_fs'pt,{e's_ld .en e} articulo 23 del
.- Frdecrefo 2164 de .1 995, -el- Resgliando ‘constituido medlante -el presente’ acuerdo, queda
. suleto.a lag:disposiciones vigentesique: regulan.ias servidumbtes, entre otrds, fa pasivas de

““trénsito; ‘acuedutto, canales':de: risgo:- o' 'drenaje-y las- necesarias pdra la -adecuada
~“~explotacién-de:los predios-adyacentas v las concemiéfiles a las obras de.infraestructura de

R N S g, S ‘»-a

- 77 Rediprocamente fas fieras de a Nacion' y las da jos demas colindarites con -l Résgudrdo |
- :constituldo, se sujetatan a las servidumpbres indispensables para &l baneficio y desarrollo dei
:Resguardo corstituido, ' . ' “ ) ; :

-

RTICULO SEXTO: Bienes ‘de: iiso pliblico: Las tierras que por esta providencia se
onstituyen-toriio Resguardo .Inc,lfge’ha,-‘ 0o ncluyen los rlos, ni las aguas que comen por los.
auces natutales; de‘acuerdo ‘con o ordenade por el ariculo 877 def Cédigo Civil, éstos son
-bienissdeligo. publico™ propibdad dé-la Naeloh: Excepliense las vertientes que nacen y
Ljarehdankro-dé’una.misma hefedad: su propisdad, uso y goce pertenecen a los duefios
'dd 1asiberas; . pasan con estos a lés herederos y demds sucasores de log duedos,

88jivol :_é;'f'dha' faja paralela 4 fa linea del cauce. pemanente de los rios ¥ lagos,
fetros de a@ncho, que de conformidad: con el literal d) det articulo 83 del

74; son-bienes inalienables e imprescriptibles del Estado.
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W" fﬂdfalnn Mulsen do ronqnafﬁ y Garca to Péxdta, bealizalo ot jurisdiceisn del municiaio da Chio,
daparfamunra da Curginpmaicn™

caim"‘:m.“”iﬂad dabe \:ontnbuir desde P formas de vida. y cosmowslon a la elevacion de la
2 n'.la_-y 5}' blangfstar sqclal, sin agotar la base de 165 recursos naturalss rencvables.
d-quedan compromeltdos con la preservacion dei medio ambiente y
acloneés ‘futuras a utilizarld para la satisfaccion da sus propias
1spueslo on el arliculo 3 de I Ley 99 de 1893, per lo tanto, la

T promate a.elaborar y desartollar un plan de maneje_ ambiental

dlsposmmrxes 1ega|es pertinentes,

{:Resguardo. que por Ia,presente prowdencla se constituye, queda sujeto

yf "'comunldad “Asl.imismo,, con afreglo a dichos usos, coslumbres y

Io-ordenado en el arllcuio 14 del Decreto
sade:etirecurso. de. reposiclon ante el

articulo 20 del Decreto

ARTIGULO DECIMO. Titulo de nominlo.-- El pra ente Acuardo una vez: pubhcado an el

Digrio Oficial, en fime 8 inscrita”en- [a~Oficina’ de- Registro de- Instrumenlos:: Publlcos

" eompetents, consfituye titulo
astablece al articuio 13 del Decreto 2164 de 1905,

ARTiCULO UNDECIMO: Vigencia. El presente’ acto admimstratwo come
par!ir de la fecha de su: publicacién en el Dlano Orc!al T

PUBL‘QUESE NOTIFIQUESE, REGiSTRESEYCUMPLAS
- Dadoen Bogoté D G, alus 12\‘!0? 11113

l 4
g /\.-\nd ." e
@mmd

o fied cOp Je

, 03 FEB zmn

yoctt: Marla [nds Palatinf s DTAR
rdo BLaiirén l‘rcz—DTAE é

incign:sogial>y: ‘egologlca- de-la propiedad, conforme a 108 'usos,-

__’t'ddas fas. d|spos!clones sohre protecclén y presamambn de jos™”

Raglstr E) presente Acuerdo deberd:

bera. n{erponerse dentro de los cinco (5) dias’

:;F'!eg!stro.. ‘de.- Inatrumen:osf
matrtcula inmobmana y la-

fraslaticio de domimo y prueba de propiedad al.como.Jo .
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E...E ALCALDIA

ACTA No. 1 DE 2025

POSESION DEL CABILDO GOBERNADOR DEL RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE
FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA DEL MUNICIPIO DE CHIA DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

En Chia (Cundinamarca) a los (12) doce dias del mes de Enero de 2025 ante el Serior
Alcalde Municipal de Chia (E) Dr. OSCAR HARVEY ROJAS CARRILLO, estando presente
el CABILDO GOBERNADOR DEL RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y
CERCA DE PIEDRA, reconocidos segun acuerdo No 315 del 2013 emitido por el Instituto
Colombiano de Desarrollo Rural INCODER y quienes fueron elegidos segin consta en acta
de eleccién nuevo Cabildo gobernador del Resguardo Indigena, suscrita el dia 07 de enero
de 2025 en la casa indigena del Resguardo. Con el fin de tomar posesion y reconocimiento
de la designacion a las siguientes personas:

oo
GOBERNADOR |  GINA CAROLINA SOCHA FAJARDO 1.072.674.486
GiBLRER JUAN PABLO BARRIGA VARGAS 11.203.652
SECRETARIA | JOSE WILSON GARZON MONDRAGON 79.511.319|

TESORERA YOLANDA CIFUENTES BARRERA 1.003.661.240
ALGUACIL 1 JESUS TORRES SUAREZ 17.581.988
ALGUACIL 2 | SANDRA JACKELINE GUTIERREZ ADAMES 1.075.675.367
ALGUACIL 3 LUCILA CIFUENTES ARIAS 35.474.752
ALGUACIL 4 MERY JANETH BOSSA CANTOR 35.477.082
ALGUACILS | VIVIANA MARLEN CIFUENTES GUATAME 1.072.699.581

El Sefior Aicalde Municipal de Chia (E} Dr. OSCAR HARVEY ROJAS CARRILLO procede
a tomar juramento de rigor de conformidad con lo establecido en la normatividad existante
especialmente en la Ley 21 de 1991 aprobatorio del convenic 169 de 1989, Ley 1454 de
2011 y con lo preceptuado en el Art. 330 de la Constitucion Politica de Colombia, quienes

bajo la gravedad de juramento prometieron cumplir bien y fielmente las responsabilidades
que el cargo les impone. /f]




— ALCALDIA

§
Fr A
=

No siendo otro ! objetivo, se firma por quienes en ella intervinieron, dejando constancia
que en ningln momento produce efectos fiscales, ni vinculos jaborales entre los
posesionados y el Municipio de Chia.

AN A — “‘ML‘ d w

GINA CAROLINA SOCHA FAJARDO JUAN PABLO BARRIGA VARGAS
Gobernador Resguarde Indigena Vice - Gobernador
74 ,.(_’,Z,_gf m%\(\v
YQ{:ﬂlDA CIFUENTES BARRERA JOSE WILSON GARZON MONDRAGON
Tesorera Secretaria
T
JESUS TORRES SUAREZ SANDRA JACKELINE GUTIERREZ ADAMES

Alguacit 1 Alguacil 2

\/ o J i Y @ ; ¥
23 “...‘,::/‘___',\/za‘_, Uﬂfk‘f‘:) \Jll'( e
LUCILA CIFUENTES ARIAS MERY-JANETH BOSSA CANTOR
Alguacil 3 Alguacil 4

Vidiaww L ugeti €D
VIVIANA MARLEN CIFUENTES GUATAME
Alguacit 5
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Interior

EL{LA} SUSCRITO{A} DIRECTOR(A) DE LA DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y
MINGRIAS DEL MINISTERIC DEL INTERIOR

HALE CONSTAR

Que consultadas las bases de datas institucionales de esta Direccidn, se registra el Resguarde
indigena MUISCA DE FONQUETA ¥ CERCA DE PIEDRA, legalmente constituido por el INCODER
{hoy Agencia Nacional de Tierras), mediante resolticién N° 315 del 12 de Noviembre de 2013

Que, consultadas las bases de datos institucionales de registro de Autoridades y/o Cabildos
indigenas de esta Direccion, se encuentra registrado el sefior(a) GINA CAROLINA SOCHA
FAJARDOC identificado {a} con cédula de ciudadania nGmero 1072674486, en el cargo de
Gobernador(a) del cabildo del resguardo indigena MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA,
segun Acta de eleccidn o asamblea general de fecha 22 de Diciembre de 2024 y con acta de
posesion de fecha 12 de Enero de 2025, suscrita por la Alcaldia Municipal de CHIA del
departamento CUNDINAMARCA, paia el periado del 1 de Enero de 2025 al 31 de Diciembre de
2025

Se expide en Bogota D.C, a los 4 dias del mes de Julio del afic 2025.

La presente informacion se emite conforme a los registros que al dia de hoy reposan en el Sistema
de Informacicn Indigena de Colombia

A

Roquelina Sabis Blanco Moscarella

Director de Asuntos indigenas, Rom y Minonas
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1. AN Formulario del Registro Unico Tributario
2. Concepto |0 [ 2|  Actualizacién
‘ 4. Ndmero de formulario 14988355572
41[:??0?212439984'8020; 000001498835557 2
1
5, Numero de ldentificacion Tributaria {NIT}) 8, DV | 12, Direccion seccional 14, Buzén electrénico |
900558335 | 2 Impuestos de Bogota AN2
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26, Numero de Identificacién ~7
Persona juridica 1 I
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento [0, Civdacihsticipio |
31. Primer apellide 32. Segundo apellido 33, Ptimer nombre '1 34, Otrss nombres ‘
azdn social SN
RESGUARDOQ INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA
36. Nombre comercial ‘ 37 Cigla
L e
UBICACION
38, Pais 39, Departamenio 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Chia 175
41. Direccion principal
VDA FONQUETA CERCA DE PIEDRA  ARENERA
42. Coren electrénico resguardoindigenamhuysqachia@gmail.com
43. Cédigo postal |44, Telgfono ¢ 304409758 9[45 Telsiono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ccupacién 1
—— .
Actividad principal Actiridad secundaria Otras actividades 52. Nimero
48, Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédign 49. Fecka hicio octivided 50. Codigo 1 2 51, Codigo establecimienios
| il
lo49s8f[20120928[| " <V, | | | | i | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 & i ] 2 10 11 12 13 14 15 16 17 18 1¢ 20 21 22 23 24 25 26
v | i | |
| soceaml7 1alss] [/t L b |
"~ Retencion en la fuente a titulo de_rent
14- Informante de exogena
55 - Informante de Beneficiarios Finales |
Usuarios aduaneros Exportadores
1 F 3 4 5 ] 7 a 9 10
| | [ | | | | | | I 55. Forma §6. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cadigo | 57. Modo l |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 1 1 | I I I — | |
|
IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendrd vigencla Indefinida y en {a no se exlgird surs 16
Para uso exclusivo de la DIAN
53. Anexos St NO I:l 60, Na. de Folios:
La informacion suminisirada a través del formulario oficial de inscripeion, actualizacidn, suspensidn | Sin perjuicio de las verificacionas que la DIAN realice, |
y cancelacién del Registro Unico Tributario {RUT), deberd ser exacta y veraz, en casa de constatar | Firma autorizada: |
mexactitud en alguna de los dalos suministrades se adelantardn los procedimisntos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articuie 1.6.1.2.8 del Decreto 1625 |
dei 2016. Da igual manera al formalizar el frémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012 984, Nombre PALACIOS LEON ANNIE ZORAYA ‘
Firma del solicitante: 985, Cargo Analista | 't

Fecha generacion documento PDF: 27-05-2025 08:45:44AM




AN

Formulario del Registr Unico Tributario

_001

Espatic reservads para la DIAN

4, Numero de farmutario

Pagina 3 Hoja 2

14988355572

I I\IIH\IHI\NWIH\II

5. Numero de Identificacion Tributaria (NiT)

900558335|2

6. DV | 12, Direccién seccional

Impuestos de Bogota

14, Buzdn electronico

2 |

3

Caracteristicas y formas de las organlzaciones

62, Naturaleza 3 63. Formas asociativas Sm4unﬁggﬁgﬁgsgﬂé%ﬁgd%yﬂécm pliblice de orden nacional, departamaniat, |3 4
€5. Fendos 86. Cooperativas g;irgg;wgape y afganisas
68. 8in perscneria juridica 69, Otras arganizaclones no clasificadas -?p, Bencficla 2
Constituclén, Registro y Dtima Referma Composician del Capital
Documento 1. Constitugion ¥, Reforma [
L - S
71. Clase 0 8 82. Nacional 0 %
72. Namero 315
73. Fecha 201311 12 \ 83. Nacional publico 0 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 97 84, Naclonal privado 0 g %
— ¢
76, Facha de registro 201 3‘ 1 ']I 1 2 l |
77. No. Matricula mercanti
78. Departamento 2 5 |
79. Ciudat/Municipio 1 7 5 ‘ ¥l 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero ptblico 0 0 %
S
80. Deade 201931112 | | I
&1. Hasta 20991 Zi 31 I ; y 87. Extranjero privado 0 g %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigllancia y control
Ao W l i
Estado y Beneficia —
Item 8%, Estade actus! 30, Fagia cambic de astado 81. Namero de |dentificacién Tributaria (NiT) 82, oV
1 ! w1 | :
-
3 Y | -
& l L :
& | L -
g | L )
¢
Vinculacién econdmica
939;‘223%7;.;‘5“ 94. Nomére del grupo econémice y/o emprasarial Eisat:fggnggngilfﬁgmcacm Trbutaria (NIT)de 12 g5

97. Nombre o razén social de !a matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
ctorgado en 2l exterior

171, Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del extertor con EP

Fecha generacion documenta PDF: 27-05-2025 09:45:44AM




44

AN

Formulario del Registro Unico Tributaric
Representacion

001 |

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 3 de 3

4. Numero de formulario

14988355572

(415'7707212689984{5020] 000001498835557 2

Hoja 3

5. Numere de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Directidn seccional 14.;Buzén elecirdnico |
9 D o 5 5 8 3 3 5 2 Impuestos de Bagola 3 2
Representacion
98, Representacitn 99, Fecha inicio gjerciclo representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 :
20231 2317
109. Tipo de documenta 101, Numero de identificacién i02. by | 113, Nimero de tarjeta profesional f
I . v [}
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 7 2 6 7 4 4 8 & |
1 )
| 104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106, Primer nambre 107. Otros nombres
| _|socHA |FAJARDO |GINA |CAROLINA
148. Nimere de |dentificacion Tributaria (NIT) 108, DV| 110, Razén social representanta legal
98, Representacion 99, Fecha iniclo ejercicio represantacion
. J_ e, N W, ] l |
100. Tipo de documento 1014. Numero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional |
. c | |
104. Primer apellido 105, Segunde apellido 106, Bririter ngnbre 107. Otros nombres ‘
] - e 4
108. Ndmero de ldentificacion Tributaria (NIT} 103, DV| 110. Razdr. socal repregentante fegal
98. Representacién 98, Facha inicie ejercicio | eprese: aéidn
1 |
100. Tipo de documenta 101, Numero de identificacin, 102. OV | 103. Namero de tarjeta profesional
3 S |
104. Primer apeNido 105. Segundo ape'lido 108. Primer nombre 107. Otros nombres |
108. Numero de Kentificacion Tributana (NIT) 139. DV ‘1_'1‘0= Razan zocial representante fegal i
ol A
| _ |98. Representacion IQ&. Fecha inicio ejercicio representacian
i
R B ] | l
100. Tipo de documento 101, NUmero de iantificaciin 102. DV {103, Ndmero de tarjeta profesional ‘
4 —_— | | |
104. Primer apellido 16Y9. Senunde apellido 108, Primer nombre 107, Qtros nombres
|
1 I
108. Numera de Identificacién Tributaria (N1T) 109, BV| 110. Razon saocial representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicic ejerclcio representacion
| L
100. Tipo de documento 161, Nomere de dentificacion 102, DV | 103, Nimere de {areta profesional
5 ; = | ]
104. Primer apelhido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
I 1
108. Niimero de Identificacian Tributaria (NIT) 108. DV | 110, Razon social representanta legal ]

Fecha generacion documento PDF; 27-05-2025 09:45:44AM




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
K RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

@3

Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2071, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2025-07-15 15:58
Razén social
RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA
NIT ’
900558335 DV 2
Lugar de ubicacion
Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio CHIA
Clase de entidad
Otra
Si es otra, cual? RESGUARDQ INDIGENA
Actua en cardcter de Representante Legal Si No{ X

Servicios de la entidad:

Resguardo indigena Muysca de fonqueta y cerca de piedra

!./-
umbres y apellidos completos del representante legal

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

GINA CAROLINA SGCHA FAJARDO

Documento de identificacion del representante legal

Tipo ' CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1072674486

Lugar de nacimiento del representante legal

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio CHiA

Lugar de domicilio del representante legal

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio CHIA

Versién 1.1 - Agosto 2024 Paginaide4




Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios pablicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE CHIA
ejecuten hienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio CHiA

Direccién | ['Cra. 11 No. 11 - 25"

Carge o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, piblica o privada, que

presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.
1

i 1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, A CONTINUACION RELACIONO LOS BIENES Y RENTAS DEL
ULTIMO ANO GRAVABLE DE RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuvo RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA en e! afio gravable
2024 fueron:

CONCEPTO VALOR
Ingresos por la actividad ordinaria - operacionales $15.000.000,00
Ingresos ne operacionales $15.000.000,00
Otros
TOTAL $30.000.000,00

Las cuentas bancarias de RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA en Colombia y en el exters._
son:

' Tipo de cuenta Sede de |a cuenta (Pals) Seltonat ii?\"::dci:te :;aeit‘ilgr?ggger Ei¥gelfans
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $7.100.000,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $215.000,00

Los bienes patrimoniales de RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Version 1.1 - Agosto 2024 Pagina2de4



Las acreencias y obligaciones vigentes de RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA a la fecha son:

Concepto Saldo

2. CONFLICTOS DE INTERES :

A continuacion, procedo a publicar y divulgar proactivamente la informaciéon que, en mi calidad de representante legal de
RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA, es susceptible de generar un posible conflicto de interés
a esta persona juridica, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 20713 de 2019 y conforme con lo sefialado en el articulo 11
de la Ley 1437 de 2011.

2.1. POSIBLES CONFLICTOS POR RELACIONES QUE TIENEN LA PERSONA JURIDICA O EL REPRESENTANTE LEGAL,

¢Es usted representante, apoderado, dependiente, mandatario o administrador de los negocios de algln servidor publico que
~delanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas

la entidad con la cual RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA celebra(ra) contratos o para la
cual administra(rd) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos?

Si No | X

Descripcion del posible conflicto de interés porque usted es representante, apoderado, dependiente, mandatario o
administrador de los negocios de algun servidor plblico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual RESGUARDO INDIGENA MUISCA
DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA celebra(ra) coniratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos
publicos:

iLa persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante autoridades administrativas, jurisdiccionales o
denuncias penales con la entidad con la cual RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA celebra(ra)
contratos o para la cual administra(ra) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos?

Si No | X 1

Descripcion del posible conflicto de interés porque la persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante
autoridades administrativas, jurisdiccionales o denuncias penales con la entidad con la cual RESGUARDO INDIGENA MUISCA
DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA celebra(ra) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(ra) bienes o recursos
publicos:

iExiste enemistad grave por hechos ajenos a la actuacién administrativa, o amistad entrafiable entre usted y el servidor
publico que adelanta ¢ sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia
decisiones definitivas de la entidad con la cual RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA
celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rad) bienes o recursos publicos?

Si No{ X

Version 1.1 - Agosto 2024 Pagina 3 de 4
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Descripcién del posible conflicto de interés porque existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacién administrativa, o
amistad entrafiable entre usted y el servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual RESGUARDO INDIGENA MUISCA
DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA celebra(rd) contratos o para la cual administra{rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos
publicos:

2.2. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA
(RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA realizé donaciones?

Si |: Not} X

Las donaciones realizadas por RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA que le representaron

reducciones en la declaracién de renta en el dltimo afio y los nombres de las instituciones a las cuales hizo esas donaciones
SO

Nombre entidad Valor

2.3. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA, o yo, en mi calidad de su representante legal, tenemos
otro(s) potencial(es) conflicto(s) de interés:

Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por gjempio:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés son:

Versién 1.1 - Agosto 2024 Pagina 4 de 4




CERTIFICACION

La suscrita, Contadora Plblica; Angela Marcela Rodriguez Moncada, identificada
con cédula de ciudadania No. 1.072.657.440 de Chia, en calidad de Contadora del
Resguardo Indigena Muisca de Fongueti y Cerca de Piedra, con NIT No:
900.558.335 -2; En uso de mis funciones y con base en la informacion contable vy
administrativa del Resguardo, certificé que:

A la fecha, el Resguardo Indigena Muisca de Fonqueta y Cerca de Piedra de
Chia, no se encuentra obligado a realizar aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, en razén a que no cuenta con personal vinculado bajo relacién
laboral ni contractual que genere dicha obligacién.

Lo anterior, en cumplimiento del régimen especial aplicable a las comunidades
indigenas conforme a la Constitucion Politica de Colombia, el Convenio 169 de la
OIT y la Ley 21 de 1991, los cuales reconocen la autonomia y formas propias de
organizacion de los pueblos indigenas.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado y para los fines que
estime pertinentes.

En Chia, a los 3 dias del mes de junio de 2025.

Atentamente,

Angela Marcela Rodriguez Moncada
Contadora Publica

C.C. No. 1.072.657.440

T.P. No. 238352 - T

Celular: 321 247 3847




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 03 de

julio de 20235, a las 21:57:21, el namero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

1072674486

Caddigo de Verificacion

1072674486250703215721

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

e TS e

“cf
oy

b
i

Sossscoill e gt
s g

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

-

L)

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

Lt s
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

gc

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 03 de

julio de 2025, a las 21:57:53, el namero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADQ COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Noamero de identificacion tributario
No. Identificacion 9005583352
Caédigo de Verificacion 9005583352250703215753

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

-

f g it

','_:.-. - W'é‘

= e

o

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

q//fw

L)

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

L=
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB.

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO AT
GENERAL DE LA NACION No. 275177267

Bogota DC, 03 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que uha vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1}, la persona RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA  identificado(a} can NIT nimero 8005583352

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene Ias anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en carges que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran lodas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a [os incisos 3o. y 40, del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

|NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabllidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
sjercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente tas
sanciocnes con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/ceriificado-antecedentes.aspx

Carlos William Redriguez Milkan 5?
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C}) ¢

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL GERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.
—— BP———

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadane.
Linea gratuita 018000210315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www._procuraduria.gov.co




) @ F‘ |
\ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB—L

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o
GENERAL DF LA NACION No. 275177178

Bogota DC, 03 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRD), el{la) sefior(a) GINA CAROLINA SOCHA FAJARDO identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 1072674486:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiente o posesidn en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a fos incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

[NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documente que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de |os fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién a llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
astablezca la Constitucién Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colembianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
htips:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan hﬂ 5
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C) &S‘\-@’
o\g
&Y
A ,,
ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 04 HOJA{S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
I

Divisién de Relacionamien?o conh e! Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




3/7/25, 10:07 p.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/07/2025 10:07:45 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1072674486 y
Nombre: GINA CAROLINA SOCHA FAJARDO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 119105818 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad v la fecha de expedicion del mismo, Esta consulta es vélida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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317425, 10:02 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:01:55 PM horas del 03/07/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1072674486
Apellidos y Nombres: SOCHA FAJARDO GINA CAROLINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

€S
Direccidn: Avenida El Dorado # '5- \
75 - 25 barrio Modelia, Bogeté g

o.C.

Atenciin administrativa: Lunes a
Viernes 8:00ama 1200 pmy
2:00 pma 500 pm

Linea de atencion al ciudadane:
5159700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail; djin.araic-
atc@policia.gov.co

WTELIC, Wiy

@ Presidencia 'eg Ministerio de

ed
N ooy ¥ CTion

de la Republica Defensa Nacional

Tedos las derechos reservados

https:llantecedentes.policia.gov.co:TOOSNVebJudiciallforrnAntecedentes.xhtml




37125, 10:06 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Palicia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 22.06:36 horas del 03/07/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1072674486,
Apellidos y Nombres SOCHA FAJARDO GINA CAROLINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La preserte consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE CHIA , con NIT 899999172-8 y
su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al carge, oficio ¢ profesion, en cumpliimiento de 1z Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de ia cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sida condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

hitps://inhabllidades.policia.gov.co:8080/consulta
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hhps:.'ﬂnhabilidades.pulicia.gov.oozﬂ()ﬂOn'i:onsulta;isessionid=KVTTZXC?TUgTzNHJthLBzCUSlOprm4vzva2UJ9m03xyIc!WN5'.1 065676461
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1072674486 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

O{?

Se expide en Bogoté el 03/07/2025 10:08 PM

.3//03 y

Cadige Verificacion: A1FV2PXEUZ
valida hasta: 02/10/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Certificacion —
Bancaria - Bancolombia

Chia
27-05-2025

A quien interese

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE
FONQUETA Y CERCA identiﬁcado con NIT 900.558.335 a la fecha de esta
certificacion, tiene con el banco los siguiente productos: '

.Nombredel | Numero de Fecha de Estado
producto - producto -apertura

CUENTA DE | 337-000053-61 202410717 ACTIVA
AHORRO ) -

* Importante: Esta constancia sclo hace referencla al producto miencionado anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta.informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los siguientes
nimeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Locat: (575) 361 88 88 - Cali - Local:
{57-2) 554 05 05 - Resto del pals: 01800 09 12345, Sucursales Telafénicas en el exterior: Espaiia (34) 900 995 717 - Estados Unidos
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