INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS (PROFESIONALES)

NUmero del Confrato:

CO1.PCCNTR. 8268662

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPULSAR LA
VINCULACION DE PROFESIONALES, A TRAVES DE LA PROMOCION
DE LOS SERVICIOS DE LA AGENCIA DE EMPLEO, LA CREACION DE
ALIANZAS ESTRATEGICAS CON EMPRESAS E INSTITUCIONES
EDUCATIVAS, CON EL OBIJETIVO DE FORTALECER LA
EMPLEABILIDAD DE LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE CHIA

Contratista: DEISSY LISBETH ALMONACID MENDOZA
No. de Cedula 1072643422
Fecha Inicio del Confrato 03/09/2025 | Fecha de Terminacion | 20/12/2025

Periodo del Informe

03/10/2025 - 02/11/2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Confrato $19.270.510
Valor a Pagar en este periodo | $4.738.650
Saldo por Pagar $9.793.210
Pago No. 02 de 04

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentaciéon del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo no tengo contratos vigentes los siguientes
contfratos adicionales de prestacion de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI
sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR MENSUAL DE LOS
INGRESOS

FECHA INICIO / FECHA
TERMINACION CONTRATO

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla No Mes al que Valor Pagado
corresponde el aporte
Salud $ 237.000
Pensidn 4628081405 octubre $ 303.300
ARL $19.800

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR. 8268662, me
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 03/10/2025 - 02/11/2025, en

mi condicion de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
ESPECIFICAS
1. Realizar  visitas  a | Posterior a la capacitacién y de acuerdo a la solicitud de los

instituciones educativas para

divulgar los servicios vy
beneficios de la Agencia
Pdblica de Gestion vy

Colocacién de Empleo (APE),
con el propdsito de
establecer alianzas
estratégicas orientadas a
facilitar la vinculacion a
empleos formales en el
municipio y la region.

estudiantes, se asiste para realizar el acompafiamiento y capacitacion
del registro de sus hojas de vida en la plataforma SISE, alli se crean las
hojas de vida de los estudiantes y se postulan a los cargos de acuerdo
a su perfil teniendo en cuenta la cantidad de vacantes vigentes en
plataforma.

(Anexo1)

2. ldentificar y contactar
instituciones educativas del
ambito local y regional con el
fin de gestionar
oportunidades de vacantes
laborales en distintos niveles
ocupacionales y
profesionales, contribuyendo
al fortalecimiento de la oferta
de empleo gestionada por la

Se contacta a la FUNDACION ESCUELA NACIONAL DE INNOVACION Y
DESARROLLO DE LIDERAZGO ubicada en el municipio de chia, se
realiza la visita y es atendida por la directora institucional DIANA
AYALA, ella solicita capacitar a los estudiantes para la creacién de sus
perfiles en la plataforma SISE, posteriormente la Directora
institucional se acerca a la Agencia de Empleo para radicar los
documentos y continuara con la creacion de la empresa. Teniendo en
cuenta que no es facil el acceso a practicas laborales, se crean las hojas
de vida y se postulan los estudiantes para los contratos de aprendizaje
con los que se cuenta en el momento en la plataforma SISE (Anexo 2)




Agencia Publica de Gestion y
Colocacién de Empleo (APE)
del municipio de Chia.

3. Brindar acompafamiento a
las empresas en la definicidn
de perfiles, la publicacion de
ofertas, la seleccion de
personal y la gestién de la
colocacion laboral.

Se realiza la vinculacidon de 6 empresas del sector donde se les registra
en la plataforma SISE y se publican las ofertas laborales que estas
solicitan, teniendo en cuenta que se les brinda capacitacién del
manejo en la plataforma SISE para la creacién y seguimiento de las
vacantes ofertadas para cada una de ellas.
SUPERPOLO S.A
MISION SERVIR SAS
MAGIC AUTOS S.A.S.
GOMEZLEE MARKETING
SAS
FUERZA LOGISTICA
SUPERIOR SAS

v/ CLUB DE GOBIERNO SAS
(Anexo 3)
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4. Analizar y evaluar
candidatos en la plataforma
del Servicio Publico de
Empleo (SISE), generando la
preseleccién respectiva vy
gestionando de manera
eficiente los datos de los
postulantes, garantizando la
remision oportuna de los
perfiles.

Se procede a la revision de 450 hojas de vida remitiendo a las
empresas un total de 274 para 41 procesos de preseleccidon durante el
mes de octubre, con estos procesos se logra la vinculacidn laboral de
11 personas en las diferentes empresas.

(Anexo 4)

5. Brindar apoyo en la
planeacién, organizacidon vy
ejecucioén de ferias y jornadas
de empleabilidad,
promoviendo espacios de
articulacién entre buscadores
de empleo y potenciales
empleadores, y garantizando
una logistica eficaz que
contribuya al cumplimiento
de los objetivos de dichas
actividades.

Se participa en las diferentes ferias de empleabilidad durante el mes
de Octubre, se realiza la logistica para las ferias, el contacto de
empresas participantes y registro de los oferentes asistentes a cada
una de ellas
» Martes 7 de octubre feria laboral edificio CAM, con la atencion
a 10 usuarios para registro de la hoja de vida por primera vez.
» Martes 14 de octubre feria laboral edificio CAM, con la
atencion a 8 usuarios para registro de la hoja de vida por
primera vez.
» Martes 21 de octubre feria laboral edificio CAM, con la
atencidn a 8 usuarios
» Viernes 24 de octubre feria descentralizada con la atencidn a
usuarios en el parque Santander con alianza del SENA y caja
de compensacion COLSUBSIDIO donde asisten mas de 10
empresas con diferentes vacantes a ofertar
» Martes 28 de octubre se invita a la empresa Aliados Laborales
a hacer parte del martes de empleabilidad en el edificio CAM
También se realizan dos convocatorias con la empresa LILIPINK donde
participan los dias 27 de octubre y 29 de octubre en el edificio CAM.
Convocatorios del 16 de octubre de 2025 con la empresa ADECCO
Convocatoria 20 de octubre de 2025 con la empresa PARMALT
Convocatoria 21 de octubre de 2025 con la empresa ATIEMPO
Se realiza atencién a los usuarios participantes de la convocatoria
donde se les crea su perfil laboral en la plataforma SISE y se postulan
a la vacante que se estd ofertando.

(Anexo 5)

6. Generar estadisticas e
indicadores para la
construccion del

Observatorio de

Para la construccién del observatorio se debe contar con un proceso
juridico y posterior la consolidacion de datos para crear indicadores
de acuerdo a lo que se quiere impactar, de tal manera que con los
datos estadisticos desde la creacién de la Agencia Publica de Empleo




Empleabilidad del municipio,
integrando informacion
proveniente de las empresas,
clasificada segun su tamafio y
sector econdmico, asi como
el registro de las vacantes
solicitadas, las que fueron
atendidas y los candidatos
contratados a través de la
agencia de empleo.

se realiza una estadistica de cuantas empresas se tienen vinculadas y
por aflo con cuantas empresas se cuenta de acuerdo al tipo de
empresa y a su tamafio.

Se analiza la consolidacidn de los datos para los afios 2023 y 2024 de
acuerdo al tipo de empresa, sector y tamafio (Anexo 6)

7. Atender la ventanilla de la
Agencia de Empleo,
concertando previamente
con el supervisor del contrato
las actividades a desarrollar y
brindando orientacién
oportuna, claray precisa a los
usuarios.

Durante el mes se realiza la atencidon en ventanilla asesoria,
capacitacién y procesos de postulacion en las diferentes vacantes a 39
usuarios (Anexo 7)

8. Formular y disefiar, en
coordinacion con la APE, una
estrategia para la creacion
del Observatorio de Empleo a
nivel municipal

En coordinacién con la APE posterior a la reunién que se tuvo con el
sefior HANS OLIVER en el mes de septiembre, se realiza una
verificacion de los datos que reposan de las empresas en la plataforma
SISE y que se han venido vinculando, se hace un consolidado de estas
referente a los afos 2023 y 2024.

De esta base de datos se logra verificar cuantas empresas se
encuentran vinculadas en la AGENCIA PUBLICA DE GESTION Y
COLOCACION DE EMPLEO DE CHIA durante esta vigencia y se
continuara con la revision de estos datos de acuerdo a la fecha vigente
Teniendo en cuenta que de la reunidn del mes de septiembre donde
se nos informa que para la consolidacién de un observatorio de debe
construir inicialmente un marco legal y posterior el marco documental
Yy que para esto se requiere de personal juridico, quien debe plasmar
el desarrollo del observatorio de acuerdo a la normativa legal en
Colombia, Cundinamarca y el municipio de chia, se estan
programando unas reuniones para el mes de noviembre donde se
tratara de obtener la mayor informacién de que mas se requiere para
la creacion del observatorio de empleo en el municipio de chia.

Se anexan los links de acceso al observatorio del Sena y del servicio
publico de empleo de chia.

LINK DE ACCESO A INFORMACION
https://observatorio.sena.edu.co/Content/pdf/CORRELATIVA CNO-
CUOC.pdf

https://www.serviciodeempleo.gov.co/dataempleo-spe

(Anexo 8)

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que
se presenta. De igual manera, el presente documento se entendera presentado por el contratista
una vez se realice su respectivo cargue en SECOP ||
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DEISSY LISBETH ALMONACI MENDOZA
CC 1072643422



ANEXOS DEL INFORME

e ANEXO1

Se realiza visita a la sede de la universidad y se hace acompafiamiento para la creacion de las hojas de vida y
postulacion a los cargos, a cada uno de los estudiantes que deseaban realizar el proceso
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ANEXO 2

Se anexan las actas de las reuniones con las empresas que se vinculan a la agencia publica de empleo para ofertar
sus vacantes.
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ANEXO 3

Empresas registradas en plataforma SISE durante el mes de octubre, a las cuales se les capacito previamente al
manejo de la plataforma para la creacién y seguimiento de las vacantes registradas

Natural Tipo Empre Actividad Econdn Sector Tamafio
Privada SOCIEDAD INDUSTRIAS MAN Fabricacion de viMediana empres 1,626E+09 SUPERF'3102241VIA VIASIB Sucursal
'9007365 MISION SERVIRSAS  Privada SOCIEDADEOTRAS ACTIVIDA Otras actividade Grande - Mayor 1,626E+09 MISION'6019191 KR70A 15¢Sucursal
'9007061 MAGICAUTOSS.AS.  Privada SOCIEDADEOTRAS ACTIVIDA Otras actividade: Pequefia empre: 1,626E+09 MAG\CVSOISZAC CL765A 71 Sucursal

14 14
901019 GOMEZLEE MARKETING Privada SOCIEDADEACTIVIDADES PR(Publicidad y estt Mediana empre: 1,626E+09 GOMEZ 3102401KR 19 1004:Sucursal

y
830092¢SUPERPOLO S.A

COTA
CHiA
CHIA
CHiA

Cddigo Sec Nombr Teléfon Direccion  Tipo Sede Ciudad DepartatNombre Admini¢Email Ac Fecha registi Canal de f Prestado Agencia Aprobd Agente Aprobd

CUNDIN: JAMES POSADA engonza3/10/2025  Agencia
CUNDIN: HECTOR MAURIC MISION. 15/10/2025 Agencia
CUNDIN: MARTHA LUCIA SMAGICA 17/10/2025 Agencia
CUNDIN: YEIDY CAMILA G reclutan 14/10/2025 Agencia

Pais

MUNICIP Municipio de Ch DEISSY LISBETHALM Colombia
MUNICIP Municipio de Ch DEISSY LISBETH AL Colombia
MUNICIP Municipio de Ch DEISSY LISBETH ALM Colombia
MUNICIP Municipio de Ch DEISSY LISBETHALM Colombia

CUNDIN: MARIA FERNANI gerencic 14/04/2025  Autoregis MUNICIP Municipio de Ch DEISSY LISBETH ALM Colombia
CUNDIN: ANA MARIA GUT info@cli3/10/2025  Agencia  MUNICIP Municipio de Ch DEISSY LISBETH ALM Colombia

CHiA
CHIA

14 r
901748 FUERZA LOGISTICA SUP! Privada SOCIEDADE TRANSPORTE Y A Almacenamient( Microempresa- - 1,626E+09 FUERZA3132291CL 16 A 0 15 Principal
y r

900494¢ CLUB DE GOBIERNO SAS Privada SOCIEDADEACTIVIDADES DE Actividades adm Microempresa- 1,626E+09 CLUB DI 3181198 KR 13 6431, Sucursal

SNIT
6NIT

Durante el mes de octubre se cuenta con reuniones de manera presencial con las empresas que a continuacion se
referencian en las actas, esto con el fin de registrarlos en la plataforma, de contar con la documentacién requerida
para validar que es una empresa legalmente constituida y de poder capacitarlos en debida forma en la plataforma
SISE y de acuerdo a los requerimientos de las empresas que son, la creacién de las vacantes, como se realiza el
seguimiento de las personas que se postulan, como es el proceso de preseleccién y de cdmo se llega finalmente a
poner en la plataforma que una persona fue contratada o colocada.
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ANEXO 4

Revisién de 450 hojas de vida para enviar en los procesos de preseleccion

No Tipo Id Namerg Nombre Teld Correo | Direcci| Dpto/Mnpio Estado |Estad|Caus3 Edad |Genero Grado de Escolaridad|
1(cC 9E+06|CARMELO ATENCIO ALARCON  |300|atencioal CONJ { CUNDINAMARCA / |PreseleqAutopostuld 67 |Hombre Técnica Profesional
2|CC 2E+07 | DALY MARIA CONDE BOHORQUE]312|dalymarig KR 14 ACUNDINAMARCA / | Preseled Remitido pd 47| Mujer Media(10-13)
3|cC 1E+09|DEIVI FERNEY RODRIGUEZ QUINT|310| deiferrod CL 18 HCUNDINAMARCA / | Preseleq Autopostulg 24|Hombre Media(10-13)
4|CC 8E+07|FRANKLIN CHAVARRO MORALES |320{chavarro{KR 7 2§ CUNDINAMARCA / | PreseledAutopostuld  46|Hombre Media(10-13)
5|CC 1E+09|ISABEL RUIZ ROJAS 321elisabeth|CR 7 |[CUNDINAMARCA /|PreseleqAutopostulg 35| Mujer Media(10-13)
6|CC 1E+09 |JAIME ANDRES MALAGON ACHUR321|jaimeand|KR 11 JCUNDINAMARCA / | Preseleq Autopostulg 20|Hombre Media(10-13)
7|CC 7E+07 | JANNETH RAMIREZ GUAYARA 322{Janneth.nKR 2 EYCUNDINAMARCA / | Preseled Remitide pg 53| Mujer Media(10-13)
8|CC 1E+09|JENNY PAOLA PINZON RODRIGUH302| paulapinz KR 9 2] CUNDINAMARCA / [Preseleq Remitido pg 32| Mujer Especializacién
9|cC 1E+09 |JESUS ALBERTO RIVERA ALVAREZ|3177330309 /|CL 5 E JCUNDINAMARCA / | Preseleq Remitide pq 33|Hombre Media(10-13)

10|CC 1E+09|JHON ALDEMAR HERNANDEZ AM|{313|jhonhern{ CL 26 ACASANARE / VILLANNo sele AurodOrro 32|Hombre Media(10-13)
11|CC 1E+09|JUAN PABLO RIVERA CASTRO 315]Pablorive| VERED| CUNDINAMARCA / | Preseled Autopostulg 37|Hombre Media(10-13)
12|CC 4E+07|LUZ YANIRA RAMOS HERNANDEZ|302| RAMOSH|VERED| CUNDINAMARCA / [PreseleqRemitide pq 57| Mujer Media(10-13)
13|CC 5E+07|MARIA MIREYA GONZALEZ MAHE(320{ mariamir{ VERED| CUNDINAMARCA / | PreseleqRemitido pd 42| Mujer Media(10-13)
14|CC 5E+07|MARTHA CECILIA ORTIZ GARCIA |320{ MARTHA{VERED{CUNDINAMARCA / |PreseledRemitido pd 52| Mujer Media(10-13)
15|CC 4E+07|SANDRA MILENA CHAMUCERO 5(300{ MILENAS|APTO § CUNDINAMARCA / [PreseleqRemitide pq 42| Mujer Media(10-13)
16|CC 1E+09|ALDEMAR JACOME LOPEZ 311]aldemarjl KR 39 JCESAR / AGUACHIC|AutopoAutopostulg  23|Hombre Universitaria
17|CC 1E+09|CRISTIAN STEVEN CASTANEDA BE 310 cristian.7|KR 11 4 CUNDINAMARCA / |Preseleq Autopostulg 22|Hombre Universitaria
18|CC 1E+09|DELYS JHOANA RUIZ GARCIA 301]delisruizg| CL 2 9 {CUNDINAMARCA / | Preseled Autopostuld 22| Mujer a
19|CC 1E+09|EDWAR ANDRES MONTARO PEN4302|edwarmd KR 3 A| CUNDINAMARCA / |PreseleqAutopostuld 24 |Hombre Universitaria
20|CC 7E+07|FELIX GABRIEL HERNANDEZ FERR|314{ felixgabri KR 12 HBOLIVAR / TURBAC|Autopof Autopostuld 47|Hombre Técnica Profesional
21|CC 8E+07|JHON ALVARADO VANEGAS RODR311|JVANEGA|CR 12 [CUNDINAMARCA / |Preseled Autopostuld 49|Hombre Universitaria
22|CC 7E+07|JHON HERNAN CANCHALA QUIN(322{jhoncanc|CL 19 ACASANARE / YOPAL|AutopojAutopostuld  47|Hombre Técnica Profesional
23|CC 4E+06|JORGE ALBERTO CASTRO PEREZ [311{pprovoca CL 129|BOGOTA, D.C. / BO{Autopoi Autopostulg 54|Hombre Tecnolbgica
24|CC 8E+07|VICTOR HUGO RODRIGUEZ CELY [313|victorceljKR 6 B BOGOTA, D.C. / BO{AutopojAutopostulg 45|Hombre Universitaria
25|CC 1E+09|ANGIE CAROLINA RINCON CASTA|321|ac1@mis|CL 19 JCUNDINAMARCA /|No sele Aurod Nosg  28|Mujer Tecnoldgica
26|CC 1E+09|AURA GISELA ARDILA AMAYA 320{GISELAARKR 7 1{CUNDINAMARCA / |No sele{RemitNo cy 31| Mujer Universitaria
27|CC 1E+09|BETTY YADIRA GOMEZ ALARCON |312|YAI311@)|KR 6 3 | CUNDINAMARCA / | Autopoi Autopostulg 35| Mujer a
28|CC 1E+09|CARMEN ELENA LOPEZ PRIETO  |300(elenalopg CL 16 ACUNDINAMARCA /|No sele Aurod Nosg  38|Mujer Universitaria
29|CC 1E+09 | EDWIN DUVAN CLAVIJO BOSSA |311{duvanclajKR 12 ACUNDINAMARCA / | Preseleq Autopostulg 36|Hombre Especializacién
30|CC 5E+07 |FRANCY FERNANDA MELO PEREZ|321|Fernanda DG 77 BOGOTA, D.C./ BO{No sele Autcd No sg 44| Mujer Tecnoldgica
31|CC 8E+07|HECTOR JAVIER AHUMADA RODR| 316 hectorjay KR 7 1§ CUNDINAMARCA / | PreseledAutopostuld  49|Hombre Técnica Profesional
32|CC 1E+09 |JOHAN JAVIER RODRIGUEZ BOHO|311|JOHANS2 KR 9 0 | CUNDINAMARCA /|No sele Autad Elca 32|Hombre Universitaria
22l 1cinnlionaTuan arevannee acine d223lionathan o 162leacnTi be enlsio calal antad 8o o Urahra
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No Tipo Id NGmerg Nombre TeldCorreo |Direccil Dpto/Mnpio Estado EstadlCausa Edad |Genero Grado de Escolaridad

1 420(CC 1E+09|DAVID ESGUERRA DELGADO 301|d.esguerr| TV 13 BBOGOTA, D.C. / BO{No sele: AUTOthrG 35|Hombre Media(10-13)

2 421|CC AF+07 | DIANA MILENA MANRIQUE CUEV|304{MILENA. 1KR 7A JCUNDINAMARCA / |Preseleq Autopostulg 48| Mujer Técnica Profesional

3 422|CC 4E+07|EDNA YASMIN GONZALEZ MELO [300{ednayazOKR 9 A |TOLIMA / FLANDES|Presele{Autopostulg 46| Mujer Media(10-13)

4 423|CC 1E+09|ELIZABETH GUZMAN CAPERA 321{elizitha.0{CL 19 JCUNDINAMARCA / |AutopojAutopostuld 34| Mujer Universitaria

5 424|CC 1E+09|ERIKA LORENA MARTINEZ MANC{313]erikamar{ CASA 2| CUNDINAMARCA / |AutopojAutopostuld 24| Mujer Universit:

6 425(CC 4E+07 ESTEFANIA CORTES GUZMAN 301|ESTEFYCQCL 24 4CUNDINAMARCA / [Autopo{Autopostuld 40| Mujer Universitaria

7 426|CC 7E+07|IRENI CALLES CARVAJAL 315]irenicallejMZ 5 ,|TOLIMA / ESPINAL |AutopojAutopostuld 47| Mujer Media(10-13)

8 427|CC 1E+09|JESUS DAVID NAGLES SANCHEZ |30 {CL 2 9 {TOLIMA / FLANDES|AutopojAutopostuld ~ 21|Hombre Universitaria

9 428|CC 1E+09|JESUS DAVID PERDOMO LEAL 322{jesusescqMZ H ,[CUNDINAMARCA /| AutopojAutopostuld ~ 32|Hombre Media(10-13)

0 429|CC 1E+09 [JEYSON FABIAN JOVEN HERNAND 319{JEISONFAKR 4 24 CUNDINAMARCA / [Autope{Autopostuld 29|Hombre Tecnoldgica

1 430(CC 1E+09|KATHERYN ANDREA RUBIANO DE|3151111995 /|MZ 2 B[CUNDINAMARCA / | AutopojAutopostuld 29| Mujer

2 431|CC 1E+09[KEVIN ALEXIS MENDOZA BRAVO [320{alexei.mgCL SEN|CUNDINAMARCA / |Autopo{Autopostuld ~ 21|Hombre Técnica Profesional

3 432|CC 1E+09[LAURA LIZETH BALLEN MORENO [350]lauritabal CL 33 §CUNDINAMARCA / [Autopo{Autopostuld 22| Mujer Media(10-13)

4 433|cC 1E+09LAURA LIZETH URQUIZA LOZANO|320]urquizal 1{KR 2 A |[CUNDINAMARCA / [Autopo{Autopostuld 26| Mujer Técnica Laboral

5 434(CC 1E+09 [LAURA VANESSA MARIN SANTOS [320{lauravang TORRE| CUNDINAMARCA / |Autopo{Autopostuld 29| Mujer Media(10-13)

6 435|CC 1E+09(LEIDI YOHANNA BARRANTES RAM313{bleidiyoh{MZ 5 ,|CUNDINAMARCA / |AutopoiAutopostuld 37 |Mujer Tecnoldgica

7 436|CC 1E+09[LEIDY ESPERANZA SOTO ORTIZ  [320{sotoortizl MZH ,|TOLIMA / ESPINAL [Autopo{Autopostuld 36| Mujer Universitaria

8 437|CC 1E+03[LEIDY JOHANNA QUINTERO CAST|324leidyjoha|CL 19. {CUNDINAMARCA / [Autopo{Autopostuld 38| Mujer Técnica Profesional

9 438|CC 1E+09|LICETH VANESA RANGEL TORRES [300|licethvan{CL 2. 1{CUNDINAMARCA / |Autopo{Autopostuld 22 |Mujer Tecnoldgica

0 439(CC 1E+09|MARIA PAULA HERRERA TORRES |323|paulaher|MZ 13 {CUNDINAMARCA / |Autopo{Autopostuld 25| Mujer Universitaria

1 440(CC 4E+07|MARIZA LORENA ANDREA PEREZ[311]mI235420KR 2 33 CUNDINAMARCA / | AutopojAutopostuld 43| Mujer Media(10-13)

2 441(CC 1E+09|NATALIA SANCHEZ POLANIA 314|nataliasalMZ 9 ,|CUNDINAMARCA / |AutopojAutopostuld 24| Mujer Universitaria

3 442|CC 1E+09|NICOLE ALEXANDRA GOMEZ SUA|321{dreemsw|CL 19 1| CUNDINAMARCA / |AutopoiAutopostuld 33| Mujer Tecnoldgica

4 443|CC 1E+09|NICOLLE ROJAS RENGIFO 322{nicollero MZ 8 ,| CUNDINAMARCA / [Autopo{Autopostuld 21|Mujer Universitaria

5 444|cC 1E+07 |[OSCAR MAURICIO MAYORQUIN H321]omayorg|{CL 12 7CUNDINAMARCA / |Autopo{Autopostuld  52|Hombre Universitaria

6 445(CC 4E+07|RUBY CONSTANZA ACOSTA CALD|321{RUBYACCKR 18 ECUNDINAMARCA / | AutopojAutopostuld  44|Mujer Media(10-13)

7 446(CC SE+07|SANDRA VIVIANA GUTIERREZ QU|313{sgutierre1KR 26 ABOGOTA, D.C. / BO{Autopo{Autopostuld 40| Mujer Media(10-13)

8 447|CC 1E+09 [SARA VALENTINA DEVIADEVIA  [321]valentina|CL 3 27 CUNDINAMARCA / [Autope{Autopostuld 24| Mujer Técnica Laboral

9 448(CC 1E+09|VALENTINA ANDRADE CALDERON322]valentina| MZ 32 {CUNDINAMARCA / | AutopojAutopostuld 24| Mujer Universitaria

0 449(CC 1E+09 [XIOMARA ALEJANDRA RODRIGUE|320] CHACON]MZ 10 | CUNDINAMARCA / [Autopo{Autopostulg 23| Mujer Universitaria

1 450|CC 1E+09|YEIMI PAOLA RODRIGUEZ SALGUY321|paolarod|CL 15 ACUNDINAMARCA / [Autope{Autopostuld 35| Mujer Tecnoldgica
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Se remiten 274 hojas de vida para 41 procesos de preseleccidon durante el mes de octubre

Proceso Asignado a: |CARGO ::ism ::; Empresa  |NIT :Z:T:t \F/i:: Estado | P RoEE :EMIT ENVIO A LA S:zf; cargo Nivel Satario Titulo Tipo Contrato| "2 ™™ |4 Colocados | Ciudades
Trabajo |os o mient CCION 1DOS EMPRESA NES Educativo Vacante
1]1626426928-13 | Deissy Lisbeth vy anTE - 16| O|SEGURIDAD F| 8E+00| #sttst | #usys| Publicada |OK 14| 2/10/2025 Empresa requierd Media(10-13)| A convenir Obra 6 o|cHiA
2|1626342274-38 _|Peissy Lisbeth anaLisTA DE 1) 0|AGENCIA ACT| 9E+09| s | ausy | Publicada |OK 2| 2/10/2025 Cargo: Analista d{Técnica Labof 1 a 2 SMMLV Obra 12 o|caiicA
3|1626332984-207 _|Peissy Lisbett operaRIiO(a)] 15|  O|ASTEMPRO Li 9F+00| st | #usus| Publicada |OK 16| 3/10/2025 Cargo: Operador |Ninguno __[Menos de 1 SMMLV Obra NO REQUIERI 0|CAJICA,CHIA,
41626458059-5 Deissy Lisbeth asistente de t] 1) 0|AVINSTRUME| 9E+09| sttt | sy | Publicada 0| 3/10/2025|CANCE| gyscamos un AsiqNinguno |1 SMMLY Término Fijo_|NO REQUIER o|cHiA
5|1626380056-7 Deissy Lisbett operador Sop) 1) 2|BRINSAS.A. |8E+09| st | s |Publicada |ok 4| 6/10/2025 Empresa del sect{Técnica Labof 1 a 2 SMMLV Término Inde{NO REQUIER o|cAiicA
6|1626335487-166 | PeissY Lisbett ayxiiaR cof 1) 7|ALIADOS LAB{ 9E+09| st | sy | Publicada |OK 11 6/10/2025 Empresa requierd Técnica Labof A convenir Término Fijo 12 o|caiicA
7|1626355447-96 |Peissy Lisbett xyxiiaR cof 1) 9|7ORBA LACTE| 9E+09| sttt | sy | Publicada |OK 11 6/10/2025 Somos una emprdTécnica Labof A convenir Término Inde{NO REQUIER o|cHIA
8|1626380056-17 |Peissy Lisbethnoeniero Me 1) 10|BRINSAS.A. |8E+09| st | sauy|Publicada |OK 1] 7/10/2025|se cont|gmpresa del sect{Uni 22 4SMMLY Término Inde{NO REQUIER 1|calcA
9|1626380056-18 |PeissY Lisbettrecnico ssT A 1| 6|BRINSAS.A. | 8E+00| sttt | sy Publicada |OK 1| 7/10/2025|se cont|mpresa del sect{Técnica Labof 2 a 4 SMMLY Término Inde{NO REQUIER 1|cAncA
10[1626493421-1 Deissy Lisbeth ayxiLiAR col 3| 3|NELSON ROB|8E+09| ettt | sy | Publicada |OK 7| 7/10/2025 Empresa del sect{Técnica Labof 1 a 2 SMMLV Término Inde{NO REQUIERI 0|cHIA
11]1626425572-5 Deissy Lisbeth sesoRes co| 5| 0|LISTOSS.A.S | 9E+09| ettt | #uu| Publicada |OK 7| 8/10/2025 Importante empr| Media(10-13)| 1 SMMLV Obra NO REQUIERI o|cHia
12|1626350082-14 | Deissy Lisbeth agistenTE Al 1| 2|INVERSORES | 9E+09| #ti# | sy | Publicada |OK 25| 9/10/2025 Descripcion del ti Media(10-13)| 1 SMMLV Término Fijo |NO REQUIER o|cHiA
13]1626493678-3 Deissy Lisbeth A yxLiAR LO 1| O|MARKETING { 9E+09| #tti# | sy | Publicada |OK 12| 10/10/2025 Cargo: Auxiliar dg Técnica Labof 1 a 2 SMMLV |LOGISTICA, B{Obra 6 o|cHiA
14]1626495261-1 Deissy Lisbeth opeRARIO DE| 2| O|TEMPORALES| 9E+09| it | #asuy| Publicada |OK 5| 10/10/2025 Importante comg Media(10-13){ 1 SMMLV Obra NO REQUIERI o|coTA
15[1626495065-3 Deissy Lisbeth rgistente met] 1| 0|CLUB DE GOB 9E+09| ####t | sy | Publicada |ok 2| 14/10/2025 Cargo: Administr Uni 1a2SMMLY . de Sery| 12 o|cHiA
16]1626495065-4 Deissy Lisbeth contact Cent 2| 4|cLuB DE GOB 9E+09| ##it | #aas| Publicada ok 5| 14/10/2025 Cargo: Asesor cofNinguno 1SMMLY Prest. de Serv|NO REQUIERI o|cHiA
17|1626493678-4 Deissy Lisbeth xiLiAR Ol 1| 0|MARKETING q 9E+09| ####t# | sy | Publicada |OK 5| 15/10/2025 Cargo: Aprendiz A Media(10-13)| 1 SMMLV NO REQUIERI o|cHiA
18]1626393046-19 | Deissy Lisbett operaRIO DE| 1| 0|BARVALSA |8E+09|#it | sass|Publicada |ok 3| 15/10/2025 D 6n de la|Media(10-13)|1 SMMLV Término Inde{NO REQUIERI o|calcA
19|1626374138-25 _ |Deissy Lisbett agistente adn| 1| 34|FRISBY S.A. B OF+00| ###i# | #usus | Publicada [OK 9| 16/10/2025 Empresa del sect{Ninguno 224 SMMLY Obra NO REQUIERI o|cHiA
20[1626435000-28 | Deissy LisbetauxiLiaRES D 10| 4|SUMMAR TEN 9E+00| #tsts | s | Publicada |OK 9| 16/10/2025 Importante empr| Media(10-13)[1 SMMLV Término Fijo |NO REQUIERI o|cHiA
21[1626396362-28 | Deissy Lisbeth capitan mese| 1) 0|CORPORACIO| 8E+09| s | aay | Publicada |OK 5| 17/10/2025 Empresa requierd Media(10-13)[1 a 2 SMMLV Término Fijo |NO REQUIER o|cHiA
22[1626396362-29 | Peissy Lisbett vesero arm| 1] 0|CORPORACIO| 8E+09| s | ausy | Publicada |OK 4| 17/10/2025 Empresa requierd Media(10-13){ 1 SMMLV. Término Fijo |NO REQUIER o|cHiA
23]1626443588-56 | Deissy Lisbeth yiliar conta 2| 0|oMM COLOM 9E+09| s | s | Publicada |OK 5| 20/10/2025 Cargo: Auxiliar cdTecnologica [1a 2 SMMLV Obra 12 0/BOGOTA, D.C
24]1626339479-53 | Deissy Lisbeth| appminisTRA 2| 0|INVERMETRO| 9E+09| st | sy | Publicada |OK 6] 20/10/2025 Descripcion de la|Técnica Labof2 a 4 SMMLV Obra 6 o|caiicA
25(1626397323-39 | Deissy Lisbett conductor of 3| 5|AGROPECUAH 9E+09| sttt | s | Publicada |OK 11| 21/10/2025 Cargo: Conducto{Ninguno |1 SMMLV. Término Fijo_|NO REQUIER 0|CAJICA,CHIAZ
26|1626350082-15 | Peissy Lisbett] asesoR com 3| 2|INVERSORES | 9E+09) it | | Publicada |OK 6| 21/10/2025 Constructora cor{ Técnica Laboi 1 a 2 SMMLY obra NO REQUIER o|caich
27|1626335487-174 _|Deissy Lisbettpy| por 1| 1|ALIADOS LAB{ 9E+09| it | s | Publicada |OK 0] 21/10/2025 ii,m Empresa requierdNinguno |12 2 SMMLV. Término Fijo |NO REQUIER 1|cHiA
28[1626350144-10 | Deissy Lisbeth| ayxiLiaR col 1| 2|CELFRESAS |8E+00| sttt | sy Publicada |OK 15| 22/10/2025 Descripcion de la|Técnica Labof 1 a 2 SMMLV Término Fijo |NO REQUIERI 0|cHIA
29|1626474457-10 | Peissy Lisbett gpepario D] 3| 0|ADECCO COL{ 9E+09| ettt | #uu| Publicada |OK 5| 23/10/2025 Buscamos bachill| Media(10-13)| 1 SMMLV Término Fijo |NO REQUIERI o|sord
30|1626356168-3 Deissy Lisbeth) ) ArpINERO- 2| 0|ACN SERVICI] 9E+09| ettt | #au | Publicada |OK 3| 23/10/2025 Titulo de la vacar|Media(10-13)|1 SMMLV _ [BACHILLER |Obra 12 0|BOGOTA, D.|
31/1626064164-17 | Deissy Lisbett ayxiaR col 1| 0|GILDI COMPA 9E+09| it | sy | Publicada |OK 5| 27/10/2025 Cargo: Auxiliar cq Técnica Profe|1 a 2 SMMLV Término Inde 12 0|BOGOTA, D.|
32|1626397323-40  |Deissy Lisbett anarisTa co 3| 6|AGROPECUAH 9E+00| st | sy | Publicada JOK 8| 27/10/2025 Cargo: Analista d{Técnica Labof1 SMMLY _|C Término Fijo 2 o|cHiA
33|1626334240-75  |Deissy Lisbett aprenpiz 6|  0|GIMNASIO BR 8E+09| ittt | #au| Publicada |OK 2| 27/10/2025 D 6n de la|Ninguno 1SMMLY NO REQUIERI o|cHiA
34/1626494233-2 Deissy Lisbeth pyx de cocinal 3| 0|BACO FOODS| 9E+09| it | #aas| Publicada |ok 2| 28/10/2025 BACO es una cad{Media(10-13){1 SMMLV __|Bachiller |Término Indef 12 o|cHiA
35(1626494233-4 Deissy Lisbeth asesor de sen 4| 0|BACO FOODS| 9E+09| ##ttt | ey Publicada |OK 11| 28/10/2025 Asesor de servici{Media(10-13)| 1 SMMLV _ |Bachiller |Término Inde{NO REQUIER o|cHiA
36/1626420485-7  |Deissy Lisbett ayxiiaR DE 1| 0|AEROCLUB D 9E+09| ####t | sy | Publicada |ok 4| 21/10/2025 Aeroclub de Colo|Media(10-13){1 SMMLV Término Inde{NO REQUIERI o|cHiA
37|1626482158-4  |Deissy Lisbett ayxiiaR DE 2| 1|RESTAURANT]| 5E+08| it | sy Publicada |ok 4| 28/10/2025 Importante resta|Ninguno A convenir Obra NO REQUIERI o|cHiA
38[1626355447-90 Deissy Lisbett opeRARIO DE| 1 0|ZORBA LACTE| 9E+09| ##ti#t | sty | Publicada |k 5| 30/10/2025 Empresa ubicada|Ninguno 1a2SMMLV Otro NO REQUIERI 0/SAN ANTONI:
39|1626438719-8 Deissy Lisbetf| promoTOR 1| O|PRIMMA CON 9E+09| ##ttst | #usus| Publicada |ok 7| 31/10/2025 Cargo: Vendedor|Técnica Labof2 a 4 SMMLV Término Inde 12 o|cHiA
40|1626338130-22 | Deissy Lisbett asesora DE 3 7|7 INVERSIONY 9E+09 | st | sy | Publicada |ok 9| 30/10/2025 Empresa de perfy Media(10-13){1 SMMLV. Bachiller Obra NO REQUIERI 0|GIRARDOT
41]1626397323-41 _ |Deissy Lisbeth| ayxLiaR col 3| 3|AGROPECUAR 9E+09| st | sy | Publicada ok 8| 31/10/2025 Cargo: Auxiliar dd Tecnologica |1 a 2 SMMLV |AUXILIAR CONfTérmino Fijo 6 o|cHiA
TOTAL HOJAS DE VIDA ENVIADAS 274
Se cuenta con la colocacion de 11 personas durante el mes de octubre
Tipo Documer Nimero Doct Nombres — Apellidos Celu Telel Email sexo Edad ~ Direccidn Ofe Ciudac Departament: Pre Cor Det: Codigo Vacante Fecha Colocacion Proceso Empresa Tipo documento dem

Cédula de Ciu 1052402271
Cédula de Ciu'1049615745
Cédula de Ciu'1003824592
Cédula de Ciu'1147944723
Cédula de Ciu'1193585907
Cédula de Ciu'1121834146
Cédula de Ciu'10239391%6
Cédula de Ciu'1072653016
Cédula de Ciu'1193042572
Cédula de Ciu 1072702764
Cédula de Ciu'1055127018

YINA MARIAN/ VALDERRAMA DIAZ 3203203 ymval F

LUIS ALEJANDI BERNAL SOSA

| A A .
33273108 aeiroc M

MADELEIN  PINZON VELANDIA 3113206 madhiF
FIDELANTONI GONZALEZIPUANA 3117 M
DELYS JHOAN/RUIZ GARCIA 3012 delisr F
JOVANINO ~ SOLAQUERIVAS 3113103 50laquM
MONICAALEI/CARDONASOTELO 301 monicF
PAULA ANDRE GONZALEZ LEON 3144 GONZF
OSCARDAVID GUZMANDELOSREY 3615 M
SERGIO ANDRECHAVES SUAREZ 3133 chave M
EVELIN MELIS/GUERRERO HURTAD 8625 F

31 VEREDA PUEN DUITA BOYACA
36 KR 63 28 SUR GACH: CUNDINAMAI 1626380056-17
23 KR 191002, #ZIPAQ CUNDINAMAI Ge 1626335487-164
19 KR 1 ESTE 11, FACAT CUNDINAMAI Ge Nin Ning 1626335487-182
22 CL 2901 ESTHCAJIC; CUNDINAMAI Ge Nin Ning 1626380056-7

1626380056-18
Nin

38 KR 17 24 60, (ZIPAQ CUNDINAMAI  Nin Ning 1626380056-8
30 CL2J215.  ZIPAQ CUNDINAMAI  Nin Ning 1626335487-164
18 VEREDA FAGL CHIA CUNDINAMAI Ge 1626335487-182

43 VEREDA PUEE CAJIC; CUNDINAMAIVic Nin Ning 1626335487-182
31 KR429D 24, CHIA CUNDINAMAI  NinNing 1626335487-174
41 VEREDAFAGLCHIA CUNDINAMAI  Nin Ning 1626335487-182

06/10/2025 04:12 Técnico SST Analista HSEQ BRINSA S.A. deissy1072@gmail.co
06/10/2025 03:53 Ingeniero Mecanico - Ingen BRINSA S.A. deissy1072@gmail.co
20/10/2025 11:16 AUXILIAR ADMINISTRATIVC ALIADOS LABORALE deissy1072@gmail.co
30/10/2025 12:25 OPERARIO DE CULTIVO Y P(ALIADOS LABORALE deissy1072@gmail.co
06/10/2025 08:02 Operador Soplado Il BRINSAS.A. deissy1072@gmail.co
06/10/2025 08:17 PREPARADOR - TECNICO PF BRINSAS.A. deissy1072@gmail.co
20/10/2025 11:19 AUXILIAR ADMINISTRATIVC ALIADOS LABORALE deissy1072@gmail.co
30/10/2025 12:26 OPERARIO DE CULTIVO Y P(ALIADOS LABORALE deissy1072@gmail.co
30/10/2025 12:26 OPERARIO DE CULTIVO Y P(ALIADOS LABORALE deissy1072@gmail.co
20/10/2025 11:33 PULIDOR ALIADOS LABORALE deissy1072@gmail.co
30/10/2025 12:26 OPERARIO DE CULTIVO Y P(ALIADOS LABORALE deissy1072@gmail.co



e ANEXOS5

» Martes 7 de octubre feria laboral edificio CAM, con la atencidn a 12 usuarios para registro de la hoja
de vida por primera vez.

FECHA NOMBRE COMPLETO TIPODE |NUME Et 2 ETNIA PO DE POBLACION TELEF | DIREC }10/SE[VERED| MUNICIPIO | CARGO AL ATENDIDO POR:
DOCUMENT | RO DE E E ONO | CION A QUE ASPIRA
. - 0 [{IDENT ® - - - — - - - - -

7/10/2025|MISCHEL TATIANA RODR|CC 1E+09| 23|MUJER X |x 3E+09 cuatrq TIQUIZ{CHIA Cajero deissy Lisbeth Almonacid
7/10/2025 | ALEX NICOLAS NIRiO AMACC 1E+07| 44 HOMBRE X 3E+09|VEREDA FONQUETA S|CHIA Auxiliar de arqDeissy Lisheth Almenacid
7/10/2025|DIEGO ISNARDO ARIZA Al CC 6E+06| 40|HOMBRE X 3E+09|CALLE iCENTRU CHIA Asesor comer| Deissy Lisbeth Almonacid
7/10/2025 |natividad ariza cc 6E+07| 53|MUJER x discopati{3E+09|via canelon ca{bojaca chia Deissy Lisbeth Almonacid
7/10/2025|GERMAN ANDRES ARDILACC 8E+07| 42| HOMBRE X 3E+09|CR 11 # CENTRO CHIA Augxiliar de atqDeissy Lisbeth Almonacid
7/10/2025|JAQUELIN LOPEZ ARDILA|CC 1E+09| 27 |MUJER X |x 3E+09|CL 10 A|rio frio CHIA Auxiliar de ap{Deissy Lisbeth Almonacid
7/10/2025|PHIL LEONARDO SILVA Q|CC 1E+09| 21|HOMBRE X 3E+09|CL 31 1|mercedes de CHIA Augxiliar de ap{Deissy Lisbeth Almonacid
7/10/2025| ANA GABRIELA JIMENEZ || CC 1E+09| 18 MUJER X 3E+09|VEREDA FONQUETA S| CHIA Auxiliar de ser Deissy Lisbeth Almenacid
7/10/2025|OMART LABRADOR PPT 5E+06| 37 HOMBRE X 3E+09|VEREDA BOJACA CHIA Deissy Lisbeth Almonacid
7/10/2025|GABRIEL FELIPE SANCHEZ CC 1E+09| 20 HOMBRE X 3E+09|carrera 6#1-44 CHIA Mesero Deissy Lisbeth Almonacid

» Martes 14 de octubre feria laboral edificio CAM, con la atencién a 8 usuarios para registro de la hoja
de vida por primera vez.

FECHA NOMBRE COMPLETO TIPODE |NUME Et E ETNIA 1PO DE POBLACION TELEF | DIREC [IO/SE| VERED| MUNICIPIO | CARGO AL ATENDIDO POR:
DOCUMENT | RO DE E E ONO | CION A QUE ASPIRA
> = o [{iEnT| . - H = = - - -
14/10/2025|FLOR EMILCE NUNEZ ROICC 1E+09| 35|MUJER 4E+09 KR 3 E 21 69, CASA BA|CAJICA Vigilante Deissy Lisbeth Almonacid
14/10/2025|NICOLAS ERNESTO PAYA |CC 1E+09| 33|HOMBRE XX[X 3E+09|VEREDA MOYA COTA COTA Vendedor Deissy Lisbeth Almonacid
14/10/2025|GUSTAVO CORTES AREVACC 1E+07| 45|HOMBRE X |X 3E4+09|KR 14 D‘ IBARO 11 CHIA Conductor de|Deissy Lisheth Almonacid
14/10/2025 [JUAN MANUEL GRAJALESCC 1E+09| 27 |HOMBRE X 3E+09|CL 29 1 A 59, CASA VE|CHIA Bodeguero |Deissy eth Almonacid
14/10/2025 |[EDWUAR DURFAY GOME]CC 1E+09| 30/HOMBRE X 3E+09 | calle20#1a-39[BOJACA CHIA Cajero Deissy Lisbeth Almonacid
14/10/2025|LUZ MARIA GARCIA GIRA|CC 1E+08| 38|MUJER 3E+09 FONQU‘ el esp| FONQU CHIA Operario de p|Deissy Lisbeth Almonacid
14/10/2025 |YULIBETH HURTADO MARCC 1E+09| 39|MUJER 3E409|KR2B520 |FAGUA|[CHIA Vigilante Deissy eth Almonacid
14/10/2025 [LINA SABINE SOCHA FIGUECC 1E+09| 32 |MUJER 3E+09 ‘ TIQUIZJCHIA Tecnologo en|Deissy Lisbeth Almonacid

> Martes 21 de octubre feria laboral edificio CAM, con la atencién a 8 usuarios

FECHA | NOMBRE COMPLETO | TIPODE |NUME| § [} ETNIA  [IPO DE POBLACION TELEF| DIREC [I0/SE| VERED| MUNICIPIO | CARGO AL ATENDIDO POR:
DOCUMENT | RO DE | © g oNO | CIBN A QUE ASPIRA
o~ - 0 {IENT ® - = - - - - - -
21/10/2025| CLAUDIA PAOLA JUNCA | CC 4E+07| 45|MUJER 3£+09|KR 3 16/PARQUE DE R|CHIA PROFESORA A Deissy Lisbeth Almonacid
21/10/2025|JORDY YARAMARE NAVA CC SE+06| 30| HOMBRE X 3£+09|TIQUIZA 4 ESQUINAS |CHIA TODERO | Deissy Lisbeth Almonacid
21/10/2025| OLGA LUCIA GONZALEZ R CC 4£+07| 48|MULER 3E+08 [ LA BLA{CHIA OPERARIO DA Deissy Lisbeth Almonacid
21/10/2025|JONATHAN ANDRES HER{CC 16+00| 25|HOMBRE 3£+00LAIOTA BOJACACHIA AUXLIAR DE HDeissy Lisbeth Almonacid
21/10/2025| MARIA ANGELICA MORTI[CC 5E+07| 60| MUIER 3E+09 [ BOJACACHIA RECEPCIONIS| Deissy Lisbeth Almonacid
21/10/2025 | JUAN JOSE GONZALEZ MECC 16+09] 26| HOMBRE 3£+09| AVENIDA CHILACOS | CHIA GUARDIA DE { Deissy Lisbeth Almonacid
21/10/2025| DALY MARIA CONDE BOHCC 26+07| 46|MUJER 3E+09|KR 14 A 17 65 CHIA GUARDIA DE { Deissy Lisbeth Almonacid
21/10/2025| MARIA EDITH MENDOZA | CC 36+07| 62| MUJER 3£+09]KR 8 2 A 30, SECTOR S| CHIA ESTILISTA | Deissy Lisbeth Almonacid

» Viernes 24 de octubre feria descentralizada con la atencién a usuarios en el parque Santander con
alianza del SENA donde asisten mas de 10 empresas con diferentes vacantes a ofertar




> Martes 28 de octubre se invita a la empresa Aliados Laborales a hacer parte del martes de

28 58 555

a.m. a 5:00 p.m. F

Centro Administrativo
Municipal “CAM”
Cra9#11-24

PARTICIPANTES EN BUSCA DE:

ALIADOS LABORALES
¥ OPERARIOS DE CULTIVO

empleabilidad en el edificio CAM

También se realizan dos convocatorias con la empresa LILIPINK donde participan los dias 27 de octubre y 29
de octubre en el edificio CAM con la atencidn a 4 usuarios participantes de la convocatoria donde se les crea

su perfil laboral en la plataforma SISE.

FECHA | NOMBRECOMPLETO | TIPODE |NUME 3 8 ETNIA  [1POIDE POBLACION TELEF| DIREC JIO/SE|VERED| MUNICIPIO | CARGOAL |  ATENDIDO POR:
DOCUMENT RO DE E 5 ONO | CION A QUE ASPIRA
u
J T 0 T IDEr\ T v u T T T T T T v
27/10/2025|ALISON DANIELA GARZONCC 1E409] 19| MUIER 3E+09|VEREDA FAGUA SECTOCHIA Asesor comerDeissy Lisbeth Almanacid
27/10/2025| ANGIE NATALIA DAZA WACC 1E409| 26|MUIER 3E09|SECTOR LAESPERANZ CHIA Asesor comerDeissy Lisbeth Almanacid
27/10/2025|PAULA ANDREA JAMAICA CC 16409 20|MUIER 3E+09|CL 25 2 DELICIAS NOR CHIA Asesor comenDeissy Lisbeth Almonacid
28/10/2025| NATHALI ISABEL CARRAS(CC {E+09 28MUIER 3E+09|CL 21 B4A 57, SECTORCHIA Asesor comer|Delssy Lisbeth Almonacid
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e ANEXO6

Se realiza una consolidacion de datos mes a mes para el afio 2023 y 2024 se crea una estadistica simple para saber
gue tipos de empresas, sector y de que tamafio se vincularon con la agencia durante esta vigencia.

Etiquetas de fila ~ | Cuenta de Tamafio
2023 1868
EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO 11 Total
EMPRESA UNIPERSONAL 32
1200
oTRO 252 10
PERSONA NATURAL COMERCIANTE 153 800
SOCIEDAD ANONIMA 215
SOCIEDAD COLECTIVA 1 600
SOCIEDAD EN COMANDITA SIMPLE 12
SOCIEDAD LIMITADA 184 00 = Total
SOCIEDADES AGRARIAS DE TRANSFORMACION 10
SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFICADAS 988
=2024 77 200
EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAIO 2
EMPRESA UNIPERSONAL 1
0 - | |
oo u Szprssyszg9zersssay
PERSONA NATURAL COMERCIANTE 5 $552sE5238355622E:2238
L2 goowasILse oo os Yy
= £Z23<=s2EE& £233zQ
w& Y=80EZB57wd ¥282zZ
SOCIEDAD ANONIMA 10 82 222552858z 29252¢%s
382 3z
SOCIEDAD COLECTIVA 1 2= 28858372 z8287¢%
ri O o o e
SOCIEDAD LIMITADA 9 SE 352883z835¢8 5238388
¢ 8 ]
SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFICADAS 37 28 |2 £ 5,823 = g3
g £ &5 sz ¢ 52
o w Q
SOCIEDAD EN COMANDITA POR ACCIONES 1 g 2 g g,¢& 2 58
Total general 1945 « & 2 2 g = & g é
33 58
3 2 2
3

2023 2024



Ao 2024 (julio -diciembre)

Etiquetas de fila
= ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL
= Actividades de atencién de la salud humana
2024
 Aceivi de .
2024
~IACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES Y ENTIDADES EXTRATERRITORIALES
S ceivi de zaciones y enti itoria
2024
5 ACTIVIDADES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO
5 Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras activi de apoyo a las
2024
- Actividades de empleo
2024
= Actividades de seguridad e investigacién privada
2024
= Activi de servicios a edificios y paisajismo (jardines, zonas verdes)
2024
= ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS
= Activi de servicios financi excepto las de seguros y de pensiones

2024
= ACTIVIDADES INMOBILIARIAS
= Actividades inmol i
2024
= ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS
8 ivi de ini i i ivi de ia de gestion

2024
~AGRICULTURA, GANADERI’A, CAZA, SILVICULTURA Y PESCA
= Agricultura, fa, caza y activi de servicios conexas
2024
~/ALOJAMIENTO Y SERVICIOS DE COMIDA

de de idas y bebidas

2024

= COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; REPARACION DE VEHICULOS AUTOMOTORES Y MOTOCICLETAS

-r|Cuenta de Nimero Documento

= Comercio al por mayor y en comisién o por excepto el io de vehi y
2024
- Comercio al por menor (incluso el comercio al por menor de i excepto el de

2024

- Comercio, imi y ion de y i sus partes, piezas y accesorios

2024
= CONSTRUCCION

parala de edificios y obras de ingeniera civil
2024
= Obras de ingenieria civil
2024
= EDUCACION
= Educacién
2024
= INDUSTRIAS MANUFACTURERAS
= i6n de i ici
2024
S Fabricacién de y
2024
a i i de otros il no It
2024
“Fabricacién de Grgicos basicos
2024
S Fabricacién de productos textiles
2024
= INFORMACION Y COMUNICACIONES
" Aceiv de servicios de | -
2024
Desarrollo de sistemas informaticos (planificacién, analisis, disefio, i6 ai
2024

OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS
~Actividades de asociaciones
2024
~IOtras activi de servicios
2024
= TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO
I Transporte terrestre; transporte por tuberias
2024
Total general

B RRRRPE RN

-
RPRERINRRPREREREHEREPBUNNNWWRWOAINNWWRROWWWRRRERNNNWRWRRBRBEBRERNNNNGGOGO

N NN N
SN NINRN B BSG

Cuenta de Nimera Documento

7

Total

dl

Actividad Econdmica -

Sector -

ARIO.

= ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD
HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL Actividades
de atencion de la salud humana 2024

= ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD
HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL Actividades
de atencién residencial medicalizada 2024

ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES Y
ENTIDADES EXTRATERRITORIALES Actividades
de organizaciones y entidades
extraterritoriales 2024



Cuenta de Razén Social

Etiquetas de fila

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y

~ otras actividades de apoyo a las empresas
2024
i de
~actividades de consultoria de gestion
2024
= Actividades de asociaciones
2024
= Actividades de atencién de la salud humana
2024

= Acti de atencién
2024
= Actividades de empleo
2024
o de izacionesy
~lextraterritoriales
2024
= Activie de i eil i privada
2024

Actividades de servicios a edificios y paisajismo
= (jardines, zonas verdes)
2024
= Actividades de servicios de comidas y bebidas
2024
= /Actividades de servicios de informacién
2024
Actividades de servicios financieros, excepto las de
~Iseguros y de pensiones
2024

parala i6n de
= edificios y obras de ingenieria civil

2024
Actividades inmobiliarias

2024

“Iconexas
2024

Comercio al por mayor y en comisién o por contrata,

excepto el comercio de vehiculos automotores y
~/motocicletas
2024
Comercio al por menor (incluso el comercio al por
menor de combustibles), excepto el de vehiculos
~Jautomotores y motocicletas
2024

Comercio, mantenimiento y reparacién de vehiculos

automotores y motocicletas, sus partes, piezas y
~Jaccesorios
2024

de sistemas it

anilisis, disefio, programacién, pruebas), consultoria

—i Y
2024

~/Educacién
2024

= Elaboracién de productos alimenti
2024

= Fabricacién de muebles, colchones y somieres

2024
i de otros i no
~Imetdlicos
2024
8 icacién de urgicos basicos
2024
= Fabricacién de productos textiles
2024
~ Obras de ingenieria civil
2024
~Otras a lades de servicios personales
2024
= Transporte terrestre; transporte por tuberias
2024

Total general

cazay activi de servicios

Mediana Pequeiia
empresa - Entre  Microempresa - empresa -
51y 200 Entre 2y 10 Entre 11y 50
1 2
1 2
1 1
1 1
1 1 2
1 1 2
1
1
1
1
3 4
3 4
1
1
1 1
1 1
1
1
1 2
1 2
1
1
3
3
1 1 1
1 1 1
1
1
1
1
1 2
1 2
2
2
1
1
1 1
1 1
1
1
1
1
1
1
1
1
1 2
1 2
2 3 9 8
2 3 9 8
1 1
1 1
14 10 23 26

Uniperso Total

nal

general
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Tamafio ¥

Grande - Mayor a 200 trabajadores

Sedor

Aflo

empresas 2024
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» Actividades administrativas y de
apoyo de oficina y otras
actividades de apoyo a las



e ANEXO7

Reporte de 39 usuarios atendidos en la ventanilla de la Agencia Publica de Empleo donde se les brinda orientacién,
creacién y postulacién de las hojas de vida en la plataforma SISE.

FECHA OMBRE COMPLETO TIPODE  |NUME g 8 ETNIA PO DE POBLACIONTELEF | DIREC 10/ MUNICIPIO [ CARGO AL ATENDIDO POR:
DOCUMENT |RODE | @ 5 ONO | CIGN A QUE ASPIRA
- o [+ |oE~ |~ C |- - p= = . - - -
7/10/2025 [MISCHEL TATIANA RODR|CC 1E+09| 23| MUJER EEES ‘ ‘ m‘ cuatr{TIQUIZICHIA Cajero deissy Lisbeth Almonacid
7/10/2025 |ALEX NICOLAS NIFlO AM|CC 1E+07| 44|HOMBRE x ‘ ‘ #2HH# |VEREDA FONQUETA S|CHIA | Auxiliar de a| Deissy Lisbeth Almonacid
7/10/2025 [DIEGO ISNARDO ARIZA ACC BE+06| 40|HOMBRE X ‘ ‘ Faass|CALLE CHIA | Asesor come|Deissy Lisbeth Almonacid
7/10/2025 [natividad ariza cc BE+07| 53|MUIER x discopat] chia Deissy Lisbeth Almonacid
7/10/2025 [GERMAN ANDRES ARDIL{CC BE+07| 42|HOMBRE X CHIA | Auxiliar de a|Deissy Lisbeth Almonacid
7/10/2025 [JAQUELIN LOPEZ ARDILACC 1E+09| 27|MUIER x |x rio frio CHIA | Auxiliar de a| Deissy Lisbeth Almonacid
7/10/2025 [PHIL LEONARDO SILVA QCC 1E+09| 21|HOMBRE x mercedes de|CHIA | Auxiliar de a|Deissy Lisbeth Almonacid
7/10/2025 [ANA GABRIELA JIMENEZ | CC 1E+09| 18 MUIER X CHIA | Auxiliar de s|{Deissy Lisbeth Almonacid
7/10/2025 [OMART LABRADOR. PPT SE+06| 37|HOMBRE X CHIA Deissy Lisbeth Almonacid
7/10/2025 |GABRIEL FELIPE SANCHE{CC 1E+09| 20/HOMBRE x CHIA Mesero Deissy Lisbeth Almonacid
8/10/2025 [MARYLUZ HOYOS VARONCC 4E+07| 44 MUJER CHIA | Auxiliar de c|Deissy Lisbeth Almonacid
14/10/2025 | FLOR EMILCE NUFEZ RO|CC 1E+09| 35|MUIER CAlICA Vigilante Deissy Lisbeth Almonacid
14/10/2025 |NICOLAS ERNESTO PAYA|CC 1E+09| 33|HOMBRE XXX cota Vendedor Deissy Lisbeth Almonacid
14/10/2025 |GUSTAVO CORTES ARE\lﬂ cc 1E+07| 45/HOMBRE X [X CHIA Conductor d¢Deissy Lisbeth Almonacid
14/10/2025 |JUAN MANUEL GRAIALES|CC. 1E+09| 27 |HOMBRE x CHIA Bodeguero |Deissy Lisheth Almonacid
14/10/2025 | EDWWUAR DURFAY GOME CC 1E+09| 30[HOMBRE x CHIA Cajero Deissy Lisbeth Almonacid
14/10/2025 |LUZ MARIA GARCIA GIRACC 1E+09| 38 MUIJER CHIA Operario de | Deissy Lisbeth Almonacid
14/10/2025 |YULIBETH HURTADO MA|CC 1E+09| 39/MUIER #EHE(KR 2B 5 20 |FAGUA CHIA Vigilante Deissy Lisbeth Almonacid
14/10/2025 L IN& SABEINE SOCHA Flcc 1E:08] 32|MUIER ] [ |Tiauiz|cHia [ Tecnologo er|Deissy Lisbeth Almonacid
15/10/2025 |LUIS EDICSON SANCHEZ |CC BE+07| 48/HOMBRE X HHHH KR 7 ESTE 4 B 98, APT|CHIA [AUXILIAR ADI Deissy Lisbeth Almonacid
15/10/2035 |ALEX NICOLAS NIfO AM[cC 1E+07| 44/HOMBRE #4448  ALEJANDRIA |FONQUCHIA [AUXILIAR ADI Deissy Lisbeth Almonacid
16/10/2025 |JOSE CAMILO BALLESTER|CC 1E+09| 30/HOMBRE X ##(CL17 1873, APTO S{CHIA [AUXILIAR PR|Deissy Lisbeth Almonacid
17/10/2035 |ANA ESTELA ESPINOSA C{CC SE+07| 34|MUIER X ##(CL 9 7 110, CASA 21 BARRIO TRAN(PSICOLOGIA | Deissy Lisheth Almonacid
20/10/2025 | MARGARITA VELASQUEZ|CC 2E+07| 54 X % | VEREDA CERCA DE PIECHIA [ASEQ OPERAR Deissy Lisbeth Almonacid
20/10/2025 |MILBA YASMITH MATTH|CC 1E+09| 38|MUIERES X ###4# [ CALLE 16 A #0 ESTE -4 CHIA [AUXILIAR ADI Deissy Lisbeth Almonacid
21/10/2025 |CLAUDIA PAOLA JUNCA \|CC 4E+07| 45|MUJER R KRSldF‘ARQUE DE R|CHIA PROFESORA | Deissy Lisbeth Almonacid
21/10/2035|I0RDY YARAMARE NAVACC SE+06| 30|HOMBRE X ###E[TIQUIZA 4 ESQUINAS [CHIA [ TODERO Deissy Lisbeth Almonacid
21/10/2025 [OLGA LUCIA GONZALEZ {CC 4E+07] a3|MULER CHIA OPERARIO D Deissy Lisbeth Almonacid
21/10/2025 |JONATHAN ANDRES HER]CC 1E+09| 25|HOMBRE CHIA [AUXLIAR DE RDeissy Lisbeth Almonacid
21/10/2025 |MARIA ANGELICA MORT|CC SE+07| 60|MUJER CHIA RECEPCIONIg Deissy Lisbeth Almonacid
21/10/2035 ||UAN JOSE GONZALEZ M|CC 1E+09| 26|HOMBRE CHIA GUARDIA DE | Deissy Lisbeth Almonacid
21/10/2035 | DALY MARIA CONDE BOHCC 2E+07| 46|MUJER CHIA |GUARD\A DE |Deissy Lisbeth Almonacid
21/10/2025 |MARIA EDITH MENDOZA CC 3E+07| 62|MUIER CHIA |§T\USTA Deissy Lisbeth Almonacid
22/10/2025 |ROBINSON FREDY PUEN]CC 7JE+06| 45|HOMBRE XX CHIA INGENIERO (| Deissy Lisbeth Almonacid
23/10/2025 |MAIRA ALEIANDRA GARQCC 1E+09| 31|MUIER x [x CHIA | Auxiliar de a|Deissy Lisbeth Almonacid
27/10/2025 |ALISON DANIELA GARZO|CC 1E+09| 19/MUIER X CHIA Asesor come|Deissy Lisbeth Almonacid
27/10/2025 |ANGIE NATALIA DAZA W{ CC 1E+09| 26|MUJER X CHIA | Asesor come|Deissy Lisbeth Almonacid
27/10/2025 |PAULA ANDREA JAMAICA CC 1E+09| 20|MUIER X CHIA | Asesor come|Deissy Lisbeth Almonacid
29/10/2025 [NATHALI I5A8EL CARRAS|CC 05| _28|MUIER | CL21 B A 57, SECTO|CHIA [Asesor come|Deissy Lisbeth Almonacid
4 ... | hojas de vida atencion en ventanilla empresas 2024 julio a diciembre remisiones colocados 4

o Se encontraron 39 de 42 registros Promedio: 15/10/2025  Recuento: 39  Suma: 5/01/6806



ANEXO 8
Se anexa imagenes de la base de datos que se esta trabajando para verificar las empresas de acuerdo a su sector
econdmico, tamafio, tipo de empresa, actividad econémica.

NIT 9E+09 FC CARGA SAS Privada EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAIO CONSTRUCCION Actividades esPequefia emp 2E+09 FC CARGASAS  3E+09 CLS5 5 Principal CHIA CUNDINAMARCA FABIO HERN
NIT 9E+09 FCCARGASAS  Privada EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAIO  CONSTRUCCION Actividades e<Pequefia emp _ €409 FCCARGASAS _ 3£409 CL5 5Principal _ CHiA CUNDINAMARCA FABIO HERN
NIT 564240 RESTAURANTE  Privada EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAIO  ALOJAMIENTO Y SERVIC Actividades dc 2E409 LA ['320415KR 1 €Principal  CHIA CUNDINAMARCA MAGDA CAR
NIT 9E+09 FC CARGA SAS Privada EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAIO CONSTRUCCION Actividades e« Pequefia emp  2E+09 FC CARGA SAS  3E+09 CL 5 5 Principal CHIA CUNDINAMARCA FABIO HERN
NIT 564240 RESTAURANTE  Privada EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAIO  ALOJAMIENTO Y SERVIC Actividades de Mi 26409 LA C'320415KR 1 €Principal  CHIA CUNDINAMARCA MAGDA CAR
NIT 9E+09 FCCARGASAS Privada EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAIO  CONSTRUCCION _ Actividades e<Pequefia emp  2E409 FC CARGASAS  3E+409 CL55Principal  CHIA CUNDINAMARCA FABIO HERN
NIT 564240 RESTAURANTE  Privada  EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAIO  ALOJAMIENTO Y SERVIC Actividades de Mi < 26409 LAINGENIERIA [320415KR 1 €Principal  CHIA _CUNDINAMARCA MAGDA CAR
NIT 9E+09 FCCARGASAS Privada EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO  CONSTRUCCION Actividades e<Pequefia emp  2€+09 FC CARGASAS _ 3£409 CLS 5Principal  CHIA [ CA FABIO HERN
NIT 564240 RESTAURANTE __ Privada  EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAIO _ ALOJAMIENTO Y SERVIC s de Micro 26409 LA INGENIERIA [320415KR 1 € Principal  CHIA CUNDINAMARCA MAGDA CAR
NIT 9E+09 FCCARGASAS  Privada EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO  CONSTRUCCION Actividades e<Pequefia emp  2E+09 FCCARGASAS  3E+09 CLS 5Principal  CHIA CUNDINAMARCA FABIO HERN
NIT 564240 RESTAURANTE __ Privada EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO  ALO. 0 Y SERVIC de Mi 2E+09 LA L's;ga;s KR 1€Principal  CHIA CCUNDINAMARCA MAGDA CAR
NIT 961111 RESET AGENCIASAS Privada  EMPRESA UNIPERSONAL ACTIVIDADES ARTISTICK Actividades cr Microempres: _ 2€+09 RESET AGENCIA '316832KR 11 Principal __ CHIA  CUNDINAMARCA FELIPE VALI

NIT 775441 CEAN GLOBAL EXPO Privada

cc 502831 SERVICIO TECNICO | Privada EMPRESA UNIPERSONAL Microempres:  2E+09 SERVICIO TECNI(300219 DG 13 Principal CHIA CUNDINAMARCA EFREY MAR]
NIT 585141 EL CAFFETAL CAFE Privada EMPRESA UNIPERSONAL ALO. 0 Y SERVIC Activi del 2E+09 CAFE CAFFETAL 311206 CL 14 Principal CHIA CUNDINAMARCA CLAUDIA LU
NIT 9E+09 TALENTING PARTNE Privada EMPRESA UNIPERSONAL ACTIVIDADES DE SERVIC Actividades d¢ Mlcroempres. 2E+09 TALENTING PAR" 3E+09 KR 62 Sucursal CHIA CUNDINAMARCA ALMA LILIAN
NIT 561111 RESET AGENCIA SAS Privada EMPRESA UNIPERSONAL ACT! ARTISTIC# Activi cr 26409 RESET AGENCIA 316832 KR 11 Principal CHIA CUNDINAMARCA FELIPE VALI
NIT 775441 CEAN GLOBAL EXPO Privada EMPRESA UNIPERSONAL AGRICULTURA, GANADE Agricultura, gz Pequefia emp  2E+09 CEAN GLOBAL £3125230 , Kt Principal TOCANCIPA CUNDINAMARCA TANIA LIZET|
cc 502831 SERVICIO TECNICO | Privada EMPRESA UNIPERSONAL Microempresi  2E+09 SERVICIO TECNI(3002190G 13 Principal CUNDINAMARCA EFREY MAR

NIT 385141 EL CAFFETAL CAFE Privada
NIT 95*09 TALENTING PARTNE Privada

|EMPRESA UNIPERSONAL

EMPRESA UNIPERSONAL AGRICULTURA, GANADE Agricultura, g: Pequefia emp

EMPRESA UNIPERSONAL ALOJAMIENTO Y SERVIC de

2E+09 CEAN GLOBAL E) 3125230 , K Principal

2E+09 CAFE CAFFETAL '311206(1 14 Principal

ACTIVIDADES DE SERVI! Actividades d¢ Mlcvoempres.

2E+09 TALENTING PAR' 36009 KR 62 Sucursal

TOCANCIPA CUNDINAMARCA TANIA LIZET|

CUNDINAMARCA CLAUDIA LU
CUNDINAMARCA ALMA LILIAN

NIT 561111 RESET AGENCIA SAS Privada EMPRESA UNIPERSONAL ACTIVIDADES ARTISTICA Actividades cr 2€+09 RESET AGENCIA 316832 KR 11 Principal _ CHIA CUNDINAMARCA FELIPE VAL
NIT 775441 CEAN GLOBAL EXPOPrivada  EMPRESA UNIPERSONAL AGRICULTURA, GANADE Agricultura, 8¢ Pequefia emp 26409 CEAN GLOBAL Ef3125230 , Kt Principal _ TOCANCIPA  CUNDINAMARCA TANIA LIZET
cc 502831 SERVICIO TECNICO | Privada EMPRESA UNIPERSONAL i 2E+09 SERVICIO vscunaoozwoe 13Principal _ CHIA c CA EFREY MAR
NIT 585141 EL CAFFETAL CAFE Privada  EMPRESA UNIPERSONAL 'ALOJAMIENTO Y SERVIC Actividades d¢ Unipersonal  2E+09 CAFE CAFFETAL '311206CL 14 Principal  CHIA CUNDINAMARCA CLAUDIA LU

NIT 9E+09 TALENTIN
NIT 561111 RESET AGENCU\ SAS Privada
NIT 775441 CEAN GLOBAL EXPO Privada

cc 502831 SERVICIO TECNICO | Privada

PARTNE Privada

EMPRESA UNIPERSONAL Microempresi 2E+09 SERVICIO TECNI(300219 DG 13 Principal CHiA CUNDINAMARCA EFREY MAR
NIT 585141 EL CAFFETAL CAFE Privada EMPRESA UNIPERSONAL ALO. O Y SERVIC Actividades de L 26409 CAFE CAFFETAL 311206 CL 14 Principal CHIA CUNDINAMARCA CLAUDIA LU
NIT 9E+09 TALENTING PARTNE Privada EMPRESA UNIPERSONAL ACTIVIDADES DE SERVIC Actividades d¢ Microempres:  2E+09 TALENTING PAR' 3E+09 KR 62 Sucursal CHIA CUNDINAMARCA ALMA LILIAN
NIT 361111 RESET AGENCIA SAS Privada EMPRESA UNIPERSONAL ACTIVIDADES ARTISTICZ Actividades cr Microempresi  2E+09 RESET AGENCIA 316832 KR 11 Principal CHIA CUNDINAMARCA FELIPE VAL

_ACTIVIDADES DE SERVIC Activi X
ATl ARTISTICE Activi or

AGRICULTURA, GANADE Agricultura, g¢ Pequefia emp

EMPRESA UNIPERSONAL
EMPRESA UNIPERSONAL

2E+09 TALENTING PAR” 35+09 R 62 Sucursal

2E+09 RESET AGENCIA 315832 KR 11 Principal
2E+09 CEAN GLOBAL £/3125230 , Kt Principal

‘
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VA Drincinal TOCANCIDA __CLINDIMARMADCA TARIA LIZET)
»

wir Frcans roan zin
TIPO DE EMPRESA 2023

) Promedio: 2023039580 Recuento: 1945 Suma: 3034812 | B [H = 1 +

100%

4 ANO ~|Ti - | Nir - |Razén Social | - | Naturaleze - | Tipo Empresa |~ | Actividad Econémici - | Sector |- | Tamafio | - | Cédic - |Nombre SednALTe\éJDnrAl Tipo Sede - Ciudad | - | Departamentc - Nombre A |~
914 2024 NIT 225894 OMM COLOMBIA $4 Privada SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFIC OTRAS ACTIVIDADES DE Otras actwlda Microempresi  2E+09 OMM CDLDMBIJ 315378 KR 53 Sucursal _CHrA 'CUNDINAMARCA FRANKLIN
915 2024 NIT 539!12 FUNDACION MARIA Mixta OTRO OTRAS ACTIVIDADES DE Otras activida Pequefia emp  2E+09 FUNDACION Mﬂ 300220 KR 14 Sucursal CHIA CUNDINAMARCA LUZ DARVJ
916 2024 wiT 558616 CONJUNTO CAMPE: Privada OTRO OTRAS ACTIVIDADES DE Otras activida Pequeﬁa emp  2E+09 CABALLEROS "313895 VEREL Sucursal SOPO 'CUNDINAMARCA MARIA MEI
917] 2024 NIT 369931 KEMP S.A.S. Privada SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFIC ALOJAMIENTO Y SERVIC Actividades di 2E+09 KEMP 5.A.S. "316528 CL 7 A sucursal CHiA CUNDINAMARCA MARIA MIL
918 2024 NIT 751231 INMOBILIARIA JOH/ Privada _SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFIC ACTIVIDADES INMOBILI Actividades in Microempres:  2E409 INMOBILIARIA J_(!2031¢ AV PR Principal CHiA CUNDINAMARCA JOHANNA |
919| 2024 NIT 530507 RUSTIKA FUSION SA Privada SOCIEDAD ANONIMA OTRAS ACTIVIDADES DE Otras activida Microempresi  2E+09 RUSTIKA FUSION 310 31: KR 9 3 Principal cHiA 'CUNDINAMARCA PAOLA ADR
920) 2024 NIT 107220 M&S GESTION ¥ SEF Privada PERSONA NATURAL COMERCIANTE  CONSTRUCCION Obras de inge Pequefia emp  2E+09 M&S GESTION v7310873cL 11 Principal CHIA CUNDINAMARCA LEONARDC
921 2024 nIT 131033 PRACMATIC GROUP Privada PERSONA NATURAL COMERCIANTE  OTRAS ACTIVIDADES DE Otras activida Pequefia emp  2E+09 PRACMATIC GRC 311 55: TV 94 Principal CHIA 'CUNDINAMARCA ARMANDO|
922| 2024 NIT 5272387(”! AMOR DE MU. Privada  PERSONA NATURAL COMERCIANTE  OTRAS ACTIVIDADES DE Actividades dé Pequefia emp  2E+09 CAFE AMOR DE | 310-75. CL 16: Principal CHIA CUNDINAMARCA JENNY MU
923 2024 NIT 5‘39344 CULTIVOS CASABLA Privada SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFIC AGRICULTURA, GANADE Agricultura, g Grande - May  2E+09 CULTIVOS CASAI'!HEEZ CL 97 Sucursal CHiA CUNDINAMARCA CAREN EST
Szﬂ 2024 NIT 556831 MASTIN SEGURA LT Privada SOCIEDAD LIMITADA ACTIVIDADES DE SERVIC Actividades de Grande - May  2E+09 MASTIN SEGURI316615 KR 5 3 Sucursal CcHiA CUNDINAMARCA CAROLINA
9& 2024 niT 589338 BANCO MUNDO ML Privada SOCIEDAD ANONIMA ACTIVIDADES FINANCIE Actividades de Grande - May  2E+09 BANCO MUNDO310891 KR 11 Sucursal CHIA CUNDINAMARCA ALEXANDR,
926 2024 NIT 512976 NEWREST-SERVIHO Privada SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFIC ALOJAMIENTO Y SERVIC Actividades de Grande - May  2E+09 NEWREST-SERVI 314207 VERE( Sucursal CHiA CUNDINAMARCA BREINER Al
927| 2024 NIT 502476 VIGIAS DE COLOMB Privada SOCIEDAD LIMITADA ACTIVIDADES DE SERVIC Actividades d¢ Microempres:  2E+09 VIGIAS DE 010320348 KR 19 Sucursal CHIA CUNDINAMARCA CLAUDIA IF
928 2024 niT 08670 TENDOS LAV S.A.  Privada SOCIEDAD ANONIMA COMERCIO AL POR MAY Comercio al p Pequefia emp  2E+09 TEJIDOS LAV 5.AT321220 KR 5 4 Sucursal CHIA CUNDINAMARCA DIANA LUC
929) 2024 NIT 136547 CENTRO DE DIAGNC Privada SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFIC COMERCIO AL POR MAY Comercio, ma Pequefia emp  2E+09 CENTRO DE D1A(320896 CL 11 Sucursal CHIA CUNDINAMARCA JULIAN JAI
930 2024 NIT 5‘31719 DOCH COMPANY SA Privada SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFIC INFORMACION Y COML Desarrollo de Pequefia emp  2E409 DOCH COMPANY'322440 CL 9 3 Sucursal CHIA CUNDINAMARCA MARIA CAN
931 2024 NIT 579232 MAJAJEWELS 5AS  Privada SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFIC OTRAS ACTIVIDADES DE Otras activida 2E+09 MAJA JEWELS 54311764 AV PR Sucursal CHiA CUNDINAMARCA VANESA 50
932 2024 NIT 204769 INNOVATECH SERVI Privada SOCIEDAD ANONIMA INFORMACION ¥ COML Actividades de Unipersonal 2E409 INNOVATECH SE 322440 KR 14 Principal CHIA CUNDINAMARCA VALENTINA
933 2024 NIT 738730 INVERSIONES ANDII Privada SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFIC ALOJAMIENTO ¥ SERVIC Actividades de Microempres:  2E+09 INVERSIONES AN 304525 KR 2 1 Principal CHiA CUNDINAMARCA NELLY MEI
934) 2024 NIT 538233 INVERSIONES EURO Privada SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFIC OTRAS ACTIVIDADES DE Actividades dé Microempres:  2E+09 INVERSIONES EL'310279 KR 50 Principal CHiA 'CUNDINAMARCA DAVID ROJ
935 2024 NIT 537324 VORTEX INDUSTRIE: Privada SOCIEDAD ANONIMA OTRAS ACTIVIDADES DE Otras activida Pequefia emp  2E+09 VORTEX INDUST 302829 VERE( Principal CHIA CUNDINAMARCA JUAN DAVI
936 2024 nIT 581216 DESPACHADORA IN Privada OTRO OTRAS ACTIVIDADES DE Otras activida Grande - May  2E+09 DESPACHADORA 315304 CARRI Sucursal CHIA ‘CUNDINAMARCA RICARDO L/
937| 2024 NIT 508115 TEMPORAL SAS - ST, Privada SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFIC ACTIVIDADES DE SERVIC Actividades d¢ Grande - May  2E+09 SAS - 310 60t KR 72 Sucursal CHIA CUNDINAMARCA KAREN CO
938 2024 NIT 164711 AMERICANA DE SER Privada OTRO OTRAS ACTIVIDADES DE Otras activida Mediana emp  2E409 AMERICANA DE "315715 CL 10+ Sucursal CHIA CUNDINAMARCA GERARDO |
939) 2024 NIT 579620 CASA LASER Privada SOCIEDAD LIMITADA ACTIVIDADES DE SERVIC Actividades ac Grande - May ~ 2E+09 CASA LASER "304523 AV 72 Sucursal CHiA CUNDINAMARCA ZULLY ALE]
940 2024 NIT 560788 SERVINTEGRALES Al Privada SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFIC ACTIVIDADES DE SERVIC Actividades de Pequefia emp  2E+09 SERVINTEGRALE 314212 CL 7 2 Sucursal CHIA CUNDINAMARCA LUZ DILIAF
941 2024 NIT 571224 MERKMIOS SAS Privada SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFIC OTRAS ACTIVIDADES DE Otras activida Pequefia emp  2E+09 MERKMIOS SAS 318579 CL 80 Sucursal CHiA 'CUNDINAMARCA YESSICA My
942| 2024 NIT 729222 ARM SYSTEM AND € Privada EMPRESA UNIPERSONAL OTRAS ACTIVIDADES DE Otras activida Pequefia emp  2E+09 A&M SYSTEM AN319529 KR 9 6 Sucursal CHIA CUNDINAMARCA JHONATHA
943 2024 NIT 594676 ADMINISTRACIONE! Piblica SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFIC ACTIVIDADES INMOBILI Actividades in Mediana emp  2E+09 ADMINISTRACIC'300496 CL 21 Sucursal CHIA CUNDINAMARCA EDGAR Al¢
944 2024 NIT 544426 CLEAN BLUE SERVIC Privada SOCIEDAD LIMITADA OTRAS ACTIVIDADES DE Otras activida Mediana emp  2E+09 CLEAN BLUE SER'301535 KR 24 Sucursal CHIA CUNDINAMARCA ALEXANDE|
945 2024 NIT 554265 SISERVICES SAS  Privada _OTRO _ OTRAS ACTIVIDADES DE Otras activida Microempres:  2E+09 BASE SJ SERVICE'SIUSGE_KR 46l Principal _CNICA CUNDINAMARCA SANDRA M:
946 2024 NIT FZQIQS COMPARIA GROUP Privada SOCIEDADES POR ACCIONES SlMPUFIC OTRAS ACTIVIDADES DE Otras activida Pequefia emp  2E+09 COMPAFIIAGRD"EIMBU CL 22 Principal CHiA CUNDINAMARCA JHONATHA

TIPO DE EMPRESA 2023 | ESTADISTICA | () 4| »

Listo Promedio: 2023,039580  Recuento: 1945 Suma: 3934812 100%
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