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1. Fundacion Educativa Rochester

o Eaucaliv

Roéhester

La FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER (FER) es una organizacion sin dnimo de lucro con NIT
9005095897, cuyo modelo social de inversion es la filantropia y cuyo proposifo es impactar e
inspirar positivamente la sociedad, mediante el disefio de estrategias y gestidon de proyectos

ambientales y sociales en Colombia,
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e Insfitucién Educativa Técnica Agropecuaria Sostenible y Ambiental Felipe Sanfiago
Escobar (Santa Catalina, Bolivar)

e Institucién Educativa Nuestra Sefiora del Carmen Pendales, Sede Los Limites

o Institucién Educdliva Fusca (Chia, Cundinamarcaj

Desde el 2021, la FER firméd un Memorando de Entendimiento con el Ministerio de Ambiente para
realizar actividades asociadas a educaciéon ambiental con los estudiantes del Colegio Rochester.
Actualmenie los proyectos de sostenibilidad del la FER se realizan con el propdsito de desarrollar
procesos de ensefianza y apoyo continuo a las personas que estén en condiciones de
vulnerabilidad y a aprender sobre ofros contextos y redlidades, o cual inferesa en gran medida
pard realizar un infercambio de saberes y generar un vinculo de ayuda mutua.

En el afio 2024, la FER establece una Alianza con WOOD, una multinacional britanica de
Ingenieria y Consultoria, que dond el 57% de los costos para financiar el Primero de Cuairo aiios
del proyecto de bilingiismo Inglés para Chia, que inicid el 29 de enero de 2024, con 23
estudiantes de la Insfitucién Educafiva Oficial Fonquetd. Este proyecto es una oporiunidad para
aprender un idioma y para mejorar la calidad de vida de los nifios que participan en el
programa.

Este esfuerzo refleja el compromiso de la FER con la educacién bilingle como una herramienta
clave para el desarrolio y la inclusién de comunidades en contextos educativos publicos.

En el siguiente enlace, te invilamos a conocer algunos tesfimonios de personas y entidades que

se han visto beneficiadas con los proyectos sociales de la FER:
hitos:/ /voutu,be/ibohxCxghsY ?si=Lwm6DIL5t3355Qsh
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Durante el 2025, se lograria un avance significativo en el desarrollo de las habilidades requeridas
para lograr presentar el TOEFL Primary y demosirar nivel Al al final del afio. Esfo les permitird
enfrentarse al mundo de una forma mds competitiva.

La Fundacion Educativa Rochester ya cuenta con la experiencia del Proyecto de BilingJismo
Inglés para Fusca, que inicié en el afio 2017, con 48 estudiantes de la Institucién Educativa Oficial
Fusca, quienes asistian 8 horas semanales, de lunes a jueves, a las instalaciones del Colegio
Rochester, por un periodo de 3 horas diarias, incluyendo el almuerzo. Después de la interrupcion
por la Pandemia por Covid 19, regresaron Unicamente 30 estudiantes, de los cuales 15
conciuyeron el 4to afio y presentaron la Prueba TOEFL Primary en Mayo de 2022, con resultados
Al - A2, en lugar de B1, debido a la interrupcién en su aprendizaje. De aquel grupo inicial,
qguedaron 8 estudianies, quienes lograron ferminar su Jltime afic vy presentaron la prueba de
TOEFL Primary en Mayo de 2024, logrando resuliados en niveles A2 y B1. A este grupo de Inglés
para Fusca se les impartieron 7 horas de Inglés y 1 hora de actividades ludicas a la semana.

En los siguientes enlaces descubrirds la historia y algunos testimonios de estudiantes y maestros
beneficiados con los Proyectos de Inglés para Fusca e Inglés para Chia:

hitps://www.voutube.com/watch?v=s9z0Db pQIlY
hitps://youtu.be/HSgPXezhpp4

https:/iwww.rochester.edu.co/post/estudiantes-de-ingl% C3%A9s-para-fusca-aprenden-habilid
ades-para-convettirse-en-ciudadanos-globales

hitos://www.rochester.edu. co/post/english-for-ch% C3%ADa-the-bilingualism-program-for-23-s
tudents-of-the-fonquet®%C3%A 1-official-educational-inst
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Al cabo del 2025, los estudiantes lograrfan un Nivel A1, y al cabo de los 4 afios, una certificacion
en Nivel B1, lo cuadl se evidencia con la presentacién del TOEFL Primary. Mediante esta iniciativa
se generan, enire otros, los siguientes beneficios para la comunidad de estudiantes del proyecto:

Se promueve una educacién con habilidades para el Siglo XXI, tales como las propuestas
por la UNESCO: Trabgjo en Equipo, Resolucidn de Problemas, Pensamiento Critico,
Pensamiento Credativo, Lliderazgo, Comunicacién,Innovacién y Caopacidad de
Emprendimiento, entre otras.

El aprendizaje de una segunda lengua potencia habilidades cognitivas como la atencidn
y €l pensamiento abstracto.

Fomento de la ciudadania global y aprendizaje intercultural,

Los estudios demuestran que los esfudiantes bilingUes pueden tener una memoria mas
fuerte y una mejor capacidad de concentracidn, debido al constante cambio entre
idiomas v la necesidad de seleccionar el idioma apropiado en cada confexto.
Contribucién al fortalecimiento de la educacion bilingiie publica en ef Municipio de Chia.

Beneficios para la Comunidad

Destrerss pora & Sigls X Trobajo en Equips, |
Resolucitin de Froctamas, Penscmiento Critica,
Persormenio Credlive, Liderazgo y |
Comunicocion

1
| Poisnsior nobiidadas cognitivas |

{ Ao culuot y comprason infercultora E

s asfudionist bilngles pueden tener una
e mds fuerla y una mejor capacidad de
concentrocion

Fatilacimianto s la educiaciia biinglis
pdbsiea s sl Monicipie da Chic

2.1.2. Valor Agregado del Programa:
Los estudiantes que asisten al programa en las instalaciones cuentan con los siguientes
beneficios durante su permanencia.
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2.1.4. Caracteristicas del Programa 1- Inglés para Chia

Inglés para Chia promueve el aprendizaje del Inglés como segunda lengua en Insfituciones
Educativas Oficiales de Chia, zona de influencia de la Fundacion Educativa Rochester, que se
encuentran en estado de vulnerabilidad, con multiples necesidades, infraestructura educativa
bdsica vy pocos recursos pedagdgicos, con el objetivo de que logren certificarse al cabo de un
periodo de 4 afos, en un nivel de Inglés B1, presentando al finalizar el programa la prueba
Internacional de TOEFL Primary, brindando asi herramientas para enfrentar un mundo
giobalizado.

Caracterizacion de la Comunidad en la Zona de Influencia

El proyecto se desarrolla en el municipio de Chia, Cundinamarca, en las instalaciones del Colegio
Rochester, y la comunidad que se beneficiaria con este Programa, estd ubicada a 5 kildmetros
del colegio. La poblacién de esta regidon tiene multiples necesidades y el proyecto es una forma
de acercamiento y una oportunidad para mejorer la calidad de vida de sus habitantes.

La poblacién se compone de personas de estratos socioecondmicos 1 y 2, con escasos recursos,
infraestructura educativa bdsica y pocos recursos pedagdgices. Esta poblacidon se ha venido
conformando por:

=  Familias que trabajan en labores del campo y que han vivido por mucho tiempo en la
zonaq.

* Habitantes del Resguardo indigena MHUYSQA del municipio de Chia de la etnia muisca.

*  Personas gue trabajan como agregados de las casas y de Ias fincas de la zona.

»  Familias de desplazados provenientes de zonas de violencia.

» Poblacidn flotante que va buscando frabdjo en labores agricolas o de construccion.

Un factor especial de esta region es que la mujer es el gje fundamental de la familia y sigue teniendo mayor
representacion, ya que en muchos hogares son madres cabeza de familia.

La mayor parte de la poblacién estd registrada en la base de datos del Sisben vy son beneficiarios de
programas sociales que fiene el municipio. Debido a las dificuliades sociales, econdmicas y de violenciq, el
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presentan oportunidades ricas y variadas para expresar y ompliar ios conceptos y
apfitudes que estan aprendiendo.

e La exposicién a numerosos recursos de aprendizaje, como videos, canciones, historias y
presentaciones, se implementa en las clases para involucrar a los estudiantes en
numerosos confextos vy estrategiaos comunicativas disefiadas para enriquecer su
experiencia de aprendizagje.

e Las clases también se ceniran en el desarrolio del pensamiento reflexivo, la estructura del
lenguaije y la capacidad para realizar evaluaciones.

e Al final del programa, los estudiantes no sélo deben ser competentes en el uso de
esfrategias para planear, presentar, hablar, escuchar y procesar informacién escrifa
bdsica, sino que también se les proporcionan amplias oportunidades para mejorar su
desarrollo social y emocional a través de actividades enmarcadas por los principios de la
Teoria de la Eleccion.

Unidades de Trabdgjo -

El progroma académico estd basado en la serie “On Our World - Grade 1" de National
Geographic. Las unidades que abarcaria el programa son: Cool Clothes, My Toys, My Body,
Good Food y Animal Friends. Dichas unidades pedagdgicas estdn conectadas al desarrollo
de las habilidades propias de su edad y desarrollo.
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Unidad Ele Expectativa de Aprendizaje

Escuchar / Hablar

Segquir instrucciones para aprender y cantar canciones con
movimientos.

En esta unidad, los
estudiantes se
familiarizarén  con  los
alimentos.

® Partes del cuerpo Desarroliar las habilidades linglisticas para nombrer las partes
® Acciones del cuerpo.
#  Adjetivos posesivos Expresor ias acciones v habilidades que puedo hacer con las
® Habilidades ulilizando diferentes partes de mi cuerpo.
Can, a,an Deletrear palabras relacionadas con la unidad, basandose enla
metodalogia del Aprendizaje del Desarrollo Visual, relacionande
Unidad : MI CUERPO las im&genes con las palabras y los sonidos.
Formular y responder pregunias para buscar ayuda, obtener
En esta unidad, los informacién o aclaror algo que no se entiende.
estudiantes  aprenderdn
acerca del cuerpo. Escribir Escribir oraciones ufilizando palabras de uso frecuente {, like,
® Confidades que tengo the, and, have, see, we, g, to, my, can).
de las partes de mi Escribir oraciones sencilias acerca de los partes de mi cuerpo
cuerpo describiendo la cantidad I have fwo eyes].
Habilidades con Can
Adjetivos posesivos
Leer Identificar las patabras que se refieren a las partes del cuerpo.
Partes del cuerpo NI
Oraciones con Can
Proyecto Promover el trabajo en equipo.
¢+  Construyendo un Robot Identificar las partes del cuerpo.
Desarrollar la creatividad,
Unidad Eje Expectaliva de Aprendizaje
Escuchar / Hablar Desarrollar las habilidades lingUisticas para hablar sobre
los alimentos.
® Verbo: Llike Expresar mis sentimientos scbre los dlimentos que me
Sustantivos contables gustan y que no me gustan.
y no contables Deletrear palabras  relacionadas  con  la unidad,
Unidad : Buena Comida | @  Arficulos: a/an basdndose en la metodologia del Aprendizaje del

Desarrolle  Visual, relacionando las imagenes con las
palabras y los sonidos.

Formular y responder preguntas pora buscar ayuda,
obtener informacion o actarar alge que no se entiende.
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Unidad

Eje

Expectativa de Aprendizaje

Unidad: Amigos Animales

unidad, los
estudiantes aprenderdan
acerca de los animales.

En esta

Escuchar / Hablar

Presente Continuo {They
gre + verb-ing)

Nombrar animales.

Deletrear palabras relacionadas con la unidad, basdndose en la
metodologia del Aprendizaje del Desarmrollo Visual, relacionado las
imégenes con las polabras y los sonidos.

Want + infinitive e Formular vy responder preguntas para buscar ayuda. obfener
informacidn o aclarar algo que no se enfiende.
¢ Habilar de lo que los animates pueden hacer.
® Haoblor de deseos.

Leer / Escribir

Presente Continuvo {They
are + verb-ing)

Escribir oraciones sencillas utilizando palabras de uso frecuente
conocidas siguiende un modelo linglistico especifico.

Escribir craciones sencillgs dcerca de "Mis animales favoritos”.
Leer y escribir palabras de uso frecuenie ulilizando los sonides de

®  Want + infinifive las vocales cortas, discriminandoe sus sonidos iniciales v finales.

Proyecto: Conocer mis gustos en cuanto a animales.

Exprasar mis sentimientos con relacién « los animales.
e« Milibro de animales

Metodologia

El componente Académico es el hilo conductor del proyecto para la certificacién en
inglés. Uno de los principios de la FER es fomentar la identidad colombiana y considerar la
educacién bilingUe, espafokingtés, como un medio para ampliar el horizonte cultural y
mejorar la calidad de vida de los estudiantes y sus familias,

El programa de Inglés para Chia es un proceso de inmersidon parcial, enfocado en la
comunicacién oral e inferactiva, ya que se realiza una convivencia con el inglés en el
entorno escolar del Colegio Rochester, de lunes a jueves, de 12:00 m. a 3:25 p.m., 13
horas y 40 minutos semanales, incluyendo 1 hora de actividades ludico pedagoégicas. Los
profesores seleccionados tienen una amplia experiencia en la ensefianza del inglés a
estudiantes de diferentes edades.

Este proyecto estd disefiado para fodos los espacios que posee el Colegio Rochester. un
programa de ensefianza articulado en unidades, apoyado en la serie "On Cur World" de
National Geographic, y todos los recursos diddcticos de inglés que usan los estudiantes
del Colegio Rochester.

Una de las fortalezas del proyecto consiste en la frecuencia de horas de clase, la calidad
de los profesores y el apoyo de los profesores csistentes, quienes colaboran para
promover un mejoramiento a nivel individual.

Autopista Norte Km. 15

Vereda de Fusca

Chia, Cundinamarca, Colombia
PBX 74%-6000
hitp:/fwww.rochester.edu.co

17




{ Ingtes

]

Proyecto de Bilingliismo 2025

ihgara Chia Convenio Alcaldia de Chia - Fundacién Educativa Rochester
confinuaciony). Avanzado. Bdsicas).
3- Fotos vy Videos de procesos y
resultadaos.
Fortalecer y medir el | Porcentgje de | 1. Informes bimestrales de calificaciones,
aprendizaje de la segunda | estudiantes en  los | definiendo criterios de evaluacién
lengua con el desancllo de | diferentes  fipos de | 2. Reuniones semanales de seguimienio
todas las destrezas vy | cdiificaciones, de | con lo Vicerectora y Coordinadora
competfencias establecidas | acuerde con la Tabla | Cunicular del Area de Inglés  del
en el cuniculo. establecida  en el | Colegio Rochester, con el fin de valorar
INDICADOR Capitulo 14 del | conocimientos y planes de
COMPONENTE Manual de | mejoramiento.
ACADEMICO Convivencia del { 3. Evidencias medionte Tabla de
Colegio Rochester | Planeaciébn  Semanal,  tfrabojos v
{Ver Tabla de | proyectos de los estudiantes.
Calificaciones a | 4 Los estudiantes hardn UNA (1)
continuacion), Cada | Presentacién  de  Aprendizajes  por
cdlificacion equivale a | semesire a sus Padres de Familia {Show
un puniaje. & Tell).
1. Hocer seguimiento vy | Ndmero de | Registro diario de Asistencia a Clases
medir el registro de la | Estudiantes Activos | con registro de ausencias justificadas y
desercién y permanencia | versus  nUmero  de | comunicacion de resultados.
de estudiantes en el | estudiantes
INDICADOR programa. proyectados.
DE GESTION
DEL 2. Hacer seguimiento y | Nomero de clases | a- Registro diario de clases dictadas,
PROYECTO registro  del nimerc de | propuestas versus | con eventualidades gque no permitan
clases dictadas versus | nUmero  de  clases | dictarlas en las fechas propuestas.
nomero de clases | dictadas. b- informe bimensual y comunicacion
proyectadas. de resuliados.
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2.2. PROGRAMA 2: Inglés para un Mundo Globalizado

“inglés para el Mundo” es un proyecto institucional de bilinglismo de la FER, el cual propone que
estudiantes de las instituciones pUblicas de Chia aprendan inglés como segunda lengua de
forma que puedan comunicarse apropiadamente en este idioma, en diversas situaciones de la
vida cofidiana. Este proyecto, ademds, es un acercamiento a la comunidad y es una
oportunidad para el mejoramienfo de la calidad de vida de los ninos que intervienen en el
proyecto; cumpliendo con algunos de los ODS propuestos por la ONU (2015): ODS 3: Garantizar
una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades” y el "ODS 4: Garantizar
una educacién inclusiva, equitativa y de calidad v promover opoertunidodes de aprendizaje
durante toda la vida para todos"” .

Para la FER es importante que los estudiantes de las instituciones educativas publicas de Chia
puedan tener una interaccién con cualquier persona del mundo de tal forma que no solo se
comuniquen en el idioma nativo, sino que el conocimiento del idioma inglés les permita acceder
a més informacion y de esta manera puedan ser mds competentes académica y socialmente.
Por lo tanto en un mundo globalizado es imperativo desarrollar competencias en el aprendizaje
del idioma Inglés y herramientas tecnoldgicas esencicles para el desarrollo personal y profesional.
El dominio del idioma inglés, considerado el idioma universal de los negocios, la ciencia y la
tecnologia, facilita el acceso a una enorme cantfidad de informacién, recursos educativos y
oportunidades laborales a nivel global. Por su parte, las competencias tecnologicas son
fundamentales en un entomo donde la digitalizacidn y la automatizacién estan fransformando
rdpidamente todas las indusirics.

Por lo anterior, La Fundacién Educativa Rochester, comprometida con la disminucidén de brechas
sociales, desea proporcionar a los estudiantes del LEO. Fusca una formacidn integral
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Del 100% de estudiantes (22 nifios) que terminaron el proceso, el 68% son nifas (15 nifias) y el 32%
son ninos {7 nifios). Las familias pertenecen a habitantes de ias veredas Fusca y Yerbabuena. Los
padres se dedican a la agricultura, construccién y vigitoncia.

2.2.2. Objetivo General

e Impiementar un programa de bilinglismo que permita mejorar las competencias
lingUisticas en un segundo idioma {Inglés) a 16 nifios de los colegios oficiales de Chia, que
participaron en el programa de Inglés para Fusca, con el fin de aumentar sus
oportunidades educativas, laborales y sociales, contribuyendo asi al desarrollo personal y
comunitario.

2.2.3. Obijetivos Especificos

«  Apoyar el aprendizaje del inglés como segunda lengua en Instituciones Educativas
Oficiaies de Chia, zona de influencia de la Fundacion Educativa Rochester.

« Lograr que al menos el 90% de los estudiantes gque inicien el programa de bilinglismo
Inglés para el mundo, completen exitosamente el programa .

« Garantfizar la alimentacién (refrigerio}, los recursos diddcticos de inglés, el material
documental v los Utiles al 100% de los estudiantes de la Institucion Educativa Fusca de
Chia que asistan al programa de Inglés para el Mundo.

« Evaluar el nivel de inglés alcanzado por el 100% de los estudiantes que participan en el
programa Inglés para el mundo al finalizar el primer ano, para establecer forfalezas,
debilidades y aspectos a mejorar, con el propdsito fortalecer el programa de bilinglismo.

«  Gestionar los recursos para garantizar el funcionamienio del programa para los anos
restanfes del proyecto.

2.2.4. ;Cémo se puede lograr?

16 de los estudiantes que iniciaron su proceso de bilinglismo en los afios 2017 y 2018, y lograron
finalizar la primera etapa en el 2023 el primer grupo y en el 2024 el segundo grupo dentro del
programa *“Inglés para Fusca” y han alcanzado el nivel A1 o A2 en inglés, fienen la oportunidad
para llegar al nivel intermedio B2 estudiando durante 4 afios.

La propuesta es realizar un irabajo de formacion los sébados (4 horas — de 8 a.m. g 12 mj, El
primer afio se inicia en el 2025. Este modelo de formacion proporciona la posibilidad a los
estudiantes para que puedan ser vinculados como parte de los mejores talentos en una
organizacién o estudiar cualquier carrera profesional en las diferentes universidades de

Colombia.
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materiales diddacticos actudlizados y adaptados al nivel Bl, incluyendo libros de texto,
recursos en linea y actividades practicas..

Las clases se llevardn a cabo todos los sGbados de 8 a.m. a 12 m., para garantizar la
asistencia de los estudiantes sin interferir con sus obligaciones académicas reguiares.

Se realizarén evaluaciones periddicas para monitorear el progreso de los estudiantes vy
asegurar su preparacion para el examen de certificacion.

Recursos necesdarios

Material diddctico. Libro guia para nivel A2 del TOEFL iBT y workbook para el primer ano,
Acceso a plataformas en linea de textos, pelicutas y musica.

Recursos audiovisuales para el aprendizaje del inglés de la Biblioteca del colegio.

Utiles de trabgjo.

Profesor con experiencia en la ensefanza del inglés como lengua extranjera.

Asistente — monitor pard readlizar el acompafiamiento al profesor y a los estudiantes.
Transporte de la sede del I[EQ Fusca al Colegic Rochester.

Alimentacién — Refrigerio para estudiantes, profesor y asistente.

Profesionales en psicologia y nutricion.

Autopista Norte Km. 15
Vereda de Fusca
Chia, Cundinomarca, Colombia

PBX 749-4000

http:/ fwerw rochester.edu.co

25




g Inglée Proyecto de Bilinglismo 2025

Convenio Alcaldia de Chia - Fundacién Educativa Rochester

En el Contexto para el Trabdjo., se evaluard permanentemente el desamollo de
habilidades, en el uso del inglés en diferentes tareas, como redaccion de comeos,
informes y presentaciones.

En el contexto social y cullural, se fiene en cuenta la Interaccion social, valorando la
confianza y frecuencia de uso del inglés en interacciones sociales fuera del aula vy el uso
responsable de la tecnologia.

Se redlizarGn encuestas sobre la percepcidon de los estudiantes acerca de su
competencia y comodidad al usar el inglés en situaciones socicles.

En cuanto al Contexto Tecnolagico, se valorard la frecuencia y efectividad del uso de
plataformas y heramientas en linea para el aprendizaje del inglés.

C. Después del Programa: Se aplicardn pruebas finales, se redlizardn entrevistas y encuestas de
seguimiento, y se comparard el rendimienfo académico. Se tendrdn en cuenta el diagndstico
vy los resultados de las pruebas realizadas al finalizar las clases:

El andlisis se basa en la comparacién de los resultados de las competencias lingUisticas.

El examen estandarizado como TOEFL evidencia el progreso en habilidades especificas
{lectura, escritura, escucha, habla).

Encuestas de satisfaccion: La experiencia de los estudiantes en el programa se evaluard
teniendo en cuenta, la calidad de la ensefanza, los materiales vy los recursos
proporcionados.

Cuestionarios de autoevaluacion: Los estudiantes evaluardn su propic progreso vy
confianza en el uso del inglés.

Proyectos finales: Los estudiantes realizardn una presentacidon final donde aplicardn
multiples habilidades del idioma y uso de {os recursos tecnoldgicos.

D. Beneficios:

Autopista

Certificacion oficial en inglés nivel B2, reconocida infernacionalmente. La certificacion del
nivel de inglés del estudianie es mediante la presentacién del examen TOEFL (Tesf of
English as a Foreign Language). Esfa es una prueba estandarizada que mide el nivel del
idioma inglés en las cuatro habilidades: comprension auditiva, expresién oral,
comprensidn lectora y expresion escrita.

Mejora de las habifidades comunicativas en inglés, tanto oral como escrifa.

Formacién en tecnologia a nivel infermedio para el manejo de aplicaciones de ofimdtica,
bases de datos y programacion.

Ampliacién de oportunidades académicas y laborales en un contfexfo globalizado.
Desarrolio de la confianza y la autonomia en el uso del idioma inglés.

Norte Km. 15

Vereda de Fusca

Chia, Cundinamarco, Colombia
PBX 74%9-6000

hitp:/fwww rochester.edu.co
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%%Eara Cria Convenio Alcaldia de Chia - Fundacién Educativa Rochester

DOSCIENTOS VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CIE.
($45.222.485).

e Condiciones: Se redlizard una vez firmada el acta de inicio y previa entrega de los
siguientes documentos:
o Plan de accidn, que contenga la programacion de actividades, objetivos
y estrategias de ejecucion.
o Cronograma de ejecucion técnica y administrativa, detallando los tiempos
estimados v la distribucién de responsabilidades.

2. Segundo desembolso comespondiente al veinte por ciento (40%) del valor total del
aporte del Municipio, equivalente a la suma de NOVENTA MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($90.444.969).

e Condiciones: Se efectuard una vez la entidad contratista haya avanzado en un 40%
de la ejecucion del convenio, lo cual deberd ser verificado y aprobado por el
supervisor del convenio. Para este desembolso, la entidad contratista debera
presenftar un informe que evidencie el cumplimiento y avance de las actividades
desarrolladas hasta la fecha, de acuerdo con el plan de trabajo establecido.

3. Monto aproximado tercero y Ultimo desembolso correspondiente al veinte por ciento
(40%) del valor total del aporte del Municipio, equivalente a la suma de NOVENTA
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE ($90.444.949).

e Condiciones: Se efectuard entrega del informe final que evidencie la ejecucién
total de las actividades programadas en el plan de trabgjo. Este informe deberd
contener los resultados alcanzados y serd sometido a la aprobacion del supervisor
del convenio. Se efectuard en el mes de diciemiore, previa entrega y aprobacion
del informe que evidencie el avance y cumplimiento de las actividades del plan
de trabajo al mes de diciembre, asi como de la ejecucion financiera respectiva
del mes anterior. Bl Municipio desemboisard a Fundacién Educativa Rochester
-FER el 100% de los aportes al mes de diciembre 2025, aclarando que ail finalizar el
convenio entregard un informe final de la gjecucién del convenio con todos los
soportes técnicos, administrativos y financieros, y se suscribird el acta de
liquidacion,

Autopista Norfe Km. 15

Vereda de Fusca

Chia, Cundinamarca, Colombia
PBX 749-6000
hitp:/fwww.rochester,edu.co
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3 Gobernacion
 Cundinamarca

AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO:

GOB-5-CR-2025-0011842
DEPENDENCIA: DIRECCION DE BUEN GOBIERNO EDUCATIVO

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

LA DIRECTORA (E) DE BUEN GOBIERNO EDUCATIVO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE CUNDINAMARCA

En uso de las facultades concedidas por los Decretos Departamentales No. 330 de 2019,
No. 242 de 2022 y el Decreto Ordenanzal 406 del 06 de noviembre de 2024, y con
fundamento en la informacién contenida en el expediente administrativo que reposa en la

Secretaria de Educacién de Cundinamarca,

CERTIFICA

Que a la Entidad Sin Animo de Lucro con fines educativos denominada “FUNDACION
EDUCATIVA ROCHESTER”, le fue reconocida personeria juridica mediante la Resolucion
N° 004744 del 22 de mayo de 2025, la cual se expidid por parte de la Direccion de Buen
Gobierno Educativo de la Secretaria de Educacién Departamentat de Cundinamarca.

I NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO.

RAZON SOCIAL: FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER
NIT: 900.509.589-7
DOMICILIO PRINCIPAL: Chia, Cundinamarca, Colombia.

Calie 26 #51-33 Bogela D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 9
Cddige Postal: 111321 — Teléiono; 7490000

€/CundiGob @ aCundinamarcabob
www cundinamarca.govee
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Il. UBICACION.

DIRECCION DOMICILIO PRINCIPAL: Autopista Norte Km 15 Vereda Fusca

MUNICIPIO:; Chia
CORREO ELECTRONICO: leposada@rochester.edu.co
TELEFONO: 3108505612

.  CONSTITUCION.

La FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER fue constituida de manera libre y voluntaria en
reunién celebrada en el lote Olguita, situado en la vereda de Fusca, kildmetro 15 de la
autopista norte, costado oriental, municipio de Chia, Cundinamarca, a las 10: a.m. del
veintinueve (29) de octubre del afio 2011.

A su turno, fue reconocida su personeria juridica mediante la Resolucion N° 004744 del 22
de mayo de 2025, la cual se expidié por parte de la Direccion de Buen Gobierno Educativo
de la Secretaria de Educacién Departamental de Cundinamarca. Dicha resolucion NO
constituye licencia de funcionamiento de los establecimientos educativos presentes y

futuros de propiedad de la entidad.

IV. TERMINO DE DURACION.

Indefinida.
V. OBJETO SOCIAL.

i Callg 26 #51-33 Bogeta D.C.
Sede Administrativa - Torre € entral Piso 9.

Educacion Codligo Postal: 111321 - Teléfono; 7490000
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Gobernacion
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De conformidad con el articulo 4 de los Estatutos aprobados el 20 de febrero de 2023, los

cuales fueron aportados con la solicitud de reconocimiento de personeria juridica, tendra
como objeto social principal el desarrollo de las siguientes actividades:

A.- Prestar servicios de educacion formal, educacién informal, educacion para el trabajo y
el desarrollo humano, y desarrollar actividades e investigaciones relacionadas con la
educacién humana, especialmente la creacion y el funcionamiento de establecimientos
educativos de ensefianza preescolar, basica primaria, basica secundaria, media y superior.
Para el cumplimiento de su objeto, la Fundacion podra desarrollar cualquier actividad
comercial o civil relacionada con la educacién, tales como comprar o vender bienes
muebles e inmuebles; arrendar o tomar en arrendamiento bienes muebles e inmuebles;
celebrar acuerdos de colaboracion interinstitucional y empresarial; construir y mantener los
edificios e instalaciones para el funcionamiento de sus planteles educativos y de sus
actividades docentes e investigativas; suministrar materiales educativos a sus alumnos y
profesores; preparar y suministrar almuerzos y refrigerios a sus estudiantes y empleados;
proveer transporte terrestre a sus alumnos en buses escolares, ya sea en forma directa o
por intermedio de empresas de transporte escolar, importar o exportar materiales
educativos y cientificos; tener cuentas corrientes y de ahorros en bancos y corporaciones;
tomar créditos bancarios o extrabancarios; contratar personal y servicios; realizar y
participar en investigaciones sobre [a educacién; y, en general, general, la Fundacién podra
celebrar o ejecutar cualquier acto, convenio o contrafo juridico, ya sea civil, civil, comercial,
laboral, administrativo o de cualquier naturaleza, siempre que fuere licito y se relacione con

su objeto.

B.- Realizar actividades para el desarrollo de la cultura y las artes, la ciencia, tecnologia e
innovacién, el desarrollo social, la proteccién al ambiente natural, el desarrollo deportivo, el
desarrollo empresarial y la promoci6n y el apoyo a otras entidades sin animo de lucro.

V. REPRESENTACION LEGAL.

PR S——— e

j Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Fiso 9.

EdllcaClm Codigo Postal; 1115321 - Telefono: 7490001
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Gobernacion «

De conformidad con el Acta No. 24, correspondiente a la reunién de asamblea general de
ta Fundacion Educativa Rochester del miércoles 26 de febrero de 2025, ejerceran la
representacion legal de la Fundacion: 1. En calidad de representante legal principal la
ciudadana PATRICIA ALJURE LEON, identificada con cédula de ciudadania No.
39.681.200; v, 2. En calidad de representante legal suplente el sefior FRANCISCO DE
JESUS MARIA ABONDANO VIDALES, portador de la cédula de ciudadania No.
79.519.800.

Segun el articulo 31 de los Estatutos aprobados el 20 de febrero de 2023, son funciones

del representante legal:

a. Presidir las reuniones de la Asamblea General de |la Fundacién y de la Junta Directiva;
b. Presentar a la Asamblea General de la Fundacién informes sobre la marcha de la
Fundacién; ¢. Hacer cumplir los estatutos y los reglamentos de la Fundacion; d.
Representar a la Fundacion en todas sus relaciones externas; e. Celebrar toda clase de
contratos relacionados con las actividades administrativas, docentes, internas y externas
de la Fundacion, segun reglamento de la Junta Directiva; f. Representar directamente o por
medio de apoderados a la Fundacion, judicial o extrajudicialmente; g. Ceiebrar todas las
operaciones civiles y comerciales necesarias para el normal funcionamiento de la institucion
con las limitaciones que establecen estos estatutos; h. Celebrar en representacion de la
Fundaci6n, todos los actos y contratos que la comprometan, girar cheques y demas titulos
valores, asi como todos los documentos por los cuales se comprometa la Fundacion, con
las restricciones establecidas en estos estatutos y en la ley; i. Cumplir las drdenes y
desempenar las demas funciones que le sefiale la Asamblea General de la Fundacién, ta
Junta Directiva y las que por ley, estatutos y reglamentos le correspondan; j. Ordenar los
gastos, segun las cuantias sefialadas por la Junta Directiva, en cumplimiento del acuerdo
mensual de gastos; k. Conservar y vigilar el patrimonio de la Fundacion; 1. Controlar el
sostenimiento y conservacion de los bienes de ia Fundacion; m. Presentar el proyecto de
presupuesto y el balance de cada ejercicio a consideracion de la Junta Directiva para su

aprobacion.

i Calle 26 451-53 Bogoa D.C
Sede Administrativa - Torre Central Piso 9

Educacion Codigo Postal 111321 — Teléfony: 7490000
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Vi. NOMBRAMIENTOS.
Asamblea general.

Segun Certificacion suscrita por la representante legal y su secretario general, del 07 de
mayo de 2025, la asamblea general de la FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER estara
conformada por: JUAN PABLO ALJURE LEON, identificado con cédula de ciudadania No.
79.159.081; DANIEL. HABIB ALJURE CHALELA, portador de la cédula de ciudadania
10.156: ILIANA ALJURE LEON identificada con la cédula de ciudadania 39.685.234; vy,
PATRICIA ALJURE LEON, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.681.200.

Segun el articulo 19 de los Estatutos aprobados el 20 de febrero de 2023, son funciones de

la asamblea general:

a. Adoptar su propio reglamento interno; b. Elegir al Presidente Y Vicepresidente de la
Fundaci6n para un periodo de dos (2) afios prorrogables por periodos iguales; c. Designar
y admitir a los miembros activos de la Fundacién; d. Elegir al Revisor Fiscal y su suplente
para periodos de un (1) afio y fijar su remuneracién; e. Reformar los Estatutos de la
Fundacion; f. Solicitar informes a la Junta Directiva, al Revisor Fiscal y a todo el personal
directivo de la Fundacién y tomar las decisiones relativas a ellos; g. Trazar la politica general
de la Fundacién, velar por el cumplimiento de estos estatutos y porque la direccion general
de cada institucion educativa de la Fundacion cumplan con los objetivos propuestos; h.
Decretar, en caso necesario, la disolucion y reglamentar la liquidacién de la Fundacion; /.
Aprobar el balance y presupuesto anual; j. Entablar alianzas y suscribir contratos de
colaboracion mutua con terceros para el éxito de sus centros educativos y de sus demas

actividades.

Junta directiva.
LT e

i Cualle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 9

Educacion Cédigo Postal: 111321 - Teléfono: 7490000
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Segun Certificacion suscrita por la representante legal y su secretario general, del 07 de
mayo de 2025, la junta directiva de la FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER estara
conformada por: JUAN PABLO ALJURE LEON, identificado con cédula de ciudadania No.
79.159.081; DANIEL HABIB ALJURE CHALELA, portador de la cédula de ciudadania
10.156: ILIANA ALJURE LEON identificada con la cédula de ciudadania No. 39.685.234,
PATRICIA ALJURE LEON, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.681.200,
RICARDO LOZANO FORERO, portador de la cédula de ciudadania No. 19.456.852; v,
JOSE VARGAS CAICEDO identificado con la cédula de ciudadania No. 19.078.733.

Segun el articulo 28 de los Estatutos aprobados el 20 de febrero de 2023, son funciones de

la junta directiva:

a. Expedir los lineamientos generales para la etaboracion de los reglamentos académicos
de las Instituciones educativas de la Fundacién y expedir los reglamentos administrativos
en desarrollo de los presentes estatutos; b. Dictar sus propios reglamentos y aprobar los
de las demas dependencias de la Fundacion, excepto los que por Ley se encuentren
reservados para ser elaborados, discutidos y aprobados por otros estamentos tales como
el Consejo Directivo de los establecimientos educativos de propiedad de la Fundacion; c.
Dirigir la politica general de la academia, administrativa y de bienestar de la Fundacién; d.
Crear todos los empleos y cargos de la Fundacién y efectuar todos los nombramientos de
empleados y funcionarios y fijarles sus remuneraciones, en especial el nombramiento del
Secretario General de la Fundacion, los directores generales y los rectores y vicerrectores
de los planteles educativos; e. Expedir con arreglo a todas las disposiciones legales
vigentes y el presente Estatuto, el presupuesto anual de la Fundacion y aprobar los
acuerdos mensuales de gastos; f Resolver sobre la compra, venta, arrendamiento y
pignoracion de los bienes de la Fundacion; g. Conceder autorizacion expresa al Presidente
para la celebracién de contratos y efectuar inversiones en las cuantias y limites sefalados
por la misma Junta Directiva; h. Aprobar o improbar en primera instancia el balance general
y sus anexos presentado por el Presidente y enviarlo para su aprobacion definitiva a la
Asamblea. i. Celebrar convenios e intercambios de caracter cultural, docente, técnico e
investigativo con entidades nacionales e intemgcionalesi l" Promover refo_rrpas de estos
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Estatutos, adjudicar becas, fijar el valor de matriculas, pensiones y demas derechos y elegir
representantes de la Fundacion ante entidades nacionales e internacionales; k. Establecer
la estructura académica y administrativa de la Fundacién; /. Aprobar los planes de desarrollo
general, académico, administrativo y de bienestar; m. Las demas que le correspondan de
conformidad con la ley, estos Estatutos y el Reglamento interno de la Fundacion.

Revisor Fiscal.

De acuerdo con el Acta del 26 de febrero de 2025, numeral 8, se ratificd a la sociedad
GERENCIA & CONTROL S.A.S., identificada con el NIT 811.008.792-3 y domiciliada en la
carrera 43 No. 1 sur— 31, Oficina 202 de la ciudad de Medellin, departamento de Antioguia.

En forma directa, se tienen como revisores fiscales a Javier Alonso Builes Alzate,
identificado con la cédula de ciudadania No. 71.696.051 de Medellin y a Elsy Janeth Chacén
Camacho, portadora de la céduia de ciudadania No. 35.521.741.

Segun el articulo 40 de los Estatutos aprobados el 20 de febrero de 2023, son funciones

del revisor fiscal:

a. Examinar las operaciones contables, inventarios, comprobantes y todos los documentos
relacionados con las actividades econémicas y contables de la Fundacion; b. Examinar los
balances de la Fundacién y practicar visitas contables a las respectivas Dependencias; c.
Verificar y comprobar la existencia de todos los valores y bienes de la Fundacion; d.
Cerciorarse de que todas las operaciones financieras y contables estén conformes con los
estatutos, disposiciones de las directivas y disposiciones legales respectivas; e. Informar
por escrito a la Junta Directiva, al Presidente y a la asamblea sobre las irregularidades que
encuentre; . Presentar informe escrito sobre las actividades financieras y contables, a las
reuniones de la Asamblea General de la Fundacién; g. Ejercer sobre las operaciones
financieras de la Fundacion control posterior, consistente en el examen y visto bueno de la
respectiva operacién; h. Convocar a reunién extraordinaria a la Asamblea General de Ja

Fundaci6n en los casos que por ley, estatutos o reglamentos este autorizado para hacerlo;
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i. Las demas que le sean sefialadas por la Asamblea General de la Fundacion y por los

estatutos y las leyes.

Vill. INFORMACION COMPLEMENTARIA.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado a los 28 dias del mes de mayo
de 2025. Obra como soporte del pago de la obligacién a la que refiere la Circular 0042 del
27 de diciembre de 2024 expedida por la directora Financiero de Tesoreria de la
Gobernacién de Cundinamarca, recibo de recaudo empresarial con No. de proceso de pago
51524221 del 21 de mayo de 2025 por valor de $30.000 M/CTE

Cordialmente,

MARIA FERNA| Dﬁlﬂé{zasmnnzow
Director Operativo (E)

MARIA FERNANDA HERRERA GARZON
Director Operativo (E)
DIRECCION DE BUEN GOBIERNO EDUCATIVO

Reviso: Francy Viviana Pacheco Avila — Abogada Direccién de Buen Gobiemno Educativo.
Proyectd: Nicolas Diaz — Contratista Direccién de Buen Gobierno Educativo.
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RESOLUCION No. 00 ﬁ 744 DE 22 WAY 2005

“Por medio de la cual se reconoce personeria juridica a la FUNDACION EDUCATIVA
ROCHESTER”

La Directora (E) de Buen Gobiemno Educativo de la Secretaria de Educacion del
Departamento de Cundinamarca, en ejercicio de las facultades legales, en especial
las otorgadas por los Decretos Departamentales No. 330 de 2019, No, 242 de 2022 y

por el Decreto Ordenanzal 406 del 06 de noviembre de 2024, y

CONSIDERANDO.

Que la Ley 22 del 12 de marzo de 1987 asigno al Gobernador del Departamento de
Cundinamarca y al Alcalde Mayor de Bogota D.C. la facultad de reconocer y cancelar
personeria juridica a las Asociaciones, Corporaciones, Fundagiones e | nstituciones de
Utilidad Cemtin con domicilio en dichos entes territoriales.

Que mediante Decreto 1318 del 6 de julio de 1988 el Gobierno Nacional delegé en los
Gobernadores y en el Alcalde Mayor de la ciudad de Bogota D.C., la inspeccion y
vigilancia de las Instituciones de Utilidad Comun domiciliadas en sus respectivos
territorios. :

Que el Gobernador de Cundinamarca, a través del Decreto Departamental 330 de:2019,
reglamento los tramites y actuaciones relacionados con g personeria juridica y el
cumplimiento de las actividades de inspeccion y vigilancia sobre las Entidades Sin
Animo de Lucro con domicilio en el Departamento de Cundinamarca.

Que los articulos 4° y 8° del Decreto Departamental 330 de 2019 sefalan que ia
administracién Departamental, por conducto de la Secretaria de Educacién, tiene la
competencia para las actuaciones y tramites respecto de la personeria juridica de las
entidades sin animo de lucro con domicilio en el Departamento de Cundinamarca que
tengan fines educativos de educacion formal o educacién para el trabajo y desarrollo
humano.

Que conforme al articulo 49 del Decreto .V.Depé_r',tamentaj 242 de 2022 "Reglamento
Territorial para el efercicio de la funciéri de inspeccidn, vigilancia y conirol de la
Secretarfa de Educacion”, establece que corresponde a la Secretaria de Educacion de
Cundinamarca, a fravés de lg Direccion de Inspeccion, - Vigilancia y Control (hoy
Direccidn de Buen.Ggbierno. Educativo)-adelantar las actuaciones relacionadas conia
Personeria Juridica de las Entidades Sin anima de Lucro (ESAL) con fines de educacién
formal y educacién para el trabajo y desarrollo humano, para lo cual se expedira acto
administrativo. et ' ‘ Al . %

Que el numeral 18 del articulo 175 del Decreto Ordenanzal 406 de 2024 “Por e/ cual se
establece la estructura de la administracion publica departamental, se define /a
organizacion interna y las funciones de las dependencias:del sector central de Ja
administracion publica de Cundinamarca y, se dictan otra$ disposiciones”, preceptia
que es funcién esencial de la Secretaria de 'Educacién Departamental de
Cundinamarca: “18. Realizar la revisién corréspondiente para el reconacimiento de
personerfa juridica de fundaciones, corporaciones y/o asociaciones sin énimo de lucro,
con fines educativos”.
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RESOLUCIONNo. @ 4744 DE 22 HAY 2005

"“Por medio de Ia cual se reconoce personerla juridica a la FUNDACION EDUCATIVA
ROCHESTER” !

A su turno, se designé representante legal, miembros de junta directiva y de la
asamblea general de accionistas, u 6rgano de fiscalizacion, cuyos integrantes seran
especificados mas adelante, en el apartado correspondiente.

Tanto el Acta inicial como aquella que la modifica y complementa se encuentran
suscritas como corresponde, tanto por quienes se asocian como por presidente vy
secretdrio de la reunién.

A su vez, es claro que se realizo eleccién de representante legal, dignatarios miembros
de los érganos de administracién y de fiscalizacién segun los estatutos. Cada (ino de
tales sera individualizado en los acépites subsiguientes, segtin corresponda,

Estatutos. Cumple. Como se observa en la siguiente matriz, los aspectos minimos
exigidos por la norma se encuentran regulados en los estatutos suscritos y allegados,
los cuales fueron aprobados el 23 de febrero de 2023. 3

a. Nombre y sigla (si la tuviere), precedido de la denominacion
juridica respectiva (Previo control de homonimia). 1.
. Domicilio: Municipio de Chia 2.
. Objeto Social; actividad principal de educacién formal y . :
educacién para el trabajo y desarrelio humano. 4, literal A.
. Duracion indefinida. 3

e. Conformacién del érgano de administracion o direccion y

funciones. 12y ss.
Representante legal y funciones. _ 29y ss.

- Conformacién del patrimonio, destino del mismo,:
organizacién y administracion. 7 36y 37.

- Revisoria fiscal o fiscalia (si la hubiere) y funciones. "~ 38,39y 40,
Forma de integracion o “designacion del’ érgano de = |
administracion o direccion, sus. funciones y ‘las de los 43 19, 21 y 22.

dignatarios.

Disposiciones sobre disolucion y liquidacion conforme a la
ley (con destino a una entidad de beneficio .comuin o sin. 41,42, 43, 44'y 45,
animo de lucro). L%

Aportes. Cumple. En documento.fechado el 14 de fébrero de 2025, el revisor fiscal
JAVIER ALONSO BUILES A., portador de la Tarjeta Profesional No. 39.415, se certifica t&/
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RESOLUCIONNo. 004744  pe 59wy o

“Por medio de Ia cual se reconoce personeria juridica a la FUNDACION EDUCATIVA
ROCHESTER”

Cumple. De acuerdo con el Acta del 26 de febrero de 2025, numeral 6, se ratifica a la
sociedad;

Razén social. NIT. Domicilio.
Gerencia & Control S.A.S. 811.008.792-3 Medellin, Antioquia — carrera 43
No. 1 sur~ 31, Oficina 202.

A su turno y como consecuencia de lo anterior, se expreso que fungirfan como revisores

fiscales:
Cargo. Nombre. Cédula de Tarjeta profesional.
Ciudadania.

Revisor fiscal Javier Alonso Builes 71.696.051 de 39415-T
principal Alzate Medellin
Revisora Elsy Janeth Chacén 35.621.741 de 119.253-T

fiscal suplente Camacho Facatativa

Que la Fundacién acredité el pago del valor de la estampilla para resoluciones y
conceptos sobre personeria juridica sefalado en la Circular 0042 del 27 de diciembre
de 2024 expedida por ia directora Financiero de Tesoreria de la Gobernacion de
Cundinamarca, a través de recibo de recaudo empresarial con No. de proceso de pago
51524221 del 21 de mayo de 2025 por valor de $154.500.

Que revisados los documentos radicados por la “FUNDACION EDUCATIVA
ROCHESTER”, con domicilio en el municipic de Chia del departamento de
Cundinamarca, se encuenira que cumple con los requisitos propios de lasentidad:es sin

animo de lucro ~-ESAL- con fines educativos.

Por lo tanto, se expedira Resolucion de reconocimiento de personeria juridica como
Fundacion con fines educativos, se procedera con el registro de estatutos, asi como Ia
inscripcion de representante legal principal y.supiente, asi como de los demas organos
directivos y de fiscalizacion, acorde con los: estatutos aportados y de acuerdo con lo
establecido en el Decreto Departamental 330'de 2019, g

Que, conforme a lo anterior, : A
RESUELVE -

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Personeria Juridica a la Entidad Sin Animo de
Lucro denominada FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER con domicilio principal en
la Autopista Norte Km 15 Vereda Fusca, municipio de Chia, departamento de
Cundinamarca(.? : ¥ : :

i
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RESOLUCIONNo. Q4744  DE 22 A 200

“Por medio de la cual se reconoce personerfa juridica a /a FUNDACION EDUCATIVA
ROCHESTER"

Buen Gobierno Educativo v/o el recurso de apelacion ante elfla Secretario(a) de
Educacion del Departamento de Cundinamarca, los cuales se deben interponer por
escrito en el momento de su notificacién o dentro de los diez (10) dias siguientes a la

misma.

En caso de no poderse cumplir la notificacion personal, ésta se surtira por aviso en la
forma prevista en el articulo 62 ibidem.

ARTICULO OCTAVO: REMITIR a la subsecretaria de la Secretaria de Educacion -
grupo de notificaciones- el presente acto administrativo para que sea se surta el tramite
correspondiente. Una vez surtido, enviar a la Direccién de Buen Gobierno Educativo,
copia del acto administrativo debidamente nofificado y comunicado junto con ios
soportes que evidencien la notificacion, las citaciones, comunicaciones y constancia de
ejecutoria. a fin de que reposen en el expediente.

ARTICULO NOVENQ: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de expedicion y
surte efectos desde su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D.C., a los

2 7 HAY 2025

MARIA F DA HERRERA GARZON
Directora De Buen Gobierno Educativo (E)

Nombre Cargo Actividad | Firma '|
Nicolas Diaz Murioz Contratista Direccion de Buenh | Provectd o, /) |

Gobierno Educativo Cihdi .
Francy Viviana Pacheco | Contratista Direccién de BGE de la | Revisd y ajustd %,/ [
Avila SEC |
“Los aqui firmantes manifestamos que hemos leide y revisado toda la informacién gue obra en este documento, el cual se |
encuentra ajustado a la ley, por lo que se presenta para firma de la direclora de Buen Gobierno Educativo”.
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RESOLUCION No. g ¢ 4 744 DE 22 MAY 2025

“Por medio de la cuaf se reconoce personeria Juridica a fa FUNDACION EDUCATIVA
ROCHESTER”

La Directora (E) de Buen Gobierno Educativo de la Secretaria de Educacion del
Departamente de Cundinamarca, en ejercicio de las facultades legales, en especial
las otorgadas por los Decretos Departamentales No. 330 de 2019, No. 242 de 2022 y
por el Decreto Ordenanzal 406 del 06 de noviembre de 2024,y

CONSIDERANDO.

Que Ia Ley 22 del 12 de marzo de 1987 asigné al Gobernador del Departamento de
Cundinamarca y al Alcalde Mayor de Bogota D.C. la facultad de reconocer y cancelar
personeria juridica a las Asociaciones, Corporaciones, Fundagiones e Instituciones de
Utilidad Comtin con domicilic en dichos entes territoriales,

Que medianie Decreto 1318 del 6 de julio de 1988 el Gobierno Nacionai deleg6 en los
Gobernadores y en el Alcalde Mayor de la ciudad de Bogota D.C., la inspeccion y
vigitancia de las Instituciones de Utilidad Comtn domiciliadas en sus respectivos
territorios.

Que el Gobernadorde Cundinamarca, a través del Decrato Departamental 330 de:2019,
reglamento los tramites y actuaciones relacionados con la personeria juridica y el
cumplimiento de las actividades de inspeccién y vigilancia sobre las Entidadés Sin
Animo de Lucro con domicilio en el Departamento de Cundinamarca. :

Que los articulos 4° y 8° del Decreto Departamental 330 de 2019 sefialan que fa
administracién Departamental, por conducto de la Secretaria de Educacidn, tiene la
competencia para las actuaciones y tramites respecto de la personeria juridica de ias
entidades sin animo de lucro con domicilio en el Departamento de Cundinamarca que
tengan fines educativos de educacion formal o educacion para el trabajo y desarrollo
humano.

Que conforme al articulo. 49 del Decreto Departamental 242. de 2022 “Regfamento
Territorial para el ejercicio de la. funcién de. inspeccién, vigilancia y control de la
Secretaria de Educacién", establece que corresponde a la Secretaria de Educacion de
Cundinamarca, a través de la Direccién de Inspeccién,- Vigilancia y Control {hoy
Direccién de Buen.Gobierno Educativo) adelantar:(as actuaciones relacionadas con la
Personeria Juridica de ias Entidades Sin-animo de Lucro (ESAL) con fines de educacion
formal y educacion para el-frabajo y désarrollo humano, para lo.cual se expedira acto
administrativo. ; ' : Rt

Que el numeral 18 del articuilo 175 del Decreto Ordenanzal 406 de 2024 “Por el cual se
establece la esfructura de la administracion publica departamental, se define la
organizacion interna y las funciones de las dependencias del sector central de Ia
administracion publica de Cundinamarca y se dictan otras disposiciones’, preceptia
que es funcion esencial de la Secretaria de’ Educacién. Departamental de
Cundinamarca. “18. Realizar la revisién corréspondiente para el reconocimiento de
personeria jurfdica de fundaciones, corporaciones y/o asociaciones sin énimo de lucro,
con fines educativos”.
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RESOLUCIONNo. Q04744 DE 22 HAY 2005

“Por medio de la cual se reconoce personeria juridica a la FUNDACION EDUCA TIVA
ROCHESTER"

A su turno, se designd representante legal, miembros de junta directiva y. de la
asamblea general de accionistas, u drgano de fiscalizacion, cuyos integrantes seran
especificados mas adelante, en el apartado correspondiente. !

Tanto el Acta inicial como aquella que la modifica y complementa se encuentran
suscritas como corresponde, tanto por quienes se asocian como por presidente y
secretario de la reunion. .

A su vez, es claro que se realizo eleccion de representante legal, dignatarios miembros
de los érganos de administracion y de fiscalizacion segin los estatutos. Cada uno de
tales sera individualizado en los acépites subsiguientes, segun corresponda.

Estatutos. Cumple. Como se observa en la siguiente matriz, los aspectos minimos
exigidos por la norma se encuentran regulados en los estatutos suscritos y allegados,
los cuales fueron aprobados el 23 de febrero de 2023,

a. Nombre y sigla (si la tuviere), precedido de la denominacion
juridica respectiva (Previo control de homonimia). 1.
b. Domicilio: Municipio de Chia 2
c. Objeto Social; actividad principal de educacién formal y )
educacidn para el trabajo y desarroiio humano., 4, literal A.
d. Duracion indefinida. 3
e. Conformacion de! érgano de administraciéon o direccion y i
funciones. . 12y ss.
f. Representante legal y funciones. ‘ 29y ss.
g. Conformacién del patrimonio, destino = del mismo,: [ . .
organizacién y administracion. ‘ 36y 37.
h. Revisoria fiscal o-fiScalia (si la hubiere) y _fuﬁéioneé";f Ry L 38, 39 y 40.
i. Forma de integracién o designacion del érgano de
administracion o direccion, -sus. funciones 'y las de los 13,189, 21y 22.

dignatarios. '

J. Disposiciones sobre disolucion y liquidacion conforme a la
ley (con destino a una -entidad de benefigio comin o sin, 41, 42, 43, 44 y 45.
animo de lucro). .

Aportes. Cumple. En documento.fechado el 14 de febrero 'gleﬁ;_‘;?g}_’gs, el revisor fiscal
JAVIER ALONSO BUILES A, portador de la Tarjeta Profesional’No. 39.415, se certifica @'}/
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RESOLUCIONNo. 004744 pe 22 HAY 2005

“Por medio de la cual se reconoce personeria Juridica a la FUNDACION EDUCATIVA
ROCHESTER”

Cumple. De. acuerdo con el Acta del 28 de febrero de 2025, numeral 8, se ratif'i;ca ala
sociedad:

Razén social. NIT. Domicilio.
Gerencia & Control S.A.S. 811.008.792-3 Medellin, Antioguia — carrera 43
No. 1 sur~ 31, Oficina 202.

A su turno y como consecuencia de |o anterior, se expresd que fungirian como revisores

fiscales:
Cargo. Nombre. Cédula de Tarjeta profesional.
Ciudadania. 3
Revisor fiscal Javier Alonso Builes 71.696.051 de 39415-T
principal Alzate Medellin
Revisora Eisy Janeth Chacdn 356.521.741 de 119.283-T
fiscal suplente Camacho Facatativa

Que la Fundacion acredité el pago del valor de Ia estampilla para resoluciones y
conceptos sobre personeria juridica sefialado en la Circular 0042 del 27 de diciembre
de 2024 expedida por la directora Financiero de Tesoreria de la Gobernacion de
Cundinamarca, a través de recibo de recaudo empresarial con No. de proceso de pago
51524221 del 21 de mayo de 2025 por valor de $154.500.

Que revisados los documentos radicados por la “FUNDACION EDUCATIVA
ROCHESTER”, con domicilio en el municipio de Chia del departamento de
Cundinamarca, se encuentra que cumple con los requisitos propios de las entidades sin

animo de lucro -ESAL- con fines educativos.

Por lo tanto, se expedird Resolucion de recorocimiento de pérsoneria juridica como
Fundacién con fines educativos, se procedera con ef registro de estatutos, as! como la
inscripcion de representante legal principal y:suplente, asi como de los demas ¢rganos
directivos y de fiscalizacién, acorde con los: estatutos aportados y de acuerdo con lo
establecido en el Decrete Departamental 330 de 2019..

Que, conforme a lo énteﬁbr, : e i
] : RESUELVE"

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Personeria Juridica a ta Entidad Sin Animo de
Lucro denominada FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER con domicilio principal en
la Autopista Norte Km 15 Vereda Fusca, municipio de Chia, departamento de
Cundinamarca{.? g
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RESOLUCIONNo. Q04744  DE 22 il 205

“Por medio de la cual se reconoce personeria juridica a la FUNDACION EDUCATIVA
ROCHESTER"

Buen Gobierno Educativo y/o el recurso de apelacion ante ellla Secretario(a) de
Educacion del Departamento de Cundinamarca, los cuales se deben interponer por
escrito en el momento de su notificacion o dentro de los diez (10) dias siguientes a la
misma.

En caso de no poderse cumplir la notificacién personal, ésta se surtira por aviso en la
forma prevista en el articulo 69 ibidem.

ARTICULO OCTAVO: REMITIR a la subsecretaria de la Secretaria de Educacion -
grupo de notificaciones- el presente acto administrativo para que sea se surta el tramite
correspondiente. Una vez surtido, enviar a la Direccién de Buen Gobierno Educativo,
copia del acto administrativo debidamente notificade y comunicado junto con los
soportes que evidencien la notificacion, las citaciones, comunicaciones y constancia de
ejecutoria. a fin de que reposen en el expediente.

ARTICUL.O NOVENO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion y
surfe efectos desde su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D.C,, a los

2 2 MAY 2005

MARIA FERNANDA-HERRERA GARZON
Directora De Buen Gobierno Educativo (E)

Nombre Cargo Actividad Firma
Nicotas Diaz Mufioz Contratista Direccion de Buen | Proyecto E ) A
Gobiemo Educativo e
Francy Viviana Pacheco | Contratista Direccion de BGE dela | Reviséy ajustd 1 _
Avila SEC g
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Fundacidn Educativa Rochaster
Estados Financieres
Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER
ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL

PARA LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023

{Cifras expresadas en pesos colombianos}

VARIACION
Notas ¥ 2024 r 2023 RELATIVA
Ingresos de actividades ordinarias ¥ 20 12.812.400 620.724.028 -98%
Costo de ventas Y2 {525.251.931) (801.869.443) -34%
Beneficio bruto (512.439.531) (181.145,415) 183%
Gastos de administracién Fo22 (667.859.952) (332.,740.025) 101%
Ofros ingresos F o2 822,037.891 578.930.018 42%
Otros gastos ¥ oo24 {19.953.807) {15.510.555) 29%
Ingresos financlerus Y23 682.783 081.641 -30%
Costos financieros ¥ 23 {28.631.147) {44.090.731) -35%
Beneficio antes de impuesto a larenta (406.163.763) 4.424.934 =9279%
Beneficio nefo del periodo (408.163.763) 4,424,934 -9279%
Gasto por impuesto a la Renta 1.328.000 - N/A
Impuesto Diferido - (50.897.120) -100%
Be neficio (Déficit} Neto del periodo (407.481.763) 55.322.054 -837%
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Fundacién Educativa Rochester
Estados Financieras
Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER

ESTADO DE FLUWLOS DE EFECTIVO PARA LOS ARNOS
TERMINADOS EL 31 DE DICIEM BRE DE 2024 Y 2023
(Cifras expresadas en pesos celombianos)

Flujos de efective por actividades de operacién:
Resultado del perfodo
Ajustes por ingresos y gastos que no requirieron
uso de efectivo:
Depraciacidn de propiedades, planta y equipo
Amortizacién de activos intangibles
Gastos por impuestos corrientss
Recuperacion por impuesto diferide del periodo
Ajuste a [as provisiones
Flujo de efectivo incluldo en actividades de inversiGr
Ingresos por valoracion de instrumentos financieros
Gambios en activas y pasivos de operacion
Deudores comerciales y otros
Activos por impuestos
Inventarios
Otros actives no financieros
Cuentas por pagar
Impuestos corrientes por pagar
Beneficios a empleados
Anticipes y avances recibidos

2024 2023

(407.491.763) 55.322.054

460.193.831 182.348.821
17.329.835 17.329.835

- {50.897.120)

{67.951.305) 88.143.5563
2.996.534 5.254.708

10.027.594 {36.668.627)
(1.554.542) (1.951.424)

802.000 =
20.000.000 -

Efective nefo generado {utilizado) por actividades de operacion

34.352.184 258.881.800

Flujos de efectivo por actividades de inversién:
mversiones en instrumentos financieros
Valor recibido por liquidacion de instrumentos financieros
Valor recibido por pago de préstamos a ferceros y enpleados
Valor recibido por dividendos

Efectivo neto utilizado en actividades de inversién

Flujos de efectivo por actividades de financiacion:
Aumento de obligaciones financieras
Dividendos capitalizados
Pagos con reservas de responsabilidad social empresarial
Pago de capital de obligaciones financieras

{56.135.386) (301.967.490)

Efectivo neto (utilizado) generado en actividades de financiacién

{56.135.386) (301.967.450)

Aumento (disminucién} neto en ef efectivo y equivalentes al efectivo

Efectivo y equivalentes al efectivo al comienzo del periodo

{21.783.202) (43.085.690)
£3.594.561 126,680.271

Efectivo y equivalentes al efectivo al final del periodo

61.811.380 83.594.581
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Fundacion Educativa Rochester

Politicas Contables y Notas Explicativas a los Estados Financieros para el afio terminado
el 31 de diciembre de 2024 y 2023

{Cifras expresadas en pesos colombianos)
1. Informacion general de la Fundacién y negocio en marcha

La instituci6n se denomina FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER es una entidad de nacionalidad
colombiana, con domicilio en el municipio de Chia, departamento de Cundinamarca, Repiblica de Colombia,
pero podri, por decision de la Junta Directiva, extender su accién a todo el territorio colombiano a través de
establecimientos educativos de su propiedad. La Fundacién Educativa Rochester es una persona juridica de
naturaleza privada, auténoma, cuyo caricter es de una institucion de utilidad comin, sin énimo de lucro y con
un término de duracién indefinido y cuyo objeto social es el de prestar servicios de educacion formal, educacion
informal, educacién para el tabajo v el desarrollo humano, y desarrollar actividades e investigaciones
relacionadas con la educacion humana, especialmente la creacidn y el funcionamiento de establecimientos
educativos de enseflanza preescolar, primaria, bisica secundaria, media vocacional y superior. Para el
cumplimiento de su objeto, la Fundacién podri desarrollar cualquier actividad comercial o civil relacionada con
Ia educacidn, tales como comprar o vender bienes muebles e inmuebles; arrendar o tomar en arrendamiento
bienes muebles e inmuebles; celebrar acuerdos de colaboracién interinstitucional y empresarial; construir y
mantener los edificios e instalaciones para el funcionamiento de sus planteles educativos y de sus actividades
docentes e investigativas; suministrar materiales educativos a sus alumnos y profesores; preparar y suministrar
almuerzos y refrigerios a sus estudiantes y empleados; proveer transporte terrestre a sus alumnos en buses
escolares, ya sea en forma directa o por intermedio de empresas de transporte escolar; importar o exportar
materiales educativos y clentificos; tener cuentas cortientes y de ahorros en bancos y corporaciones; tomar
créditos bancarios o extra bancarios; contratar personal y servicios; realizar y participar en investigaciones sobre
la educacion; y, en general, la Fundacién podri celebrar o ejecutar cualquier acto, convenio o contrato juridico,
ya sea civil, comezcial, laboral, administrativo o de cualquier naturaleza, siempre que fuere licito y se relacione
con su cbjeto.

Mediante resolucién 1490 del 12 de mayo de 2021, la alcaldia Municipal de Chia, se registré como nuevo
propietaric del Colegio Rochester a Colegio Rochester S.A.8, cediendo la Fundacién la licencia de
funcionamiento que le habia sido otorgada, terminado las operaciones del colegio Rochester al finalizar el ario
escolar 2020-2021 en el mes de julio de 2021.

Al preparar los estados financieros, la gerencia de una entidad evaluara la capacidad que tGene la entidad para
continuar en funcionamiento. Una entidad es un negocio en marcha salvo que la gerencia tenga la intencién de
liquidarla o de hacer cesar sus operaciones, o cuando no exista otra alternativa més realista que proceder de una
de estas formas. Al evaluar si la hipétesis de negocio en marcha resulta apropiada, la gerencia tendr en cuenta
toda la informacién disponible sobre el futuro, que deberi cubsir al menos los doce meses siguientes a partir de
la fecha sobre la que se informa, sin limitarse a dicho periodo.

A 31 de diciembre de 2024, se mantiene la hipétesis de negocio en marcha para la Fundacidn, segiin la evaluacion
de la administracién y los resultados acumulados del mismo.

Paliticas Contables y Notas Explicativas a los Estados Financieros




4.3. Efectivo y equivalentes de efectivo

Se incluye dentro del efectivo todos los dineros que la Fundacidn tene disponibles para su uso inmediato en
caja, cuentas corrientes y cuentas de ahorro y se mantienen a su nominal.

Se incluyen en los equivalentes al efectivo las inversiones con vencimiento menor a tres meses, de gran liquidez
¥ que se mantienen para cumplir compromisos de pago a corto plazo. Se valoran a los precios de mercado.

4.4 Instrumentos Financieros

4.4.1. Cuentas por cobrar

La prestacién de servicios se realiza con condiciones de crédito normales, y los valores de las cuentas por estos
activos financieros se reconocen inicialmente a su precio de transaccion.

Posteriormente se miden a costo amortizado utilizando el método de interés efectivo, menos la provisién por
detetioro. La prestacion de setvicios se realiza en condiciones normales de crédito y las cuentas por cobrar
comerciales no devengan intereses.

Cuzando existe evidencia objetiva de que los montos registrados de las cuentas por cobrar no son recuperables,
la pérdida por deterioro se reconoce en resultados.

4.4.2. Activos financieros corrientes y no corrientes

Comprenden inversiones, tales como los certificados de dep6sito a término (CDT) que no exceden de un afio.
Se reconocen inicialmente al costo mis cualquier costo de transaccién y su medicién posterior se realiza con
base en el método del costo amortizado que tiene en cuenta la tasa de interés efectiva. Los intereses devengados,
ast como el efecto de la valoracién al costo amortizado se reconocen en los resultados como ingresos financieros.

Las inversiones no cordentes, podrian comprender inversiones en capital de otra empresa. Se reconocen

inicialmente por su precio de transaccién. Después del reconocimiento inicial, estas inversiones se mantienen al
costo menos cualquier deterioro de valor.

4.4.3. Préstamos por pagar
Las obligaciones financieras se reconocen inicialmente a su precio de transaccién menos cualquier costo de
transaccién. Después del reconocimiento inicial se miden al costo amortizado utilizando el método de interés

efectivo. Los gastos pot intereses se reconocen sobre la base del método del interés efectivo y se presentan en
los resultados como gastos financieros.

4.4.4. Proveedores y cuentas por pagar

Los proveedores y cuentas por pagar son obligaciones basadas en condiciones de crédito normales y no tienen
intereses.

Politicas Coniables y Notas Explicativas a los Estados Financieros
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Se crea una subcuenta de deterioro de deudores como menor valor de las cuentas por cobrar con cargo a los
gastos del periodo.

Si en un periodo posterior, el valor de la pérdida por deterioro disminuye como consecuencia de un evento
ocurrido después de que el deterioro fue reconocido, la reversién de la pérdida por deterioro se reconoce en
resultados.

4.5. Propiedades, planta y equipo

Las propiedades, planta y equipo se reconocen cuando la Fundacién recibe los riesgos y beneficios asociados al
activo, Se reconocen como propiedades, planta y equipo aquellos recursos tangibles, de uso de mis de un afio,
que sea probable que generen beneficios econémicos futuros o sirvan para fines administrativos y cuyo costo
sea superior a 1 SMMLYV.

La medicién inicial se realiza al costo, el cual incluye el precio de compra, neto de descucntos y rebajas, mas
todos los costos directamente atribuibles a la ubicacién del activo en el lugar y en las condiciones necesarias
para que pueda operar de la forma prevista por la gerencia, tales como fletes.

En su medicién postesior, la Fundacién utiliza el modelo del costo.

La depreciacion se reconoce sobre la base de linea recta para reducir el costo menos su valor residual estimado
de las propicdades, planta y equipo. Para el cilculo de la depreciacién de las propiedades, planta y equipo se

utifizan las siguientes vidas utles:
Clase de activo Vida util en afios

Maquinatia y equipo 15 anos

Vehiculos 8 afios

Equipos de computacion y tecnologia 5 aflos
Muebles y enseres 15 afios

Equipo de hoteles y restaurantes 8 afios

Anualmente se revisa la vida Gtil y el valor residual de los activos, y si existen cambios significativos, se revisa la
depreciacién de forma prospectiva para reflejar las nuevas expectativas.

Los mantenimientos y reparaciones se clasificarin asi:

e Mantenimiento o reparacion preventivo y correctivo normal, y sin modificacién de vida iitil: serdn reconocidos
como gasto en el periodo en que se incurre, incluidos sus repuestos.

® Mantenimiento o reparacién mayor con modificacién de la vida Geil: comprende actividades que permiten que
el activo siga operando en condiciones normales pero que amplian su vida atil

La determinacién de la ampliacién de la vida (til debers estar soportada en ua memorando interno en donde se
establezcan los meses o afios en los que se amplia la vida ttil del activo. Este deberd ser teconocido como un
mayor valor del activo (se capitaliza) y serd depreciado (el conjunto) en la nueva vida Gl restante estimada.

El valor en libros de un elemento de propiedades, planta y equipo se retira de los activos cuando se vende o
cede 2 un tercero transfiriendo los riesgos y beneficios y/o cuando no se espete obtener beneficios €CONGMICos
futuros por su uso o venta. Las ganancias o pérdidas que se detiven del retiro se reconocen en resultados como
parte de “otros ingresos u otros gastos’, segin cotresponda.

politicas Contables y Notas Explicativas a los Estados Financieros
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Si el valor recuperable estimado es inferior al costo neto en libros del activo, se reduce el valor en libros al valor
recuperable estimado, y se reconoce una pérdida por detetioro del valor, la cual se contabilizada en los resultados
como gastos o mediante una disminucién del superdvit por revaluacidn de activos, en caso de existir.

Si una pérdida por deterioro del valor se revierte posteriormente, el valor en libros del activo (0 unidades
generadoras de efectivo) se incrementa hasta la estimacion revisada de su valor recuperable, sin superar el valor
que habria sido determinado si no se hubiera reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor del activo en
afios anteriores. Una reversién de una pérdida por deterioro de valor se reconoce inmediatamente en resultados.

4.8. Arrendamientos

Un arrendamiento se clasifica como arrendamiento financiero si transfiere sustancialmente todos los tiesgos y
beneficios relacionados con la propiedad del activo arrendado a la Fundacién. Por lo tanto, al inicio del
arrendamiento se reconoce un activo (propiedades, planta y equipo, activos intangibles o propiedades de
inversién, segin corresponda) al valor razonable del activo arrendado o, si es menor al valor presente de los
pagos minimos del arrendamiento. Un valor similar se reconoce como un pasivo de arrendamiento financiero
dentro de las obligaciones financieras.

Los pagos del arrendamiento se reparten entre la carga financiera y la reduccién de la obligacion del
arrendamiento, para asi conseguir una tasa de interés constante sobre €l saldo restante del pasivo. La carga
financiera se reconoce como gastos financieros en el estado de resultados.

Para los activos mantenidos en arrendamiento financiero se les aplica las politicas de la misma forma que para
los activos que son propiedad de la Fundacién.El sesto de los arrendamientos se tratan como arrendamientos
operativos. La causacién de los arrendamientos operativos se realiza con base en el método de linea recta a lo
Jatgo del plazo del arrendamiento. Los costos de arrendamiento de maquinaria son cargados a los costos de
produccién de cada mes y los correspondientes a los demas activos se cargan a gastos en el estado de resultados.
Los costos asociados, tales como mantenimiento y seguro se reconocen como gastos cuando se incurren.

4.9. Obligaciones financieras
Las obligaciones financieras se reconocen cuando la Fundacion recibe el producto del préstamo. Se miden en
su reconocimiento inicial a su valor nominal, neto de los costos incurridos en la transaccién. En su medicion

postetior, se valoran al costo amortizado con base en la tasa de intetés efectiva de la deuda. Cualquier diferencia
entre cada valoracién, se reconoce como gastos financietos.

Los préstamos cuyo vencimiento estén dentro de los doce meses siguientes 2 la fecha del cierre anual se clasifican
en el pasivo corriente, los demés préstamos se clasifican como pasivo no cotriente.

Las obligaciones financieras se retiran del pasivo cuando sc pagan, liquidan, o expiran.

4.10. Proveedores y cuentas por pagar

Los proveedores y cuentas por pagar son obligaciones basadas en condiciones de crédito normales y no tienen
intereses. Se reconocen cuando la Fundacién ha adquirido una obligacién generada al recibir los riesgos y

beneficios de bienes comprados o al recibir los servicios acordados. Se miden por el valor acordado con el
proveedor.

Politicas Contables y Natas Explicativas a los Estados Financieros
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4.13. Provisiones y contingencias

Las provisiones comprenden estimaciones de pérdidas probables y cuantificables por demandas sobre la
Fundacién y provisién para desmantelamiento (en el caso que aplique). Su reconocimiento se rezliza cuando se
tiene una obligacién presente legal o asumida como resultado de eventos pasados, es probable que se requiera
de la salida de recursos para su pago y su valor se puede estimar confiablemente. Aquellas contingencias de
pérdida en contra de la Fundacién que no sean cuantificables y/o sean inciertas no se reconocen en los estados
financieros.

Las provisiones se miden al valor presente de los desembolsos que se espera se requerirdn para cancelar la
obligaci6n, utilizando como tasa de descuento la tasa de interés promedio de los créditos bancarios de la
Fundacién. Anualmente se actualizan las provisiones existentes y su valor se reconoce como gastos financieros
en la parte que refleje el paso del tiempo y como gastos la parte que refleja un ajuste en la estimacion de la

provisién.

Las contingencias de ganancias a favor de la Fundacién no se reconocen hasta tanto se tenga la certeza de
obtener el beneficio econdmico de las mismas.

4.44. Capital social

El capital social representa el valor nominal del fondo sobze el cual se constituyd la Fundacién.

4.15. Reservas

Se registran como reservas las apropiaciones autorizadas por la Direccién, con cargo a los resultados del afio
para el cumplimiento de disposiciones legales. Su reconocimiento se realiza en el momento en que la Asamblea
aprueba la apropiacion.

4.16. Reconocimiento de ingresos de actividades ordinarias

Los ingresos se miden por referencia al valor razonable del pago recibido o por recibir por la Fundacién de los

servicios proporcionados, sin contar impuestos sobre ventas y neto de rebajas, descuentos comerciales y
similares. La politica contable para cada grupo de ingresos es la siguiente:

4.16.1. Prestacion de servicios

Corresponde a ingresos por prestacion de servicios educativos y administracién de bienes. La contraprestacién
recibida por estos servicios se difiere y reconoce como ingreso a lo largo del petiodo durante el cual se realiza
el servicio. Se miden al valor acordado entre las partes.

4.16.2. Ingresos por rendimientos financieros

Los ingresos por intereses se reconocen sobre una base acumulada utilizando el método de interés efectivo.

Politicas Contables y Notas Explicativas a los Estados Financieros
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La futura realizacién de estos inventarios puede verse afectada por cambios en el mercado, en la tecnologia y en
los hibitos de los consumidores que pueden reducir los precios de venta.

5.3. Deterioro de propiedades, planta y equipo

Ein la evaluacién de deterioro, la Fundacién determina el valor recuperable de cada activo o unidad generadora
de efectivo basada en el mayor entre el valor de uso o el valor razonable, neto de los activos.

La incertidumbre de la estimacién se relaciona con los supuestos sobre los resultados de operacién futuros que
genere el activo asi como con la determinacién de una tasa de descuento adecuada. De otro lado, el valor
razonable de los activos puede verse afectada por cambios en el mercado o en las condiciones y uso de los
activos.

5.4. Provisiones

La estimacién para las provisiones para atender pleitos probables y cuantificables es realizada con base en el
estado de cada proceso y la determinacién de los desenlaces posibles usando los criterios legales proporcionados
por los abogados de la Fundaci6n a la fecha de cierre. La informacién puede cambiar en un futuro de acuerdo
con las decisiones de los jueces y la existencia de nueva informacién de cada pleito.

La estimacién de la provisién para desmantelamiento parte de un andlisis a la fecha del cierre anual de las
actividades a realizar en un futuro, el costo actual con teferencia al mercado proyectado con base en tasas
estimadas de crecimiento de los mismos y descontadas con base en la tasa de la curva de rendimientos de los
titulos del Gobierno. Estas variables pueden cambiar en un futuro de acuerdo con la evolucion econémica de
las tasas y costos relacionados.

6. Administracion del riesgo

General

Ia Fundacién esti expuesta a los siguientes desgos relacionados con el uso de instrumentos financieros:

¢ Riespo de crédito
® Riesgo de liquidez
® Riesgo de mercado

En esta nota se presenta informacién respecto de la exposicién de la Fundacidn a cada uno de los nesgos
mencionados, los objetivos, las politicas y los procedimientos de la Fundacién para medir y administrar el riesgo,
y la administracién del capital por parte de la misma.

Marco de administracion de riesgo

La Administracién de la Fundacién es responsable por establecet y supervisar la estructura de administracion
de ricsgo. Adems, es responsable por el desarrollo y el monitoreo de las politicas de administracién de riesgo.

Las politicas de administracién de riesgo de la Fundaci6n son establecidas con el objeto de identificar y analizar
los resgos enfrentados por la Fundacién, fijar limites y controles de tiesgo adecuados, y para monitorear los
resgos y el cumplimiento de los limites. Se revisan regularmente las politicas y los sistemas de administracién

Politicas Contables y Notas Explicativas a los Estados Financieros
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Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez es el riesgo de que la Fundacion tenga dificultades para cumplit con las obligaciones
asociadas con sus pasivos financieros, que son liquidados mediante la entrega de efectivo o de otros activos
financieros. Bl enfoque de la Fundacién para administrar la liquidez es asegurar, en la mayor medida posible,
que siempre contaré con la liquidez suficiente para cumplir con sus obligaciones cuando vencen, tanto en
condiciones normales como de tension, sin incurrir en pérdidas inaceptables o arriesgar la reputacién de la
Fundacién.

La Fundacién también monitorea el nivel de entradas de efectivo esperadas por deudores y otras cuentas por
cobrar junto con las salidas de efectivo esperadas por acreedores comerciales y otras cuentas por pagar. Al 31
de diciembre de 2024, los flujos de efectivo esperados por deudores comerciales y otras cuentas por cobrar con
vencimientos de dos meses ascendian a $84.435.263 (2023 por un saldo en § 16.483.958).

Los siguientes son los vencimientos contractuales de los pasivos financieros restantes al término del periodo
sobre el que se informa:

RIESGOS FINANCIEROS

Corriente Ne corriente
de seis meses de un afic 3 Al 3 de
Asels meses aunafio ginco afies . diclembre de 2024
Obligaciones financleras - - - -
Froveedores y cuentas por pagar 27.088.882 - - 27.988.882
Impuesfos por pagar 3.817.918 - - 3.817.9186
Beneficios a empleados &02.000 - - 802.000
Ingresos diferidos 20.000.000 - - 20.000.000
Total _5_2”:.608‘773 - - 52.608.778
SCorriente No corrlente
de sejsmeses de un afioa Al3ide
Asels meses a.un afio since afies
Obligaciones financieras 22.B75.161 22.876.161 10.3583.063 56,135.386
Provesdores y cuentas per pagar 17.961. 168 - - 17.961,.168
Impuestos por pagar 5,372.558 - - 5.372.558
Beneficios a empleados - - - -
Ingresos diferidos - = = -
Tatal 46,208 887 ZEZ.STB.‘I 81 10.383.063 79.469.112

Riesgo de mercado

El riesgo de mercado es el resgo de que los cambios en los precios de mercado, por ejemplo, en las tasas de
cambio, tasas de interés o precios de las acciones, afecten los ingresos de la Fundacién o el valor de los
instrumentos financieros que mantiene. El objetivo de la administracién del riesgo de mercado es administrar y
controlar las exposiciones a este riesgo dentro de parimetros razonables y al mismo tiempo optimizar la

rentabilidad.
Riesgo de moneda
La Fundacién no esti expuesta al riesgo de moneda ya que los ingresos que percibe por prestacién de servicios

son en la moneda funcional (peso colombiano), las compras denominadas en una moneda distinta a la respectiva
moneda funcional de la Fundacién, se teconocen segtin la TRM que corresponda a pesos colombianos (COP).
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9. Activos por impuestos corrientes

El saldo de anticipos de impuestos y contribuciones al 31 de diciembre de 2024 y 2023 incluye:
31 de diciembre

2024 2023
Anticipos por impuesto de Renta y Complementario 1.852.000 2.300.000
Sobrantes en liquidacion privada de impuestos 231.059.000 231.590,436
Retencion en ia fuente = -
Impuesto industria y comercio retenido 46.050 19.800
Autorretencion de impuesto de renia - 2.043.348
Total 232.957.050 235.953.584

11. Propiedades, planta y equipo

El movimiento de las propiedades, planta y equipo para el afio 2024 y 2023 es el siguiente:

Maquinarlx Ejuipe de Bulpo de Equipc de
Anticipos y avances  y.equipo oficing e¢dmpute  holeley yrestaurantes  Vehicuiog Total

Saidoe al 17172023 - 486.017.978 1.263.293.682 2.019.633.239 36.924.200 213.880.000 4.009.646.098
Carpras . = - = - .
Activaciones ~ - - - - -
Saldo ai $1A272023 - 486.017.978 1.263.253.682 2,.019.533.239 $8.521.240 213.880.000 7 4.009.646.058
Corpras - - - B - -
Bape . . .

Activacibnes - - - - - = -
$aldo al 122024 - 456.017 578 1.753.203.682 2.018.633.239 36.921.200 243.580.000 4.009.546.096

El movimiento de la depreciacién acumulada de los afios 2024 y 2023 es el siguiente:

Maquinaria fquipo de Sulpe de Equipo de
¥Yequipe oficing cémpute  hoteles yrestaursnies  Yehlcules Total

Saido al 1172023 (292.450.214) {574.400.470)  (1.588.,928.372) (38921.200) (141.475.931) (2614.188.187)
Deprecracitn cel afio {52.098.768) (54.632 157} {36, 406.709) o] (42211 187) {182 348 821}
Retros -
Traslado a activos para b veria -
Saldo al 3122023 (344548.982) (626 032627) _ (1.606 345 0&1) (36.921.200) (183 667.118] 7_(2.798 535 008}
Deprecracion del 2w (48.171 583) (414 866 223) {266 .862.134) 0 (30 192.881) (450.193 831)
Refircs - - - -r =
Trastade a activos para ks venda - - - - - -

‘ Saido al 31122024 (392.720.676) _ {737.898.860} {1.875.300.216) (38.621.200)  [213.879.908)  (3.250.728.840)

El movimiento neto de la cuenta de Propiedad, planta y equipo para 2024 y 2023 es el siguiente:

31 de diciembre

2024 2023
Costo bruto 4.009.646,008 4.,009.646.098
Depreciacién acurnulada (3.256.728.840) (2.796.535.008)
Total 752.917.258 1.213.111.090
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13. Obligaciones financieras

El saldo de las obligaciones financieras al 31 de diciembre de 2024 y 2023 comprende:

Corriente No Cotriente
Tasade 31 de diciembre 31 de diciem bre
Tipo de crédito intarés EA 2024 2023 2024 2023
Sobregiros - -
Pagaré Banco Colpatria DTF +5,25 - -
Por arrendamientos financieros de actives DTF+65TA - 45,752,323 - 10.383.063
Total - 45.752.323 - 10.383.063

Las obligaciones financieras en su totalidad son originadas en la moneda local, tienen como garantia la firma de

un pagaré y tienen plazo de pago entre un afio y tres afios. Generan intereses entre la tasa de referencia DTF +
5,25 a 6,5 puntos. Los intereses causados en el afio 2024 por valor de $19.857.945 (2023: $33°921.274) fueron
reconocidos en el estado de resultados como gastos financieros.

Los pagos minimos futuros de las obligaciones financieras al 31 de diciembre de 2024 y 2023 comprenden:

20 2023
Hasfia un afio - 45752323
De uno hasta tres afios - 16.383.063
Total - 55.135.386
Aiig de vencimiento Valor

2025 -

2026 -

2027 y siguientes -

Total -

14. Proveedores y cuentas por pagar

El saldo de las cuentas por pagar al 31 de diciembre de 2024 y 2023 comprenden:

31 de diciembre

2024 2023
Proveedores nacionales 14,158.422 1.248.160
Costos y gasios por pagar ¥ 13327210 15.047.867
Retencion en la fuente 194.380 750.581
lca retenido 36.840 14.560
Acreedores varios 272.000 -
Subtotal 27.968.862 7 17.961.168
Menos: parte no corriente - “
Total parte corriente 27.988.862 17.961.168
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Fundacién Educativa Rochester
Estados Financieros
Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

Deduccién de impuestos, tasas y contribuciones

Es deducible el cien por ciento (100%) de los impuestos, tasas y contribuciones, que efectivamente se hayan
pagado durante el afio o periodo gravable por parte del contribuyente, que tengan relacién de causalidad con su
actividad econdmica, con excepeién del impuesto sobre la renta y complementarios. Tampoco serin deducibles
en el impuesto sobre Ja renta el impuesto al patrimonio y el impuesto de normalizacion.

Por su parte, el Impuesto de Industria y Comercio si serd deducible, peto se elimina el descuento tributario del
50% del impuesto pagado.

Ganancia ocasional:

La ganancia ocasional para sociedades y entidades nacionales y extranjeras, para personas naturales residentes o
no residentes se fij6 en un 15%, y para el caso de ganancias ocasionales derivadas de loterias, juegos de azar y

similares [a tarifa continua en el 20%.
Mecanismos de lucha contra la evasion y la elusién tributaria

Siempre que la conducta no constituya otro delito sancionado con pena mayor, el que estando obligado a
declarar no declare, o que en una declaracién tributaria omita ingresos, o incluya costos o gastos inexistentes, o
reclame créditos fiscales, retenciones o anticipos improcedentes, con el propésito de defraudacidn o evasién,
que generen un menor valor a pagar o un mayor saldo a favor en declaraciones tributatias, en un monto igual o
superior 4 100 salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) e inferior a 2.500 salarios minimos
mensuales legales vigentes (SMMLYV), definido en todos los casos por liquidacién oficial de la autoridad
tributaria competente, seri sancionado con pena privativa de la libertad de 36 a 60 meses de prisién. En los
eventos en que el valor sea superior a 2.500 salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) e inferior a
5000 salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV), las penas previstas en este articulo se
incrementarin en una tercera parte y, en los casos que sea superior a 5.000 salarios minimos mensuales legales
vigeates (SMMLV), las penas se incrementarin en la mitad.

Las declaraciones de renta de los afios 2018 hacia atras se encuentran cerradas fiscalmente quedando pendiente
de revisién las correspondientes a los afios 2019 2 2022. La Fundacién y sus asesores legales consideran que, en
caso de revisién por parte de las autoridades tributarias, no se presentarin cambios en las bases declaradas por
la Fundacién.

La conciliacién entre la ganancia contable y el gasto por impuesto de renta de los afios 2024 s la siguiente:

Politicas Contables y Notas Explicativas a los Estados Financieros



27

Fundacion Educativa Rochester
Estados Financieros
A}l 31 de diciembre de 2023 y 2022

presentd solicitud de Calificacién No. 52451001910104 el dia 31 de marzo de 2023, para ser autorizado como
contribuyente del Régimen Tributario Especial por el afio gravable 2023 y mediante Resolucion No.
2023032558639301817, de 26 de julio de 2023 la DIAN AUTORIZA la solicitud de calificacién como
contribuyente del Régimen Tributario Especial a la entidad FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER

pot el afio gravable 2023,

En el afio 2024 1a entidad FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER De acuerdo con lo seftalado en el
articulo 364-5 del E.T. modificado por el articulo 23 de la Ley 2277 de 2022, las entidades sin 4nimo de lucro y
del sector cooperativo clasificados en el RTE deberdn actualizar anualmente Ja informacion en el Registro
Web, en los primeros 6 meses de cada afio la Fundacién presentd oportunamente la documentacién ante la
Dian para continuar pereciendo al régimen tributario espacial como lo muestra nuestro RUT vigente a la

16. Activos y pasivos por impuesto diferido

Los impuestos diferidos originados por las diferencias temporarias al 31 de diciembre de 2024 han sido

determinados de la siguiente manera:
MPUESTO DE RENTA QIFERIDO

Bage Basse. " Diferencla impuosto
Concepto Sontghle MIE Lontaple Legal Termpetarly Taza Diferide
Fropiedadss, plarda ¥ equipo = - - 20%
Activos rtangblas - - = 209
Total
31de diciembre de 2024
Diferanciatempeoraria a revertlr en 2024
Diferencia
Concepto temporaria Tasa Actlve Pasive
Fropiedades, plarta y equipo - 20% -
Activas Intangibles - 20%
Total
Impuesto diferide pasive
31 de diclembre de 2024 31 de diclembre de 2023
Actlvo Pasglvo Active Baslvo
Salda nicial - - - -
Aurnento por nuevas dierencias
temporanas S - B
Disranucidn por utdzacwn de
,diferencias fermporerias = 5 =
Aurmento por variaciones en las
difersncias - - - -
Dis MINUSION POr vanacknes en las
diferencias - - -
Saldo final
El efecto en el resultado es:
2024 2023
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Fundacién Educativa Rochester
Estados Financieros
Al 31 de diciembre de 2023 y 2022

20. Ingresos de actividades ordinarias
Los ingresos de actividades ordinarias de los afios 2024 y 2023 incluyen:

Ingresos por ensefianza
Acuerdo de colaboracion empresarial
Total

Ciub escolar
Educacion comuniaria - cursos
Sostenibilidad

21. Costo de ventas

2024 2023
12.812.400 (942.840)
- 621.666.568

12.812.400 620,724.028

2024 2023

: (1.424.840)
12.812.400 482.000
12.812.400 - 942,640

El detalle de los costos de venta de los afios 2024 y 2023 incluye:

Beneficios a los empleados
Dotacién

Salidas pedagégicas e institucionales
Educacién cormunitaria institucional
PROYECTO ENERGIA UPME
Sostenibikdad

Eventos

Club escolar

PROYECTO FUSCA

PROYECTO FONQUETA
PROYECTO SOLIDARIDAD

Equipo commputacion

Varios

Servicios plblicos y aseo

b |

2024 2023

£8.997 881 520.000

345935 9.516.870

- B880.000

- 58.805.604

- 80.000

17.866.963 31.053.936

£90.000 234,969

- 94.320.530
24.183.566
£9.666.082
5.003.800

- 164.913.705
850.000

357.647.804 451.234.799

Total

§25.251.931 801.889.443

22. Gastos de administracion

El detalle de los gastos de administracién de los afios 2024 y 2023 incluye:

Beneficios a ks empleados
Honorarios

Irpusstos, contribuciones y tasas
Arrendamientos

Contribuciones y affiaciones -

Seguros

Servicios

Gastos legales

Mantenimianto y reparaciones
Gastos de viajes
Depreciaciones
Arortizaciones

Ctros

Deterioro

2024 2023
16.577.025 80.000
24.185.800 22.808.869
10.756.946 13.865.979
85.836.203 17.975.146
1.084.553 2.779.000
7.795.412 13,443,379
12.908.580 44.637.424
- 25.800
2.782970 6,827,008
27.000 4.268.728
460.123.831 182.348.821
17.329.835 17.328.835
14.068.956 6.248.9468
16.483.958 - 0

Total

667.859,9582 332.740.025
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Fundacion Educativa Rochester

Estados Financieros
Al 34 de diciembre de 2023 y 2022

25. Activos contingentes y pasivos contingentes

La Fundacién posee pasivos contingentes a la fecha de cierre de los estados financieros.

¢ Pasivo Laboral Contingente $10.000.000

De acuerdo a las recomendaciones emitidas por los asesores juridicos se tiene la contingencia de una demanda
laboral, la cual se encuentra en sala de casacién en Ia Cotte Suprema de Justicia a la espera de una decision final,
por lo cual se procedi a realizar provisién por la suma de $10°000.000.

® Pasivo UGPP Contingente $20°000.000

Obedece a requerimiento por parte de la UGPP, por diferencias de criterio en los aportes efectuados en al afio
2012 2 los sistermas de Seguridad Social, por lo cual se procedié a realizar una provisién por la suma de
$20°000.000.

26. Hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa

No se ha presentado ningtin evento que requicra algiin ajuste 0 que no requiera ajuste, peto sea significativo,
entre la fecha de reporte y la fecha de autorizacién.

27. Aprobacion de los estados financieros

Estos estados financieros fueron aprobados por la Junta de la Fundacion Educativa Rochester y autorizados
pata su publicacién,
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ESTATUTOS
FUND HES

CAPITULO I
NOMERE, DOMICILIO, NATURALEZA JURIDICA Y OBJETO
Articulo 1. La institucidn se denomina FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER.

Articulo 2. DOMICILIO. Es una entidad de nacionalidad colombiana, con domicilio en el
municipic de Chia, departamento de Cundinamarca, Repliblica de Colombia, pero podra, por
decisién de la Junta Directiva, extender su accién a todo el territorio colombiano a traves de
establecimientos educativos de su propiedad.

Articulo 3. NATURALEZA JURIDICA. La Fundacién Educativa Rochester es una persona
juridica de naturaleza privada, autonoma, cuyo carbcter es de una institucidn de utilidad comin,
sin &nimo de lucro y con un término de duracidn indefinido.

Articulo 4. OBJETO. La Fundacién Educativa Rochester tendré como objeto sodial principal
¢l desarrollo de las siguientes actividades:

A.- Prestar servicios de educacion formal, educacién informal, educacién para el trabajo y el
desarrollc humano, y desarrollar actividades e investigaciones relacionadas con la educacion
humana, especialmente la creacion y el funcionamiento de establecimientos educativos de
ensefianza preescolar, basica primaria, basica secundaria, medlia y superior. Para el cumplimiento
de su objeto, la Fundacién pedrd desarrollar cualquier actividad comerdial o civil relacionada
con |a educacion, tales como comprar o vender bienes muebles e inmuebles; arrendar o tomar en
arrendamiento bienes muebles e inmuebles; celebrar acuerdos de  colaboracion
interinstitucional y empresarial; construir y mantener los edificios e instalaciones para
el funcionamiento de sus planteles educativos y de sus actividades docentes e investigativas;
suministrar materiales educativos a sus alumnos vy profesores; preparar y suministrar
almuerzos y refrigerios a sus estudiantes y empleados; proveer transporie terrestre a sus
alumnos en buses escolares, ya sea en forma directa o por intermedio de empresas
de transporte escolar; importar o exporter materiales educativos y cientificos; tener cuentas
corrientes y de ahotros en bancos y corporaciones; tomar créditos bancarios o extrabancarios;
contratar personal y servicios; realizary participar en investigaciones sobre la educacion;
y, en general, la Fundacion podré celebrar o ejecutar cualquier acto, convenio 0 contrato
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j.

K.

La Fundaci6n promueve la responsabilidad social y de servicio como medio para lograr una
sociedad mds justa.

La Fundacién fomenta la integridad, honestidad, el respeto v Ia ética en todas sus formas de
organizacion y servicio.

Articulo 6. OBIETIVOS. La Fundacidn tiene fos siguientes objetivos:

1.

Crear y mantener un ambiente educativo y organizacional de confianza, respeto y trabajo en
equipo en todos los estamentos, donde los incidentes se aprovechan para crecer, mejorar e
innovar,

Lograr competentes y superiores niveles de aprendizaje y produccidn en tados los estudiantes
de sus pianteles educativos de manera (il para sus vidas y para la sociedad. El aprendizaje
debe ser balanceado entre lo intelectual, sodial, emocional, estético, corporal y espiritual.

Aportar a la sociedad por medio de investigaciones y evaluadiones relacionadas con la
educacion.

Mantener en sus planteles educativos resultados estudiantiies superiores en pruebas internas
institucionales y externas nacionales e internacionales,

Lograr que los estudiantes, padres de familia y su personal aprendan a utilizar en sus vidas la
Teoria de la Eleccion y otras psicologias del control interior.

Mantener un ambiente de alegria, bienestar y salud emocional en sus organizaciones y
actividades.

CAPITULO IT

MIEMBROS DE LA FUNDACION

Articulo 7. INTEGRAN LA FUNDACION.

7.1, LOS MIEMBROS FUNDADORES, o sea, aquelios que suscribieron el Acta de
Constitucion de la Fundacidn.
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Paragrafo: La Fundacion tendra al mas alto nivel un Consejo Asesor permanente en los campos
académico y administrativo, compuesto por al menos tres (3) miembros fundadores y/o activos,
cuya designacion, funciones y formas de contratacion estaran a cargo de la Junta Directiva.

Articulo 13. DE LA ASAMBLEA GENERAL DE LA FUNDACION. La Asamblea General de la
Fundacion es la maxima autoridad de la Fundacion, al igual que la maxima autoridad de sus
instituciones educativas y esta integrada por fos miembros fundadores y los miembros activos.

Articulo 14. La Asamblea General de |a Fundacion se reunira ordinariamente por derecho propio
cada afio, en su domicilio principal, el Gitimo dia habil del mes de febrero, a las 9:00 a.m.,
pudiendo prolongarse hasta el dia siguiente.

Articulo 15, Dentro de los diez (10) dies anteriores a la reunion ordinaria de la Asamblea General
de la Fundacdidn, el Presidente enviara a todos sus miembros un informe escrito sobre la situacién
econdmica y finandiera de Iz Fundacion, acompafiado de los estados financieros consolidados a
31 de Diciembre anterior, un informe del Revisar Fiscal, el presupuesto ejecutado en el afo
anterior y el orden del dia para la reunidn,

Articulo 186. Si pasare una hora de la fijada estatutariamente para la reunion de la asamblea
ordinaria y no se presentare la mitad mas uno (1) de los que la componen con derecho a voz y
voto, el Secretario General levantara un Acta en la cual se indicara el nombre de los asistentes y
en la misma acta, que estara firmada por el Gerente General o quien haga sus veces, se indicara
la nueva fecha de la asamblea ordinaria la cual debera celebrarse dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes, con el quérum de al menos la tercera parte (1/3) de los miembros gue la
componen con derecho a voz y voto. Si en esta segunda reunion no se alcanza dicho quorum, se
volvera a reunir la Asamblea por tercera vez dentro de los diez (10) dias calendario siguientes y
podrd deliberar y tomar decisiones con cualguier nimero plural de miembros que se hallen
presentes y dichas decisiones seran validas y obligatorias.

Articulo 17. |a Asamblea General de la Fundacién se reunird extracrdinariamente cuando sea
convocada por la Junta Directiva, el Revisor Fiscal o un nlmero no inferior al cincuenta y uno por
ciento (51%) de los miembros gue Ia componen con derecho a voz y voto. La citacion ia hara el
Presidente o en su defecto, el Secretario General, mediante comunicacion escrita a cada uno de
los miembros, enviada por correo certificado o por correo electronico, con antelacion no inferior
a quince (15) dias calendario de la fecha de la reunién, En las asambleas extraordinarias
solamente se podran tratar los temas mencionados en la convocatoria y el qudrum serd el mismo

de la asamblea ordinaria.
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Articulo 20. Todas las determinaciones de la asamblea ordinaria o extraordinaria, se tomaran
por mayoria simple de votos. Se exceptian aquelias determinaciones para ias cuales los estatutos

determinen una mayor(a calificada.

Articulo 21. DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva en concordancia con la Asamblea
General de la Fundacion, le corresponde la direccién general de la Fundacion y estd constituida
por cuatre (4) miembros asi: El Presidente y tres (3) miembros fundadores y/o activos, elegidos
por los miembros fundadores y activos de ia Fundacion.

Articulo 22. Los miembros de fa Junta Directiva tendran un perlodoe de tres (3) afios a partir de
su eleccidn, prorrogables por periodos iguales.

Articulo 23. Constituye quérum la mitad mds uno (1) de sus miembros y las decisiones se
deberan tomar por la mayoria de los asistentes, existiendo el qudrum reglamentario.

Articulo 24. Las reuniones ordinarias se efectuardn mensualmente pero con el fin de tratar temas
especiales, el Presidente o dos (2) de sus miembros podrén dtar a reuniones extraordinarias en
las cuales solamente se estudiardn los temas de la convocatoria, que serd por escrito y con
notificacién personal a todos sus miembros.

Paragrafo: Es potestativo de la Junta Directiva admitir en sus deliberaciones a directivos de la
Fundacidn, a personas naturales o juridicas, representantes de agremiaciones internas y externas,
institutos, asociacion de profesores, Consejo Estudiantil, las asodaciones de egresados
debidamente reconocidas, con las cuales la Fundacién tenga interés en resolver o definir asuntos
en el orden econdmico, académico, administrativo o de cualquler otra indole. Su participacién en
las reuniones de la Junta Directiva no tendrd derecho a voto.

Articulo 25. La Junta Directiva estard presidida por el Presidente, o por el Vicepresidente y a
falta de éstos, por uno (1) de sus miembros asistentes a la reunidn.

Articulo. 26. Los miembros principales de la Junta Directiva serdn reemplazados por sus
suplentes personales, en sus ausencias temporales o definitivas y en este Gitimo caso, ejerceran
el cargo por el resto del periodo para el que fueron elegidos.

En caso de ausencia definitiva del principal y suplente, sus reemplazos serdn elegidos por sus
respectivos estamentos y por el sistema establecido por la Junta Directiva.
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J.  Promover reformas de estos Estatutos, adjudicar becas, fijar el valor de matriculas, pensiones
y demas derechos y elegir representantes de la Fundacion ante entidades nacionales e
internacionales.

k. Establecer la estructura académica y administrativa de la Fundacién.
I, Aprobar los planes de desarrolio general, académico, administrativo y de bienestar.

m. Las demas que le correspandan de conformidad con la ley, estos Estatutos y el Reglamento
Internc de la Fundacion.

Articulo 29. DEL PRESIDENTE Y REPRESENTANTE LEGAL. La Fundacion tendrd un
Presidente elegido por la Asamblea General, para un periodo de dos (2) afios, qulen serd su
representante legal. El Presidente podra ser reelegido para indefinidos periodos.

Articulo 30. Para ser elegido Presidente, se requiere ser miembro fundador o miembro activo y
ademas poseer titulo universitario.

Articulo 31. ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL PRESIDENT, E. Son atribuciones
y responsabilidades del Presidente de la Fundacién, las siguientes:

a. Presidir las reuniones de la Asamblea General de la Fundacidn y de la Junta Directiva.

b. Presentar a la Asamblea General de la Fundacion informes sobre la marcha de la Fundacidn.
¢. Hacer cumplir los estatutos y los reglamentos de fa Fundacin.

d. Representar a la Fundacidn en todas sus relaciones externas.

e. Celebrar toda clase de contratos refacionados con las actividades administrativas, docentes,
internas y externas de la Fundacién, seglin reglamento de la Junta Directiva.

f. Representar ditectamente o por medio de apoderados a la Fundacién, judicial o
extrajudicialmente,

g. Celebrar todas las operaciones dviles y comerciales necesarias para el normal funcionamiento
de la institucién con las limitaciones que establecen estos estatutos,
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a. Poseer titulo superior universitario.

b. Estar desempefiando o haber desempefiado un cargo académico o administrativo de |la
Fundacién o de sus centros educativos, por espacio no inferior a dos (2) afos, o ser un
miembre active de la Fundacién.

Articulo 34. FUNCIONES DEL SECRETARIO GENERAL. Son fundones del Secretario General
las siguientes:

a. Responder por el archivo, registro y custodia de los documentos oficiales de la Fundacion y
expedir las copias y certificados que le soliciten.

b. Extender y refrendar con su firma las Actas de la Asamblea General de la Fundaci6n y de la
Junta Directiva, asi como los acuerdos y resoluciones emanados de tales organismos y aquellas
expedidas por el Presidente.

c. Colaborar con el Presidente y Vicepresidente en las actividades docentes, culturales y
administrativas de las diferentes unidades de la Fundacion.

d. Facilitar Ia logistica para el funcionamiento de la Junta Directiva y de sus comisiones.

€. Cumplir las demas funciones que le asigne e Presidente y le sefalen los Estatutos, los
Reglamentos o que por Ley le correspondan.

CAPITULO IV
PATRIMONIO
Articulo 36. El patrimonio de la Fundacién Educativa Rochester se constituye por:

a. los aportes que en forma irrevocable dieron los miembros fundadores al momento de la
constituddn de la Fundacién.

b. Los bienes muebles e inmuebles, titulos valores y acciones que en la actualidad posee la
Fundacién o que adquiera en el futuro.

c. Las donaciones que reciba de personas naturales o juridicas, nacicnales o extranjeras.
Auvtoplsta Motie KEm 15
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a. Examinar las operaciones contables, inventarios, comprobantes y todos los documentos
relacionados con las actividades econdmicas y contables de Ja Fundacion.

b. Examinar los balances de la Fundacion y practicar visitas contables a las respectivas
Dependencias.

¢. Verificar y comprobar la existenda de todos los valores y bienes de la Fundacién.

d. Cerciorarse de que todas las operaciones financleras y contables estén conformes con los
estatutos, disposiciones de las directivas y disposicionas legales respectivas.

e. Informar por escrito a la Junta Directiva, al Presidente y a la asamblea sobre las irregularidades
que encuentre,

f. Presentar informe escrito sobre las actividades financieras y contables, a las reuniones de la
Asamblea General de la Fundacién.

g. Ejercer sobre las operaciones finanderas de la Fundacién control posterior, consistente en el
examen Yy visto bueno de la respectiva operacién.

h. Convocar a reuniGn exiraordinaria a la Asamblea General de fa Fundacion en los casos que
por ley, estatutos o reglamentos esté autorizado para hacerio,

I.  Las demds que le sean sefialadas por la Asamblea General de fa Fundacién y por los estatutos
y las leyes,

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articulo 41, La Fundacién Educativa Rochester se disolverd en los siguientes casos:

a. Cuando se encuentre en firme la providencia por la cual se decrete la cancelacién de Ia
Personeria juridica.

b. Por incompatibilidad legal para seguir cumpliendo ef objetivo para el cual fue creada.
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ESTATUTOS
FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER

CAPiTULO 1
NOMBRE, DOMICILIO, NATURALEZA JURIDICA Y OBJETO
Articulo 1. La institucién se denomina FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER,

Articulo 2. DOMICILIO. Es una entidad de nacionalidad colombiana, con domicilio en el municipio
de Chia, departamento de Cundinamarca, Replblica de Colombia, pero podré, por decision de la
Junta Directiva, extender su accion a todo el territorio colombiano a través de establecimientos
educativos de su propiedad.

Articulo 3. NATURALEZA JURIDICA. La Fundaciéon Educativa Rochester es una persona
juridica de naturaleza privada, auténoma, cuyo caracter es de una institucion de utilidad comun, sin
animo de lucro y con un término de duracién indefinido.

Articulo 4. OBJETO. La Fundacién Educativa Rochester tendra como objeto social principal el
desarrollo de las siguientes actividades:

A.- Prestar servicios de educacion formal, educacidn informal, educacion para el trabajo y el desarrollo
humano, y desarrollar actividades e investigaciones relacionadas con la educacidn humana,
especialmente la creacién y el funcionamiento de establecimientos educativos de ensefianza
preescolar, basica primaria, basica secundaria, media y superior. Para el cumplimiento de su objeto,
la Fundacién podra desarrollar cualquier actividad comercial o civil relacionada con la educacién, tales
como comprar o vender bienes muebles e inmuebles; arrendar o tomar en arrendamiento bienes
muebles e inmuebles; celebrar acuerdos de colaboracion interinstitucional y empresarial; construir y
mantener los edificios e instalaciones para el funcionamiento de sus planteles educativos y de sus
actividades docentes e investigativas; suministrar materiales educativos a sus alumnos y profesores;
preparar y suministrar almuerzos y refrigerios a sus estudiantes y empleados; proveer transporte
terrestre a sus alumnos en buses escolares, ya sea en forma directa o por intermedio de empresas
de transporte escolar; importar o exportar materiales educativos y cientificos; tener cuentas
corrientes y de ahorros en bancos y corporaciones; tomar créditos bancarios o extrabancarios;
contratar personal y servicios; realizar y participar en investigaciones sobre la educacion; y, en
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i, Ensefia y modela la conservacion de la bicdiversidad y de la sostenibilidad ambiental por medio
de sus colegios, servicios e investigaciones.

j. La Fundacién promueve la responsabilidad social y de servicio como medio para lograr una
sociedad mas justa.

k. La Fundacién fomenta la integridad, honestidad, el respeto y la ética en todas sus formas de
organizacion y servicio.

Articulo 6. OBJETIVOS. La Fundacion tiene los siguientes objetivos:

1. Crear y mantener un ambiente educativo y organizacional de confianza, respeto y trabajo en
equipo en todos los estamentos, donde los incidentes se aprovechan para crecer, mejorar e

innovar.

2. Lograr competentes y superiores niveles de aprendizaje y produccién en todos los estudiantes de
sus planteles educativos de manera Util para sus vidas y para la sociedad. El aprendizaje debe
ser balanceado entre lo intelectual, social, emocional, estético, corporal y espiritual.

3. Aportar a la sociedad por medio de investigaciones y evaluaciones relacionadas con la educacion.

4, Mantener en sus planteles educativos resultados estudiantiles superiores en pruebas internas
institucionales y externas nacionales e internacionales.

5. Lograr que los estudiantes, padres de familia y su personal aprendan a utilizar en sus vidas la
Teoria de la Eleccion y otras psicologias del control interior.

6. Mantener un ambiente de alegria, bienestar y salud emocional en sus organizaciones y
actividades.
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CAPITULO III
ORGANOS DE GOBIERNO Y ORGANIZACION INTERNA
Articulo 12. La Fundacion serd dirigida por los siguientes organismos:
a. Asamblea General.
b. Junta Directiva.
c. Presidente y Vicepresidente,

d. Secretario General.

Paragrafo: La Fundacion tendra al mas alto nivel un Consejo Asesor permanente en los campos
académico y administrativo, compuesto por al menos tres (3) miembros fundadores y/o activos, cuya
designacion, funciones y formas de contratacion estaran a cargo de la Junta Directiva.

Articulo 13. DE LA ASAMBLEA GENERAL DE LA FUNDACION. La Asamblea General de Ia
Fundacién es la maxima autoridad de la Fundacién, al igual que la maxima autoridad de sus
instituciones educativas y esta integrada por los miembros fundadores y los miembros activos.

Articulo 14. La Asamblea General de la Fundacién se reunira ordinariamente por derecho propio
cada afio, en su domicilio principal, el Glimo dia hébil del mes de febrero, a las 9:00 a.m., pudiendo

prolongarse hasta el dia siguiente.

Articulo 15. Dentro de los diez (10) dias anteriores a la reunidn ordinaria de la Asamblea General
de la Fundacion, el Presidente enviara a todos sus miembros un informe escrito sobre la situacion
econdmica y financiera de la Fundacion, acompafiado de los estados financieros consolidados a 31
de Diciembre anterior, un informe del Revisor Fiscal, el presupuesto ejecutado en el afio anterior y
el orden del dia para la reunion.

Articulo 16. Si pasare una hora de la fijada estatutariamente para la reunién de la asamblea
ordinaria y no se presentare la mitad méas uno (1) de los que la componen con derecho a voz y voto,
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d. Elegir al Revisor Fiscal y su suplente para periodos de un (1) afio y fijar su remuneracion.

e. Reformar los Estatutos de la Fundacion.

f. Soliditar informes a la Junta Directiva, al Revisor Fiscal y a todo el personal directivo de la
Fundacion y tomar las decisiones relativas a ellos.

g. Trazar la politica general de la Fundacién, velar por el cumplimiento de estos estatutos y por qué
la direccion general de cada institucion educativa de la Fundacion cumplan con los objetivos

propuestos.

h. Decretar, en caso necesario, la disolucion y reglamentar la liquidacion de la Fundacion.

i. Aprobar el balance y presupuesto anual.

j. Entablar alianzas y suscribir contratos de colaboracién mutua con terceros para el éxito de sus
centros educativos y de sus demds actividades.

Articulo 20. Todas las determinaciones de la asamblea ordinaria o extraordinaria, se tomaran por
mayoria simple de votos. Se exceptlan aguellas determinaciones para las cuales los estatutos
determinen una mayoria calificada.

Articulo 21. DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva en concordancia con la Asamblea
General de la Fundacion, le corresponde fa direccion general de la Fundacion y estd constituida por
cuatro (4) miembros asi: El Presidente y tres (3} miembros fundadores y/o activos, elegidos por los
miembros fundadores y activos de la Fundacion.

Articulo 22. Los miembros de la Junta Directiva tendran un periodo de tres (3) afios a partir de su
eleccidn, prorrogables por periodos iguales,

Articulo 23. Constituye quérum la mitad mas uno (1) de sus miembros y las decisiones se deberan
tomar por la mayorfa de los asistentes, existiendo el quérum reglamentario.
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c.

estamentos tales como el Consejo Directivo de los establecimientos educativos de propiedad de
la Fundacion.

Dirigir la politica general de la academia, administrativa y de bienestar de la Fundacion.

Crear todos los empleos y cargos de la Fundacion y efectuar todos los nombramientos de
empleados y funcionarios y fijarles sus remuneraciones, en especial el nombramiento del
Secretario General de la Fundacion, los directores generales y los rectores y vicerrectores de los

planteles educativos.

Expedir con arreglo a todas las disposiciones legales vigentes y el presente Estatuto, el
presupuesto anual de la Fundacion y aprobar los acuerdos mensuales de gastos.

Resolver sobre la compra, venta, arrendamiento y pignoracion de los bienes de la Fundacion.

Conceder autorizacién expresa al Presidente para la celebracién de contratos y efectuar
inversiones en las cuantias y limites sefialados por la misma Junta Directiva.

Aprobar o improbar en primera instancia el balance general y sus anexos presentado por el
Presidente y enviarlo para su aprobacion definitiva a la Asamblea.

Celebrar convenios e intercambios de caracter cultural, docente, técnico e investigativo con
entidades nacionales e internacionales.

Promover reformas de estos Estatutos, adjudicar becas, fijar el valor de matriculas, pensiones y
demas derechos y elegir representantes de la Fundacion ante entidades nacionales e
internacionales.

Establecer la estructura académica y administrativa de la Fundacién.

Aprobar los planes de desarrollo general, académico, administrativo y de bienestar.

. Las demas que le correspondan de conformidad con la ley, estos Estatutos y el Reglamento

Interno de la Fundacion.

Auiopista Norte Km. 15
Vereda de Fusca

Chia, Cundinamarca, Colombia

PBX 749-4000
hitp:/fwww.rochester.edu.co



Fundagien Educativa

Rochester

j. Ordenar los gastos, segln las cuantias sefaladas por la Junta Directiva, en cumplimiento del
acuerdo mensual de gastos.

k. Conservar y vigilar el patrimonio de la Fundacion.
I. Controlar el sostenimiento y conservacion de los bienes de la Fundacion.

m. Presentar el proyecto de presupuesto y el balance de cada ejercicio a consideracion de la Junta
Directiva para su aprobacion.

Articulo 32. DEL VICEPRESIDENTE. Es la persona que reemplaza al Presidente en todas las
ausencias, reunira las mismas calidades de éste y serd elegido por la Asamblea General de la
Fundacién para un periodo de dos (2) afios. El Vicepresidente mientras no ejerza las funciones del
Presidente sera funcionario de la institucion y tendra como principal funcidn coordinar y gestionar las
relaciones interinstitucionales de caracter nacional e internacional y las demds funciones que le asigne
la Junta Directiva o le delegue el Presidente de la Fundacién.

En caso de ausencia definitiva del Presidente y del Vicepresidente, serén reemplazados por la Junta
Directiva provisionalmente, por un miembro fundador de la misma Junta Directiva, quién debera
reunir las mismas calidades contempladas en estos estatutos para el desempefio de estos cargos.
Este encargo durara hasta la Asamblea General de la Fundacion, dentro de treinta (30) dias siguientes
a partir del inicio del encargo, y hasta que se designen los nuevos titulares.

Articulo 33. DEL SECRETARIO GENERAL. El Secretario General sera el coordinador de la
documentacion y el registro de las actividades de la Junta Directiva y de la Asamblea General.
Desempefiara las funciones de secretario en la Asamblea General de la Fundacidn y en la Junta
Directiva y seré nombrado por fa Junta Directiva para un periodo de dos (2) afios. Podra ser nombrado
para cualquier otro cargo de la organizacion interna de los centros educativos.

Para ser Secretaric General se requiere:

a. Poseer titulo superior universitario.

Auvtopista Norte Km, 15
Vereda de Fusca
Chia, Cundinamarca, Colombia
PBX 749-6000
http:/feeww rochester.edu.co



Fundacion Eduoativo

Rochester

¢. Las donaciones que reciba de personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
d. Los valores que ingresen por cualquier concepto.
e. Los excedentes reinvertidos para el crecimiento de la Fundacion y de sus Centros Educativos.

Articulo 37. Todos los bienes patrimoniales son de exclusiva propiedad de la Fundacion y no
pertenecen a ninguno de sus miembros; por lo tanto, queda expresamente prohibido a éstos
transferir a cualquier titulo los derechos que a su favor consagran los presentes Estatutos o destinar,
en todo o en parte, los bienes de la Fundacién para fines distintos a los establecidos en estos
estatutos. Paragrafo unico: a) Los aportes no son reembolsables bajo ninguna modalidad ni
generan derecho de retorno para el aportante, ni directa, ni indirectamente durante su existencia, ni
en su disolucién ni liquidacion; b) La Fundacién Educativa Rochester desarrolla una actividad meritoria
que es de interés general para toda la comunidad, prevista en el objeto social de estos Estatutos; c)
Los excedentes que obtenga la Fundacion Educativa Rochester no seran distribuidos bajo ninguna
modalidad, ni directa ni indirectamente, durante su existencia, ni en su disolucién y liquidacion.

CAPITULOV
REVISORIA FISCAL
Articulo 38. DEL REVISOR FISCAL. La Fundacion Educativa Rochester tendra un Revisor

Fiscal con su respectivo suplente, elegidos por la Asamblea General de la Fundacién para un periodo
de un (1) afio. Su remuneracion sera fijada por la Asamblea General de la Fundacién.

Paragrafo: El Revisor Fiscal no podré ser pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad con los Miembros de la Junta Directiva, el Presidente o cualquier empleado de

manejo de la Fundacidn.
Articulo 39. Para ser Revisor Fiscal es necesario reunir los siguientes requisitos:
a. Poseer titulo universitario de Contador Publico y estar debidamente matriculado.

b. Llenar los requisitos exigidos por la ley, para los Revisores Fiscales de las Sociedades Andnimas.
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CAPiTULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articulo 41. La Fundacion Educativa Rochester se disolvera en los siguientes casos:

a. Cuando se encuentre en firme la providencia por la cual se decrete la cancelacion de la Personeria
juridica.

b. Por incompatibilidad legal para seguir cumpliendo el objetivo para el cual fue creada.

c. Cuando sea aprobada por el setenta y cinco por ciento (75%) de los miembros fundadores y
activos que tengan derecho a voz y voto en la Asamblea General de la Fundacion.

Articulo 42. La disolucién debera ser aprobada en dos (2) Asambleas Generales de la Fundacion
realizadas con intervalos no inferiores a quince {15) dias. Una vez aprobada la disolucion se procedera
por la Asamblea General de la Fundacién a nombrar el liquidador o liquidadores, fijar el término de
la liquidacién y los respectivos honorarios.

Articulo. 43. El proceso de disolucién y liquidacion se llevara a cabo de acuerdo con las disposiciones
legales pertinentes.

Articulo. 44. Cuando la disolucidn obedeciere a actuaciones dolosas o fraudulentas, los responsables
seran sancionados de conformidad con las normas legales vigentes, sin perjuicio de la responsabilidad
civil o penal a que hubiere lugar.

Articulo 45, En caso de que en el proceso de liquidacién una vez pagadas las acreencias de la
Fundacién, quedare un remanente, éste pasard a la entidad educativa sin dnimo de lucro que
determine la Asamblea General de la Fundacién, o en su defecto, a la que indique el Presidente de
la Replblica en consonancia con la Constitucién Nacional de Colombia. La transferencia de tales
bienes se hara por el liquidador o en su defecto por la persona que para el desempefio de tal funcién
designe el Ministerio de Educacion Nacional. El Ministerio de Educacién Nacional podra reemplazar al
liquidador cuando a su juicio se presente morosidad, incuria o mala fe en el proceso de liquidacion.
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Bogota, abril 29 de 2019

CERTIFICACION

La Corporacién Mixta para la Investigacion de la Educacion CORPOEDUCACION hace constar que
Fundacién Educativa Rochester participd en el proyectc de acompafiamiento "COLEGIOS
LIDERES POR LA EXCELENCIA — ALIADOS 10" entre el 1 de enero de 2017 y el 31 de noviembre
de 2017.

En el proyecto la Fundacion Educativa Rochester realizé un convenic para trabajar con las
siguientes instituciones:

- Institucién Educativa Ambientalista del municipio de Cartagena (Bolivar).
- Institucién Educativa Técnica Agropecuaria Sostenible y Ambiental Felipe Santiago del

municipio de Santa Catalina (Bolivar).
- Institucién Educativa Técnica Agropecuaria Nuestra Sefiora del Carmen de Pendales del

departamento del Atlantico.
- Institucién Educativa Fusca del municipio de Chia (Cundinamarca).

El objetivo general del convenio consistid en implementar un proceso de formacion vy
acompafiamiento pedagdgico situado entre un establecimiento educativo de alto desempefio con
establecimientos educativos de desempefo bajo-medio, para llegar a un mejoramiento de los
desempefios de los estudiantes en el marco de un modelo de colegios apadrinados, de acuerdo con

los lineamientos del Ministerio de Educacién Nacional.

Dada el 29 de abril de 2019,

Atentamente,

JESUS ANDRES LOPEZ ROMERO
DIRECTOR EJECUTIVO
CORPOEDUCACION

Nueva direccion:
Carmrera § Na. 69-36
Quinta Camacho
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Chia, 11 de Julio de 2019

Doctor
OSCAR FERNANDO CARDENAS PARRA

Director de Contratacion (F.A.}
Alcaldia Municipal de Chia

Cordial y atento saludo

Por medio de la presente me permito remitir para su conocimiento y fines pertinentes el acta de
inicio del siguiente convenio:

- 2019-CV-014 cuyo objeto es * AUNAR ESFUERZOS PARA EL DESARROLLO DE
GCOMPETENCIAS EN BILINGUISMO DE LOS ESTUDIANTES DE LA IEO FUCSA DEL
MUNICIPIO DE CHIA" firmado entre la Alcaldia Municipal de Chia y FUNDACION
EDUCATIVA ROCHESTER.

et 5t 3

Cordialmente, r‘;’“ Loty e Veniedp 11 dde £ Tin
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Proyecté, Nancy Hernandez, Profesional Universitarios - Area de Calidad Educa:wau&(t
Revis6, Oscar Eduardo Guzmaén Junca - Lider Calidad Educativa
Aprobé, Oscar Eduardo Guzman Junca - Lider Calidad Educativ
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| PROCESO GESTION EN CONTRATACION |

CODIGO GEC-FT-48-V2
PAGINAS | Péginaide1

FORMATO ACTA DE INICIO

MUHICIFAL DE CHIA

ACTA DE INICIO
(Acta No. 01)
CONVENIO No. 2018-CV-014
TIPO DE CONVENIO: COOPERACION EDUCATIVA
OBJETO AUNAR ESFUERZOS PARA EL DESARROLLO DE

COMPETENCIAS EN  BILINGUISMO DE LOS
ESTUDIANTES DE LA IEC FUSCA DEL MUNICIPIO DE

CHiA
CONTRATISTA FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER
NIT 900.509.589-7
SUPERVISOR OSCAR EDUARDO GUZMAN JUNCA- - oo
VALOR DEL CONTRATO $ 179.969.259 3 S N
APORTE DEL MUNICIPIO $ 40.000.000 !
APORTE DE LA FUNDACION  § 139.969.259 ek Q’%ﬁ_ Ui
PLAZO DE EJECUCION HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2019 10’36 e~
FECHA DE TERMINACION: 15 DE DICIEMBRE DE 2019 S

En el Municipio de Chia nos reunimos en el sitio de ejecucidn del contrato: NESTOR
ARIAS TORRES - en su calidad de Representante Legal Suplente de la FUNDACION
EDUCATIVA ROCHESTER y OSCAR EDUARDO GUZMAN JUNCA supervisor; c¢on
el fin de dejar constancia del inicio real y efectivo de la ejecucion del presente convenio
una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del
mismo, asi:

Fecha de suscripcién del contrato: 26 DE JUNIO DE 2019
Registro presupuestal: (2019001474) de fecha (26/06/2019)

Acta de aprobacion de las garantias:  (185) de fecha (02/07/2019)

De igual forma, se deja constancia que se informa al Contratista que el Municipio de
Chia se encuentra certificado en calidad conforme a la NTC GP 1000:2009, generando
una explicacion del mapa de procesos, y el enmarcamiento de su servicio como apoyo
al proceso DE GESTION EDUCATIVA.

A partir de la fecha de suscripcion de esta acta se empieza a contar el plazo de
ejecucion contractual.

Para constancia, se firma la presente acta en original por los que en ella intervinieron,
a los Dos (2) dias del mes de Julio de dos mil diecinueve (2.019)

‘ /(—_—“- \ Z:—_/\ — / / =S
NN —6M:JJ;{'MJ Lo} ( '///A A
OSCAR EDUARDO GUZMAN JUNCA NESTOR ARIAS TORRES
Profgsional Especializad¢ Representante Legal Suplente

Supervisor 10.250.381 de Manizales

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 - Pagina web: www chia-cundinamarca.qov.co
E-mail; contactenos@chia.gov.co
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., CONVENIO ESPECIAL DE COQPERACION EDUCATIVA NUMERQ 2019- & " ..

F OV Qi g , SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE CHIA"Y LA
FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER !
5 A4 s i o
g = '- i e ww =
Enlre los suscritos LEONARDO DONOSO RUIZ, mayor de edad, identificade con 12 Cédula da s
Cludadania No. 11,201.444 expedida en Chia (Cundinamarca), quien achia en Representacion Legal ?}
del Municipio de Chia Nif, 898,998,172-8, en su calidad de Alcalds, alegido el 25 de Octubre de 2015, 3
% tal como consla_'_eqla credenclal expedida por la Registraduria Nacional del Estado Civil enila Cludad ™
" da Chia — Cundliiamarce a los velnllaveve (29) dlas del mes de Oslubre de 2018 y posesionado
mediante Escritura Piblica Nimerc 3066 de fecha 30 de Diciembre de 2015, olorgada por la Natarla
i Segunda del Circulo da Chia -- Cundinamarcs, de conformidad con fa establecido en el Arfloylo 314
*de la Consfiticién Polllica de Colombla, asi mismo se enduentra debidamente faculla?:: para  °
celsbrar contratos segin Acuerdo Municipal nimero 92 de 2015 y an elercicio de [as facultades wrd
conferidas en el literal b del numeral 3 del articuls 11 de la Ley B0 de 15983, qulen en adefante s e i
«, denominard EL MUNICIPIO, da una parte, ¥, por iz otra, NESTOR ARIAS TORRES, ieslificadofa) < =
*% con la cadula de gludadania nimero $0.250.381 expedida sn MANIZALES (Caldas), en Salldad de ’
Representante Légal Suplante de la FUNDACION EDUCATIVA ROCHST ER, NIT 900.509,589-T; v
quien en adelante se denominara LA FUNDACION; hemos chp\_renidc celebrar ot preserds Convenlo.
previa las siguigntes consideracionss: 1) Que, de acuerdoton ef Aricule 315 de la Conslitucisi =
Pofitica, coriéeponde al Alcalde dirigiv la acclén administraliva del municipio, asegurar el 4%
cumplimlento™de tas funclones y la prestacién de los serviclos a s¢ cargo por'® que, para dar £od
. cumplimiento da dicho cometids, se establecid {2 necesidad de efectuar un convenic para "Aunar &'
"« - esfuerzos para.gl desanllo de competancias en billngGismo de lps estudianies de k IEQ'Fuscadel & |
* Municiplo De Chla% 2) Que conforme a lo que establece el Articulo 355 da la Constitugién Politica
“Ninguna de las ramas v drganos del pader publico podrd decretar auxilios o denaciones en favor do
personas netursies o jurldicas de dersoho privado. £ Gobiemo, en los nivelegynacionafs
departamental;;distrital y murdcipal podrd, ton recurses ds Jos respiclivos presuplesios; calebrar e, "2
t  coniralos coiéntidadas privadas sin §nimo de lucro y de reaconockia kloneidad con &t fin de Impulser £
programaz y achividades de interds piiblico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de “+-

Desarrolle. EFGobiomo Naclonal reglamentars la materde™. Que, La doclina sobre ef artleilo 355 de -4 ra ) =it

sz Ja Conslituciéin Politica sfirma: “El propdsito es permitir que clarios sujsfos ds derscho piivado que
desarolian acthvdades bensmérilas en e campo cientifico, cultural, aducative o da solldaridad social
y humans, puedan reciblr spoyo eslalsl, pero somslidos a mecenismos de verificaclon def dastio,
dadave los recurses y & las modeiidades de su efscucidn; jnharenies ¢ fa conlralaciolr publicd,” -
j evitando asFqig desvirite su funcién hasta converiirse eri una herramianta de proselftfsmo polfico, .,
de beneficle individual o de despiffarro de dineros pibllcos como acontecit en afios anferfares™ 3) £ *

Que, por Jo anderior, el Gobierno Nacional expidié el Decrato 092 de 2017 “Por ef coal se reglamenia 1 B

. Ia conlralaciGh Son enliddaes privadas sin himo de fucro & [a que hace referancia o incisbissgundo ™
F def ertfoulo 355Fde la Conslliucitn Polltica” determinando en el arfloule segundo: “Arffowie 2.
Procedencia da ia conlralacidn con entidedss privadas sin dpirmo da lucro y de reconocida idoneidad.
Las Eplidades Estalales del Gubiemo nacional, departament, distrial y municipal pued%cam:a igf
&on anﬂdadgg' Brivadas sin énimo de lucro y de reconoeida idorieidad en los tdrminos dsl ftfeulo 355 . o
= defa Conslilicitn Politica y del prasente dacrety, sigimipre qua el Procesa de Conlralacion reina las .3,

siguientes condiciones: (af Que ei objete dal coniralo corresponda directamente a programas y @‘ w

e

.. aclividadss dg Inlerds pibiico previstos en ef Flan Nacional ¢ seccionel de Desarrolio, dg acuerdg -5
", con &l nivel dé [a Enlidad Estatal, con Jos cuales esla busque exclusivamente promever los derechos
de personas en siluasion de debilidad manifiesia o indefension, los darachos de minorias, el derecho
& la educacion, ¢! derscho a ia paz, les manlfesiacionss; arifstioas, cullurales, depativas y de,.
pramocién de-la diversidad élnica colombiana; (b} Que €f:conirato no comporie ung: refacidh’
conmuram"s,gb' ol cuel haya una conltraprestacion directa & favor da la Epfidad Estalal ni s
Inslrucciones precisas dadss por esta ai conlratiata para cumplir corr ¢t abjalo del tontrate; y (o) Que 223
70 gxista oferia en 6l mercado de fos bianes, abras y servicios requeridos pera ia esirategla y poiltica & &

E

Y. dei plan de désgrmollo obfeto de la contratacicn, distinta de la oferts que hacen las entidadésprivadas ™™ g i

* sin &nimo de liicto; o que, & exists, 18 contratacion con antidades privadas sin dnimo de lucro
reprassnte la oplimizacién da los recursus piblicas en términos de eficlendla, eficacls, economia
manesjo def Riasgo. En los demds eventos, fa Entidad Estaféj_fgsbaré aplicar ja Ley 80 d‘e,;tsg:i, &1

i - 1 - o
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o CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION EDUCATIVA NUMERO 2019-
, SUSCRITO ENTRE EL MUNIC!P[O DE CH[A Y Lﬁq

serdun mummpioedum!or. bagado en un desarrolio compelitivo, con acciones con]un!as regionales;
12} Que asl_mismo, segin el Ariculo 2 del Plan de Desarollo Municipal 2016 - 2019

MARCAMOS LA DIFERENCIA®, en un aparte de su misidn enunch identificar, pnonzar. y
-generar las acclofies y estrategias necesarias para safistacer Jas necesidades de sus habilantes; 13)

Que el objetivo general dal Acuerdo Municipal 097 de 2016 'POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA..

,EL PLAN DE DESARROLLO: "Sf ... MARGCAMOS LA DIFERENCIA* PARA LA VJGENGJA 20164
' Z019% deleﬂnIna e! propésiio da avanzar an la construcclén colectiva de un nusvo modeloda cludad,

cuyas principales caraclerlsticas se acentuardn en la Uranskcién hacia una ‘ciudad modems, L

inclayante, salidasia..,

; 14) Que una ds las estrategias dal Sector Educacidn establecidas on Artiaulo

_ 8del Plan da Desarrolla'zmﬁ 2019 *51.. MARCAMOS LA DIFERENGIA’, se ancuentra’ yamnbzar

¥ el geceso con calidad a la educacion para niffos, niftas, adolescantes, y jovenes; 15) Que segin el
Artieulo 8 de la Dimensitn de Desarrollo Integral en el Plan de Desarrollo "S7 .., MARCAMOS LA

DIFERENCIA” 2016 - 2018, uno de sus oblelivos es el de ¢l

oporfumdades en nifios, nifias, adolescentes, y jévenes, buscal
Ia reduccién de brechas: y de acuerde al Artfculo 10, el objetwo def Programa *Con dcceso y
pormanencia en fa sducacién, marcamos la diferencia” es el de Mejorar y ampliar la oferta gducativa
de acuerdo al desamolla de allemativas innovadores; 18) Que uno de los objetives de gaaarrolta
w sostenible progitestn por la ONU (2015): *Obfative 4; Garantizar une edutacion inclusiva, eqyf!abva
|y de calidad y promaver opariunidades de aprendizaje duranis tode la vida para todos™; 17) Que el
Ministerio d& Educacién Nacional, identificé que actuaiments; Colombia retuiere forfalecer de forma,

estruciural los pilares para el sprendizaje de Inglés, ya que.de manera especifica en *'Eduaacfén'
adia Existen oportunidades de majora en lodos los ojes de la h'ansfonnac:dn de Ja

Bésica y M

maé;esrralagias qug favamzca;: mejfores:

do fransformactin social a-traveés de

ensefianza del ingids en Colombia: docenles, modslo pedegbgico, inglés fusra del aula,
infrastructura lecnelégica, cuitura da dessmpafio @ integracion y sinergla de infciativas™ 18) Que &l

‘.. Programa Nacional de inglés 2015-2025, fue estruciurado por &f Minjsterio de EducaciéirNacionat

3 cuya implementacion general se estableciu cen la sigulente proyeccion:

Proyeccl_ati de avance en las metas con Ja
implementacién del Programa

-

Métrlca

», do domnht da * Enire 2015y 2018 sp ofrecars fmmaclﬁn an Engléa alos

dagenlas para fograr un allo porcentaje en B2

£ ingids quo T
» Eslimado da --15% en &2 oclualmente af
;‘:’ rzan af vl * Malas deben ser ravisadas con prusbas estadisticamente i

significativas

- ot SRS SR TP SN 7 o
Porcmlajn da * Enfre 2018 y202!3 habra un amplio emevimlens de 2018 20% s
quo tes enfre A-, A1 y AZ A L=
..gubon do nival do + Este movimiento se puede reflelar &n uiis mélrica de 019 50% I3
Inglés en Sabor 41 - pumers de estudiantes que suben de nivs! e, T
$ = 020 R |F

=
&

l Estudiantes qu.n
aleanzan nivel
BT+ on Baber 11

=

« A partir de 2021 habra umdlanm qua hHan eatade 02 20% |
axpuesios a la modelo traneformado de angeflanza de e

inglés durante 5 o 6 afios al momento del Gids 2022
» Eglos estudiantes rellefardn un movimlenin signifficétivb en - ooev im0
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familias de los asludiantes; 25) Que las Instituciones Educativas Ofitiafes det Municipto dg Chia, no "0
. | tuentan con herramientas pedagdgicas medianie las cuales s¢ pueda bindar formazién por hiveles
# {de acuerdo con el merca comin eurcpac de referencla para 183 lenguas, qua incorporan elementos
do gramélica, vocabulario, leciura y pranunciacion. Actusimente esta regulaciin consia de nueve
nivales: A1, A2, A2+, Bi, Bi+, 82, B2+, G1 y C2) a los estudiantes, y por su parte los astydlantes;y.
sus familias ngdisponen de recurses econdmicos suficlentes gara recibir capachacién en gentres de”
idiomas, pudiendo iruncarse su proceso de capacitacion; 26) Que para garantizar el derecho ala .
Educacian de esle grupo de estudiantes y desarroliar sus polenclalidades en 8l aprendizaje daf *
. idioma inglés, se hace necesario sontar con los servicios mediante convenio (alianza) con fuentes X
‘—:;.; Incales, las cuales gararlicen qua denbro de sus actividades desarollan programas de fofmacion a
" nlfas y nifos en blingbismo (Can el ldioma ingles), que el ambienta de aprendizale sea an un entorno
similar al entomo escolar en ef que se desenvuelven los esjudiantes de Basica Primaria de la 1EQ
, Fusca; asi mismo que disponga de por lo manos planes de, estudios y herramiantas pédagdgicas:
presenciales: para ensefiarios, ia implementacion de la estralegla de co-teaching con“docente(s) .
extranjero{s), as! mismo implamentar la ensefanza del inglés diferenciada por niveles, el desarrolio
de los procesos de epsefianza en jomadas exlendidas (Integracidn ap Ingles de Insfiuciones
_ Educalives privadas con Instifuciones Educativas Oficiales [EQ); 27) Que en cuanic a las
# instiuclones que brindan capacitacién en lenguas extrenjeras, "=/ aprendizefe de Isnguas exiranferas
se requiere para investigar, ya que mucho dsl conocimignio que se geners ¢n el mundo estd
publicado an lenguas diferentes al castellano, principalimentd en ingtés. De iqual forma, el Ingtés es
un idiome que-gumenta su profagonismo como fangue pard-los negacios y el irabaja.”Asimisma,’
pusde accedarse muchas de las opciones eufturales y da enireisnimienio sf se dominan lenguas
extranjeras. Desde 1994, en la Lay General de Educacion se recanocié | importancia de aprender .
una lengua exitranjera. Asl, en la definiciéh de las Areas cbligatorias de la bésica y de la media .
- incluyd: *Humanidades, Jengua casiellans e idiomas exiranjercs”. Las familias o‘emandan”cha vez
“| més Ia ensefienza de una lengua extranjara a los establacimientos sdusalives, fos cuales tenen una
oferia muy helerogénea, Con el fin de dar mejor informacién a las lamilias y de permitir-a lgs,
eslablecimientos sducaiivos conocer mejor su oferia y est‘aglecer planes para profundizar an is:
anseflanza de-una lengus extranjars, el Ministerig contrald on estudio, como resullado def cual se
dafinieron l8s* slgulentes calegorfas: Eslablecimisnlos sin profundizacion en lengua extranjers. i.:
Establecimianios con infensificavién en lergua exiranfera. Establacimientos bilingfes ngcionales. :7
Eslahfecimiatios bilingdes Intsracionales. En la iabls a continuacidn se presentan las ™
“ caracteristicas T:rg\ralantes de cada una da los lipas de establecimiento definidos;

W

e
N

.}

h Biingle ' o | Conlmensiitacionen | profundizaciéa
5 Hiemaciostal Bilingle nacional Yerguo extianjera :grm
La Institucién liene nexos cemcanos con 3
organizacienes cficieles de un pais 8 L
exiraniern .
Los direclivos son predominaniemente | Exiranjeros Macionales Nacionales Nacicholes
i f .+, | Sélo los profesores de - in
Bilingies Bilinglies ] b i
Los docentes son £n 5u mayora ¢ | lengua extranjera son Colginblanos
zof olranjers | colombimos " | piinages colombianos
Recbe apoyo financiero direclo o envio s
ce prolesores extraniercs pard rabajar | S E
en ¢ colegio . ' e
Inlens:cad e contacio con 13 lengua Mss do 50% Mas ds 50% 10at5horas ala Menos de 10
extran’esa en el plan de esludios semana 1
Se ysan dos o mas lenguas como
medios de ensefiasnza-aprendizejede | 81 ] 4l L O g
: A dolengua exranjers ;
distinlas dreas curmiculares
O
ot o 11 g s oo -~ 5 =Y
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quieran profundizar en la ensefianza de una lengua extrapjera, &l cual pueds acceder por 188
- sigulentes [utas: ingresar eh www.colomblaaprenda.edu.co/educacionoriveda a “Diractives y
~  docentss de basica", “Formacin” o en www.eolomblaagrende. edu.co, “Campus Virtual’, “Educacién .
Privada®. [1] Colegios afiiados & la Fedarazione delle Isiiluzion] scolastiche Hellane d'América” ¢ -
-, * hiipsHwww.mineducacion.qov.cof1759/w3-aricle-36448 : 29) Que en of municiplg de Chla % o . .4
i ninguna de las™Ipstiuciones Educativas Oficiales 1EO Henen fa connotaciin o especiatidad como i
Bilinglies, por lo {anto ia ensefianza del idioma [ngles es muy basica previéndose |la necesidad de
hacer mé&s infensiva la capaciiacién en ef idioma ingles mediante alianzas y estrategias con fuentas.
tocales, de esta manera se identifica que fas instituciones edUgativas bllingdes privadas, blieden sér .
& idoneas ya Giia disponen de docantes altamenle calificadas en &f dominlo del idioma {inclusive ;-
nalivos), dispcnen de instalaciones adecuadas para Is atencidn de niflos y nifas de edades entrejos =™/
6 ¥ los 8 aftos {edades pramedio de los estudiantes focalizades de la IEQ Fusca), cuentan con un =% - i
-.. plan de estudios y herramisntas pedagagicas adecuadas pard sste Hpo de poblacién escolar (Bdsica ™ ¥
-~ Primaria); sin embarga es claro que el costo de matricula en las instituclones Educativas Privadas,
pot cada estudianta resulta muy eneroso para los padres de [arnilia ¥ se constiluye en limitanie para
que sus hijes puedan acceder 2 |a educaciin bilingDe, o quéresulita en brechas muy amplies entre;
3 { el tipo de formeacién que se recibe por parte de los estudiantes'en las IED comparados con Id de los
* . estudisntes de-les Instituciones Educalives BilingQes privadas; 30) Que de esla manera resulfa | -
razonable propender por aunar esfuerzos con entidades educativas bilingles sin énime da Jucro, que %7
;; dantro de su:naluraleza socia! pueda conlemplar ¢l apoyo en la formacién a estudiantes de ~" b
# Instituciones Educativas Oficlales, en consideracion a sus limitaciongs econdmicas y a su buen
desempelio asadémice, ademas del interds por aprender ef idioma inglés; 31) Que, conbase en lo
expueste, evidentemente 13 educacitn de nifios y nitas adqulere una refevancha superior,de interés.
pbfico al ga{a};ﬁzar el derecho de la persona a obtener esteriervicis publico que tiena e funcidi’
social; con la.Gije se busca g acceso af conocimiento, a la ciencia, a la léendca, ¥ a los demés bienes
y valores de i2 cultura; como facior de desarralio ¥ progreso de las comunidadss, fas regiones y del
_ pals; 31) Que por lo anterior el municiplo requiere contar con los servicios de |2 enlidad sip dnima de 7 -
*.._, lucro ESAL, Fundacién Educativa Rochester, al verificar que cumple con los siguisntes requisiles y
* pslablece mayorés beneficlos al desarrolio del proceso: El cardctar da entidad reconutida se da por
. aspectos como "Esta mes {febrero de 2018), en las instalaciones del Colegio Rochestar, al norte de
Bogolé, se llevd a cabo una ceremonia Ao solo pare conmenorar los 60 efigs de su Jundagion, sing:

o

-

2 tamnblén parq recibir por parte del Presidents Dugue y 1a Ministra da Minas y Energla, Maria Femanda s
F . Sudrez, un reconocimiento por ser un colegio que esld a la vanguerdia en tomas ds lecnologla y (7

sostenibilidad deniro def conlinante.” hitpsdiwww.portafolio.coltendenciasirochester-el-colaglo-mas. -+
sostenible-ds-ia-reqion-528558, Raconocfdas por of Minislerio de Educacién Nacionz! con la <
» condecoracidn Simén Bolivar, en ls categorla Gruz de Oro, por 57 afos de serviclo a la educaciin,
formando Iideres &n af pafs. a) Como entidad privada sin 4nimo de lucrs, cuenia dentro de su objelo
sooial con el desamollo de educacion extension BILINGUISMO, ef cual guarda relacion diresta con.
el abjeta y propésitos del presante convenie, destacando qua'dentra de sus actividades se éncuentrd’
, el desarrollo"d@ actividades con nifios y nifias de basica primaria {entre los 5 y los 8 afios de edad =,
| en promedic}, adicionalments con el desarrollo de sus actividades educativas desde el afio 2012en " .°
€l municipic de educalivas en ofros lugares del pals. b} Qus |a entidad privada sin énimg de lugio, > -
... cuenta con lainfraestruclura fisica, téenica, ddminlsirative, financlera y de recurso humangidénesy
suficients, quae l2 permite garantizar ef cumplimiento de Jos objefivos del presente convenio, tal como
Io ha varificade y acreditado la secretarla de Educacidn Monlcipal, medlants visitas de ingpeccion y
mediante la promulgacion de diferentes resoluciones (Res 3388 de 2015, Res 1805 de 2012, Res279:
de 2012). ¢} Que debido a que cuenta con fa infraestructura fisica deniro del Municlpio de Chia Km
15 costado oriental de la Autopistz Nore en Ja Vereds de Fusca, se compromste a ejecutar el ..~
convenio en el municipio de Chia, dentro de la zona de influencia del proceso {Veredas Fusca y .- :
. Yerbabuena): d) Que, conforme a fa experisncla demostrada, esta entidad cuenta con eji_respaldu
% de personal idéneo comprobable para el ejercioio da todas y cada una de las actividadss requeridas)
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_ 33) Que el Municiplo efeciuara seguimiento al desarrollo del proyests (Convenio) a traves de fos “V @ e
| Docentas y Directivos Docentes de la IEQ Fuscs, relagionados directamente con iz ensefiania g los
esludiantes de Basica Primaria, focalizados, mediante confroies como 3u desplazamiento entre |2

sede ve la [EO Fusca y ia sede de 1a Fundacidn, de igua] manera medianie fa evalugglén en gl e
avance de sus conncimientos y con las certificaciones que expldala Fundagion al lemminzr 2 proceso 5
aducativo; GELQue por fo anterior se reitera que al finatizar ¢| proceso educalivo se deberd obtener -'-;3 3
por parie de los esludiantes focalizedos, con el grupe mas avanzadn fograr gue esfos estudiantes 5.- Lt
adquisran el nivel A1 e Inicien su proceso para alcanzar ! nivel AZ; y con el segunde grupo lograr, :,;' e

-+ fjue los estudlantes avancen signifisativamente en la pronunciacion y [a compransién defidioms; y

en cuanio a escrifura y lectura, el reconocimiento de {as lelras del alfabsto v el recohocimiente de

palabras ds uso frecuente del idioma inglés. Por |o antsrior se plasma el convenio en fas sigujenies .

clusulas: CLAUSULA PRIM%EA DBJETO.- AUNAR ESFUERZOS PARA EL DESARROLLO P! ,

. COMPETENCIAS EN BILINGUISMO DELOS ESTUDIANTES DE LAIED FUSCA DEL MUNICIPIO "

"DE CHIA, de conformidad con lo requerido por el MUNICIFIC ¥ Ta propuesia presentada por LA £, ° 3+

FUNDACION aceptada por la enlidad; documentos que hacen parte integral del presente convenio. i L
L, CLAUSULA SEGUNDA VALOR DEL CONVENIO.- Ef valor de! presente Convenio en la,suma dg ™% O

-+ CIENTO SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTOS GINCUENTA Y NUEVE PESOS MICTE ($179 969.269,00). Descripcion de tns
sewicios a desarrallar, abjeto del convenio; i

.: i c?
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" Ry ’
supervisor con el Municipio para vighiar e cabal desarrolio de las obligaciones del presente convenio.
6) Entregar al Municlplo informes peritdicos de (os resultagos, avances, el proceso de formacidn.
para_el mejoramianio de a calidad educativa de los estudiantes bereficlades de fa IEQ Fusca del*
Municiplo de:Ghla. 7) Participar y apoyar al Municipio en fodas lag teuniones que este lo convoque, 2=
relacionadas Gon la ejecucion de esie convenlo, §) Les demds propias dela nafuraleza del objeto d ,v-;-}
»convenio. 9} Responder por cualquier tipo de reclamacion, judiclal o extrsjudicial, que instaure, %
impulse o en’la gue coadyuve el personal, ins subconiratistas o un tercerd contra ef Musiciplo, por

 cause o con ocasion del convenio. 10) Rendir y elaborar los Informes, conceptos, estudios y demas

trabajos que se le soficiten en desarrollo def convenio. §1) Obrar con Jeallad v buena fe en las
distintas etapas conlractuales, evitando dilaciones y entrabamientos. 42) Cumplir con la tplatidad de;

los alcancesydiscritos en el convenilo, sus ansxos y demds sopories que lo anteceden;-los cuales
hacen parte-integral del convenio. 13) Maniener vigentss lodas las garantias que amparan 8l £.3
corvenio en los kerminos del mismo, cusndo an el misme hayan stdo requeridas. 14) Gumplir con la '.";_L,.;
obligaciones -jphorales de! persenal contratado en [a ejecticldn dst convenlo. 15} Noiagceder a '
peticiones o amapazas de qulenes actien por fuera de I ley con el fin di hacer u omitir algin hecho,

16) Mantener la t&serva profesional sobre la informacién que lesea suministrada para ef desarrolio

del objefe dsi convenio. 17) Informar oportunamente al Miinlcipio sobre eventualidad que pueda.

{ surgif ¥ que Iniplique retrasc en el desarraila del convenio. 18} Acatar las instrucciones, sigerbncias;
observacionés’y orientaciones escritas por el Suparvisor del contrato y & Munigipie ga Chla. 19) ==
Suscriblr a tempo [as actas tequeridas por parte dei Municipio {supervisor} como'constanclas de la ..,,,3
ejecucion ﬁel\gunvealo.,zp) Fresentar las cuentas de cobro del valor del convenio, anexando todos T
sus soparles ¥ dogumeitos nacesarios para eflo, dentro de los plazos convenidas. 217 Adreditar sus

# nagos de Segtiidad Socialy Parafiscales cuando fuere el caso, se obliga s afiliar a los terceras qua

o

-

emplee para [a ejecucion del cantrato a una entidad promgtora de salud, de manera tal que 58
garantice 1a coberiura de los diferentes riesgos y en especialide accidentes de trabajo (Degrelo 12457
de 1984), y a.aplicar en forma estricta los controles ¥ obllgacines que le compaien, da acuerdogon
1o eatablecidétdn Ia Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 tie 2002 y el artioulo 23 de la Ley 1150 de L.}
2007, y deras normas goncordantes o complementarias, en materia de aporles 3 seguridad social, .,
parafiscales a_‘;lmpuestos’,‘a que haya lugar, vigenles a Ja fecha de presentacitn de la ofe durants =5

% lavigencia dei Sofvenio, 22) Las damds qus pot ley & convenia e cormespondan, C) COMP OMISOS

DEL. MUNICIFIO El Municipic sa compromete 2 |o siguiente; 1) Expedir el registro presupuestal del
comptromiso. Z) Pagar el valor del convenio en 1 cantidad, farma y oporiunidad pasta .3) Brindss

fa cojgboracldny proporcionar (2 infotmacion yie documentaciin que Sea necesaria pard €| £ ecuadd
curnpllmiemb'@é! convenlo. 4) Aprobar tas garanifas o las modificaciones alas mismas que laentidad g=,
sin Animo de ucro constiluya siempra que estas cumplan las condiciones de ‘suma asegurads, 7Y
vigentias y amparos, exigidas en et convenio. 5) Resolver las peticlones y consuflas gue le hagafa ,..’,{‘“

enlidad sin dnimo de lucro dentro de los términas legales. 8) Cumplir y hacer cumpllr las ctindiciones

** pactadas en el cdnvenio y en los documentos que de &l forman parte. 7) Designar una persona quien

sera el coordinador {supervisor) son la ESAL, para el cabal desarrollo de les obligaciones del
presents convenio, CLAUSULA S NHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES S NESTOR:
ARIAS TORRES, identiffcado(a) con la cédula de cludadafifa numero 10.250,381 expadida en
I MANIZALES +(Caldas), en calidad de Representante Legal Suplente de +la FUND CION S
EDUGATIVA ROCHSTER, NIT 800.509.883-7; daclara bajo la gravedad del juramento da w
inexistencia de conflictod de infereses, ni hallarse Incurso en ningure de las causales da ighabifidad, =

!:5.& Incompatibilidad o prohibicién para contratar contempladas por la Ley 80 de 1993; Ley 53 de 1880,

-, junio ds 2016 v.Nimero 20190001262 rubro 23010111103 1301 Aglicacion de proyectos educativas
3
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Articulo 18; Ley 617 de 2000; Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 da 2011 y enlas demas
nomas sobre ka materia. PARAGRAFO: Ast mismo manifiesta LA FUNDACION bajo fa gravedad del
Juramento ng ser deudor moraso respeclo a las obilgacicnes contraldas eon el Estado T aparecds’
relacionado %57 el boletin de deudores moresos de [a mismia entidad, CLAUSULA OCTAVA, =

SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL,~ El gasta que ccaslons el 57y

cumplimiento del presente canvenio se hara con cargo a la Disponibilidad de facha velntisgis {26) de :‘:
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CONVENIQ ESPECIAL DE COOPERACION EDUCATIVA NUMERO 2019
cv®  «jt4] , SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE CHIA™-Y LA °
FUNDAC ON EDUCATIVA ROCHESTER £

oy B . - of By N > &
i, Inmedialo y directo de 5% obligaciones. CLAUSULA DECIMA TERCERA, GASTOS.- Los\ﬁg"asms por
" el conceplo de impuestos y retenciones qua suijan del convenio {Si fos hay), serén a cargo de LA

.FUNDACION. CLAUSULA DECIMA GUARTA. CASD FORTUITO © FUERZA MAYOR. LA.
F}JNQACiON .quedard exents de tada responsabliidad pofcualquler dafio o dilacién:durante fa: )
gjectcion dg-este cenvenio pere sin derecho a indemnizacidn, cuando se concluys por EL .
MUNICIPIO, Gue tales hechos son Yos resultados del tase fortullo o fusrza meyor debidamente £t
comprobedo, PARAGRAFO. Se entendera suspendido e plazo del convento, mientras quas a Juicio =

., de EL MUNIGIPIO, por intermedlo del supervisor, subsistan los efectos asignados por fueiza mayor =+ e
# o casa fortulle. GLAUSULA DECIMA QUINTA. MULTAS- En caso de que LA FUNDACION se
constiiuya en mora ¢ Incumpla parcialmente y de mariera injustificada las obligaciones que asums
en virtud del convenlo, EL. MUNICIFIO pedrd imponerie, madianta resolucidn motivada, multas,
suceélvas por DOSCIENTOS MIL PESOS W/CTE. ($200,000); por cada dia de incumpliniiento, sin”
exceder el 10%:del valor del mismo; suma gue EL MUNICIPIO haré efestiva mediante elcobrode lz ~=.
garanfia de cumplimieato o, a su eleccidn, del descuento de los saldos que adsude o LA B%
Ly FUNDACION, 5 los hublere, para cual se entlende exprasamente qutorizado con la suscripgidn del %
-%.,’ convenio. St esto no fuefe posible, se cobrard per jurisicelén coactiva yo via judicial. La dplicacian
de la cidusula penal no excluye [@ Indemnizaclon de perjuiclos causadas y ne cubiertos en su
totalidad por ) monto establecido ¢omo tasacién anticipady de los mismos, CLAUSULA DECIMA
SEXTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.- Atendiendo l'aj}r’;uaml'a del convania EL MUNICIPIO.
aplicars a LA EUNDACION, la suma equivalenie al Diez por clenta (10%) del valor del'zonvenio, ..
cuando delard e cumplir tolalmente las obligaciones que confrae, dicho valor se imputara a [os i
perjuicios que sufra EL MUNICIPIO, par incumplimiento de LA FUMNDACION. £l valor de las muitas =
.. ¥ de la cléausula penal pecuniaria podrd ser tomada de las garantias constituidas y si esta.no fuerg #
-# posible se cobragd per jurisdiccién coactiva, En caso de que las garantlas se disminuyeren o
agotaren, asias debersn ser repuestas hasta el monto injcial. CLAUSULA DEGIMA SEPTIMA,
DOCUMENTOS DEL CONVENIO.- Forman parte integral dal.presente convenio: 1) La Gertificacidr-

“del Plan Anyal.de Adquisiciones; 2) Banco de Proyectos:'3} Justificacion; 4) Las aclab que s8 v
produzean dyrante |a vigencia del convenio; 5) El Certificade de Disponibilided Presupuestal -
correspondients; 6) Oferfa; 7) Las PSlzas conslituidas v su aclo de aprobacldn; 8) Los deméds e
documentos que directa o indireciaments se relacionen con este convenlo © can Ia ejecucion del 5

'-.;5 mismo. CLAUSULA DECIMA OCTAVA, SOLICITUDES DELA FgNtMCIéN.- Las soliciudes de <%
7 LA FUNDACION se entenderan preseniadas cuando se radiguen &n las Oficinas de la Secretarla de
Educaclén y la Direccitn de Gestién y Fomento a la Edutac|én de EL MUNICIPIO, y se resolveran,
de comin acuerda entre e} Sacretario ¥ el supervisar, g@glw__‘_wmwi
DE SEGURIDAD SOCIAL - A pariir de |a suscripsion del convenile, LA FUNDACION se compromele .,
al cumplimiento de sus obligaciones frente at Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, tanto
suyas como ds! personal sefizfado en la propuesta ¥ que empleard para i gjecucion ds! convenio,
%, CLAUSULA VIGESIMA. MODIFICACION . Al. CONVENIO.- En los casos que sga necesario ¥ e
] hublese acuerdo @l respecto, EL MUNICIPIO do com n acuerdo con LA FUNDACIGN introflugiran
{5 modificaciones que fueren necesarias al convenis, con el fin de evitar su paralizaclén o la
produccién de efectos lesivos para EL MUNICIPO con su trg,umplmientu. CLAUSULA VIGESIMA,
PRIMERA._PRORROGA DEL PRESENTE CONVENIO.- EF tsrmino de ejecucién del. prasents
convanio podra‘ser prarragado de comiln acuerdo por las partes antes de sy vencimlento. Epningdn =,
caso habra lugar a prorrogas o adlciones automaticas o taciles del presenie convenio, CLAUSULA o
VIGESIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD.- LA FUNDACION se obliga a mantener fibre de"cuaiquier
‘3 dafio o perjuldio al MUNICIPIO, originade en reclamaciones de terceros y que se darivih de sus
actuaciones ¢ de las de sus subconfratistas o dependientes, en virud del presents convanio.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- Conforme al arifculo 68
de la-Ley 80 de 1993, si durante [a sjecucidn def convenio, sg-llegare a presentar controversias que:

.Impida la ajecucivn del convenio, las partes contractusles buscardn los medios pedinentes para ..
sokicionar en forma agll, rapida y directa las diferencias y discrepanclas surgidas de las alividedes
contraciuates, . haciendo uso de fos mecanismos de solucion previstos en la menciopada ley.
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Radicado No.: 20181600035341
Fecha: 29-08-2018

Sefiores:

FUNDACION EDUCATIVA ROCHESTER
NIT. 900.509.589-7

Atencion:

Juan Pablo Aljure Leon

Presidente

Chia, Cundinamarca

ASUNTO: Certificacion Orden de Servicios 2014-004 del 6 de Octubre de 2014, para el
“Disefio y desarrollo de un Taller Pedagdgico de eficiencia energética en
colegios publicos de Colombia (Iniciando con un piloto en la ciudad de

artagena); en el marco del Proyecto de Normalizacion y Etiquetado de
ficiencia Energética en Colombia ~ GEF/PNUD/COL/76979".

Estimados Sefores,

De acuerdo con su solicitud, certifico que la Fundacion Educativa Rochester suscribié con
la UPME la Orden de Servicios No. 2014-004 y realizé el trabajo correspondiente,
cumpliendo con la entrega y aprobacion de los productos pactados en la misma.

Fecha de Inicio: 6 de octubre de 2014
Fecha de Finalizacion: 21 de noviembre de 2014
Duracion: 1.5 meses

Vator: $29.600.000.00

Estado: Cumplido a satisfaccion.

La presente certificacion se expide por solicitud del interesado a los 29 dias del mes de
agosto de 2018.

Cordiaimente

¥
RIGARDO HUMBERTO RAMIREZ CARRERO
Difector Generai

Elaboré: OVGG (h
Revisd: CGB

LIPME Avenida Calle 26 No 68 D— 91 Torre 1, Oficing 801
PBX {57} 1 222 06 01 FAX; 2959870

Linea Gratuita Nacional 01800 911 729

Www DTS GOV.CO

F-Di01 -v2

N GOBIERNO £
J DE COLOMBIA .




Institucién Educativa Fonqueta
Resolucion Oficial No. 005740 del 23 de diciembre de 2003
NIT 832005896-3 CODIGO DANE 225175000161
CODIGO ICFES 107607

Chia, marzo 26 de 2025

CERTIFICACION

El suscrito rector de la Institucion Educativa Oficial Fonqueta certifica que la
Fundacién Educativa Rochester ha desarrollado diversas acciones en beneficio

de nuestra comunidad educativa desde el afio 2023, entre las cuales se

destacan:

« Donacion de recursos para las diferentes dependencias de la Institucion.
« Implementacién, en el afio 2024, del proyecto de bilinglismo "Inglés
para Chia", con una proyeccion de cuatro afos, dirigido a 23 estudiantes

de primaria de la institucién Educativa Oficial Fonqueta de Chia.
El objetivo general de esta iniciativa es certificar a los estudiantes de primaria
del IEO Fonquetd en un nivel B1 de inglés al cabo de cuatro afios, utilizando

estrategias de bilingliismo propias de la Fundacién Educativa Rochester.

Se expide la presente certificacion el 26 de marzo de 2025.

Cordialmente,

R
Edgay Fernando Pi

https://iefonquetachia.edu.co Vereda Fonqueta Teléfonos 8624057 — 3174266977
Email: iedfonquetachia@gmail.com Chla - Cundinamarca



INSTITUCION EDUCATIVA FUSCA ,ga-m )

SEDES: FUSCA - EL CERRO - LA CARO 2N
Reconocimiento Oficial Resoluciones 010295 del 14 diciembre de 2005, 1215 del 14 de julio de 2010 y 1501 del 30 de mE.
agosto de 2012
Codigo DANE: 225175000340-102 Cédigo ICFES: 126441 — 158477 - 161000 NIT: 900.027.848-0

Chia, marzo 26 de 2025

Sefiores
Secretaria de Educacion Municipal
Asunto: Certificacién Colegio Rochester

La Institucion Educativa Oficial Fusca certifica que la Fundacion Educativa Rochester ha
desarrollado diversas acciones en beneficio de nuestra comunidad educativa desde el
afio 2013, entre las cuales se destacan:

» Donacién de recursos para dotar los laboratorios y salones de las diferentes
sedes.

« Actividades con grupos de servicio social del Colegio Rochester, enfocadas en
jornadas de alfabetizacion en inglés para estudiantes de preescolar y primero
de primaria del IEO Fusca.

+ Implementacién, en el afio 2017, del proyecto de bilingliismo "Inglés para
Fusca", con una proyeccién de cuatro afios, dirigido a 23 estudiantes de
primaria de la Institucién Educativa Oficial Fusca de Chia.

« En 2018, ampliacién del programa con la vinculacién de un segundo grupo de
primero de primaria, beneficiando a 23 estudiantes adicionales.

El objetivo general de esta iniciativa fue certificar a los estudiantes de primaria del |EO
Fusca en un nivel A2 de inglés al cabo de cuatro afios, utilizando estrategias de

bilingiiismo propias de la Fundacién Educativa Rochester.

Se expide la presente certificacion el 26 de marzo de 2025.

Atentamente,

L™ O
) -

WILLAM MORENO PRIETO
Rector Encargado




