2\ “ESTATUTOS®

CAPITULO PRIMERD
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO ¥ DURACION

ARTICULC 1- Nombre. EI nombre de la ASOCIACION que se constituye es
ASOCIACION DE RECICLADORES PUNTO CALIDAD DE VIDA, la cual es una
institurién de utiidsd coman y sin &nimo de juera

ARTICULO 2- Naturaleza.- LA ASOCIACION DE RECICLADORES PUNTC
CALIDAD DE VIDA gs una persong juridica de veracho privado. de las reguladas,
en io pertinente, por los articulos 633 a 632 del Codigo Civit Golombiang y nonmas
concorganies,

ARTICULD 3- Domicillo.- Ef domicilic principat de la ASOCIACION es &
municipio da Chia, Depariamento de Cundinamarcs, Reptblica de Colombia; pero
podrs, par determinacién da 1a Asambles General. sstablecer capitulos y junta
diractiva y realizer activdades en olras ciudades def palg y dei exterior y

ARTICULO 4- Duracién.- LA ASOCIACION tendrd una duracién de cincuenta (50)
afios, pero podré disolverse anticipadamenta por tas causes gue contemplan 1a ley
y ios presenles eslalutos.

CAPITULO BEGUNDQ
OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO

ARTICULO 5. Objeto- La ASOCIACION realizard las achividades de bienestar
sociel & sus ssociados relacionadas con is recoleccién, almacenamienio,
comercializacion y provesamiento de material raciclable, gue se deseche a nivel
residencial, comercial o Indusinal dentra del territonio colombigno.

Para lograric se propone:

&) Defender, fomentar y difundi los principios constitucionales, goondmicos y
sociales de la aclividad u operacion de Raciclajs, basado en la dignidad humana.
en la hbertat, e igualdad, ke justicla social y af respeto a dicha actividad. Asi
mismo, propender por la vigencia y respelo de fos valores éficos dentro de Ja
comunidad de racicladores. _

b} Procurer e desamrollo econdmico y tecnolbaico de fa achvidad recicladora y 18
glevacion del prograso social de fodos sus asc ciados, colaborando con 8l Estado
an fodo cuanto ses necesario para oblensr esios fines
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wmw ﬁfamspaf% ﬁ@mammm
o rﬁaa@ﬁa@n& cort fa aolividad det re

i;;;; b N = .
&) Artuar ante las ramas legisletiva y jecutiva del poder publico, y en generat anle
ios grganismos del Estardo para procurar, por fa via de fa concertacitn, normas
- 'vong &S para fos aﬁﬁam ﬁ@ﬁ la Asoclacion.

apidn del sactor Waﬁﬁa o enlidades
‘? s LSS de ggm}g@&
'3 ?&@J{ﬁa? 5 o5 aﬁ#@ﬁrﬁs Ia informacion

8} A{ﬁ“@faﬁm cmﬁa& pare explicar y difundir los ménitos de £a Wﬁ@&
reciciadora, as! como las venlgjes de realizaria denbe de un mercado libre v
competitive,

1 Covperar an la defensa e los f&gﬁ%‘mm
fos Servicios at}% mf& &fa Asociac

ARTICULO 6% Para of de &:mi&; tel objelo propuesto, ls ASOCIACION podr
reahzar las sigwentes actividades

1. Reslizar actividades y programas gqus propendan por of desarolio integral ¥
gremigl gn log asociados

2. Rowiizar, directs o ixlirsctaments, por maﬂ%a prap:a @ ajﬁﬁa m&a o
Mmﬁa consarsios, uniones lemporales o ailenz ¢
organizacionas no gubemamentales u arganizaciongs ’
aﬁmaa pilbficas o privadas, nacionales £Mas &g&gﬁa&

lades encamnadas o ﬁmmaf sejmgr‘ adrminisirar, coordinar,

mﬁmiﬁf @ evaluar planes, programas o provectos, orfenfados & buscar o/

bienestar de log asociatos v ef de fos particulares.

! ﬁmmiar ¥ apoyar investigaciones en lemas relaclonados, directs o
amente, con el objetive principal de LA ASQCIACION,

4, &a@m projgramas de difusidn 8 nivel comunitero, de &ammm é’f&
caracter socisl y cualquiera oira entidad, & fravés de pianes de prevencit
m los asunfos coremplagos en sf objstive social de LA &&&Q{ﬁmﬁﬁ

wn

Diseftar y desamofiar mecenismos de financiacidn y eo-finanslacidn,
iny ﬂrsmnea. @ m’mf ﬁ&mﬁf intamscional,  pecesaros para el
financlamie anmienio do la ﬁ&%ﬁmﬁﬁ sus potividades y
ymye@m& u&é‘mﬂaf@ eﬁ mﬁ»ﬁs casos los sistemas de cooperacion,

administracidn delegada de recurses, o cualyuier olro medio,

aﬁam mmies m am mm&s naturales o ;undf cas sm ﬁ&wmga
el misme o similar objeto y eén general realizar fodas las gustionas u
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8 Efecluar ftodas las ofras sclividades y

operaciones tendienles a garantizar la estabilidad financiera y & desarrolio
te sus actividades y programas.

7. Diseftar, wjecular, evaluar y sistemelizar prograrmas y proyeclos de

recuparacidn social, que incremenfen fas cspackisdes, habilidades y
conotintenios de las comunidadies en liderazgs demuocrélico, vonvivencia

pacifica, planeacion del desarolic focsl, parficipacion cwdadana y
comunitana.

relacionades desde o direclamenta con &f u@j@fa | pam af rh—-\armﬁa
del mismo, el bleneslar de los asocfados y Is adqu:srcfén tde bienes,
mueblas e inmuebles de LA ASOCIACION,

incidir en I8 construccion de una opinidn publica dempcratics y propiciar
procesos de fortalecimianto de la identidad cultural y desacrolio comunitario,

10. Realizar tods clase do svenios, en of pals © en of exterior, gue conlnbuyasn

af cumplimiento def presenie objeto social

11. Apoyar, pabtrocingr y/o facilitar la &}w&mfm de jtleas presentadas por

PEFSONas o QUpos, cuyos propdsiios y ubjelivos concuerden con jos de Ja

ASQCIACION.

12, Cualquier clra actividad, que lenga une ralacisn diracta con ef objefa social

de LA ASOCIACION y que sirva para su fortalecimiento y proyeccion

CAPITULO TERCERD
PATRIBONIO

ARTICULO 7. Conformacién, Ei patrimonio de La ASQUIACION esté integrado

por.
H

2

Los aportes econdmicos, donationss y cuotas de sus mismbros.

Las donaciones, apories, subvenciones o legados permitidos que le hagan
parsopas npaturales o juridicss, naciormales o exiranjeras, y que la
ASOCIACION aceple.

Los auxilios que reciba de enlidades piblicas o privadas, nacionaeles y
exlranjeras

Los productos, benelicios ¢ rendimienios de sus gropios blenes, servicios,
inversionas ¢ actividadss.
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amés bienes que por cusiquier ofro conceplo o Hhule vélide
mgx&saﬁ a ga ﬁ;&m&m CION,

PARAGRAFD PRIMERO.- Monto.- E pafrimonio inictel de LA ASDCIACION DE
MS@M&Q&&S PUNTO VIDA, o5 de UN MILLON DE PESOS )
o
-

ﬁﬁﬁﬁﬁ&&m SEGUNDO.- La ﬁs&m&i&& ﬁaw safiafard, cuando fuers
i, Ef mmf@ de apories rilrps geban

Syt
a5

TERCERD.» Los recursos ge gus trata sl pumeral
patrimonio conmin d@ i;ﬁ AbOCiACféN salva cuando por volunta
donante tengan destingsion & .

.ﬁ‘;“f.-?’-'. g : LD =
donacionss it § vn @mﬁaﬁ@%@& o mwaim puando Ia m@ﬁm o &l me ;f“u e
contravengan oS principios que inspiran ol objels da LA ASOCIACION.

ARTICULO 8. Destinacitn del patrimonio. Ei pakrimonio de L/ s&mm@sﬁw

ARTICULD 8. Clases.- Los asociados de LA ASOCIACION son de tres {3
clases: gestores y adhorentes.

Sen asoclsdos gwim do LA ASOCIACION las perstnas que idearon,
mwmmm COPVEGE: crestidn oe fg &&Qﬂfﬁﬁ!@ﬁ} e @!ﬁsm im‘
Merss wm m@x&fﬁa 8 promocitn del proyecto, para lp cugl 38 tendd en
fusula  fransitoris mmm uno de los presentes esialulos de
Asoociacin, S@ﬁ aifms

EDISON DARIO FLOREZ FLOREZ ELNA JOHANA BAQUERD SANCHEZ
SO CESAR GALEAND RAMIREZ JUAN CARLOS MARTINEZ ALGECIRA
SHON HENRY MORALES FRANCISCU CACERES VARGAS

a1 adberentes, las personas nafurales y jurldices gue con postenondad & i firms
del acta dﬁ mm@czéﬁﬁ sean admitidas como tales de conformidad con @sﬁw
sstalutos v reglsmentos corespondiay cancelen o aporle gus para 8l efect
fiie la Junte diractive con mﬁﬁ en ef estaluto marso gue aprusba 1a Asambiea

General




ARTicULO 10. Dorechos. Son derschos de los asociados en general.

1) Ser dbeneficiarios de fos programas de capacitacion y de IBs oferlas
laboraies que LA ASOCIACION poses, siempra que sean lddneos para ef

cargo.

N
\ 2} Acceder y participar con prelacion, en los difarentes plares y programas de

LA ASOCIACION.

I 4
i

)

3) Acceder como beneficiarios privilegiados a los diferenles servicios que
ofrozca la ASOCIACION.

4 Participar en los proyeclas y programes de LA ASOCIACION, ser
informados de elfos y da Jos evenfos que decidan de los mismos.

8 Los raembros geslorss y adberenfes ia vez admitidos bajo los
regiementos de ls ASOCIACION, participan con Voz y volo en /as sesionas
te o Asambise.

§) inspeccionar y conirolar (8 administracion y la gestion de LA ASOCIACION
personalmente o por intarmedin de apoderado. Esle derscho serd glercido
en cualquier iempo y reglamentado por la Asamblea Boneral

7 ?msmfar respetuosas y fundemeniadas soliciludes & los Orgenos de Ia
ASOCIACION y obtener oporiunas y adecuadas respuestss.

8 Postularse para integrar los Organos de direccidn, adminislracién y conirol.

9) Utitirar rasponsablsmente los blenes y Se/vicios ComMures.

10} Mantener individual y colectivamente una actitud propositiva que cuide por
of blansstar ds los Afiiados y asociades de la ASQTIACION.

PARAGRAFO: Toda quejs, observacin, denuncia o solicitud, pars poder ser
considerada por Ias auloridades de Ja ASOCIACION, deberd presentarse ante Ia
Asambloa, Ja Junla Direclive, e fiscal o 6f Director Ejpculivo de manera directa y
motivada en forma escrita v firmada por ef interasado, # mismo lratamiento se
dara @ las propuestas que se hagan con ! dnimo de cuidsr y mejorar g manera
sontinga las actividades do la ASOCIACION para con sus slilisdos.

ARTICULO 11. Deberes de los asociados. Serdn aquelios confenidos en la
deciaracion de principios de LA ASOCIACION consignados en el acfa de
conshitucitn y jos que sa deriven dg decisiones da caratier general, adoptadas por

la Assmblea General y especisimante.

1) Cumphr con los presentes estalulos y con las re soluciones, reglamentos, y
emo y control.

politicas instituclonales expedidas por los Grganos de
6

HE

CHIA &)

iC

NOTARIA BEGUY

ERIKA GOn2,



rapi

2) Agumir las funciones y responsabiidades que fo sean asignadas por LA

ASCOIACION

3} Asistr g fag re un- ones ertlinarias y extraordingrias de la Asemblea General,
¥ @ los demas evenlos para los que sea convocads yWo elegido.

4} Conlribiir con Jos spories que ssen decididos yo
Asamblea General.

& Ejercltar sus dorechos con criteric respOﬂsabfe civien, pacifive ¥ fancional,
en &l marco de las f&imm de copvivenoia v de respelo 8 Ia digridad

PUATIANE.

af

observar los resinoolonss gue expréss y tbollamente se imponen
F m«a de la ASQCIACION.

aquelios casos somelidos a su

7} Guardar confidencialidad en
crresporian gl

conocimianty 8 infervencion, ﬁ@ngf fag funcionss que 19 O
interior de L& ASOCIACION,

8. Se prohibe & los asociados da LA ASOCIAGION

' ?f;iaﬁfmr an a&m‘ gue comprometan ¢ respetn debide 2 ls sulonomis

de log nigmbros ﬁ‘g LA ABOCIACION o sus afilisdos, su buso nombre o
prestigio, v #f de ésia.

2 Parflcipar e nombre de la ASOCIACION o en sus espacios, en sclividades
parfidistas, clientelislas o proselilistas y. an genersl, infervenir en ﬁrﬁafms
confrarias a los principios y objetivoes de LA ASOCIACION.

3} Discrimingr, actusnds como miembro da la ABQCIACION, 8 personas
naturales ¢ Mﬁ?@a@ por wireuns tancta de credo politico o m!fgm SB¥D,
raza, raclonalidad u origer cipge o capacided soondinics

jogotipo y demas bienas de LA ﬁﬁﬁ@iﬂw@ﬁ mﬁ?

| pm@ﬁ%ﬁzzs d?m:ﬁs & los ¢ ; . b7 bensficlo partk
g aafamfm @mfammﬁaa

=¥

Usar &a& sedes 0 lugares de ejerch clyfel
fugaras ds reunfonss ne mms’xam por los Grganos de Administracion,
&Jw@@féﬁ ¥ f:am ﬁa ifa Parsong Juridice, o para fines distinios 8 Jos

aulonzados sxprasan




PARAGRAFO: Las conductas que se indicer en este articulo, imphcan para los
Asorisdos obligaciones de no hacer. Estas conductas se pansideran faltas graves
y originan las sanciones periinentos, por contratiar 8l glercicio responsable de los
derachos de los Asociados, por afectar la buens marcha por coniravenic los

principios y normss de fa ASOCIACION:

ARTICULO. 13.- Sanciones. - LA ASOCIACION podrs imponer a8 Sus asociados
ias siguientes sanciones, previa soliciud escdla de descargos y 8 termino para
o L :

z 3

% ‘Amvm%fac{mea Serdn Impuestas par La Junla directiva,

oy amen " Suspension temporal de la calidad de asociado.- La Junta direcliva podré
e susponder temporaimente a cualquier mismbro en of gjercicio de sus derechos,
por cualquiera de fas siquisntes causales:

i} Relraso en el pago de os aparias ¢ cuotas, en la forma establecida por la
Asambiea General o La Junta Directive, segiin el ¢aso.

2) Incumplimisnte en maleria feve de sus deberes, cusndo no hayan sido
atendidas las previas flamadas de atencion

3) Configuracion de cuslquiera de fas causales de pérdida de la calidad de
Asociado, miantras la Asambles Genersl decide

Expulsion: Sera impuesia poria Junta Direcliva, por cuglquiera de las causales
siguientes:
1) Violar en matena grave O love pero reltarada, WS eslatulos de La

ASOCIAGION, Is declaracién de principies o s disposicionas de fa
Asambles General o de la Junta Direciiva.

2} Incurrr en algunas de las causales qus Se delerminen en el manugl ético y

maral de LA ASOCIACION.
3 Acumulacitn de tres suspensionas lgmporales.

4) En caso de comprobarse que ¢l Asociado sea vinculado o condenado @
na privativa de la libertad, por I pomision de delites contra palrimonio,

contra ia fe publica y conlra la fibertad de las persanas

4  Otras sanciones. También podré imponer LA ASQCIACION ofras

sanciones que estime perfinentes, siempre ¥ cuando previaments hayan sido

astablecidas por la Asamblea General

=
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PARAGRAFD: La Junis Dirschva dacidird en primera instancia respecto @ las
faltas disciplinarias de 0% asociados. Comresponde 2 la ASAMBLEA GENERAL
rasohear en 58 stancis ef recursy de apelsci

uren de apelacidn sobre este particular,

ARTICULC 14, Retiro de asociados.- £ retira voluniario para ios asoclados o
autoriza la Junta Directiva, pravia solicitud escrite del irderssado.

En & momento de solicilud del retiro volurtigrio, cuando exislan cuenias
pendientes para oon Ia ASOCIACION, esle 56 podra condicionar al page o8 12
deyda, de conformidad con fo astablacido e of reglamants e

eplicard Ie Jurda | i
intagranites.

Pardgrain 1- L8 axpulsion sdio podra rpalizarse previa Comprosatin da fan
irregquiaridaces ¢ a5 por of implicadc en datrimentc de fa estabilided y &
ﬁ' £ ;g,ﬁ & ;& s b T, £ &yjﬁﬁf&ﬁ a{ W@ @Mﬁ @m &ﬁ@ﬁ m ‘i‘
ded derecho & la defensa, doble instancia, publicidad ¥ contradiccion, legalidad de
la prusha, raspelo pof ia digridad humans, sic.

Iados.- La expulsitn de los ssocEdDs fa
srceras (243) parles de sus

CAPITULO QUINTO

M‘ﬁ@;&ﬁ 18, Eiifi'?‘?#j.-ﬁs ol e &Wﬁ by - LA ﬁm@ﬁ&ﬁ;ﬁfg tendira los
sigudentes organcs de direccion, guliema y confrol

2} Asambles Genaral.

&) Junts Diractiva

c) Direstor Ejeculivo [Repres
d) Ef Fiscal

ASAMBLEA GENERAL
ARTICULO 17- Asamblea Ganeral.- £sta o5 la méxima autorided delibers

decisoria. Estard constiluids por los mipmbros geslorss ¥ acisrs
an gleroivic de sus darechos.

es de la Asambiea General

weer la suprema direccién de LA ASOCIACION y velar
ghjeta soclel, interoretar ios estatutos, ffar fa oner
penerales de 5Us aothdidades.
3 Reformar fos estatutos o8 scyerdo von fas pravisiones de estos asfaluios con
ung mayoria de velos de 108 ssistentes.

4

por g cumplimienio
wrlacion y pofitics




wowm oW M

4. Aprobar Jos planes y progremes & desamuiar por LA ASOGIACION,
propuestos para sl cumplimiento de su obfela social por fa Junta Direcliva, Jos
ascciadps y of Representante Legal

5 Elegir y remover libramente y asignarle remuneracién a los miembros de la
Junta Directiva y a sus suplentes, para perfodos <o dos afios por el sistema

universel de cuocientes y residuos efeciorales.

Elegir y remover libremente &l Fiscal y a su suplents, por un periodo de dos

afias y asignarie su rBIMUnNeracion.

Estudiar, aprobar o improbar, con cardcter definitivo, fos asfados finangieros e

informes de gestion presentados a su consideracion por fa Junta Directiva.

Expedir los roglamenlos y las disposiciones estalularias necesarias pera el

buen funcionamiento de LA ASOCIACION, en los términos de éslos estalutos.

Decretar la disofucion y liquidacion de LA ASGCIACION, splicaro fa mayorla

de votos que represente ef 80% da los volos ssistentas:

10. Elsgir of liquidador o los liquidadores y sefialar la enlidad o enlidades que
hayan de recibir ef remanente que resulfe 8l hacerse la lquidacion.

1. Sefaler, sl lo estima canveniente, los aportes exirsordinarios que deben hacer
jos miembros y establecer las sanciones diferenies de las previstas en eslos
ostatutos, sin que las mismas impliquen reforma gslatutaria,

12 Ordenar las acciones administrativas y judiciales que correspondan contra fos
directivos, los administradores y el fiscal, asl como reconocer, estimular y
premiar las acciones de los administradoras dignas de raconocimisnto,

13. Reglamentar el sjercicio del derecho de inspeccion por parle de Jos asociados.

14, Reglamentar la parlicipacién de los asociados en las avlividades ds
planeacion de actividades de LA ASOCIATION,

15. Brindar 8 Jos asociados mecanismos de vigiancia y confrol sobre los dinerocs
recaudados por concepln de cuolas de aflliscien,

18. Propender por el bienestar de los asociados.

17, Las demdas que le comespondan por naturaleza, CoMma méximo drgano de La
ASOCIACION y que nio hayan sido asignadas por fos eslatutos a otro drgano.

ARTICULO 19- Reunionss- La Asambiea de Asociados s8 reunia
ordinariamente una vez al afio, & mas tardsr Oitimo dls del mes da marzo y
axiraordinariamente cusndo sea convocada por e Director Ejsculive 0 su
suplente. Las reuniones ordinarias tendran coma finalided estudiar les cusnlas, o/
balanca general de fin da ajercicio, acordar fodas fas orlentaciones y medklas
necesarias para e cumplimianto del ebjelo social y daterminar las directrices
gensrales acordes con fa situacion econdmica y financiera de LA ASOCIACION.
Las reunionas exfraordinarias se efectusran cuando fo moquigran las ngcesidades
imprevistes o urgentes.

PARAGRAFO PRIMERO- Reunion de Hora Sigulents: Si llegada fa hora para Ia
cusl fue convocada la reunidn ds asuciados no se logra integrar &l quérum
deliberalorio necesario pars dar inicio 8 le misme, 58 dara espers de ung hora, Ia
cual una vez transcumids, se derd inigio a la Reunidn de Hora Siguiente, la cual
podrd deliberar y decidir con cualquier nimero plural de asoclados que rmprasente
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mfma al 10% del tolal de asociades y no menar del 50% def tnls! de ssociad
requarico para constituir LA ASOCIACION,

BEGUNDO- Rounitn Por Derecho ﬁmm En 8l svento B g
&233 fras ﬁif BrOS messs del

%ggmﬁ tle asooiados,

‘*f%‘l@g»& %’*

ey yew
peeiet

aspoctc ﬁﬂﬁﬁﬁfﬁ&f@mﬁ& z;w no pase mé@ gﬁ@m mj ey

primers comumicacion v la ditims.

oI : - @lorias pars reunjones ordingrias y
sam r&s@mﬁaﬁ mf &f ﬁﬁm Ejecutivo o en su susencis gmr@‘
@g;gim Todes las convoo raalizaran por m?& ¢ por coreo
slecirdnicn, 0 por gvisa B mﬂe@m a m@ esf medio mas expedito D Gie oot
quien efctie las convocelorias. Para lss reuniones ordinaniss, la convocal :
reglizard von una Mfﬁfﬁm ﬂﬁ Rﬁﬂ&?z@ guinge (15) dias hibiles, mfen@*&& gue
pam ias mw?m@ axtraord) inaras, 59 replizard con minimg cinco (ﬁ} difas
calendark i cagos, parm of compuio del temin
d@@v& Mrm Mam&fdia aagmaa SO! ni@fﬁ?’a@egammﬁé& E‘:nia
Ot chranringngs 2o sRpEciicaan Iog asunz‘as Ssobre fos
@&e 59 mﬁ&&m ¥ decidins ﬁe& las reuniones Wnaﬁa@ i‘a Genera{
m:fra Wm& de rmg ms indicados en la convocator

fqutar iuw
prasents la famwa@m asociados:

ARTICULO 21 Qubrum.- Ly ﬁmﬁm
sncusnlren preseniss © represenis giiliy

wl poddrd delberar cusndo se
' plural de asoclados que, a su




)

' #83‘?& .

vpz, represente la mayoria de los asociados salvo las excepriones legales y
estalutarias. Las decisionss de le Asambles Gerneral $¢ lomaran por un numero
plural de asociados que representa la mayoria de los asociados presentss en la
rRUNiGn,

ARTICULO 22- Mayorias.- Reunida {a Asamblea Gengral en la forma sefialads en
jos presentes estalulos y adoptadas las decisiones cor & numero de volos
pravisto en wvstos estatutos y la loy, obligarén @ todos fos asociados adn g los
ausentes o disidentes, siempre que tengan cardclar genaral y que so ajusien a las
leyes y a s estalulos.

PARAGRAFO PRIMERO.- Tienen derscho a volo en jas sesionss, Jos Socios
- gestoras, y adherentes que a la fechs e la sesidn se encueniren al dia con sus
obligaciones socisles y econdmicas, denvadas ds su validad de miembros de I
institucitn y fos que no encontrandose &l dig hayan celabrado un acuerdo de pago
debidamente realizado bgjo el reglamento que pars #f elecio expida 1a Junla
Directiva de LA ASOCIACION,

PARAGRAFO SEGUNDO.- Los miembros inhabilitades no conlardn para
determinar el qubrum deliberatorio.

PARAGRAFO TERCERO.- El miembro que tengs derecho a volo podrd concurir
madisnie representacion otorgada a olre mismbrd que pueda deliberar y decidir

Limites a la representacién: Los directivos no podrén mpresentar asociados en ia
Asamblea General. No se podré en ringun caso reprasentar a mas de lres (3)
miembros en una Mmisma reuniin

ARTICULD 23.- MAYORIA CALIFICADA: Como excepcidn & la rorma general,

las siguientes decisionss requeririn meyoria calificads del SETENTA POR

CIENTQ (T0%} da jos volos presantas,
a) Cambios que afecien Jos objetivos genergles o especificos de la
ASOCIACI

b} Imposicion de cuotas extracrdinatias cuys cuantia total durania la vigencia
presupuestal, supere cuatro (4) veces ¢ velor de les cuotas o aporfes
ordinarios mensuales.

¢} Reforma 3 los estalulos.

d} Adquisicién de inmuebles para I Persons Juridica,

&) Disclucitn y fiquidacion de fa ASCGCIACION

PARAGRAFD: Las previsiones descritas en este arficulo no podrén lomarse en
reuniones no presencigles, ni en reuniones de segunda convocaloria, salvo que en
este (fimo caso se pbienga la mayofts axigids por esta kay.
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11. Asignar lus mm?as ¥ condenor s que cree lg Asamblea General ¥
recomendsar sobre tg admisicn o m@fm‘m to asociados.
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18.Proponene a la Asambles General el monio de las cuolas ordinaras y
extraordinarnias y su Torma de pago por parte de los asociados.

17, Auvlorizar la participacion de fa ASOCIACION, en ofras personas juridicas
conforme con lo previsio en astos estatulos.

18, Estudiar, aprobar © improbar s prasuptiesto anual de ingresos, inversiones
¥ gaslos y aulorizar los gastos no comfemplados en el presupuesto,
definforido la fuente de su fnanciacian,

. ARTICULO 26. Reunfonss.- La Junta Directiva sesionard ordinariamente por lo
", menos, una vez 8 mes mediando citacion escrita def presidents y/o del Director
3 ‘Eiacuffw con ires (3) dlas comunes de anficipacidn, indicando Ia fecha, hora, lugar
o }( y sgends, sin peruicic que ss& lraten ftemas diferentas y sesionars
= ¥ gxtraordingrismente cuando 13s cimunsfenciz urgenles fo  exjan, previa
g, €2 ﬁ*’f convocatoria escrita del Presidente o Director Efecutive con un (1} dia de
oo anticipacion.

g de por fo menos la mited mas

El quidrum deliberativo lo conslifuye la asistent
uno da sus integrantes y el decisorio, af volo favorable de la ritad mas uno de sus

asistentes.

Transourridos los 15 minutos siguientes a la hora a la cual fue ciieds I8 sesion, fa
Junta podra deliberar y tomar degisiones si hay e/ quorum decisonio.

DIRECTOR EJECUTIVO

ARTICULO 27 Director Ejscutivo - Eleccion.- Este es elegido por la Junta
Dirsctiva, para poriodos de dos {2) de afios. En sus fallas absciutas, lemporales o
accidentates su suplente lo resmplazard con fas mismas facultades y limitaciones

et HTE

£} Director Ejscutivo continuars al frente de sus funciones hasta tanlo se produzce
ruiava designiacion y enirega def cargo.

ARTICULO 28 Funciones.- Son funcionss del Director Ejecutive:

1. Ejercer ia representacion jegai de LA ASQCIACION

2 Celebrar Jos aclos y los contratos para el desarrolio del obfeto sovigl de fa
ASOCIACION. Cuande éstos excedan de selenta (7O} salanos minimos
legales mensuaies vigentes, nocesila de sutorzacion previa de Ja Junta

Directiva,

3. Establscer conjuntamente con el Fiscal y la Junta Direclive, los mecanismos y
procedimientos que garanticen un debide conirol y custollis de fos bienes y
activos de LA ASOCIACION.

4, Proveer fos cargos creados por la Junta Directiva y celebrar jos conlrates de
trabajo respechivos.

5. Suscnbir las pdlizas de seguros y deé mansje que la institucion requiera o ssan
solicitadas. ;
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FiSCAL

ARTICULO 29.- Eleccion.- El Fiscal y su suplente seran elegidos por s

Asamblea General. Pueden ser asociados o no de LA ASQ

LACION.

ARTICULD 30.~ Funciones.~ Son luncionas del Fiscal,

8f

&l

&)

d

g

8)

Cerciorarse de que las operaciones de LA ASOCIACION se sjusten & las
normas legales, & ias estatulanias y @ las decisionss de /a Asambiss General

y de fa Junta Direcliva.

informar ogorunamente par esciito al Fresidente de la Junta Directiva 0 12
Junta Directiva, © a la Asamblea General segln comesponda
jarérquicaments, de las imeguiaridades que oRserve e LA ASOCIACION y

proponer las medidas para su remadio,

Velar porqua se lleven regularmenie la cordabilidad y fas aclas de lcs
Srganps  directivos y, pomug S8 CONSENVEn adecuadamente Ia

cormespondencia y los comprobanies de cuentsas.

Inspeccionar constantemente los bienes de LA ASDCIACION, solicitar jos
informes que para of efecto sean necessrios e imparlir las instruceionss
pertinentes para que oporfunaments se fomarn jas medidas de congenvacion y

ridad de los mismas, asi como de cuglesquiera ofros que a cualquier

titulo tenga LA ASOCIACION.

Colaborar con fas entidades gubemamentales que ejerzen la inspeccion y
vigitancia de estas enfidades y rendirles log informas a que hays lugar o I

span solivifados.

Autorizar con su firna cualquier balance gque se hsga con Su informe
corraspondiants.

Cumptir fas demés atribucionas qus je seflalen las leyes o ¢l reglamento y las
que, siendn compatibles con las anteriores, le encomiende la Asamblea o la
Junta Direclive

Participar con voz pere sin vola en jas rsuniones de la Asambles, ssa o no
miembro de LA ASOCIACION.

Asishir a Jas reuniones a las que fuere convocado por Ia Junits Directiva.

Vigilar estrictemente & cumplimiento de las nmommas inherentes a fas
decisionas, por comunicacitn escrita, a g solicilud para convogar a /a2
Asamblea efectuada por un rimero plural delerminada de gsociados y &l
régimean de sanciones.

Verificar la vigencia de las pdlizas de segures ahlfgatorios.
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4 ﬁf@mgr mfmﬁ‘w 5? dar fo s@a {es calidades de los asistenies & reuniones de fa
Asambles | ! de Asociados, asi como velar por ef m&%mm de las

@% furc:on amiento de lales asambieas,

ﬂ&‘ ASQCIADODE - La ﬁEOCMC*Qi‘J
m&a reg.srm mﬁwm iinado
' m permitan | ;

hapyfifie ublcacitn, calidad def asociado, asl ma i’ﬁ
ﬁg ,s;g dom icilio a ﬁl@m‘@& fi?a;bgiﬁ, Iﬁx o i

mﬁm& 32 - Libro de actas.- En un mismo libro se Jevarsn
Asambles, de ls Jurta Directiva,

ASQCIACION corre wsponde una de esas actas.

ARTICULO 33.- Actas.- De cada sesién se iﬁmm’é un acta que se iranscribir

por mﬁeﬂ crongibgico 801 8l Libro de Actes

firmade por &l Presidents y &l Secratario de la n . Tales m@sﬁf

ﬁa?}ﬁm mfaw par 4’@ ms ai/ mfmm dﬁ mﬁm 3& ¥ &@m de iniciacitn
gr de org s, la forma como se

de 13 sesitn, aé“ fa%f* 84 Cor #ige 3
ﬁﬁm 5& f& de fa:a afmmg& ef de jos miembros que
RS mgmga@mg&nﬁmmw volfos de gue
fa@ femas tratados, fas decis guas, oon
ndicacion de los wm a f&w ¥ &0 contra © en blanco, fs relacton M&sﬁa de los
informes W@a& fas constancias 5 por los asistentes con sus nombras, ia
mrammm ds in aﬁmﬁm por 1a propia auforidact de Ia ASQQJ&W;@M en la
m ﬁﬁs&&&&:& mmm sfa%&m&

ARTICULO 34 Libros de contabiidad y Estad eros- La
ASOCIACION diligenciara oportunafiente su MWMQQ E?‘i fﬁﬁ’ m ﬂﬁﬂ%&?&@ ¥
auxiliares pertinentes, aﬁ#ﬁ*ﬁﬂdﬂ tégnica y principios de ac
Culombls, & efecto de prese

‘e Junts Directiva. Esis presen




meses siguentes v la finalizacion de cada aflp calendario, estados financiercs de
propasifo genevsl,

CAPITULO DCTAVD
DISOLUCION Y LIGUIDACION

ARTICULO 35. Disolucion.- La ASOCIACION se podr disoiver por fas causas
legales ¢ par decisitn de Ja Asamblea General, aplicando sl qubrum especial.

ARTICULO 38 Liguidador- En caso de disolucidn, la Asambles Genera!
designaré la persona o personas que acfuardn como liquidador o iquikiadores para
finkquitar fas operaciones de fa ASOCIACION. Mianlras no se haga, aceple e
Inscenba lo designacidn de liquidader, sctuarg como ol ol representanie legal

inscrito.

| ARTICULD 37. Liguidacion.- Ef figuidatior o quisn hegs sus veces lendrs les

facultades de representacidn, administracidn y disposicién necaesarias para
concluir las operacionss en curso, con las nysmas fimitaciongs sefaladas al

Direttor Ejacutivo.

En consscuencia, lag que superen fales limitas, deberan ser autorizadas por fa
Jurita divectiva, &l igual que Ta provision de cargos absolutamente Indispensables
para adelentar la liquidacion.

El liguidador darg cumplimiento a las normas especiales vigentes sobre sesiones
de Jos drganos de direceidn y sobre Ia liquidscion de personas juridicas sin animo
de lucro, publicaré lres (3} avisos en un peoriddico de ampiia circulacién nacional,
dejando enfre uno y otro un plaze de quince (15] dias, en log cuales informard el
proceso de Higuidecion, invitando & los ecreedores 8 hacer valer sus derechos,
elaborard el inventario y avalio de bienes y derechos cuya lituleridad coresponda
a LA ASOCIACION , procederd a la cancelacibn del pasivo de la enlidad tenisndc
an cuerda las normas sobre prelacidn de crédilos

Ef remanente, una vez atendido ef pasive externo de s enlided, se entregara a
una o varias snlidades privadas sin gnimo de lucro, de preferencia & aguéllas en
las cuales tenga participacitn g cusiguier tiule LA ASQUIACION; de objeto igual,
stmitar o complementario of de la misma, segin degision de la Asamblea Genera/.

CAPITULD NOVEND
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 38.- Todas las difersncias surgidas eptre [os miembros, sus directivos
/o repraseniartes legales, asl como entrg #8108 ¥ Ja Asociacion, seran resusllas
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